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Miodzi pracownicy, I H«t
ktorzy nie przekroczyli

ludzi nurtujg problemy
zwigzane 2z mlodym
wiekiem, krotkim sta-
zem pracy, adaptacjg w
Zakladach, sytuacjg ma-
terialng. Wspomniane
zagadnienia do tej pory
byly niejednokrotnie o-
mawiane, ale najcze$-
ciej przy okazji innych,

stuzb.
Zarzadzenie

Co roku w miesigcach wakacyjnych,
kilkana$cie dni przedsiebiorstwo
nasze pracuje na zwolnionych obrotach.
Popularna ,stéjka” konieczna jest dla
wykonania szeregu prac
wych, modernizacyjnych, inwestycyjno-
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30 lat zycia, stanowia montazowych oraz remontowych. Nakre§
powazng cze§é zaltogi lony harmonogram robot tegorocznej
kombinatu. Te grupe stojki jest dos$¢ szeroki i sprawny ich

przebieg zaleze¢ bedzie od dobrej koor-
dynacji, nadzoru i wspdlpracy wszystkich

wewnetrzne
przedsiebiorstwa nr 37/69 powotalo zresz-
ta sztab ludzi edpowiedzialnych za spraw
ny przebieg wszystkich tych prac.

Zestawienie wazniejszych prac inwe-
styeyjnych, montazowych, modernizacyj-
nych i remontowych skitada sie z 40 po-
zycji, wéréd ktorych znajdziemy m. in.
wymiane seperatora cenonu, demontaz
kolumny par fenolu, wigczenie powie-
trza pomiarowego na instalacje kwasu

podiaczenio- siarkowego i wiele innych,

oStojka™

Wszystkie wymagajg od ich wykonaw-
cow jednego — zachowania przepiséw
przeciwpozarowych (np. wszelkie prace
spawalnicze nalezy zglaszaé do zaklado-
wej strazy pozarnej) oraz warunkéw bez-
piecznej pracy — czyli pamietaé nalezy
o ochronnym sprzecie.

Prace objete ,stojka” juz sg w pelnym
toku. Ich zakonczenie zaplanowano na 14
lipca br. (ef)

dyrektora

wazniejszych spraw,
badz w niewielkim gro-

® Pismo ofznaczone Zlot; Honorowa Qiznaka Zw. Zaw. Chemikow €@

niq. Tymczasem doma-
gaja sie one glebszego,
obszerniejszego przedys-
kutowania na szerszym
forum.

Okazaja ku temu na-
darza sie, bowiem z ini-
cjatywy komisji techni-
ki dzialajgcej przy ZK
ZMS przygotowany zo-
stal w kombinacie SEJ-
MIK KADRY INZY-
NIERYJNO - TECHNI-
CZNEJ. Jego obrady
przewidziane sg na
dzieri 7 lipca br. Refe-
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NAKLAD 7000 egz.

ATARNOWSKIE

raty wygloszone podczas
sejmiku dotyczyé beda
roli inzyniera i technika

ORGAN SAMORZADU ROBOINICZEGO ZAKLADOW AZOTOWYCH

w przedsiebiorstwie
pPrzemysiowym, socjolo-
gicznych aspekféw pro-
bleméw mlodej kadry
inzynieryjno - technicz-
nej i zaangazowania
miodych w prace spole-
¢zna i zawodowa.
Dyskusja 150 delega-
tow wybranych na sej-
mik winna uwzglednié
Jezeli nie wszystkie, to
wigkszo§¢é spraw zwig-

zanych z mlodzieza kom
binatu,

V Zjazdu PZPR.
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Potrzebna i udana akcja

SPOTKANIE Z MISTRZAMI

W jednym z poprzednich numeréw naszej gazety pi-
saliSmy o organizowanym przez ZK ZMS plebiscycie
na n_aJlepszego mistrza, wychowawce i nauczyciela mio
dziezy.

Ostatnio podsumowano obchody Tygodnia Mistrza w
Zak_kadach na zorganizowanym przez ZK ZMS spot-
kaniu z mistrzami i kierownikami Zaktadéw. Na spot-
kanie to przybyli m. in. z-ca kierownika wydziatu mio-
dziezy robotniczej ZW ZMS — Jan Kostrzewski, z-ca
dyr. d/s ekonomicznych — mgr Jan Knapik, sekretarz
RZ — Michal Szczerba. Spotkanie otworzyt przewod-
niczacy ZK ZMS tow. Adolf Prosowicz, ktory mowil
m. in. o trudnej i odpowiedzialnej pracy mistrza oraz
o duzym zainteresowaniu plebiscytem.

Wreczono najlepszym mistrzom — zwyciezcom w ple-
biscycie dyplomy i nagrody. Spotkanie umilata kape-
la ludowa ZDK.

W czasie spotkania, zwroéciliSmy sie do kilku mi-
strzow z pytaniem: ,,czy Waszym zdaniem plebiscyt
ten jest potrzebny i co on daje”?

Z. Szlichta i A, Katrynski — PCW ..,uwazamy, Ze
akcja ta jest jedna z pozytywnych inicjatyw, mobi-
lizujaca do szlachetnej rywalizacji na kazdym odcinku.

Na zdjeciu: zca dyr. d/s ek onomicznych mgr J. Knapik
w towarzystwie J." Kostrzewskiego | A. Prosowicza wre-
cza dyplom mistrzowi A. Woznemu.

Fot. St. Chabior

Urlopy w Swietie nowych przepisow

W kwietniu br. Sejm PRL uchwalil nowg ustawe
o pracowniczych urlopach wypoczynkowyech (Dz.
Ust. nr 12, poz. 85) bedaca realizacja tez i uchwal

Powyiszy akt prawny wprowadza szereg istof-
nych zmian w stosunku do uprzednio obowiazuja-
cych przepiséw urlopowych.

Spelniajac prosby naszych czytelnikéw, przedsta-
wiamy najwazniejsze postanowienia nowego prawa

IM. FELIKSA DZIERZYNSKIEGO W TARNOWIR
b Nr 29 (251) Tarnéw, 4 lipea 1969 r. Cena 50 gr
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Przepisy nowej ustawy
urlopowej majg charakter
powszechnie obowiazujaey,
a wiec obejmujg wszyst-
kie zaklady pracy oraz
wszystkich pracownikéw —
bez wzgledu na podstawe
nawigzania stosunku pra-
cy, tj. zatrudnionych na
podstawie umowy o prace,

Kombinat w dwudziestopiecioleciu (!}
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Wydarzeniem wielkiej wagi polityeznej roka 1948 byly
przygotowania do zjazdu zjednoczeniowego PPR i PPS,
a nastepnie sameo Zjednoczenie 15 grudnia., Organizacje
partyjne fabryki poSwigcily temu problemowi najwie-
cej czasu, nie zapominajae jednakze i o zagadnieniach
produkcyjnych. Duza pomocs sluzyl organizacji PPR no-
wy dyrektor Zakladow Stanistaw Aniol} — zasluzony
dzialacz spoleczny, komunista, czlowiek skromny i pra=
wy, lubiany przez ogél pracownikéw. Jego “inicjatywa
bylo m. in. powolanie komitetu budowy liceum ogélno-
ksztaleacego, a prace przy wzniesieniu budynku do tej
szkoly rozpoczeto juz jesienia. Wiele bylo osobistej za-
shigi dyvrektora Aniola w ozywieniu WSpt’)lzawodnic’twa.
W czerwcu juz 58 proc. zalogi bierze udzial w wspolza-
wodnictwie.

Jako pierwsi przystepowali do wspélzawodnictwa czlon
kowie partii — zwlaszcza PPR, a takze mlodziez, poczat-
kowo z ZWM, a poézniej ZMP.

Na zatrudnionych w Zakladach okole 3 tysiecy bpra-
cownikow, PZPR liczyla w grudniu 1948 roku ponad
300 czlonkow.

Nowa organizacja mlodziezowa miala juz w fabryce
8 kél. Pierwszym przewodniczacym Zarzadu Zakladowe-
go ZMP byl M. Wéjcik, a opiekunem z ramienia partii
A. Hutyra.

Z wazniejszych wydarzen produkeyjnych odnotowaé na-
lezy oddanie do ruchu instalacji “do predukeji wody a-
moniakalnej w styczniu, chloru (2800 ton na rok) wap-
na chlorowanego, kwasu solnege we wrzesniu oraz chlo-
ropodobnych naftalenu w grudniu.

Roczna produkeja nawozéw wyniosla w 1948 — 81 ty-
siecy ton, a chioru 1709 tony. -

Nowsa inwestycja socjalng byl zlobek dla 30 dzieci a=
daptowany w prowizorycznych pomieszczeniach.

NADSZEDE 1948 ROK

Najwazniejszym wydarzeniem roku 1_949 _bylp osiagnie=
cie zdolnoSci produkeyjnej réwnej najwyzszej z okresu
(Ciag dalszy na str. 2)

o

Na zdjeciu: fragment Zakladu Chloru.

@ W listopadzie

Ustawa o pracowniczych
urlopach wypoczynkowych
i wydane na jej podstawie
przepisy wykonawcze obo-
wiazujg od 1 stycznia 1969
roku. Urlopéw wypoczyn-
kowych pracownikom za
rok 1969 nalezy zatem u-

dzielaé wediug nowych
przepiséw urlopowych, na-
tomiast urlopéw zaleg-

tych (np. za rok 1968) na-
lezy udzielaé¢ im wedlug
starych przepisow urlopo-
wych.

mianowania, wyboru lub
spoldzielczego stosunku
pracy. Nowe przepisy ur-
lopowe rowno traktuja
pracownikow fizycznych z
pracownikami umyslowy-
mi. Majg one zostosowanie
do pracownikéw mlodocia-
nych, jak réwniez i do o-
s6b wykonujgeych prace

sezonowa, nakladeza, a
objetych ubezpieczeniem
spotecznym.

Dziekujemy

..za pozdrowienia, kto
re nadestali nam:

leziniski z obozu sporto-
wego KOZLA w Zako-
panem,

@ pracownicy Zakla-
dow Azotowych (naz-
wiska nieczytelne) znad
Morza Czarnego,

® druzyna MKS
MDK Tarnow  wraz z
trenerem z Finaléw Mi-
strzostw Polski Junio-
réow w Poznaniu.

@ A. Kopeé i W. Na-

film o Zakiladach
— sir. 2

& Bania

Z zarzadzeniami
-— str. 3

@ Pod bandera

m|s ,General Bem”
- str. 6

Po Il Plenum KC

CHWALY II Plenum KC
l )PZPR nie mnalezy trakto-

wacé jako zapoczgtkowanie

jeszcze jednej akcji. Jest

to proces modernizacji ca-
tej gospodarki narodowej, tworze
nie nowego modelu gospodarcze-
go. Proces, ktory dotyczy kazdego
2z nas. Stgd ogodlne zainteresowa-
nie, intensywne prace dziesigt-
kow specjalistow, fachowcow z
resortow, zjednoczen, centrali eks
portowych i zakiadéw pracy. Te
ostatnie stanowiaq ogniwo konco-
we, ale niemato wazne. Ranga
przedstebiorstwa w $wietle uch-
waty II Plenum wzrosta. Zakiad
pracy 2 wykonawcy dyrektyw
gospodarczych resortu i =zjedno-
czenia staje sie jednostkqg gospo-
darczq o duzej samodzielnosci i
mozliwosei decyzji. Wskazuje na
to m. in. fakt wprowadzenia no-
wej metody planowania, w kto-
rej przedsiebiorstwo jest poczqt-
kowym i roéwnoczesnie decydu-
jacym o przysztym ksztalcie ogni-
wem  gospodarczym. Wraz ze
wzrostem rangi 2akiadéw rosng
obowiazki i odpowiedzialnos$é kie-
rownictwa i pracownikow.

Nie bedzie to latwe. Nie wy-
starczq w nowej sytuacji wskaz-
niki, akty normatywne, dyrekty-
wy. Potrzebna jest zmiana postaw

dzialaczy gospodarczych, przeciw-
dzialanie gleboko zakorzenionym
nawykom, rutynie, zwalczaniu o-
porow psychicznych. By tego do-
konaé trzeba précz znajomosci
nowych  metod, przemyslanego
dziatania organizacji partyjnej i
zwigzkowej, Stowarzyszenia Iniy-
nierow i Technikow Przemysiu
Chemicznego, PTE, potrzeba za-

zaawansowanym stadium, ktorego
uwienczeniem bedzie w przysz-
tym tygodniu Konferencja Samo-
rzqdu Robotniczego. Dld zapozna-
nia czytelnikow — giéwnie zalogi
kombinatu z najwaziniejszymi pro
blemami projektu planu na 1970
r. z trudno$ciami jego tworzenia
z klimatem rozwazan nad nim,
publikujemy na str. 4-5 dyskusje

GOSPODARCZY WIRAZ

angazowania wszystkich dzialaczy
politycznych i spotecznych. Nie
mozna realizacji uchwat II Ple-
num KC sprowadzi¢ do opraco-
wania na czas aktow normatyw-
nych. To ma znaczenie drugorzed-
ne, pomocnicze. Na czolo wysuwa
sie aspekt polityczny problemu —
to mianowicie, Ze mnowe zasady

planowania wymagajq innggo u-
kladu stosunkow miedzy admini-
stracjq gospodarczgq, a samorzg-
dem robotniczym.

Rowniez w mnaszym przedsie-
biorstwie toczy sie intensywna
praca nad wcieleniem w 3Zycie
uchwaty II Plenum.

Dwa sq gtowne problemy, dwa
etapy dzialgnia. Pierwszy z mnich
najpilniejszy, to okreslenie przy-
szlorocznych zada®n kombinatu. W
tym zakresie znajdujemy sie w

redakcyjina 2z udzialem odpowie-
dzialnych przedstawicieli kierow-
nictwa kombinatu.

RUG! etap wcielania w
tycie wuchwaly II Plenum
to okreslenie ksztaltow na-

szego kombinatu w latach

1971-1975 (przyszla piecio-
latka). Temu waznemu zagadnie-
niu_ poSwiecimy szereg publikacji
w nastepnych numerach ,,Tarnow
skich Azotow”. Dzi§ juz spieszy-
my poinformowad, ze glowny cie-
zZar przygotowania alternatyw
przysztego planu  piecioletniego
wzigl na siebie miejscowy Oddziatl
Stowarzyszenia Inzynierow i Tech
nikow Przemysiu Chemicznego,
ktory powolal specjalny zespot i
2organizowal juz kilka zebran
dyskusyjnych.




TARNOWSKIE AZOTY

Dwaj, co ratuja
Zycie innym

Sa obaj mtodzi, chociaz
jeden z nich zalozy! juz ro-
dzing. Obaj nalezg do ZMS
i od lat oddaja honorowo
krew. Ich nazwiska wymie-
nia sie¢ na wielu spotka-

Str. 2 Nr 29 (251)

QT
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W listopadzie — film o za'ladach

sjach tj. na taémie 35 mm i 16 mm.
— Czy jako temat — film ten Jest
trudny do realizacji?
- Niewatpliwie tak, bowiem prze-
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Przed tygodniem w czasie odbywa-
jacych si¢ na terenie Tarnowa, XII
éwiczeni kontrolnych jednostek ZOS
zauwazyé mozna bylo kilku filmow-

(Ciag dalszy ze str. 1)

przedwojennego, W tym to roku wysunely sie tarnow-
skie ,,Azoty” na pierwsze miejsce w produkcji amonia-

— Widaé, ze juz na calego ruszyla ,rowerem”.
produkecja filmu — co na ten temat

moze nam pan powiedzieé? przenikanie

Wielowatkowo$§¢ opowia-
dania na zasadzie akcji réwnoleglych

wych Krwiodawcéw w kom
binacie i Benedykt OCLON

wodniczacy Klubu Honoro-

cow, ktorzy rejestrowali na taSmie myst chemiczny u nds wiaSciwie jest || niach, stawia za wzér in- § ku w kraju.

filmowej najwazniejsze i najciekaw- mlodym przemysiem, niewiele wypro- |nym. ; T Wzrosla réwniez do 2270 ton produkcja chloru oraz
sze ich fragmenty. W czasie jednej z dukowano filméw na ten temat. Bo- Czas  juz przedstawi¢ @ uruchomiono instalacje wytwércza kwasu solnego che-
przerw udaje nam si¢ porozmawia¢ z gactwo materialu jest tak duze, ze ||tych ludzi. S3 to: Ka- Bmijeznie czystego (pazdziernik) i kwasu solnego farma-
reiyserem — KRZYSZTOFEM WOJ-~ pordwnailbym ten film do tego co w |jzimiers SAJDAK — §lu- Eceutycznego. W dalszym jednak ciagu nawozy stanowia
CIECHOWSKIM. malarstwie nowoczesnym nazywamy ||S3fZ Z zawodu oraz prze- g0 procent produktu globalnego.

Wainym wydarzeniem fego roku dla zwiazkowcow
byl I1 Kongres Zwiazkéw Zawodowych, na ktory dele-
gatami 3 182 osobowej zalogi byli Kazimierz Bugno 1§

sie tych watkéw, moze

— starszy monter aparatury

Marcin Bartkowiak.

— Niestety, to co aktualnie kreci- da¢ ciekawe rezultaty. Opracowany |ikontrolno - pomiarowej i Do uiytku miodych przekazany zostal budynek Tech-

16 mm

Wykonany on bedzie w

my %o nie sa zdjecia do planowanego
filmu. Obecnie realizujemy na tasmie
reportaz z tych ciekawych
¢wiczen. Realizowany przez naszg wy-
twoérnie film pt. ,,Zaklady Azotowe”
skladaé sie bedzie z 3 odcinkow —
pierwszy mowié bedzie o historii Za-
kladéw, drugi to cze$¢é produkeyjna,
a ostatni — czesé socjalno-bytowa. Eigcz
nie czas wys$wietlania filmu ok. 35 min.

7e mozna bedzie go wyswietla¢ w ca-~
to§ei jak rowniez osobno kazda czese.
Bedzie on kolorowy i udiwiekowiony,
a wyprodukujemy go w dwoéch wer-

scenariusz

— Kiedy?

ten sposob,

przez E. Glomba i
ujmuje wiele ciekawych
momentdéw 2z historii i produkcji Za-
kiadow — S$ciSle wedlug niego realizo-
waé bedziemy film.

— Wiasciwe zdjecia plenerowe roz-
poczniemy od 20 lipca — trwaé to be-
dzie do wrzeénia, tak Ze calo$é filmu
juz udzwiekowionego planujemy od-
da¢ w listopadzie. Pragne zaznaczy¢,
ie operatorem bedzie Danuta Klesz-
czewska, a kierownikiem produkcji —
Janusz Kotecki.

Z. Tumilowicza

Rozmawial: (Sj)

Urlopy w Swietie przepisow

(Ciag dalszy ze str. 1)
WYMIAR URLOPU

Nowa ustawa urlopowa
wprowadza urlopy w réw-
nym wymiarze dla pra-
cownikow fizycznych i u-
mystowych i tak: w wy-
miarze 14 dni roboczych
po roku pracy, 17 dni re-
boczych po 3 latach pracy,
20 dni roboczych po 6 la-
tach pracy i 26 dni po 10
latach pracy. Przez dni ro-
bocze nalezy rozumieé
wszystkie dni, z wyjatkiem
ustawowo wolnych od pra-
cy. Z powyzszego widaé, ze
przedmiotowa ustawa ur-
lopowa zwiekszyla przede
wszystkim wymiar urlopu
dla pracownikow  fizycz-
nych (po roku pracy z 12
do 14 dni roboczych, po 3
latach z 15 do 17 dni) i
wprowadzila nowy wymiar
urlopu po 6 latach pracy.
Nadto zlikwidowala razace
1 niesprawiedliwe dyspro-
porcje istniejace przedtem
miedzy pracownikami u-
mystowymi i fizycznymi.
Np. pracownik umystowy
nabywat prawo do miesie-
cznego urlopu po roku pra-
¢y, a pracownik fizyczny
az po 10 latach. Obecnie
wymiar urlopu ksztaituje
si¢ dla obu stron réwno 1
jest zaleiny wylacznie od
czasokresu, a nie od cha-
rakteru pracy.

Objecie przedluzonymi
urlopami pracownikow fi-
zycznych w liczbie okolo
6,5 miliona o0s6b, pocigga
za soba duze obcigzenie fi-
nansowe, a nadto spowo-
duje pewne zwiekszenie
stanu zatrudnienia.

ROK 1969 — OKRESEM
PRZEJSCIOWYM
Dlatego tez niezbcdnym
okazalo sie przeprowadze-
nie wymiarowej reformy
urlopowej w dwéch eta-
pach. I tak pracownikom
korzystajgecym  do dnia 1
stycznia 1969 roku z urlo-
pow w wymiarze nizszym
niz wyzej podano, przyzna-
je sie urlopy w 1969 r. w
wymiarze: 13 dni roboczych
(zamiast 14) po roku pra-
¢y, 16 dni roboczych (za-
miast 17) po 3 latach pra-
ey i 17 dni roboczych (za-
miast 20) po 6 latach pra-

cy.

Pozostale grupy pracow-
nikéw, ktorzy mieli juz
przepracowany okres 10-
letni i korzystali z miesig~
cznego urlopu, bedg korzy-
staé w 1969 roku z urlo-
péw w pelnym wymiarze,
tj. z 26 dni roboczych.

OD CZEGO ZALEZY
WYMIAR URLOPU?

Do okresu pracy, od kto-
rego zalezy wymiar urlo-
pu wypoczynkowego wlicza
sie pracownikowi:

@ okres jego faktycznej
pracy,

@® inne okresy.

Okres faktycznej pracy
jest to  okres, w ktorym
pracownik faktycznie §wiad
czyl swg prace na rzecz
zakladu. Okres ten jest
podstawowym czynnikiem
rzutujacym na wymiar i
prawo do urlopu. Nowa u-
stawa urlopowa wprowa=-
dzila bardzo istotng zmia-
ne, a mianowicie, ze do o-
kresu pracy wlicza sie¢ czas
trwania nauki pracownika
i tak:

@ pracownikowi, ktéry
skonczy! zasadnicza lub in-
ng rownorzedng szkole za-
wodowa, przewidziany pro-
gramem nauczania czas
trwania nauki, nie wiecej
jednak niz 3 lata,

@® pracownikowi, ktéry
ukonczy}t $rednig szkolte za-
wodowg — nie wiecej niz
5 lat,

@ Srednig szkole zawo-
dowa dla absolwentéw za-
sadniczych {r6wnorzed-
nych) szké6t zawodowych —
5 lat, :

@® pracownikowi, ktéry
ukonczyt $§rednig szkole o-
golnoksztalcaca — 4 lata,

@ s:zkole pomaturalng —
6 lat,

@ pracownikowi, ktoéry
ukonczyl szkole wyisza —
8 lat.

Wiiczeniu podlegaja o-
kresy nauki — bez wzgle-
du na system jej pobiera-
nia (stacjonarny, wieczoro-
wy, zaoczny, eksternistycz-
ny), bez znaczenia jest tu-
taj fakt, czy pracownik
jest zatrudniony zgodnie ze
swojg specjalizacjg uzyska-
nag w wyniku nauki, Wii-
czeniu ulega tylko nauka,
ktéra deprowadzila do za-

koniczenia danego rodzaju
szkoly. Samo uczeszczanie
do danej szkoly bez jej u-
koniczenia, nie daje zad-
nych uprawnien urlopo-
wych. Okres nauki zalicza
sie zatem do okresu pra-
cy. Jednakie sam okres
nauki nie daje zadnych u-
prawniest urlopowych, jesli
brak jest co najmniej jed-
nego roku pracy, kiedy to
otrzymuje sie prawo do ur-
lopu wypoczynkowego.
Szkota podstawowa nie
podlega wliczeniu, a okre-
sy nauki sumowaniu.
Je§li np. pracownik pobie-
ral nauke w czasie zatrud-
nienia — do okresu pracy,
od ktorego zalezy wymiar

urlopu, wlicza sie badZz o-
kres pracy, badz okres
nauki, zaleinie od tego,

ktoéry z nich jest diuiszy.
Do okresu pracy, od kto-
rego zalezy nabycie prawa
do urlopu lub jege wymiar
wlicza sie pracownikowi o-
kresy zatrudnmienia przed
1 stycznia 1969 r., jesli
w my§l dotychezasowych
przepiséw urlopowych pod-
legaly one wliczeniu przy
nabyciu praw do urlopu i
jego wymiarze na podsta-

wie tzw. ciggloSci pracy.
Wlicza sie rowniei pra-
cownikowi okresy nauki,

ktore on juz nabyl przed
1 stycznia 1969 r. Okres
nauki ulega wliczeniu bez
wzgledu na to, czy miedzy
jej ukonczeniem, a podje-
ciem pracy, uplynal okres
3 miesiecy, czy tez kolejno
miedzy zatrudnieniami pra
cownika byty przerwy
wieksze niz 3 miesigce.

Okres nauki stanowi sta-
iy element decydujacy o
wymiarze urlopowym.

Poza tym do okresu pra-
cy, od ktérego zalezy pra-
wo i wymiar urlopu wlicza
sie pracownikowi:

@ okres czynnej sluzby
wojskowe],

® okres shuzby w MO
lub stuzbie wieziennej,

@ okres urlopu bezptat-
nego -— macierzynskiego,

@ okres urlopu bezplat-
nego, udzielonego pracow-

zastepca przewodniczacego
KHK. Obaj pracuja w Za-
kiladzie Pomiaréw i Automa-
tyki, gdzie istnieje, jak to
sie nieraz moéwi, atmosfera
dla ruchu honorowego krwio
dawstwa.

Drogi zyciowe obu mlo-
dych ludzi nie byly jedna-
kowe. B. Ocloni wybral na-
wet zawdd sprzedawcy, W
tym celu skonezy! tarnow-
skie Technikum Handlowe 1
stang} za lada jednego z
miejscowych sklepéw. C6z z
tego, zainteresowal go prze
mysl, ,zaciggnal” sie wigc
do katowickiej ,,Energoapa-
ratury” i zaczal budowaé
tarnowskie ,,Azoty”, a stad
juz przystowiowy krok dzie-
lit go od tego, aby staé sie
prawdziwym chemikiem.
Skonezyl wiee kurs II stop
nia montera aparatury kon-
trolno - pomiarowej. Dzi-
siaj jest juz starszym mon-
terem i posiada wysocka gru
pe uposazenia, chociaz wéréd
tej kategorii pracownikéw
liczy najmniej lat.

— Jak to sie stalo, ze$
zo§’tal honorowym krwiodaw
cg?
— Spotkalem si¢ z Kazi-
kiem Sajdakiem — opowia-
da Oclon — a potem juz
wszystko potoczylo sie nor-
malnie. Kazek juz weczesniej
organizowal w Zakladzie
ruch krwiodawstwa.

Kazimierz Sajdak po ukon
czeniu szkoly zaczynal swoj
start zawodowy we wroclaw
skim ,,PaFaWagu”, tam tez
po raz pierwszy oddal dla
wspéltowarzysza pracy po-
trzebng krew. Postanowil
sobie, Ze i w tarnowskim
kombinacie chemicznym be-
dzie nadal honorowym daw-
3.

Z Jjego inspiracji powstal
»bank krwi”, a potem naro-
dzil sie z niego Klub Hono-
rowych Krwiodawcéw, ktéd-
rego prezesem obrano wias-
nie Sajdaka. Takze Sajdak
stworzy?! w Zakladzie Pomia
row i Automatyki koto ho-
norowych krwiodawcow li-
czace dzisiaj 14 czlonkéw,
ktérzy oddali juz 25 L. krwi.

— Chcielibysmy jeszcze
bardziej — ciggnal méj roz-
méwca — rozwinagé wszech-
stronna dzialalnosé klubu,
aby nie straci¢ przodujacej
pozycji w miescie.

Benedykt Oclohi nie moze
zgodzi¢ sie z tymi ludimi,
ktérzy takich, jak on uwa-
zaja za sprzedawcow.

— Przeciez nasze czyny —
dodaje on -—— uwaza si¢ za
najbardziej ludzkie, a tu tym
czasem slyszymy niepochleb-
ne epitety, a za oddang lfr.ew
nie otrzymujemy przeciez zad
nych pieniedzy, najwyzej tyl
ko wolny dzien, co jest chy-
ba konieczne dla zdrowia da

wey.

Oclofi oddal juz 7 1. krwi,
a do konca br. zamierza te
cyfre zwiekszyé do 10. Ma
rodzine (male dziecko) i nie
moze jako§ doczekaé sie sfi-
nalizowania sprawy otrzyma
nia mieszkania. Co by nie
moéwié, na to mieszkanie na
pewno juz zastuzyl. Bylaby
to dla niego wicksza rado$é,

e, eselanete BT | o i Wi
kraczajacy 3 miesigcy. od Zarzadu Powiatowego
mgr PCK.

JOZEF JUSZKIEWICZ 7. KOPER

nikum Chemicznego. 3 Y

W dalszym ciagu rezwija si¢ ruch wspélzawodnictwa,
ktéry obejmuje juz 80 procent zalogi. L

Rok 1949 jest zamknieciem etapu odbudowy Panstwo-
wej Fabryki Nawozéw Azotowych.

Osiagnieto gorny pulap mozliwosei produkeyinych,
ktory zreszta w okresie przedwojennym nigdy nie zostal
osiagniety — przede wszystkim ze wizgledu na trudnosci
w zbycie produktéw. Jednakie zmiany ustrojowe, nacjo-
nalizacja i upahstwowienie przemystu, a takze reforma
rolna zmienila diametralnie sytuacje rynkows, Potrze-
ba bylo jak najszybciej i jak najwiecej nawozéw. W
kraju zachedzily wielkie przemiany — plan S-letni za-
klada przebudowe struktury gospodarczej kraju — prze-
miany 2 rolniczego na przemyslowo-rolniczy. W szyb-
kim tempie zaludnialy si¢ miasta — powstawaly olbrzy-
mie place calkiem nowych budéw, ktoryeh symbolem
stala sie jedna z najwiekszych — Nowa Huta, Wraz 2z
blyskawicznym wprost wzrostem rozwoju ludnoSci miej-
skiej, wzrostem zarobkow ludzi, ktéorzy niedawno stano-
wili wiejska biedote — rosto zapotrzebowanie na arty-
kuly rolnicze, maslo, pieczywe, nabial, migso,

Trzeba wiee bylo zintensyfikowaé produkeje rolna.

Aby za$ zintensyfikowaé rolnictwe trzeba bylo opricz
maszyn, przede wszystkim jak pnajwiecej nawozow.

AMBITNE ZADANIE

Zadanie, jakie postawilo przed zaloga Azotéw kierow-
nictwo bylo bardzo ambitne. W okresie planu 5-letniego
nalezalo podwoié produkecje z 90 ton na dobe w 1949 r.
do 180 w roku 1954.

W dodatku nie mozna bylo liczyé na zagraniczne li-
cencje. Bo i dewiz nie bylo zbyt wiele, a nadto panowal
mroiny klimat zimnej wojny. Powstala NRF | zawigza-
no Pakt Pélnocno-Atlantycki. Wybuchla wojna korean-
ska — pierwsza powazniejsza préba imperializmu zorga-
nizowania kruejaty antykomunistyeznej.

Amerykanie nalozyli tabu embarga na olbrzymia wigk
szo§é artykuléw i towaréw. Szczegédlnie trudno bylo u-
zyskaé licencje na aparatury i instalacje chemiczue. By-
la wiec zaloga zdana na wlasne sily, na przemySinose
i zlote rece robotnikéw, inteligencje i pomystowosé tech-
nikéw i inzynieréw, na ofiarnosé calej zalogi. Rola ko-
lektywnego organizatora i propagandysty przypadia partii
i jej transmisjom, zwiazkom zawodowym, organizacji
mlodziezowel.

Zaloga podjela te zadania i je wykonala, W roku 1954
produkecja wyniosla 180 ton amoniakn na dobe z pelnym
przerobem. g

Jednocze$nie powstala w przemianowanym juZz na Zakla
dy Azctowe im. Feliksa Dzierzynskiego przedsigbior-
stwie najnowoczeéniejsza i pierwsza w Polsce na te ska-
le wytwérnia kaprolaktamu, polimeru stuzacego do wy-
robu wiékien stylonowych. ’ b v

Licencje na bhudowe instalacji wytwoérczej zakupiono
w KIB w NRD. Budowe prowadzilo Kkilka przedsig-
biorstw pie majgcych Zadnych jeszcze doé_wxadczeﬁ w
tym nowatorskim przedsiewzieciu. Pracowali | ekspery-~
menfowali najlepsi fachowey 2z Chemobudowy, Mosto-
stalu i SOWL Pomagali im i undzielali rad konstrukto-
rzy z 6wezesnego ,.Prosynchemu”. -

Ten trud i wysilek oplacil sic. W stosunkowo niedlu-
gim czasie, bo w 1957 roku nastapil rozruch feChnologlcl-
ny i uzyskano pierwszy produkt. Ale to juz osobna hi-

Seriy WACEAW FELEESY
ZOFIA RUSIN
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Koleiny sukces R. Fiedorako

Spoérod 142 zawodnikow
do udzialu W mistrzo-
stwach Polski zakwalifiko-
walo sie 8, a R. Fiedorako
zajal! VI miejsce.

Zaznaczy¢ nalezy, ze R.
Fiedorako — reprezentant
TKKF ,lIskra”, juz po raz
piaty uczestniczyé bedzie
w tak powaznej imprezie.

(S))

Ostatnio w Radomiu od-
byly si¢ cgdlnopolskie za-
wody w wieloboju kultu-
rystycznym, organizowane
w celu wylonienia najlep-
szych kulturystéow kraju,
ktorzy w dniach 2 § 3
sierpnia uczestniczyé beda
w miedzynarodowych mi-
strzostwach Polski.

Czestaw Mazurek
najlepszym pitkarzem sezonu

Spotkanie z mistrzami

(Ciag dalszy ze str. 1)
pracy, przynoszac w efekcie korzysci dla przedsiebior-
stwa, a satysfakeje dla mistrza”. ;

K. Cygan — wydzial budowlano-drogowy ..,plebi-
scyt ten zawiera w sobie wiele cech wychowaweczych,
zyskuje przez to coraz wiecej zwolennikéw i rywalizu-
jaeych.

J .Smietana — przewodniczaca kota ZMS ...,,mlodziez
akeeptdwala plebiscyt. Plebiscyt w br. przeprowadzony

zostal bardzo sprawnie, a wziela w nim udzial cala
zetemesowska miodziez”.

K. Krasoin — st. mistrz..,moim zdaniem, plebiscyt
ten jest poirzebny, ale jednak akcja ta nie powinna
koficzyé sie ogloszeniem wynikéw, by potem przez ca-
1y rok wszystko ucichlo az do nowego plebiscytu”.

Jak z tego widaé, wszysey rozmowcy — mistrzowie
wyraaja sie o plebiscycie pochlebnie i Zyczyé tylko
wypada zarzadowi ZK ZMS dalszych takich udanych
akeji

(S§)

Wraz z rozgrywkami pil-
karskimi o mistrzostwo I1
ligi, takze nasza punktacja
dobiegta konca. Cieszymy
sie, ze ten eksperyment w
peini sie udat 1 do razu
wsrod wielu czytelnikéw i
kibicbw zdoby? uznanie.
Naszg punktacje kontynuo-
waé bedziemy w dalszym
ciggu.

W wyniku ocen — naj-
lepszym pitkarzem sezonu
okazal sie stoper, a zara-
zem kapitan druzyny —

Czeslaw Mazurek. Pilkarz
ten zdoby! tacznie 46 pun-
kiéw, wyprzedzajac o 3,5
i 4 punkty Burkata { P.
Blage.

Zgodzimy sie WSZYSCY,
Ze nasza ocena odpowiada
prawdzie. Rzeczywiscie Ma-
zurek byt najbardziej réw-

nym zawodnikiem we
wszystkich spotkaniach,
Tego zaszezyinego wWy=

r6znienia naszemu stopero-
wi serdecznie gratulujemy.
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Kartki 2z kroniki

Lipiec 1944

Latem 1944 roku zblizajacy sie¢ front wywolal pani-
czne nastroje wsréd Niemcoéw przebywajacych w moscic-

kich zakladach chemicznych.

Zatrzymana tymczasowo

1 lipca, w dniu najwickszego zamieszania fabryka unie-
ruchomiona zostala na stale i zgodnie z przyjeta przez
okupanta taktyka odwrotu przeznaczona do zdemonto-
wania i wywiezienia na tereny Niemiec:. Pracowata na-
dal jedynie elektrownia i czes$¢ instalacji generatorow.

Wtasciwa akecja ukrywania przedmiotow bedacych w
posiadaniu Laboratorium Badawczego zaczela sie wiosna
1944 roku. Wtedy na drzwiach wiodacych z ostatniego
pokoju magazynu do lazienki zalozono konstrukejg sta-

lowa 2z ksztaltownikéw,

umozliwiajaca

zamontowanie

poiek w taki sposdb, ze zastanialy calkowicie drzwi

i maskowaly wejscie do lazienki,

Prace te wykonali

zaufani ludzie z Laboratorium Badawczego I'. Lenczew-

ski i spawacz A, Woziny.

Z magazynu gldwnego pobrano kilkanafcie bebnéw
karbidowych, workéw nawozowych, kilkadziesiat kilo-
gramoéw szarego lakieru ochronuego i asfaltowego, Wy-
brano rowniez prawie wszystkie zapasy materialowe
sprowadzone przez fabryke dla Laboratorium Badawcze-
go. Od mgr A. Passia 2z Laboratorium Analitycznego
wzieto na kwity magazynowe duze ilosci odczynnikéw,
ktore melinowano w réznych zakamarkach.

WartoSciowsze ksiazki naukowe i techniczne wypozy-
czone zostaly indywidualnie kolegom, a wszystkie re-
wersy zniszezone w lipcu 1944 roku.

W lipcu zrealizowano zaplanowana weczesniej akcje
ukrywania cenniejszych rzeczy. Zabezpieczono nieuzy-
wane aparaty pomiarowe, siatki srebrne, komplet Che-

mische Zentralblatt,

Ulimana,

Beilsteina, klingieryly,

czgsé manometréw. Na kategoryczne zadanie dr Z. Zie-
linskiego ukryly zostal mikroskop Leitza z urzadzeniem

do zdjeé¢ i

waga automatyezna.
wkroétece zauwazyl dyrektor techniczny fabryki

Brak tych aparatéw
dr H.

Groll. Domagal sie wyjasnie. Wezwany do kierownic-
twa przedsigbiorstwa dr Hawliczek musial sie¢ przyznaé,
ze niektére aparaty zostaly zabezpieczone ,przed ewen-

tualnym

zniszczeniem” w specjalnym pomieszezeniu.

Przybyla do Laboratorium specjalna grupa, ktéra za-
brala ze skrytki wageg, mikroskop, siatki srebrne, Che-
misches Zentralblatt, Beilsteine, 88 gramdw platyny la-
boratoryjnej z kasy pancernej od dr Hawliczka, niektére
aparaty pomiarowe, Zaladowano to wszystko do samo-
chodéw i wywieziono podobno do Kedzierzyna i Zdzie-
szowic, Pozostala zawartosé skrytki zostawiono ,na péz-

niej’.
(Fragment notatki inz. Z. Szymusika, pracownika
Laboratorium Badawczego w 1944 roku) ()
R T B 1 b AR

Wzdluz i wszerz Zakladow

W Zakladzie Chloru wpadlismy
w sam wir roboczej narady —
krzyzuja sie pytania, fachowe ter
miny. U kierownika Zakladu mgr
inz. Zygmunta ZIELINSKIEGO
ruch. Co chwile kto§ wchodzi, na
spokojna rozmowe niewiele jest
czasu. Trwaja ostatnie narady
nad planem na najblizsze pigé
lat. Analizuje sie wiet poszcze-
gbélne ogniwa produkeji, wyszu-
kuje rezerwy produkcyjne, zasta-
nawia sie nad usunigciem ,was-
kich gardel”.

Najwazniejszym w tej chwili
problemem jest utrzymanie w
produkeji jak pajwiekszej iloSci
elektrolizerow. Najgorzej jest na
elektrolizie Billitera, gdzie na 43
elektrolizery pracuje tyiko 37.

— MieliSmy mnodstwo klopotow
— mowi kierownik — z prostow-
nikiem rteciowym elektrolizy
rteciowej II. Jak ma poczqtku
maja nam sie zepsul, tak dopie-
ro 20 czerwca zakonczyliSmy jego
remont. Byla to powaina awaria,
pomagali nam ja usungé naukow-
cy 2z AGH, fachowcy z Fabryki
Remontéw  Transformatorow, a
nawet specjalista z Wiloch. Jed-
nak najlepiej poradzili sobie z
tym wuszkodzeniem mnasi elektry-
cy pod kierownictwem inz. R.
Hatacinskiego. No, ale jeste$my
juz po wszystkim, tylko zZe przez
ten remont obnizylismy produk-
cje chloru o okolo 600 ton. Nie
ominela mnas Ttowniez pamietna
burza, ktéora uszkodzila linie za-
silania elektrycznego. Tak wiec
mamy pelne rece pracy, mnadra-
biajac zaleglo$ci powstate w wy-
niku tych dwoch awarii. Pelna
mobilizacja zalogi na pewno poz-
woli te zaleglo$ci nadrobié. Zalo-
gi, ktorej spoleczne zaangazowa-
nie szczegodlnie zasluguje na pod-
kreslenie. Trudno wymieniaé tu-
taj ich zobowigzania, czyny spo-
teczne, ktore podjeto w tym, ob-
fitujgcym w wazne jubileusze,
roku. Przygotowujemy sie szcze-
golnie do obchodow 40-lecia Za-
kiadow. Przeciez elektroliza Billi-
tera ma tez 40 lat, a pracujq tam
ludzie, ktorzy 2z zakladem sq zzy-
ci od jego pierwszego dnia. Nie
sposob mie wymienié¢ tutaj takich
pracownikéw, jak Karol Szywala,
Jan Bernadzik, Franciszek Ku-

czy dzis juz emerytéow — Piotra
Koziola i Stanislawa WozZniaka.
To nie tylko doskonali fachowcy,
ale wychowawcy setek mlodych,
dobrych pracownikow.

Zegnamy Zaktad Chloru i uda-
jemy sie do Wydzialu Akryloni.
trylu, ktéry 2 sierpnia obchodzi¢

DZIE!

No, ale komisja egzaminacyjna
czeka, uczniowie sie denerwuja,
wiec zyczgc miodej zalodze mio-
dego wydzialu, pomysinej reali-
zacji zamierzen, jedziemy dale],

Wydzial Krzemu wita nas wys-
chnietymi gaieziami drzew.

— Tak, to nasz problem nr 1 —
wyjaénia  kierownik wydziatu,
mgr inz. Wilodzimierz RYCZEK.

EN PRZED , STOJKA®

bedzie druga rocznice uruchomie-
nia. Co chwile kto§ zaglada do
pokoju kierownika, mgr inz. Je-
rzego MATYSIAKA.

— Za kilka minut maemy egza-

minowac¢ pracownikéow — wyjas-
nia mi — bowiem weciqz organi-
zujemy kursy doszkalajace. U

nas nie moze pracowad czlowiek,
ktory ma jakiekolwiek braki w
wyksztaiceniu. Tak nowoczesng %
zautomatyzowang instalacje moga
obstugiwaé tylko doskonali fa-
chowcy. Nie ma tutaj miejsca
dla amatorow ,cieplej posadki”’
— tacy mnie wuytrzymujq. Praca
jest ciezka, odpowiedzialna —
bo przeciez ma sie tutaj do czy-
nienia 2z cyjancwodorem, akrylo-
nitrylem. Z okazji cwieréwiecza
wladzy ludowej podjelismy sie
wyprodukowaé 9 tys. ton akrylo-
nitrylu, gdy tymczasem zdolnosé
produkcyjna I jednostki wynosi
8 tys. ton. Dlatego teZz wszyscy
starajg sie jak wmoga, aby nie
w2awali¢”. Z mniecierpliwo$ciq o-
czekujemy na uruchomienie 11
jednostki — 2z mnig mamy duzo
klopotow. Kilka miesiecy czeka-
my juz na przystanie z Wloch
kompletuw wurzadzen gumowanych
(reaktorow, kolumn itp.). Chcieli-
bysmy jeszcze przed mnastaniem
mrozéw rozpoczqé rozruch me-
chaniczny. A tu wszystko sie
komplikuje. Na akrylonitryl cze-
ka tédzka ,,Anilana”, chcemy go
w jak najwickszej tlosci ekspor-
towaé, poki jest na niego szalony
popyt. Zagranica doskonale piaci
za nasz produkt, stqd ta goragczka.
Zeby ci Wlosi sie pospieszyli, to
{ wykonawca — SOWI — nie za-
wiedzie — tym westchnieniem
konczy swa wypowiedz ini. Ma-

— W czasie 10-dniowej ,stojki”
pracujemy nad uszczelnieniem in-
stalacji. W tej chwili na kilogram
produktu jest 1 mg zanieczysz-
czen. To duZo, ale sgdzimy, Ze u-
poramy sie z tym problemem i na
drugi rok drzewa za oknem nie
bedg straszyly suchymi kikuta-
mi. Wielkie klopoty mamy ze
zbytem mnaszego produktu — za-
klady, ktore go od mnas kupujq
(Fabryka Polprzewodnikow ,,Te-
wa” i Zaklad Doswiadczalny ,,La-
mina’) odbierajg tylko 1/3 czes$é
naszej zdolnos$ci  produkcyinej.
Nie mozemy wiec wyjsé z impasu
i jesteSmy tym faktem troche
przygnebieni.

Ale zmienmy temat. — Na po-
czatku tego roku zostalo zalozone
w wydziale Krzemu jako pierw-
sze (i dotychczas jedyne) koto
LOK. Skupia ono 50-ciu czlon-
kow, ktorzy zrzeszeni sa w dwéch
sekejach: motorowo-turystycznej
i strzeleckiej. Od ZOS-u otrzy.
mali 4 wiatrowki, w czynie spo-
tecznym zrobili sobie strzelnice
Moga sie juz pochwalié sukce-
sem: na wojewodzkiej sparfakia-
dzie ko$ciuszkowskiej zajeli trze-
cie miejsce. Sg klopoty tylko z
pieniedzmi na naboje — kolo
dysponyje nme biezacy rok kwota
300 zt uzyskang ze skiladek czlon.
kéw, a mimo pism, ktére skiero-
wali LOK-owcy do Rady Robot-
niczej i Zakladowej, nie otrzyma-
1i ani zlotowki. Ale wbrew wszel-
kim przeciwnosciom kolo nadal
pracuje aktywnie.

Blyskawiczny rekonesans zakla-
dowy skonczony. Mimo sezonu
urlopowego — praca wre w calej
peini. I u tych 40-latkéw, a tak-
ze w najnowoczesniejszych zakla-

Duzym sukcesem mtode-
go biegacza tarnowskiej
Unii Z. Eyznickiego zakon-
czyl sie bieg na 3000 m
o puchar ,Zycia Warsza-
wy”, rozegrany w ramach
Malego Memoriatu im. J.
Kusocinskiego w Warsza-
wie. Reprezentant naszego
klubu zajgt w tym biegu
11 miejsce, prowadzae przez
wieksza cze§é dystansu i
przegrywajac na finiszu
zaledwie o kilka metrow
(uzyskat dobry rezultat
8.34,4, lepszy o ponad 12
sekund od poprzedniego
rekordu zyciowego).

0 ciekawe

Najwigkszym  producen-
tem samochoddw osobo-
wych w Hiszpanii jJest fir-
na SEAT. Rocznie produ-
:uje ona ok. 160 tys. sa-
aochodow osobowych na

encji Fiata. W roku 1970

yiwornia ta planuje zwiek
zenie produkcji do 360 tys.
ojazdow.

x4

We Francji skonstruowa-
no specjalng prrzyczepe, kté
ra umozliwia przetranspor-
‘owanie ladunku o ciezZarze
do 600 ton. Ten supertrans-

orter o dlugosci 65 m i sze

okn$ci 6.2 m sklada sig z
‘woch segmentéw, zas kaz
v segment zbudowany jest
1a 120 kotach. Clezar wias-
ny tej olbrzymie] przyczepy
wynosi 259 ton. M. in. przy-
czepe te wykorzystano do
przewiezienia reaktora nu-
klearnego do centrum ba-
daweczgo w jednym z oSrod-
kéw atomowych w USA.

Illlllllllll BAWCA KRWI
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L. tyinicki w kadrze juniorow

kutka, Jan Szostak, Czestaw Urza,

tysiak.

dach Kombinatu. (al)

1400 dzieci pracownikéw ,,Azotéw* na koloniach!

obywatelskiego w zwigz-
ku z XXV-leciem - PRL:

W wyniku statej, wido-
cznej poprawy rezultatow

Lato i... nasze dzieci

Caloksztait zajeé w pla=
céwkach  kolonijnyeh o-
bejmowaé bedzie ftrzy
cykle programowe, a fo:
.My gospodarze”, ktory
ma na celu wyrobienie

oraz ambitnej postawy Z. W biezacym roku, tak W 1968 r., w akeji ko- grodzie i Czchowie -- Umiejetnosci gospodarze-
Liyznickiego w warszaw- jak i w latach ubiegltych lonijnej w 22 punktach 1400 dzieci. nia w formie samorzado-
skim spotkaniu, powolany poszczegblne zaklady pra wypoczynkowych bralo W biezagcym ‘ roku or- Wwei oMy w srodowisku
on zostal! na zawody na- cy, instytucje i Wydzial udzial 4898 dzieci z mia- ganizowane bedg takize *— 2 Wicc akcja majaca
dziei olimpijskich w Buil- Oswiaty organizuja dla sta i 436 z powiatu, z o~ obozy wedrowne i pél- D2 ce}u w,vrobgen!e umie=

naszej milodziezy punkty bozéw wedrownych sko- Lkolonie, w ktérych ma jetnosci wspéliycia w ko

garil (Sofia, 23 — 27 VII
br.) i przewidziany do skla
du reprezentacji na mecz
junioréw (do 18 lat) Pol-

kolonijne

W miejscowo-
§ciach szczegélnie do tej
akcji przystosowanych. Z
reguly sa to okolice gor

rzystato 696 dzieci z mia-
sta i 240 z powiatu, z pol
kolonii 1743 dzieci z mia-
sta i 696 z powiatu.

sza,

wzigé udzial nie mniej-
niz w ubieglym ro-
ku ilos¢ dzieci.

lektywie i w §$rodowisku
oraz ,,My w Polsce i w
Swiecie” —  rozszerze-
nie w sposéb przy-

ska — Wegry (2 — 3 VIII skie i nadmorskie. Na uwage zastuguje Stepny wiadomosci dziee
br. w Debreczynie). Dla =zobrazowania tej W 1960 r. w akecji ko- fakt, %e w roku bieza- Ka wykraczajacych nozg
wielkiej, ogélnokrajowe} lonijnej weZmie udzial c¢ym na koloniach polo- SPrawy Srodowiskows

Obecnie Z. Eyznicki ob- akcji przytocze pare cyfr 5920 dzieci, w tym w Zony bedzie szezeg6lny (problemy §w1a_topcigla,do-
jot AN kL olan pokazujacych  jak prze- punktach kolonijnych 2a nacisk na prace ideowo- We, Wychowanie spolecz
jely zostat szkolenlem cen= biega akecja kolonijna w kladow Azotowych zloka wychowawcza, z szero- ne 1 internacjonalistycz-

tralnym i przebywa na

zgrupowaniu PZLA. cie.

Z ukosa

Przecietnie co kilka dni dociera do poszcze-
golnych jednostek organizacyjnych kombina-
tu kolejne zarzqdzenie wewmnetrzne, oglosze=
nie, instrukcja, czy uzupeilnienie. Przez rok
zbiera sie tego spory plik. Z roku na rok jest
tez ich coraz wiecej.

Zarzqgdzenia ukazywadé Sie muszq. Jest to
na pewno potrzebna i dobra forma zarzqdza-
nia i informacji, pomegajgca w SPTOWNYM
funkcjonowaniu catego organizmu, jakim jest
nasze przedsiebiorstwo. Potrzeby wiec nego-
waé nie wolno. Ale przypatrzmy sie rzeczy-
wisto$ci. Interesujgcy bowiem jest ich los,
zwlaszcza z chwilg, gdy docierajq do adre-
satow

Z reguly wiekszo$¢ po adnotacji ,,ala” tra-
fia od razu do wilasciwego segregatora, a ich
tre$é zna, zresztq do$é pobieznie, majwyzej
dwie osoby. Sq to zazwyczaj te rozporzqdze-
nia, ktore przeznaczone sqg wiasciwie dla wq-
skiej grupy ludzi, zajmujq sie bowiem zagad-
nieniem nie calo$ciowym, a wycinkowym,
dotyczqgcym np. tylko jednego zetu lub tylko
wycinka naszej gospodarki.

Wazne sq jednak te druki, ktore
dotycza wiasciwie wszystkich, 2mus2a-
iq do istotnych zmian, sprawdziancw, kon~

naszym mieScie i powie-~

lizowanych w Koszalinie,
Suchej Beskidzkiej, Zmi-

troli itp. Jak ta wlasnie grupa zarzqdzen jest
respektowana i realizowana? Odpowiedz na
to pytanie jest trudna. Nie zdarzylo sie bo-
wiem, aby w Slad za 2arzqdzeniem nastepo-
wata najpobieiniejsza nawet kontrola jego

kim uwzglednieniem tre$§
ci z zakresu wychowania

ne).
B. Wit.

sie w nich polapaé, nie zdgiymy sie zapo-
znaé z jednym, a tu poczta przynosi nastep-
ne...”.

Podejrzewamy, e sam wydawca tych pism
— dzial organizacji — pogubit sie chyba w ich

BANIA 7 ZARZADZENIAMI

realizacji, sprawdzenie, czy znalazlo sie ono
na tablicy ogloszen, czy rzeczywiscie ogol jest
o ich tre$ci poinformowany, a wreszcie, €Y
zostalo wprowadzone w Zycie. Nie ma wige
rozliczenn z wykonania, nie mozna okreslié
skutkow czy rezultatow. Tu chyba ma swe
2rodio fakt rzadkiego powolywania sie
przez pracownikow,, na takie to a takie” za-
rzaqdzenie, a jesli juz nawet to z mizernym
skutkiem. Doswiadczenie wskazuje, Ze rozpo-
rzqgdzenia mowiq swoje, a robimy swoje. Nie
bierzemy wiec pod uwage terminow, Sposo-
bow realizacji itp. W $lad za zarzqdzeniami
idg wiec telefony, pisma przypominajgcee, spe=
cjalne narady informujgce. Stgd wniosek, e
ludzie odpowiedzialni za ich realizacje mnie
zawsze wywigzujq sie wlasciwie z tej odpo-
wiedzialnosci. Jak odpowiadajq na ten 2a-
rzut? Najczesciej ,2e jest ich za duzo, trudno

mnogo$ci. Taki sqd mozna oprzeé na fakcie,
e w kombinacie obowiqgzujq zarzqdzenia jesz
cze z lat 50-tych, nikt nic zadal sobie trudu
sprawdzenia ich aktualnosci, nikt mnie pa-
mietal o ich wycofaniu i anulowaniu. Czyz-
by dlatego, Ze juz tam traktuje si¢ te spra-
wy formalnie? N

Praktyka wskazuje wiec na to, Ze zarzg-
dzenia wewnetrzne nie spetniajq funkcji, ja=
kq powinny. Nie posiadajqg rangi na jekq za-
slugujg. Jakie kroki naleiy wigc przedsie-
wzigéé, aby te range przywrocicé?

Zastanowié¢ nad tym powinien sie dziat or-
ganizacji, analizujac obecng sytuacje, dysku~
tujge z ludimi odpowiedzialnymi i 2aintere-
sowanymi choéby diatego, aby ustrzec sie
przed biurokratycznym zalewem okélnikow,
zarzqgdzen, ogtoszen.

A wiec na pewro warto. Z. TRACZ
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Ranga spraw wynikajacych 2z raz
uchwatl II Plenum KC jest tak du-
za, ze nie ma (nie powinno byé!)
dzialacza gospodarczego nie zajmu-
jacego sie praktyczna ich realiza-
cja. Jednak koniecznoS¢ szybkiego
przygotowania projektu planu na
1970 r. ograniczyla' zasieg dyskusji,

wiedzi

Dla przekazania zalodze niepowta-
rzalnego klimatu rodzenia sie po

wa kombinatu
przedsiebiorstwa w 1970 r.

dyskusji
udzial: sekretarz KZ PZPR mgr inz.
Bogdan BUSKO, kierownik Biura
Projektow —

pierwszy rocznego planu w
samym przedsicbiorstwie przedsta-
wiamy (jeszcze nim zostal on za-
twierdzony na Konferencji
rzadu Robotniczego) w formie re-
dakeyjnej rozmowy opinie i wypo-
przedstawicieli
na

ktéry ogarneia glownie specjali- )
stow, personel inzynieryjno-tech- W redakeyjnej
niczny, ekonomistow kombinatu.

mgr inz.

g
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ss B : :
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iy ,_b;-_ . rv_-.'-
B g Sy e =
GWIZDAK, z-ca dyrektora do
spraw inwestyeyjnych mgr inz.

Eugeniusz KATNY, z-ca dyrektora
do spraw ekonomicznych mgr Jan
KNAPIK, przewodniczacy Rady
Zakladowej — Stanistaw KUROW-
SKI, glowny ekonomista — Wie-
staw LEWANDOWSKI, glowny
technolog — mgr inz. Jan MILIA-
NOWICZ 1 z-ca dyrektora do
spraw technicznych mgr inz. Zbig-
niew SZCZYPINSKI. Dyskusje za-
notowal red. Eugeniusz GLOCMB,

Sameo-

kierownict-

temat zadan

wzieli

Jozef

Jan Knapik

Czas decyzji

Trzeba stwierdzié, ze nie udalo sie nam tj. komisji
glownej w pelni dotrzymaé terminéw przewidzianych
w harmonogramie realizacji uchwaly II Plenum, a
zwlaszcza przygotowaé materialéow na Konferencje
Samorzadu Robotniczego, ktéra ma zatwierdzié zakla-
dowy plan na rok 1970.

Zlozyly sie na to glownie dwa powody:

Po pierwsze — postanowiliSmy dokladnie, wnikli-
wie przeanalizowac mozliwosci produkeyjne, a to w
skomplikowanym mechgnizmie kombinatu chemicz-
nego nie jest tatwe i mozliwe do szybkiej realizacji
w dodatki, ze musimy dazyé do zabezpieczenia przy-
rostu produkeji — zgodnie z intencja II Plenum glow-
nie — droga wzrostu wydajnosci pracy, intensyfikaeji
pracy wszystkich zakladowych ogniw;

I wlasnie w realizacji tego postulatu napotykamy
na najwieksze trudnoSci. Przewidywane bowiem
przyrosty wartosei produkeji z nowych inwestycji w
1970 r. nie zabezpiecza %adanego wskaznika wzrosfu
wydajnosci pracy. Przyrost wydajnoSci pracy winien
wynies¢ ok. 10-procent.

Po drugie — mieliSmy niematla trudno$¢ w uzgod-
nieniu niektoérych pozycji planu. Decyzje w tych
sprawach podejmowane s3 poza Zakladami niekisdy na
wet na kolegium resortu czy Komisji Planowania, Tak
jest np. w przypadku bilansu amoniaku, Trzeba tu-
-t2j z,uznaniem podkreslié, ze ZPA natychmiast po
uzyskaniu wskaznikéw z resortu przekazale zainte-
resowanym zakladom potrzebne dane.

Ponadto spore klopoty mieliSmy (i mamy nadal) w
uzyskaniu Scislveh terminow oddania do eksploatacji
nowych inwestycji, tych wlasnie, ktore maja nam
daé przyrost produkceji w roku przyszltym.

_ Wiele wymienionych klopotow mamy juz za
sob3z.

Prace nad planem na 1970 rok sa juz daleko za-
awansowane. Komisja gléowna przedyskutowala szcze-
gotowo otrzymane wskazniki.

Ich przyjccie wymaga jeszeze glebokiej analizy, da-
jenie do PrzysSpieszenia oddawania do eksploatacji
inwestycii kontynuowanych tak, aby te zaczely sie
Juz w przyszlym roku splacaé.

W aktualnej sytuacji nie jesteSmy w stanie zabez-

~pieczy¢ Zadanych wielkoSci przyrostu i w najbliz-
szym Czasie musimy podja¢ dalsze prace planistycz-
;:‘ec by zabezpieczyé realizacje wytyeznych II Plenum

Do realizacji tego zadania niezbedna jest szeroka
aktywizacja zalogi, glownie personelu inzynieryjno-
-technicznego i zrozumienia, Zze nie moze byé nie-
W;ykorzystanych mocy produkeyjnych zwlaszcza wez-
16w limitujacych przyrost produkcii.

Zbigniew Szczypinski

Ladecyduie polspalan‘e

. To wszystko prawda. Kombinat chemiczny iloScig
i stopniem trudno$ci proceséw technologicznych,
skomplikowang aparaturg dzierzy chyba palme pierw-
szenstwa wérod wszystkich przemysitéw. Stagd konie-
czno$é — jak to mowia — przymierzania dwa razy
by raz wystrzelié... i trafic.

Tak jest tez z brakujacymi do przyszlorocznego
pPlanu milionami. Nasze produkcyjne apetyty ogra-
nicza w tej chwili baza surowcowa. Brak nam
Blownie amoniaku, acetylenu, chloru, SO; i cenolu na
kaprolaktam.

GdybySmy posiadali te surowce mogliby§my pro-
dukowa¢ wiecej nawozow, akrylonitrylu i pew... Wiele,
jesli pie wszystko, zalezy od terminu rozruchu tech-
nologicznego (i jego przebiegu) 1I jednostki poélspa-
lan!a, ktéra ma dostarczyé acetylen dla pew i akry-
lonitrylu oraz amoniak na nawozy. Dla pcw po-
trzebny jest jeszeze chlor.. Ten za§ uzaleiniony jest
od dos.taWy z zagranicy czwartego prostownika o kté-
Iy zabiegamy — bezskutecznie — od dluzszego czasu
u kogo tylko mozna...

Niematy niepokéj budzi tez stan prac na II nitce
akrylonitrylu, Tutaj termin oddania uzalezniony mo-

;
|
|

ze byé od wykonania potrzebnych urzadzehn socjal-
nych (szatni) i oczyszczalni $ciekow. Sprawa pozor-
nie tylko blaha bo techniczna inspekcja pracy moze
z tych przyezyn odmoéwié przyjecia nowej inwestycji.

Jak wida¢ jest jeszcze sporo niewiadomych — w
sumie trudno o optymistyczny nastroj.

Czy potrzebng do planu wartosé produkeji, uda
nam sie wygospodarowaé? Mamy plan zabezpiecze-
nia technicznego — jego realizacja wymagaé¢ bedzie
peilnej mobilizacji i ofiarnej pracy nie tylko praco-
wnikéw decydujacych wezitow ale wszystkich od bu-
dowlanych poczynajac, poprzez zbachowcow, siuzb
ruchu do zaopatrzeniowcow...

Nie powinno byé stuzby ani pracownika, do kt6-
rego by ta prawda nie dotaria. °

Eugeniusz Kginy

Inwestycie zagrozone

Sytuacja w zakresie inwestycji w naszym przedsie-
biorstwie jest — oglednie moéwiac — niepokojaca. Tym
wieksze praktyczne znaczenie maja dla nas uchwaly
II Plenum KC.

Praktyczne rozwigzanie probleméw  wysunigtych
przez II Plenum w kombinacie musi by¢ rozpoczete od
analizy inwestycji kontynuowanych oraz przeprowadze-
nia weryfikacji inwestycji proponowanych do rozpocze-
cia na lata 1969—1970. Stanowi¢ to winno punkt wyjscia
dla rownolegle opracowywanego planu produkcyjnego na
rok 1970: Wnioski z tej analizy winny i§¢ gléwnie w kie-
runku zapobiegania i zmniejszania zagrozen niedotrzy-
mania terminéw, przeciwdziatania ,,poSlizgom’” inwesty-
cyjnym.

Taksa analizeg juz dokonaliSmy stwierdzajac powazne
zagrozenia terminéw realizacji. Opé6znienia jakie wysta-
pily w pierwszym poélroczu i jakie zarysowuja sie na
nastepne — czynig sytuacje w zakresie inwestycji w tar-
nowskich ,,Azotach” bardzo dramatyczng. Jake inwe-
stor znajdujemy sie- w trudnej sytuacji. Zrédla niedo-
trzymania terminéw realizacji inwestycii sa praktycznie
poza nami. Przyczyny tkwig w braku mocy przerobo-
wej wykonawcOw oraz nieterminowych dostawach ma-
szyn i urzadzen. Generalny wykonawca ,,Chemobudowa”
rozgrzesza sie stwierdzeniem, Ze ,mnie da rady, bo nije
ma mocy przerobowej”, a nam takie usprawiedliwienia
niczego nie rozwigzuja. Brak nam w wykonawcach ofen-
sywnego partnera. Przykladdw mamy az nadto. Naj-
blizsze nam i najwazniejsze to II jednostka polspalania
akrylonitryl, kaprolaktam (siarczan amonu) i kwas slar-
kowy. Nadto budowa niektérych obiektéw socjalnych np.
nadbudowa budynku socjalnego EC II i hotel
zakladowy. Nie musze dodawaé, ze czesto poslizgi
inwestycyjne limitujg rozruch, a w §lad za tym cksploa-
tacje. Fakt ten budzi tym powazniejszy niepokdj, ze
od terminéw rozruchu II jednostki polspalania i II nitki
akrylonitrylu zalezy zakres zadan na 1976 rok, ze
KAZDY DZIEN PRZYSPIESZENIA TO MILIONOWE
WARTOSCI DLA KOMBINATU.

Z prawdy tej musza wyciagnag¢ wnioski wykonawey.

Druga sprawa to dostawy. Dostawy z importu i nasze
wilasne — ZBACH-owskie. O ile na te pierwsze mamy
tylko ograniczony wplyw (poza monitami niewiele mo-
Zemy zrobi¢) o tyle dostawy ze ZBACHu MUSZA byé
bardziej terminowe. Przyjete terminy z reguly sa nie-
dotrzymywane. Przyklad: dostawy urzadzen na kwas
siarkowy i kaprolaktam. Jak dezorganizuje to prace
montazowe i opbznia rozruch nie trzeba dodawac.

Tym bardziej, ze duze inwestycje roku 1969 takie jak
1I cigg poblspalania, pew, akrylonitrylu, kwas siarkowy,
intensyfikacja kaprolaktamu MUSZA BYC w biezacym
roku zakonczone badz intensywnie kontynuowane bo od
nich zaleze¢ bedzie uzyskanie okreslonych wielkoSci pro-
dukeyjnyeh w roku 1970. Oproécz tyech wielkich inwe-
stycji sa inne mnlej znane — jakby pozostajace w cieniu
tamtych, ale réwniez wazne bo limitujace prawidlowe
prowadzenie ruchu poszezegdélnych zakladdéw, a nawet
calego Kombinatu — jak np. inwestycje zwigzane z go-
spodarka wodno-$ciekows itp. — i one muszg znaleié¢
sie w tym wielkim programie inwestyeyjnym na bie-
%23cy i przyszly rok.

Bogdan Busko

Decydowaé hetla hulzie

Wiadomo, 7Ze ustalony zostal szczegélowy harmonogram
realizacji poszczegoélnych zadan wynikajacych z Il Ple-
num. Zajmuja sie nimi powolane w tym celu zespoly.
Wydawaé by sie moglo, ze w takim ujeciu II Plenum
nie wprowadza do dotychczasowej praktyki niczego nowe
go. Tak bylo juz w przeszloSci przy realizacji m. in.
uchwal innych posiedzen plenarnych KC. Daje si¢ za-

uwazyé pewna ostrezno$é majaca swe zrédlo w dotych-
czasowej praktyce, ostroznosé sformulowana w pytaniu:
czy te zasady beda realizowane i doprowadzone kon-
sekwentnie do konca?

Tym razem jest inaczej. Decyzje II1 Plenum okreslaja
zupelnie nowe zasady w systemie gospodarowania, za-
sady, ktérych realizacja zmieni radykalnie dotychcza:
sowa praktyke niefrasobliwosci w podejmowaniu decyzjl
gospodarczych.

Juz fakt, ze z propozycjami planéw wystepuja_ przed-
siebiorstwa po przeanalizowaniu wlasnych mozliwosci
nie czekajac na odgérne wytyczne wyraznie mowi o ran-
dze zmian i zwiekszonej odpowiedzialnosci podstawo-
wego ogniwa — zakladu pracy. Ale juz realizacja tego
zadania nasuwa wiele trudnesei i watpliwosci. Istnieje
pierwszy podstawowy warunek realizacji tych zadan —
jest nim dobra znajomo$é probleméw II Plenum. Trze-
ba powiedzieé, ze nie jest z tym najlepiej. Znajomosé
ta obowiazuje przede wszystkim aktyw gospodarczy —
stad konieczno$¢ réwnoleglego do podejmowania decyzjl
gospodarczych prowadzenia systemu szKolen i informaq.ll._
Bo w koficu wszystko sprowadza sie¢ do ludzi, ich wie-
dzy, fachowosci i zaangazowania. Wlasnie szkolenie ma
z jednej strony zapoznaé z technika realizacji zadan II
Plenum, a z drugiej przekonaé o slusznosci wprowadza-
pych zasad. Istnieje potrzeba wiaczenia w realizacje II
Plenum nie tylko waskiej grupy specjalistéw bezposred-
nio odpowiedzialnych za opracowanie planow, lecz kai-
dego bez wyjatku czlonka zalegi kombinatu. Temu ce-
lowi maja sluzyé m. in. zebrania organizacji partyi-
nych, narady dyskusyjne w poszczegdlnych ogniwach
przedsiebiorstwa, a takze plansze, gazeta zakladowa, ra-
diowezel, ktdérych dziatanie ma na celu wciagniecie do
dyskusji nad przyszlymi ksztaltami Zakladéw calej za-
logi.

Przygotowania do opracowania projektu planu ZaArow-
no na najblizszy 1970 rok, jak i na pigciolatke 1971 —
75 przebiegaja bardzo pomysinie. Jestem przekonany, Ze
jako$é materialu przygoiowywanego na Konferencje Sa-
morzadu Robotniczego, ktéra odbedzie si¢ w nastepnym
tygodniu umozliwi aktywowi gospodarczemu Kombinatu
wypowiedzenie sie na temat zadan, jakie czekaja nas
w roku 1970, Bo o tym, jakie to beds zadania tym razem
decydowaé bedziemy naprawde my sami.

Jan Milianowicz

Batalia o fakosSc

Niemniej waznym wskaznikiem od ilosci jest jako§é
predukowanych wyrobéw. Zespdl analizy stopnia nowo-
czesnosei i jakosci produkeji dziatajacy w naszym kom-
binacie w ramach realizacji uchwaty II Plenum podjalk
prace weryfikujace jakos¢ poszczegélnych produktéw w
poréwnaniu z osiggnieciami przodujacych w Swiecie firm
chemicznych. W oparciu o tzw. kartg nowoczesnosci wWy-
robu, stosujac kryteria JAKOSCI (porownanie do stan-
dartu swiatowege) KOSZTOW (poréwnanie w przelicze-
niu dewizowym) i NOWOCZESNOSCI INSTALACJI u-
stala sie mozliwie precyzyjnie jakosé i ekonomicznosé
wyrobdéw okre§lajaec rownoczeénie program przedsig-
wzieé technicznych majacych na celu poprawe istniejace-~
go stanu rzeczy.

Sprawa to waZna chotby ze wzgledu na nawozy,
ktérych jako§¢ od lat jest niezadowalajaca i odbiorcy
krajowi slusznie narzekaja, a w wielu przypadkach

wrecz nie odbieraja ich z magazynéw. Pogram poprawy
jakos$ci nawozéw istnieje juz od kilku lat i jest — acz-
kolwiek niedostatecznie aktywnie — realizowany. w
tym roku wprowadzimy pudrowanie, a w 1970 r. Suad
szenie nawoz6éw. Radykalna poprawa moze nastapic jed-
nak dopiero po przeprowadzeniu modernizacji ciggu na-
wozowego, co ma by¢ dokonane w najblizszej pigciolatce,

Poprawa jakosci i efektywnoéei ekonomicznej produk-
téw to takZe mozliwosé zwiekszenia eksportu, Dotyczy
to gléwnie kaprolaktamu i produktéow winylowych. Cho-
dzi o réwnanie do najlepszych w S$wiecie. W zakresie
kaprolaktamu, ktorego jakosé, nawiasem moéwige, Jest
bardzo wysoka projektuje si¢, wprowadzenie jonitowego
oczyszezania (nowosé ostatnich 2—3 lat w Swiecie), co
jeszeze poprawi jako$é wytwarzanego produktu. |

Wazna jest sprawa biezacego $ledzenia postepu w SWie-
cie, w zakresie poprawy jakosci i wprowadzania na ry-
nek nowych produktéw. Szybkie przystosowanie S1€ do
nowych wymogoéw odbiorcéw umozliwi nam wicksza o-
ptacalno$¢ produkeji i przysporzy gospodarce narodowej
dewiz.

Jézet . Gwizdak

Pierwszy etan: PROJEKT

II Plenum wyznacza zadania dla kazdego 08niwa
procesu inwestowania — nic tez dziwnego, ze pracow-
nicy Biura Projektéow tarnowskich , Azotow” inten-
sywnie przygotowuja sie do zmian, jakie niesie za
sobg nowy system inwestowania. Chodzi giéwnie o
przygotowanie do zadan najblizszej pieciolatki, ktorej
ksztalty, acz coraz realniejsze, ciggle sa w sferze dy-
skusji. Niepokoi to tym bardziej, ze mimo zami€rzo-

« nych uproszczen w sposobie przygotowania dokumen-

tacji, na jej wlaéciwe, solidne wykonanie potrzeba
2—3 lata... Sa, jak wiadomo, alternatywne plany 1971—
1975 — chodzi o wytypowanie z nich 2—3 pozycii (2a-
dan inwestycyjnych) i zdecydowanie, ze one bec_iq na
pewno wykonywane. Pozwolilo by to na natychmiasto~
we podjecie nad nimi studiéw i prac dokumentacyj-
nych. Uwazam, Ze sy przynajmniej dwa takie tematy
inwestycyjne: modernizacja starego ciagu nawozZowego
i zmiana bazy surowcowej dla pcw. To jest dla nas,
pracownikow biura projektéw, 1970 rok. o,

Ale nie tylko to. Zdajemy sobie sprawe z koniecz-
nosei dokonania radykalnych zmian w sposobie¢ Przygo-
towywania dokumentacji, przede wszystkim uproszcze-
nie jej, zrezygnowanie z rozpracowania projektowego
wiclu szczegdlow, przesuniecie ciezaru przygotowania
dokumentacji aparatury do biur konstrukeyjnych przy
zakladach budowy aparatury. My to mozemy ZObié,
ale czy wykonawca zechce pracowaé wediug Nowych
zasad? — mamy powazine cbawy.

Wracajac do realizacji zadan inwestycyjnycb_na bie-
zgey i przyszly rok uwazam, ze w tej sytuacjl Zagro-
senie terminéw wykonania i wobec skutkéw Jakimi
grozi to dla kombinatu, nalezy oglosi¢ powszechny a-
lert — tak jak bylo przed dwoma laty przy realizacji
I jednostki pélspalania i pew — i spowodowa¢ kon-
centracje srodkéw i uwage na zagrozonych inwesty-
cjach nie' tylko czynnikéw zakladowych, ale zapewnié
takze operatywna pomoc zjednoczenia i resortu.
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Wiestaw Lewandowski

Wzrost wydajnosci pracy
warunkiem poistawowym

Konieczno§é uczenia sie nowych zasad gospodaro-

wania jest bezsporna. II Plenum postawilo
stuzbami ekonomicznymi i technicznymi

przed
zwiekszone

wymagania, w ktérych wymoég myslenia ekonomicz-
nego, umiejetnosé samodzielnego rozwigzywania pro-
bleméw z pogranicza techniki i ekonomiki jest wa-
runkiem dobrego wykonywania obowiazkéw 1 osig-
gania zalozonych w planach rezultatow.

Niezmiernie waznym problemem, ktéry defermi-

nuje wszelkie inwestycyjne i

techniczne przedsie-

wziecia kombinatu w 1970 roku jest konieczno&é zna-
cznego wzrostu wydajnosci pracy. W naszym przed-
siebiorstwie, przy utrzymaniu planu na 1970 r. na wWy-

soko$ci wskaznikow iloSciowych 1

wartosciowych

otrzymanych ze Zjednoczenia i przy zalozonym wzro-~
scie wydajnosci, oznafzaloby to ,,zamrozenie” zatrud-

nienia, a nawet znaczne zmniejszenie

stanu zatogi.

Alternatywa nie do przyjecia m. in. ze wzgledu na
nowe uruchomienia (II jednostka poélspalania, II nitka
akrylonitrylu, kwas siarkowy itp.). Stad konieczno$¢
znacznego zwiekszenia w przysziym roku wartosci
globalnej produkcji kombinatu bowiem wzrost za-
trudnienia musi byé pokryty w 90 proc. wzrostem
wydajnoéci pracy. Jesli chcemy zwigkszyé zatrudnie-
nie np. o 200 pracownikow trzeba wyprodukowa¢
w 1970 r. o okolo 600 mln zlotych wiecej niz w br.

A w aktualnych warunkach komb@natu zwiek_szy(;
wydajnoéé pracy (warto§é produkeji przypadajacej
na jednego zatrudnionego — wyja$. red) to przede

wszystkim zlikwidowaé waskie gardia w postaci bra-
ku dostatecznej ilosci acetylenu, amoniaku, SO:, ceno-
lu, chloru — o czym mowit juz dyr. Szezypinski. Ale
aby zwiekszyé tak znacznie wydajnos¢ pracy po-
trzeba procz mobilizacji zalég budowlano-monta'io-
wych — o czym Dbyla juz takie mowa — okres}o-
nych przedsiewzie¢ organizacyjnych sprawnego dzia-

lania stuzb zaopatrzenia, zbytu, zmniejszenia

rotacji

kadr, zabieganie o pracownikow o najwyzszych kwa-
lifikacjach, precyzyjnego zazebiania sie calego me-

chanizmu olbrzymiego kombinatu.

II Plenum wyznacza tez okreSlone zadania w dzie-

" dzinie eksportu. Zasada selektywnego, intensywnego

rozwoju naszej gospodarki oznacza odejscie od po-
przedniej praktyki, w ktérej eksport stanowil réznice
miedzy produkcja a zapotrzebowaniem rynku we-
wnetrznego. W nowej sytuacji istnieje potrzeba okre-
§lenia produktéw, ktére swa jakoScig i oplacalnoscia
dewizowa kwalifikuja sie na eksport i intensywnego
zwiekszania ich produkeji zgodnie z wymogami za-
granicznych odbiorcéw — znowu zadanie dla shuzb
%technicznych i ekonomicznych. Wiaze sie to takze

z koniecznoscia zorganizowania zakladowej
zagranicznych —

informacyjnej, badania rynkéw

stuzby

jakby zakladowej placéwki marketingu. Wprowadze-

nie serwisu informacyjnego umozliwi

stosowanie sie do akiualnych sytuaciji

elastyczne do-
na rynkach

Swiatowych — co wigze sie z efektywnoécig ekono-
miczng eksportu. Czas w tej sprawie wyjs¢ poza

dyskusje.

Stanistaw Kurowski

Cel gtowny:
CZLOWIEK

Nie mozna spraw produkcji odrywa¢ od warun-
kow pracy. Rownolegle do zamierzen technicznych
zmierzajacych do zwiekszenia produkeji i wyboru naj-
Jepszych kierunkéw rozwoju kombinatu musi i$¢ tro-
ska o tych, ktérzy decyduja o produkcji — o zaloge.
A czekaja nas w tym i przyszlym roku wielkie ba-
talie i reformy, z ktorych wymieniq przechodzenie
na 4-brygadowy system pracy czy wprowadzenie no-

wego systemu urlopow. Szczegdlnie

4-brygadowego systemu pracy wywola

wprowadzenie
wielorakie

skutki spoleczne, ktére juz teraz trzeba przewidzieé,

in. stworzenie
rekreacyjnej.

odpowiedniej

bazy

socjalno-

Nowy system inwestowania, uproszczone projekto-
wanie, skrécenie cyklu budowy niesie z sobg niebez-
pieczenstwo pogorszenia warunkoéw pracy i nierowno-

.miernego nadazania budownictwa socjalnego, budowy

szatn_i', jadalni i Swietlic. Tym tendencjom przeciw-
stawi¢ sie winni zaréwno sami przyszli uviytkownicy
tzn. zaloga jak i administracja — w dobrze zrozu-

mialym wspélnym interesie.

Précz przedstawionych duzych spraw jest wiele
mniejszych co nie oznacza, ze sg one mniej wazne.
A wiec dalsza rozbudowa i modernizacja ofrodkéw

wezasowych, rozwoj budownictwa

mieszkaniowego,

zwlaszeza spdldzielezego, kontynuowanie budowy bazy

rekreacyjnej w Swierczkowie 1 inne.

7 innych spraw wynikajacych z uchwat II Ple-
pum to dazenie do dalszego usamodzielnienia rad
pddzialowych, troska o peina reprezentacje przed-
stawicielstwa zalogi w postaci mezow zaufania, rad
oddziatlowych i Rady Zakladowej we wszystkich po-
ezynaniach zwigzanych z warunkami pracy i wypo-

czynku.

Lata ¢ Ludzie ¢ Przemiany

W
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SZESNASTEGO kwietnia 1945 ro-
ku przyjechal ciezarowym wagonem
do Chorzowa po kilkunastogodzinnej
podrézy, miody technik — chemik z
Krakowa — MIECZYSEAW GA-
STOL. Do pociagéw nie bylo sie la-
two dostaé. Pierwszenstwo mialty po-
ciaggi jadace na front.

W kwietniu 1945 roku armie sprzy-
mierzone dobijaly hitlerowcow w ich
wlasnym gniezdzie w Niemczech.
Armia Polska przy boku Armii Czer
wonej okrazyla Berlin i wyzwalaia
Czechostowacje. Jedni, ktorzy zda-
zyli wezeSniej zaciggnaé sie do woj-
ska méeili krzywdy swoje i swych
rodakéw, czesto przy tym gi-
nae. Inni — wzieli na swoje barki
trud odbudowy.

Mieczystaw Gastol jechal aby pra-
cowaé przy uruchomieniu chorzow-
skich ,,Azotow”.

Dzieki szybkiemu manewrowi
styczniowemu Armii Czerwonej,
hitlerowey nie zdazyli zniszczyé
fabryki i kopals Slaska, wywiezé
cennej aparatury. Prace przy u-
ruchomieniu chorzowskich ,,Azo-
tow” trwaly tylko kilka dni i pod
okniec miesigca zaczela sie w
przedsigbiorstwie prawie normal-
na praca. Mtody krakowianin zo-
stal asytentem inzyniera wowczas,
a obecnie profesora Politechniki
Slaskiej, Eugeniusza Blasiaka.

Tra’fil.bardzo dobrze, bo i erudyta
oraz Swietnym fachowcem byt jego
zwierchnik, a takZe nie szczedzil
swej wiedzy i hojnie sie nig dzielil
ze swymi wspoélpracownikami. Chlon
ny umysiu miodego technika szybko
przyswoil sobie tajniki calego ciggu
azotowego i juz w 1947 roku byl w
tej dziedzinie doswiadczonym fa-
chowcem. Zdazyl tez zalozyé rodzine
i zostal szczeéliwym ojcem. Zdawat
sie byé wiadciwie czlowiekiem usta-
bilizowanym i zwigzanym ze Slg-
skiem.

PEWNEGO czerwcowego dnia, je-
den z kolegow, w czasie rozmowy po
wiedzial mu mimochodem, ze fabry-
ka azotowa w Tarnowie, ktora sig
ocdbudowuje ze zniszczen wojennych,
poszukuje asystenta chemika na wy-
dzial amoniaku.

Nie wiadomo co wplyneclo na szyb-
ka decyzje — czy blisko§é — rodzin-
nego Krakowa, czy mozliwo§¢ prze-
zycia pieknej przygody we wspot-
tworzeniu fabryki powstatej jak fe-
niks z. popiotéw. Zadecydowal jed-
nak szybko. _Jui w pierwszych dniach
lipea inzynierowi Markowi spadt
ciezki kamien z serca.

Mieczystaw Gastol zadomowil sie
w Tarnowie na dobre. Dostal miesz-
kanie, sprowadzil rodzine. W dwa
tygodnie po jego przybyciu ruszyla

DWW

I0SN 4 roku 1947 kierownik wydzialu amoniaku, inZynier Ma-~
rek coraz czesciej wpadat w zly humor, stawat si¢ wtedy opry-
skliwy. Nie, wcale nie chodzilo o trudnodci z montazem apara-
tury. Maszyny i instalacje przeciez powrécily. Nie bylo wpraw-
dzie dokumentaciji, ale starzy robotnicy — nie tyle zresztq wie-
kiem, ile stazem — dobrze pamietali jak, gdzie i co trzeba zalozyé, za-
spawaé, zamontowaé i polgczyé. Zresztq zasadnicze trudno$ci byly roz-
wigzane, a przeciwnosci dodawaly mu tylko energii, naturalnie przeciw-
nodei, ktore mégl sitami wilasnymi i wspélpracownikow przezwycigzyd.
Napotkal jednak na mur niemozliwy do przebicia — za kilkae tygodni, bo
juz w lipcu ruszyé miala produkcje amonicku, a w catym wydziale nie
bylo chemika z wyksztatcenia. On sam, jak réwnieZ jego zastepca, byli
indynierami mechanikami. Naciskal wiec inZynier Marek dyrektora Szy-
manskiego i chodzit w miare uplywu czasu coraz bardziei frasobliwu.

JEGO
UDZIESTOPIECIOLECIE

produkcja amoniaku. Ale to byt do-
piero poczatek. Uzyskiwali zaledwie
30 ton amoniaku na dobe — wiec za-
ledwie 1/3 przedwojennej mozliwos=~
ci produkeyjnej instalacji.

Rzecz to zresztg zrozumiata. Jesz-
cze nie zamontowano wszystkich apa
ratow. Na razie wspélnie z inzynie-
rem Markiem i co bardziej do§wiad-
czonymi robotnikami rozwigzuje tami
glowke o setkach elementéw — kto-
ra rure polaczyé z ktora, ktory prze-
wod z ktorym, jak zestroi¢ ze so-
ba aparature instalacyjna, aby dzia-
lala niezawodnie jak zegarek. Do-
kumentacji nie bylo, zagineta na te-
renach Czechoslowacji, gdzie wy-
wiezli ja hitlerowey. Nie ma wiec
zbyt duzo wolnego czasu Mieczyslaw
Gastol, tym bardziej, ze w roku 1948
rozpoczal nauczaé chemii nieorgani-
cznej i technologii w Wieczorowym
Technikum. Pasje pedagogiczng prze
jat prawdopodobnie od swego mi-
strza prof. Blasiaka. Wychowal tez
spore grono technikow, z ktoérych
wielu zakonczylo pdzniej studia po-
litechniczne i pracuje na odpowie-
dzialnych stanowiskach w naszym
kombinacie.

Dwa lata przy tak intensyw-
nym tempie pracy uplynely bas-
dzo szybko i uwienczone zostaly
wspolnym sukcesem kierowni-
ctwa i zalogi wydzialu amonia-
ku — osiggnieto optymalng zdol-
nos¢ produkcyjng 90 ton amonia-
ku na dobe. Wiecej juz na obec-
nej aparaturze uzyskaé¢ nie bylo
mozna. Nie mozna, ale trzeba by-
1o. Przed zaloga postawiono zada-
nie podwojenia produkcji amonia
ku w okresie 5-latki. Z 90 ton na
dobe do 180. Jak tego dokonaé,
kiedy zamkniete sa mozliwosci za
kupu licencji za granicg, kiedy
przez 6 lat w przemySle chemi-
cznym panowal regres? Trzeba
liczy¢ tylko na wiasne sily, na
wlasne mozliwosci.

Mieczyslaw Gastol byl obarczony
podwdjng pracg. Do roku bowiem
1953 by! jedynym chemikiem w wy-
dziale i oprocz normalnych prac ru-
chowych musial pracowaé koncep-
cyinie nad problemami teoretyczny-
mi rozbudowy i instalacji wydzialu.
Nie bylo wtedy ani latwo ani bez-
piecznie. Musial niekiedy osobiScie
zapalaé aparat spawalniczy przy
montowaniu nowej aparatury, gdyz
nie wiedzial czy nie nastgpi wybuch
i wolal braé ryzyko na wlasne barki.

ROK 1954 BYE dla Mieczystawa
Gastota przelomowym. Zdobywa dy-
plom inzyniera, wstepuje do partii i
zostaje kierownikiem wydziatu. Do-
dajmy, najmlodszym wsérod wszyst-
kich kierownikow. ,Wtedy bytem
najmtodszym kierownikiem wydzia-
tu, mimo zZe mialem 34 lata. Teraz
34-letni mezczyini sq kierownikami
Zaktadow. No coZ, inne czasy, nor
malnie co roku, regularnie przycho-
dzq mlodzi fachowcy, luki zostajg
zapetnione” — powiedzial mi w tr&k-
e rNZmowy.

Rok 1954 byt takze jego sukcesem
zawodowym. Produkcja amoniaku
osiggneta przewidywana w planie
ilo$é 180 ton na dobe. Na 180 tonach
jednakze sie nie skonczylo. Zadanie
jakie stanelo przed konstruktorami,
inzynierami i robotnikami, to pod-
wyzszenie produkeji do 480 ton. Ale
to zadanie bylo juz realniejsze. Mieli
sporo doswiadczenia z okresu pierw-
szej rozbudowy. W latach 1953—54
zaczely naplywaé szerszym strumie-
niem kadry inzynieryjno-technicz-
ne, zwiekszyla sie zaloga. Moégt in-
zynier Gastol wiecej czasu przezna-
czy¢ dla domu i na prace spoiecz-
ne.

W roku 1955 zostaie wybrany
w skiad egzekutywy Komitetu
Zakladowego PZPR, gdzie pracu-
je spolecznie przez dwie kaden-
cje do roku 1958. Gdy w roku
1960 nastepuje w kombinacig, te-~
organizacja, i powstaja tzw. zety,
Mieczystaw Ggstol zostaje kierow
nikiem najwiekszego — liczacego
1100 ludzi — Syntezy. W tym cza-
sie ze wzgledu na nawal pracy,
przerywa prace pedagogiczng w
wieczorowym technikum. Po§wie-
ca sie catkowicie nowej pracy.
Pracuje na tym stanowisku przez
okres trzech lat. Ale daja o sobie
znaé trudy ubieglych lat. Serce
wytrzymujgce dotad konskie daw
ki pracy, zaczyna sygnalizowaé
nieregularnym rytmem pracy
przy zbytnim przemeczeniu. Daje_
o sobie znaé poczatek choroby
kierownikow.

W roku 1963 obejimuje inz, Mieczy-~
staw Gastol spokojniejsza funkejg
dyspozytora kombinatu, a nieco péz-
niej zostaje zast. gl. technologa i na-
turalnie kontynuuje ulubiong prace
pedagogiczng, ksztalcac mtode kadry
dla kombinatu. Nie porzucil tez pra-
cy spolecznej — jest czlonkiem eg-
zekutywy organizacji partyjnej dy-
rekeji technicznej, ktorej zreszig byt
przez dwie kadencje sekretarzem.

»Trzeba wreszcie ustqpié miejsca
mlodszym” — méwi z uSmiechem,
przeciez jeszcze nie majacy 50 lat
mezczyzna.

— Dobra inZynierze — odpowia-
dam réwniez z u$miechem — tylko |
nich oi miodzi uzyskajq najpierw
przynajmniej polowe waszego do-
Swiadczenia.

WACLAW SZCZESNY

Zaklad Akrylonitrylu
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O usmiech dziecka

sieroty wsrdd rotizin pracowmikow

Akcja ,,O uSmiech dziecka” kontynu a
owana jest nadal w naszych Zakila-
dach. Ostatnio na apel organizacji

ZMS odpowiedzialy trzy rodziny pra-
cownikow. Postanowily one zabraé do
wakacji
k6w z Domu Dziecka z Plawnej.

. U Genowefy Florek z EC-II przeby
wae bedzie Miecio Mazur, u Krysty-
ny Malochleb z EC-II — Zosia Kula,

sobie na okres

wychowan-

Tadeusz
Energowodnego zaopiekowal si¢ Mariu
szem Rojkiem.

Dzieci z pewno$ciag beda czuly sie
uszczeéllwmne z powodu wakacji spe-
dzonych macze] niz zwykle, w innych
warunkach i atmcsferze.
udzieli sie rowniez doroslym i bedzie
wynagrodzeniem za opieke.

Czapkowicz 2z Zakladu

Ich radosé

(r)

,,MEWA“ ﬂiwarial

[ PODOBNIE, JAK
W LATACH UBIE-
GLYCH, ROWNIEZ
TYM RAZEM ZMS-
OWCY KOMBINA-
TU ZATROSZCZYLI
SIE O ZAPEWNIE-
NIE WARUNKOW
DO WYPOCZYNKU
I ROZRYWKI PRA-

COWNIKOM ZA-
KEADOW [ ICH
RODZIN.

Przygotowali oni do
sezonu letniego oS$rodek
»,Mewa” nad Dunajcem,
ktérego uroczystego o-
twarcia dokonano w ub.
tygodniu. Mlodziez w czy
nie spolecznym uporzad
kowata teren, urzadzila
boiska sportowe, przy-
stosowala do uzytku bu
dynek, kajaki i sprzet
sportowy. Pomogli jej
w tym pracownicy wy-
dzialu budowlano-dro-
gowego, kiérzy wymalo
wali pomieszczenia ,,Me
wy”,

Do ,Mewy” czynnej
codziennie w godzinach
od 10 — 19 moze
przyjsé kazdy, aby od-
poczaé. Stworzone tu
zostaly warunki do le-
Zakowania, korzystania
2 kapieli pod okiem ra
townika, plywania kaja
kami, gry w siatkéwke,
kometke, postuchania
dobrej muzyki. W oSrod
ku organizowane beda
seanse filmowe, spotka
nia z dzialaczami kultu-
ry, odeczyty, dyskusje i
rézne imprezy TOZLY W=
kowe, Mozna nauczyé
sie piywaé i zdobyc

karte plywacks. Kawiar

“ciagnal ich wigcej i stal

nia i bufet prowadzony
przez OUP oferuje do-
bxa kawe, ciastka, na-
poje. ,,Mewa" to dogod
ne miejsce do codzien-
nego wypoczynku po
pracy. Jednak, aby o-
S$rodek ten w pelni za-
dowolil bywalcow, przy

sne oSrodkiem rekrea-
cyjnym z prawdziwego
zdarzenia, zachodzi po-
trzeba wykonama jesz=
cze szeregu prac i prze
znaczenia na nie Srod-
kéw finansowych, kio-

rymi ZMS-owecy nie
dysponuja. Budynek
»Mewy” czeka bo-

wiem na kapitalny re-
mont. Droga wiodaca
do ,,Mewy” pelna , kocich
tbow”, wymaga napra-
wy. Na razie dojazd de
osrodka autobusem miej
skim pozostaje w sferze
marzen,

Nie warto jednak zra
zaé sie tym, Ze nie wszy
stko wyglada tak, jak
byimy sobie Zyczyli, bo
w cieple, pogodne dni,
stofice i woda zrckom-
pensuja niedociagniecia.

Na mtlodziez i doro-
slych oczekuja zawsze
sympatyczni pracownicy
»Mewy’: Maria Woj-
dak, Jerzy Kedryna i
Jerzy Olejniczak.

ZR

Przedstawiciele kombina-
tu na tarasie oSrodka ,»Me-
wa' podczas jego otwarcia
(od lewej: R. Fiedorako,
mgr J. Knapik, A. Proso-
wicz inz, W. Robak, J. Bo-
chenek).

Fot. J. Iwanski
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ale od dwoéch lat oplywa-
my Afryke dookola.

— ,Zarobilismy” w ten
sposéb przejazd przez réw-
nik — $§mieje sie bosman

~— no i chrzest réwniko-
wy. Ja, jako etatowy Lu-
cyper znecam sie strasznie
nad nowicjuszami, ktérzy
przeplywaja rownik po
raz pierwszy.

— Jak dlugo trwa rejs?

— Przecietnie okolo pie-
ciu miesiecy. Ale liczba

dni nie jest stata, wszyst-
ko zalezy od szybkosci za-
ladunkow i
w portach.

— Duzo marynarzy pra-
cuje na statku?

wytadunkow

Bosman J. Gitaszewski, kpt.Cz. Adamowicz i oficer P.

Bancer w tarnowskim parku.

Pod bandera mis ,Generat Bem*

biérke lub zamienig go na
magazyn.

— A wiec nie bedzie
»Generala Bema”?

— To juz zalezy od was,
od Tarnowa. Jesli chcecie
zeby nazwa przeszia na in-
ny statek, musicie sie o fo
postaraé. Jest w Warsza-
wie specjalna komisja na-
zewnictwa statkow — itam
trzeba skladaé petycje.

Miny ,,asysty” zapewnia-
ja bez st6w, Ze znajda sig
w Tarnowie ludzie, ktérzy
zawalczg o te sprawe. Jest
juz w naszym mieécie spo-
ra grupa miodziezy prze-
jetej sprawami morza. To
oni pisali listy do maryna-
rzy statku podczas rejsu,
oni pojechali dwukrotnie
do Gdyni odwiedzié¢ ,,Ge-
nerala”. A teraz przez trzy
dni ,,holowali” wiernie
przybylych  gosci po naj-
piekniejszych zakatkach
Tarnowa i okolicy, poka-
zywali tak odmienny od
morskiego krdjobraz, udo-
wadniali, ze i fu, w §rodku
,skontynentu” oddzialywa-
nie slonego oddechu mo-
rza kryje sie w maleiikich
modelach statkow wykony-
wanych  starannie przez
najmiodszych, zapalonych
modelarzy szkdl  tarnow-
skich.

— Ladny jest wasz Tar-
now. Czysty. Cieply. Spo-
gladamy na siebie z nie-
dowierzaniem. To nasze

paplerosowego dymu.

matroséw — kapitana
SZEWSKIEGO.
— ,Generat Bem” to

statek, ktory kupiliSmy w
Hong-Kongu w roku 1950.
Byl zbudowany we Wio-
szech dla Filipin i wow-
czas jego nazwa nie mia-
la nic wspllnego z Be-
mem. Jest to stary statek
towarowy przewozimy
na nim nasze eksportowe
towary do Zatoki Perskiej,
a wiec do Iraku, Iranu.
Kuwejtu, Arabii Saudyj-
skiej. Przewaznie maszyny.
A z powrotem — bawelne,
kawe. Zdarza sie i adunek
niecodzienny — np. zwie-
rzeta do ogrodow zoologi-
cznych. Dawniej plywali§-
my przez Kanal Sueski,

»Zlapalam” ich w ostatnim momencie, na dwie
godziny przed ich edjazdem z Tarnowa., w hotelu
TZM, gdzie wsrod spakowanych juz walizek i po-
zegnalnych kwiatow, odbywala sie ostatnio przyja-
cielska pogawedka ze znajomymi. Pokoj niebieski od
I — wsrod rozgardiaszu wa-
lizek i rozgoraczkowanych twarzy ,asysty” czyli
czlonkow Kola Przy)aclol Marynarzy m/s ,Generat
Bem” — spokojne, nieco

flegmatyczne  postacie
Czestawa ADAMOWICZA,

oficera Piotra BANCERA i bosmana Jozefa GITA-

— Ostatnio mieliSmy 43
etaty, to tez zresztg zalezy
od ilosci ladunku, na sta-
tek odplywajacy werbuje
sie kazdorazowo duzo no-
wych ludzi, czesto takze
zmieniajg sie kapitanowie,
ja np. juz na ,Bema” nie
wroce... Ale oczywiScie —
zapewnia szybko, widzac
nasze zawiedzione miny —
do Tarnowa na pewno
przyjade.

— Ale za to ja zostane
chyba jeszcze na statku —
moéwi bosman. — Tylko, ze
tez pewnie nie na dlugo,
bo statek prawdopodobnie
w r. 1970 podjdzie na roz-

zwykle, codzienne miasto?

— No tak, ale.. Nie u-
lega chyba watpliwosci, ze
urok merza sprawia, e
nie zmienilibyScie zawo-
du...

Znoéw spogladaja na sie-
bie porozumiewawczo, u-
$miechaja sie.

— Chce pani zrobié¢ z nas
na sile bohateréw morza.
A przeciez romantyka mo-
rza, ta z czasé6w Conrada
— nie istnieje. Przynaj-
mniej w odczuciu  tych,
ktéorzy na morzu pracu-
ja. U Conrada to bylo
zmaganie sie ezlowieka z
nieznanym zywiolem, przy-~
goda, ale troche przy tym...
pisarskiego talentu. Dzi$
technika i tempo Zycia nie
pozwalaja na traktowanie
morza jako partnera w
walce. No, moze  jeszcze
jaki§ Teliga moze sobie na
to pozwolié. A dla nas —
morze to praca, codzienna,
zmudna, ciezka. Trudniej-
sza od innych, bo po go-
dzinach wachty czlowiek
zostaje wérdd tych samych
ludzi i spraw, nie moze si¢

wylaczyé. Pod koniec pod-
r6zy, niech mi pani wie-
rzy, nie mozna czasem pa-
trze¢ na wszystkie te dos-
konale znane twarze.

— Porty? Alez my ich
prawie nie widzimy, nie
zawsze jest czas, zeby do-
tknaé noga ladu przy kto-
rym stoimy nieraz kilka
dni.

~— Ale — dodaje kapitan
— czasemn trafia sie nam
taka gratka, jak podr6z na
trzy dni do Tarnowa. To
jest prawdziwa, ciekawa
wycieczka. Z radoScia o-
gladamy inne twarze, u-
Smiechniete, sympatyczne.
Widzi pani ile wieziemy ze
sobag prezentow? Te naj-
wazniejsze — to panorama
Tarnowa i portret Bema
wykonana przez nauczycie-
la ze szkoly podstawowej
jego imienia — artysty pla-
styka Janickiego, zawiesi=-
my je na statku.

Wychodzimy z hotelu ra-
zem — przechodnie z cie-
kawos$ciag ogladaja si¢ za
powoli idgca licami Tarno-
wa duza grupg, ktérej nie-
watpliwymi elementami
dekoracyjnymi sg piekne,
galowe mundury oficerow
marynarki  morskiej. Nie
wsiadajg do autobusu —
swoim koltyszacym sig kro-
kiem morskich wilkow
cheg przemierzy¢é po razo-
statni ulice miasta, ktére
przez siynne, historyezne
nazwisko Bema nawiazalo
lgcznosé z zywymi ludzmi,
ludzmi morza. Fakt o
szczegolnym znaczeniu w
dniach, kiedy cala Polska
obchodzi uroczy$cie ich
Swieto.

LUDMIEA KOWALCZYK

Ay
é{ijww

WYGODNIE — ALE NIE
DLA WSZYSTKICH

Na osiedlu Fredry w
bloku ,,Jaskolki” znajdu-
jacym sie tuz przed kot-
lownia znajduje sie pla-
cyk, na ktérym powinny
staé pojemniki na $mieci.
Przynajmniej takie jest
jego przeznaczenie.

Czterech panéw — po-
siadaczy samochodow zro
bito sobie z niego par-
king, przestawiajac po-
jemniki w inne miejsce.
Dla nich moze fo i wy-
godne, chociaz nieopodal
znajduje sie parking.
Mieszkancom bloku nr 4
takie porzadki jednak nie
odpowiadaja. Czekamy
na interewencge admini-
stracji i wiadz porzgdko-
wych.

,Rajd ZA - zdrowie nam da !l

Uczestnicy mieli moznose
na zywo zapozna¢ sie z hi-
storig tego regionu, jego o-
siggnieciami i ludZmi, kto-
rzy te rzeczywisto$¢ budu-
ia.

Sprawne kierownictwo
rajdu spoczywato w rekach
megr inz. A. Zieby. W raj-
dzie wziela udziat stosun-
kowo liczna grupa tury-
stow naszych Zakladow,
chociaz nie brakio w nim
przedstavicieli innych
przedsiesiorstw z terenu
miasta Tarnowa. Wedro-
wali réwaiez trasami raj-
du uczniowie ZSZ.

Trasy rajdowe zbiegaly
sie w Krynicy, gdzie w
naszym oS$rodku odbylo sig
uroczyste ognisko i zakon-
czenie tej przyjemnej im-
prezy. Wzieli w niej u-
dzial: przedstawiciel Okre-
gowej Komisji Turystyki
Goérskie] w Krakowie mgr
inz. Zbigniew Stankiewicz
i prezes Zarzadu Oddzialu

Dia uczezenia 25 roczniey PRL i 40-lecia nasze-
g0 przedsiebiorstwa, Komisja Turystyki
przy naszym kembinacie zorganizowala IV Oddzia-
iowy Rajd Gorski. Trasy rajdu przebicgaly malow-
niczymi szlakami Beskidu Sadeckiego i Niskiego.

Gorskied

szej imprezy, ktbérego
tworcami byli uczestnicy
jednej z tras rajdu.
Nasuwa sie pytanie: dla-
czego w imprezie tej bar-

ta forma relaksu jest bar-
dzo wskazana szczegolnie
dla naszych mlodych kole-

gow.

Imgreza potrzebna i poiyteczna

PTTK przy naszym Zakla-
dzie mgr inz. Zbigniew Tu-
milowicz. Zaszezycit row-
niez zakonczenie swojg o-
becnoscig dyrektor naszych
Zakladow mgr inz. St. O-
palko.

Beztrosko i  szybko u-
plywal czas przy ognisku,
tym bardziej, Zze program
byt bardzo atrakeyjny. Od-
byl sie konkurs krajo-
znawezy, w ktéorym zwy-
ciezyla druzyna z I frasy
rajdowej w skiadzie: J.
Kara$§, Starostka i J. Fli-
szkiewicz. Konkurs na pio-
senke rajdowa zwigzanag 2z
rajdem i naszym kombi-
natem wygrala druzyna
»Optymistow”, réwniez z I
trasy. ,Rajd ZA zdrowie
nam da” — to hasto na-

dzo slabo reprezentowana
byla mlodziez naszego $ro-
dowiska? Wydaje sig, ze

Do zobaczenia na fury-
stycznych szlakach.
JAN WIELGUS

Z zakonczenia tegorceznego rajdu ZA.
Fot. Kazimierz Mierzwirniski
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SZANOWNY PANIE
REDAKTORZE!

- { znowu to samo. Za czwartym
ruzem, gdy juz na pewno pani sekre-
tarka z Komitetu byla nerwowo wy-
czerpana, dostalem na odmiane kase.
Bardzo lubie mieé do czynienia 2 ka-
sa, ale tylko wtedy gdy co$ z miej po-
dejmuje. Totez stracilem w koficu
cierpliwo$é i zrezygnowalem 2z dal-
szych préb nawigzania z redakcjq te-
lefonicznego kontaktu t po$pieszylem

Ciekawa wystawa w DK

Brawo fotograficy
— amatorzy

Mylié sie nie jest tylko rzeczq ludz-
kq! Muylg sie mawet maszyny cyfro-
we i czytalem mnawet o takiej, ktora
zadecydowata wyplate kilkuset tysiecy
zamiast kilkudziesieciu dolarow. Jak
zwykle § ta pomylka %le sie zakoficzy-
la gdyz czlowiek, ktory podijaql nie na-
le2gcq mu sie sume, w bardzo szyb-
kim czasie, zanim wykryto blad, prze-
puscil znaczng cze$é gotowki i mnor-
malng kolejg rzeczy poszedl odcierpieé
krotkotrwaly u$miech kaprysnej for-
tuny. Osobidcie uwazam, Ze powinno
sie raczej zamkngé .maszyne elektro-
nowa lub jej twérce wzglednie obojga.

Wracajac sie na wlasne podworko
wcale sie juz nie dziwie, iz2 myli sie
i to czesto masza automatyczna prze-
ciez, a jakaz prymitywna wobec ma-
szyn cyfrowych, centralka automatycz

do budynku centrali najpewniejszym

ng wiare

zdarza sie,

na. Dzwonie wiec do redakcji, a otrzy-

muje Komitet Zakladowy. Wiec grzecz
dzwonie drugi raz

nie przepraszam,

Bo czlowiek
i2 mnaprawi
wzglednie gdy jest on nie do odrobie-
nia zwazy aby drugi raz go nie popel-
nié. Podam dla przykladu, ze gdy ko-
rektorka ,,TA” w jednym z moich lis-
téw mnie dostrzegla réznicy miedzy
piraniami (drapiezne rybki), a pirani-
cami (?), to na drugi raz takiego by-
ka nie przepusci, bo jest czlowiekiem
ambitnym i myélgcym. Natomiast nie
znam 2adnej rekojmi, 2e za mnastep-
nym razem polgeze si¢ prawidiowo.
Najgorsza bowiem jest zloSliwo$é rze-
czy martwych.

bo apostolskim pojazdem. Na tej po-
mylce, oprécz nerwow, stracilem zlud-
chlopiecia
XX wieku, w nieograniczone i cudow-
ne wiasciwosci maszyn.

drugiej polowy

jesli sie pomyli to

swoj blad

Czy i takie jest Pafiskie zdanie —
zapytuje WACUS.

E

AKONCZONE zosta-

ly egzaminy wstepne

do szkdl  $rednich.
Ponad 4 tysigce absolwen-
t6w szkél podstawowych
ubiegato sie o przyjecie do
lice6w, technikéw i zasad-
niczych szkét zawodowych.
Niestety, nie wszystkim sig
powiodlo.

czekajq na
uczniow

Ci, ktorzy nie 2zdali eg-
zaminow wstepnych do
wybranych  przez siebie
szkot, moga staraé sige o
przyjecie do Szkoly Rze-
miost Budowianych, Zasa-
dniczej szkoly Szklarskiej
(tylko chlopcy), Zasadni-
czej Szkoly Zawodowej
przy ulicy Szujskiego i
ZSZ nr 2 przy ulicy Ko-
pernika 2.

Na absolwentow
podstawowych czekaja
rowniez zasadnicze szkoly

rolnicze i Szkoly Przyspo-
sobienia Rolniczego.

szkol

Wszyscy ,»pbechowicze”
majg wige szanse zostaé
uczniami wymienionych

wyzej szkol. Trzeba tylko
ztozyé potrzebne dokumen-
ty: Swiadectwo ukonczenia
klasy VIII { VII oraz z
polrocza klasy VIII, §wia-
dectwo zdrowia, skierowa-
nie wraz z opinig ze szko-
1y podstawowej oraz poda-
nie i zyciorys.

Trzeba sie tylko pospie-
szy¢.

(al)

Rozrywki
umysiowe

KRZYZOWEKA

POZIOMO: 2. ptak bro-
dzacy, 6. co§ zakazanego,
7. praca rolnika, 8. stoli-
ca Maroka, 9. 1 IV 1965 r.,
11. pojazd mechaniczny, 13
sa w beczkach, 15 zwie-

rze futerkowe, 16. jest w

niekt6rych oknach, 17. Pp1€
niadz wiloski, 19. gaz pal-
ny. 22. na zupe, 24. imig

zenskie, 25, uchylenie — W
boksie, 26. rodzaj kajdan
w dawnej Paolsce, 27. ma-
terial ubraniowy.

PIONOWO: 1, usterka, 2.
ptak domowy, 3. miasto W
Kotlinie Slaskiej, 4. ocena,
5. gra w karty, 9. najwigk-
szy poecta wloski, 10, moze
byé podréina, 12, lek, 13.
rzeka w Srodkowej Szwe-
¢ji. 18. miara powierzchnl,
18. prawy doplyw Eaby, 20.
jezioro w Abisynii, 21. bo-
gini zweciestwa. 22. to sa-
mo co 1 poziomo, 23. bydio
domowe w pid. Azji.

Rozwijzania, wyiaczale
na kartkach pocztowych
prosimy przesylaé na ad-
res redakcji do dnia 14 1ip
ca br.

Wsér6d Czytelnikéw, kto-
rzy nade$§la prawidiowe od
powiedzi rozlosujemy 0a=
grode w postaci BONU
TOWAROWEGO WARTOS-
CI 80 Z%.

ROZWIAZANIE
KRZYZOWKI Z NR 20(243)

POZIOMO: Kuna, usta,
skala, AK, At, Kartagina,
alabaster, ma, KO, alasz,, A
mor, stél.

PIONOWO: kanak,
Spa, Aluta, katamaran,
kafla, Antek, ampla, rosol,
awo, zet.

Nagrode 2a prawidlowe
rozwiazanie krzyzéwki 0=
trzymuje JOZEFA TRYBU
LEC, Tarnéw ,ul. M Reja
2/5.

Po odbiér pagrody Ppro-

simy zglosié sie w redak-
eji.

=
Y
N

Na zdjeciu: fragment
wystawy zakiadowych
fotografow amato-
row, ktora cieszy sie du-
Zym  zainteresowaniem
mieszkancow dzielnicy.

Fot. A. Wardyga

Wiszaey na drzwiach wejsciowyeh do Domu Kultury
afisz 0 wystawie fotograficznej skusil mnie do oglad-
niecia tej ekspozycji, tym bardziej, ze dotychezas ra-
czej malo moéwilo sie o tego typu hobby pracowni-
kéw naszego kombinatu. Niespodzianki zaczely sie juz
u progu sali telewizyjnej DK, gdy ujrzalem wszystkie
jej $ciany zapeinione fotogramami. Ich tematyka byla
podporzadkowana jednemu: turystyce, pieknu krajo-
brazu. Jednak twoérecy wystawianych praec uchronili
sie do towarzyszgcym zazwyczaj takiej monotypii sche-
matom i monotonii. Dostrzec moina nawet zdjecia ko-
lorowe, te za$ bialo-czarne sa niejednokrotnie ciekawe
pod wzgledem kompozycji, nie statyczne, ukazujg roz-
ne scenki turystyczne ,na zywo”,

Moze nieco o ich tworcach. Wystawia swe prace kil-~
kanascie os6b, pracownikéw kombinatu o réznych pro-
fesjach. Sg wirdd nich zapaleni turyéei — inzynierowie
i urzednicy, a takze ludzie parajacy sie zawodowo fo-
tografowaniem. Owa wystawa, za ktorej zorganizowa-
nie nalezg sie duze stowa uznania Zakladowemu Od-
dzialowi PTTK i Domowi Kultury, to plon wcze$niej
ogloszonego konkursu fotograficznego.

I jak przystalo na taka ekspozycje, zawiera szereg
prac nagrodzonych. Laureaci to' Jadwiga Maleec, Kry-
styna Opiol, Zdzistaw Koperski, Jozef Tokarz. Szcze-
golnie ta pierwsza zgromadzila duzo prac, mogs po-
dobaé sie jej cykle: ,,Ostatni Mohikanie”, czy ,,Obcho-
dzimy 600-lecie UJ”. Henryk Swiatek postaral sie o
kolorowe fotogramy, Henryk Ryszawy zaprezentowal
ogromna kolekcje zdjeé z Bulgarii. Staly wspoipracow-
nik naszej redakeji — inzynier Zbigniew Tumilowicz
specjalizuje sie”w ujeciach szezytéw gorskich, a kie-
rownik zakladowej pracowni fotograficznej Feliks Stu-
pianek — przygotowa! catkiem ciekawy cykl ,Stary
Tarn6w”. Ponadto wystawia jeszcze swoje prace Mie-
czystaw Babiarski, Jan Patrzalek, Zbigniew Darwoski,
Bogdan Klepiecki, Stanistaw Mlynarczyk.

Wystawa zakladowych fotografik6w — amatoréw jest
ciekawa i winna znaleZzé sporg grupe chetnych jej o-
bejrzenia, do czego rowniez zachecamy naszych Czy-

telnikow.

Ekspozyeja jest ezynna codziennie w godzinach od
10—19 i potrwa jeszcze do potowy lipca br,

Zyk

Jacy jestesmy ?

Maie, Smieszne
ambicyjki

Ambicja -~ to sltowo
ma dwojakie znaczenie —
pozytywne i mnegatywne.
Jesli wiec pragniemy Do0-
wych .tworczych o0siag-
nieé, pragniemy uznania,
dgzymy do tego wytezony
praca, nauka — nikt aie
oceni tej cechy naszego
charakieru ujemnie. Lu-
dzie ambitni w ten spo-
séb stawiani sa za wazér
godny nasSladowania.

S3 jednak wsréd nas
ludzie ambitni negatyw-
nie. Ich ambicja to drai-
liwosé na punkeie Wiasne
go ,ja”, pragnicnie za-
szczytow i uznania nleza
leinie od tego, czy sie¢ na
leza czy tez nie.

Przykiady mozna bY
mnezyé. Podamy tylke
jeden, inspirujacy do na-
pisania tych kilku zdan.
Punktem wyjscia bedzie
tu telefon.

Ofo w jedoym z wy-
dzialow nastapila przepro
wadzka grupy pracowni-
kéw z jednego pokoju do
drugiego. Wtedy wlasnie
powstal problem telefonu.
W nowym pomieszczeniu
go nie bylo, nie bylo tez
mozliwoSei zainstalowania
nowego numeru. A tele-
fon byl potrzebny,

Wersji rozwiazania te-
go problemu byle kilka.
Interesujace byly zwlasz |
cza dwie, ktére propone-
wali pracownicy centrali
telefonicznej, a wiec fa-
chowcy najbardziej kom-
petentni. Jedna wigc su-
gerowala przeniesienie te
lefonu z pokoju, gdzie
na dwoéeh pracownikow
przypadale dwa telefony
(zainteresowanych zag§ w
uzyskaniu telefonu bylo
11), druga — wspélny te-
lefon dla dwéch sasiadu-

jacych pokoi. Obydwie
spotkaly sie z oburze-
niem, zdziwieniem i ko-

mentarzem, absolutna nie
zgoda fak, jakby chodzi-
lo o rzecz znacznie po-
wazniejsza, zmierzajaca
do zmiany detychczaso-
wego porzadku, oczywis-
cie na niekorzys$é.

Nie znamy finalu tego
sporu. Wniosek nasuwa
sie jeden — dla niekto-
rych ambicja jest figure-
wanie w spisie telefonow,
posiadanie tam Swojego
»Wlasnego” numeru, po-
siadanie aparatu na wtas
nym biurku. To sie liczy,
to ma znaczenie! Jakie?
Frudno zgadnaé.

(Wit)

W prosbie o ulaskawie-
nie skierowane] do Rady
Panstwa pisze wielokrotnie
lI«:{arany za kradziez Jerzy

Gdy mialem 12 lat, oj-
ciec maj zostal skazany za
kradzieze na pieé lar wie-
zienia. Matka i starsza
siostra odetchnely z ulgaq,
bo ojciec przychodzqc cze-
sto pijany w rézny Sposob
je maltretowal. Najczescied
chodzitem glodny. Matka
znalazla sobie kochanka,
ktory nie interesowal sie
ant mng, ani siotrq. Poz-
niej matka czesto jeszcze
zmieniala kochankow, a
réownoczednie przestala Ssig
troszczyé o nasz byt i wy-
chowanie. W koncu zostata
przez sqd pozbawiona wia-
dzy rodzicielskiej, a mnie
oddano na wychowanie
cioci. Bylo mi o tyle lepies,
se nie cierpiatem glodu.
Ciotka nie zywita mnie za
darmo, bo musiatem sprzq-
taé mieszkanie, myé podio-
gi i naczynia, bawié jej
dzieci, a takZe pomagaé W
handlu werzywami. Praco-

walem od $witu do nocy.
Ciotka uwazala, se chodze-
nie do szkoty byloby dla
mnie zbednym luksusem.

Kiedy ojciec wrocit 2
wiezienia, prosilem go, by
mnie wzigt do siebie. Oj-
ciec zgodzil sie nawet, ale
jego mowa przyjaciatka
byla innego zdania. W
konsekwencji z nim nie
zamieszkatem, Ucieklem
wtedy do drugiej ciotki,

stytutki. Zrozumiale, 2e to
wladnie oni byli moimi
wychowawcecami i mnauczy-
cielami, Niektorych nawet
lubilem, bo w przeciwien~
stwie do matki i ojca inte-
resowali sie mnq, czasem
mi co§ kupili czy dali
cze$é skradzionych rzeczy.
Ueczyli muie, 2e 2ycie jest
podle, ale je$§li ko nie
jest frajerem, to jest mu
dobrze.

MATNIA

ktora bylo dobrg kobietq,
ale biedng i mieszkata w
fatalnych warunkach.
Widzac to, poprositem
matke, by pozwolila mi u
siebie zamieszkaé, Matka
obawiala sie, e jej pbrzy-
jaciel bedzie mniezadowolo-
ny, ale kiedy i jego popro-
sitem, zgodzil sie pod wa-
runkiem, Ze bede pracowal
i sam sie utrzymywatl.
M:iatem 17 lat i Zadnego
wyksztalcenia. Przyjeto
mnie jednak ma pomocnika
murarza i dawano oczy-
wiscie  majciezgze roboty.
Rosnge w tych warunkach,
stracilem zaufanie do lu-
dzi, ktorzy mie okazali mi
ciepta i 2yczliwosci. Oto-
czenie matki i ojca stano-
wili zlodzieje, pijacy i pro-

Tak przygotowany do
Zycia, zaczglem krasé.
Pierwszy raz, gdy mnie

zlapano, dostatem kare w
zawieszeniu, za drugim ra-
2em poszedlem do wiezie~
nia. Po dwoch latach wy-
szedlem 2z mocnym posta-
nowiteniem, Ze nigdy wie-
cej tu nie wroce.
Mieszkalem znowu z mat
ka, pracowalem, a nocami
czytatem réine ksiqski. Po
roku takiego samotniczego
2ycia i przebywania poza
pracq jedynie w towarzy-
stwie matki i jej przyja-
ciela, ktorzy zaledwie muie
tolerowalt, poznalem Kry-
styne. Byla dla mnie taka
mita, ze zakochalem sie
wkrotce  oZenitem. Mimo
Slubu, w dalszym ciggu

mieszkaliémy  osobmno, bo
jej rodzice roéwniez nie
chcieli mnie przyjaé do

swego domu. Kiedy Kry-
styna wurodzita dziecko,
chcialem jej dawaé cze$é
2arobionych pieniedzy. Mat
ka nawet sie zgodzila, ale
jej przyjaciel zrobil strasz=
ng awanture i grozit wy-
rzuceniem 2z domu. Ponie-
waz wiedzial ile zargpiam,
nie moglem mu daé mniej
pieniedzy. Z drugiej stro-
ny Krystyna nie miala za
co utrzymaé dziecka. Zre-
zygnowany zaczqglem znow
kras¢ i wnet zostalem a-
resztowany. Jako recydy-
wista zostalem skazany na
dwa lata wiezienia. Siedze
teraz w celi, z dala od 2o~
ny i dziecka, ktore bardzo
kocham. Tesknie za ntmi
ogromnie. Wiecle razy
wszystko przemyslatem. W
przyszlosci nigdy juz nic
nie ukradne. Znalazlem si¢
w matni { nie wiem jak si¢
z mniej wyplataé. Prosze
wiec Rade Patistwa o uia-
skawienie. Gdyby to na-
stapilo. bede swym poste=
powaniem staral se 2reha-
bilitowaé za dotychczasowe
przestepstwa.

[ ] [ ] L]

. Tekst powyzszy przed=
stawiam szanownym Czy-
telnikom bez komentarza.
Bo czyz jest on potrzebny?
OBSERWATOR



Str. 8

TARNOWSKIE AZOTY

Nr 29 (251)

| Ruansl

beda w Centralney S

czesiniczye

Szkolna druzyna pitki noznej
szkoly podstawowej nr 20 w Tar-
nowie — Swierczkowie, po zdoby-
ciu mistrzostwa Tarnowa, uczest-
niczylta w mistrzostwach okreguy,
ktore przeprowadzone zostaly w
Brzesku, gdzie rowniez zdobyla I
miejsce.

Nastepnym etapem byly mistrzo
stwa wojewodzkie w Limanowej,
ktore zakonczyly sie rowniez zwy-
ciestwem pitkarzy szkolnych i zdo-
byciem pucharu 50-lecia KO ZNP

oraz po raz drugi mistrzostwa wo-

jewodztwa krakowskiego.
Pilkarze Szkoly Podstawowej nr milodych pitkarzy.

20 reprezentowali

Sukces szkolnych piltkarzy

wodztwo krakowskie w rozgryw- Druzyna ta uczestniczyé bedzie
kach poHinalowych o mistrzostwo w finatach na centralnej spartakia-
Polski szkol podstawowych w Glub dzie w Warszawie. Duza w tym za-
czycach. Tak jak poprzednie, i ten siuga nauczyciela i opiekuna pitka-

turniej zakonczyt sie zwyciestwem rzy St. Czapki.

parfsiiig 1A K

ostatnio woje-

nad Opolem 5:0, Lodzia 3:1 i Kato-,
wicami 1:0 sukcesem tarnowskich

4 Y

14494 #
14 :M,\ 3 #
zapisali remisowe saldo. Na 30
rozegranych spotkan, zdobyli i
stracili 30 punktow, zdobyli i
stracili 29 bramek. Po 10 razy
zwyciezali, remisowali 1 prze-
grywali. Najlepie] czuli sig
przed wilasng publicznoscia i
na wiasnym boisku.

Na 15 rozegranych spotkan
zdobyli lacznie 23 punkty i
bardzo korzystny stosunek bra
mek 19:8. O wiele gorzej bylo
na wyjazdach, ZdobyliSmy za-
ledwie 7 punktow i ujemny bi-
lans bramkowy 10:21. Najwyz-
sze cyfrowo zwyciestwo tarno-
wianie odniesli z Piastem (4:0)
w Tarnowie, rowniez w Tarno-
wie doznali najwyzszej cyfro-
wo porazki z Arkonig (0:3) i w
Nowej Hucie (3:5). Az siedmio-
krotnie tarnowianie odniesli
zwyciestwo w identycznym sto
sunku 1:0, zas skrzydlowy S.
Bucki szeSciokrotnle wpisal sie
na liste strzelcOw. Zreszta ten
sam zawodnik zostat , krolem”
strzelcow.

Spotkania pilkarskie sezonu
1968/69 o mistrzostwo II ligi za-
konczone. Pilkarze drugiego
frontu udali sie na zasluzony
odpoczynek, by wkroétce po-
nownie zabraé sie do solidnej
pracy. Za kilka dni wyjada na
ob6z kondycyino szkoleniowy
w celu odpowiedniego przygo-
towania sig do kolejnego ma-
ratonu pitlkarskiego, na sezon
1969/70.

Tak wie’c w okresie wyraZnie
wakacyjnym stadiony opusto-
szalty i zamilkly na kilkuty-
godniowy -okres, Dla nas jest to
pora, by wréocié mysla do mi-
nionego sezonu i dokonaé pod-
sumowania, inaczej mowiac ma
tego bilansu pilkarskiego.

Zacznijmy od planu. Przed
rozgrywkami pilkarskimi sezo-
nu 1968/69 w wywiadzie na la-
mach ,,TA”, kierownictwo sek-
cji pilki noznej stwierdzilo, ze
jedynym celem pitkarzy Unii
bedzie zdobycie 30 punktow. A
wiec swéj plan wykonali oni w
100 proc. Dodajmy od razu, Ze
gdyby nie chimeryczna forma

A oto aktualna lista snajpe-
row: S. Bucki (11), H. Blaga

naszych pilkarzy, a przede (6), Oratowski i Horba po 4,
wszystkim slaba skutecznosé P, Blaga (2) i 2 bramki samo-
napastnikéw, zakladany plan bbdjeze. Zatem Srednia prze-

cigtna zdobytych i straconych
bramek wynosi 0,9 bramki ha
mecz.

Z powyzszego zestawienia wy
raznie wynika, Ze najmocniej-
szg formacja naszego zespolu

zostalby wykonany z nadwyz-
%a, a wOwczas sprawa awansu
bylaby dla nas bardziej reaina
i otwarta.

W ogoélnym bilansie tarnowia
nie po stronie zyskow i strat

byla defensywa, za§ najsiab-

szg — atak.

A oto jak padaly bramki do
przerwy i po przerwie. Pilka-
rze Unii w pilerwszej czesei
spotkaniach zdobyli lacznie 13
bramek, w drugiej 16, zas prze-
ciwnicy do przerwy strzelili
nam 11 bramek, po przerwie —
18,

I jeszcze jedna ciekawostka.
W pordwnaniu ze wszystkimi
pozostalymi zespolami II ligi,
tarnowianie sg jedynym zespo-
tem, ktéry do gry wprowadzit
najmniej zawodnikéw (ogolem

Reasumujgce pilkarski prze-
kiadaniec, mozemy smiala
stwierdzi¢, ze nasz zesp6l! po-
siada powazine braki, przede
wszystkim w linii ataku. Poza
skrzydlowym S. Buckim, ktory
w rozgrywkach zdobyl ljcznie
11 bramek, w tym tylko 2 w
drugiej rundzie, pozostali na-
pastnicy (H. Blaga — Horba) w
obu rundach zdobyli zaledwie
10 bramek. Ta do§é nieoczeki-
wana anemia ze strony pozosta
tych napastnikow jest sygna-
lem alarmyjacym. Sytuacja wy
daje sie tym trudniejsza, 2ze
chwilowo z naszej rezerwy, po-
za Greboszem, nie widzimy ni-
kogo, kto moéglby spelnié role
rasowego napastnika.

Konczgc nasze wywody, prag
niemy szczerze i gorgco WwWszy-
stkim pilkarzom, dzialaczom o-
raz trenerom podziekowaé za
caloroczny trud i ciezkg pra-
ce na polu sportowym.

ROMAN OSUCH

TR

e

NA ZDJECIU: druzy-
na pitki noznej Szkoly
Podstawowej nr 20, kto-
ra uczestniczyé bedzie w

Centralnej Spartakia~
dzie.
SRR ST 0 L0 ST A

stwo,
pac.

wej

wiec piywaé —

Gdzie wolno sie kapac?

Ze wzgledu na higiene i bezpieczen-
nie we wszystkich miejscach
rzek Biatej i Dunajca wolno sie ka-

Rzeka Biala udostepniona
kgpieli tylko od Ciezkowic do Kloko-
miejsca gdzie
przedsiebiorstwo ,Baculit”. Kapiel po-
nizej tej miejscowosci jest zabroniona,
a takze ze wzgledow na mozliwosé za-
razenia sie roéznego rodzaju choroba-
mi, wysoce niebezpieczna.

Nieco wiecej miejsc jest udostepnio-
nych do kapieli nad Dunajcem. Wolno
naturalnie
daczom kart plywackich — kolo Ja-
nowic, od przewozu w Ostrowie do

znajduje

maja tam
jest do

si
S wacky.

posia- Miejsca

konica basenu wody przemystowej i
przy plazy w Niedomicach,

Wszystkie te miejsca sa odpowied-
nio przystosowane do kapieli, .a fak-
ze, co najwazniejsze,
druzyny ratownikow WOPR, ktorzy
stale dyzury.
wszyscy kapiacy sie, a takze plywaja-
cy kajakami musza mieé¢ kartg ply-

Wszyscy kapiacy sie poza terenem
wydzielonym narazaja sie nie tylko na
niebezpieczenistwo utopienia
takze na zaplacenie mandatu i odebra
nie karty plywackiej.

niedozwolone
patrolowane beda przez funkejonariu-
szy MO oraz czlonkow WOPR.

strzezone przez

Naturalnie

ale

sie,

do kapieli
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Sezon zeglarski otwarty !

Kanikula w calej pelni. OSrodki wezasowe juz
pelne, pociagi przeciazopne, w goéorach, nad mo-
rzem i nad jeziorami coraz gesciej od ludzi. A
amatorzy wakacyjnej SainotnoSci uciekaja przed
napierajacym ludzkim tlumem w miejsca najbar-
dziej niedostepne — na strome Sciany fatrzan-
skich skal i szerokie tafle jezior,

T £
czy to trudne — moze
zapisaé si¢ na najbliZszy
kurs zeglarski. Obecnie
przygotowujemy si¢ do
zorganizowania czesci
praktycznej poprzednie-
go kursu -— czyli po pro
stu do plywania. Planu-
jemy trzy obozy 10~
osohowe na Mazurach.

skim nie jest najlepiej.
Daczego? No bo ofrodek
zakladowy moégtby byé
doskonala baza, ale jak
dotagd — nia nie jest.
Trudno§é¢  zasadnicza -
dojazd. A przeciez Jezio-
ro Roznowskie, od ktore-
go dzieli nas z Tarnowa
dobra godzina jazdy au-

Witasnie w pierwsza nie
dzielg lipca nastapi otwar
cie sezonu zeglarskiego
organizowane przez zakla
dowy Yacht Club. Roz-
mawiamy dzi§ o spra-
wach zeglarskich z prze-

Uroczy

sko’ -

oSrodkiem wczasow
niedzielnych ?

wodniczacym zarzadu klu

— He takich turnuséow
juz zorganizowaliScie?
W ubiegiych dwu
sezonach -—— frzy turnusy

bu, S. WACHOWICZEM o Ueb TP
i czlonkiem zarzadu J. ﬁgtcr!lli.k;nz.ymela; obtokhrq-
GRABSKIM _i_ucznia techni-
A kum. Nie jest to tez sport
— Zeglarstwo nalezy do Lypowo meski, choé po-
sportéw pieknych, ale srad szesédziesieciu czlon
zwyklo sie go nazywaé, kOw naszego klubu kobie
tak jak tenis, sportem iy stanowia zdecydowana
elitarnym, - Czy slusz- mniejszosé.
nie? — Zegiarstwo nie jest
— Absolutnie nie — zy- takze sportem trudnym
wo zaprzecza inz. Grab- -~ dodaje inz. S. Wacho-
ski. To moze byly wicz. Podstawowym wa-
niegdy$ sporty elitarne, runkiem jego uprawia-

ale na pewno nie dzi-
siaj. Wezmy jako przy-
kiad sklad socjalny na-

nia jest oczywiscie dobra
umiejetno$é piywania, no
bo jakos sobie trzeba ra-

szego klubu — znajdzie- dzié, jak sie ,,lajba” prze
my tu przedstawicieli wréci. Zreszta — kto sie
roznych grup spolecz- chce przekonaé o tym,

S

—

15-osobowe.

Czy plywacie na
wlasnym sprzecie?

— Cze$ciowo — bo po-
zyczamy takze ‘sprzet w
wypozyczalniach na Ma-
zurach. Z wiasnego sprze
tu mamy dwie lodzie ty-
pu ,,Omega’” i jedng
»Stonke”, zas§ w budowie
dwa wicgksze jachty
~Zoska”. Te ostatnie wy
konuje nam stolarnia
WSOWI”  — 2z niecierpli-
woseiag czekamy na mo-
ment ich . wodowania’.
Mamy nadzieje, Ze nasta-
pi to juz w tym sezonie,
ale wiele oczywiscie za-
lezy od ,,zlotych rak’” mi
strzow w stolarce, jakimi

sa pracownicy stolarni
SOWI.

~
— Zeglarz to chyba

najnizszy stopien wtajem
niczenia w picknym Zeg-
larskim sporcie. Czy sa w
klubie, tacy, co zdobyli
stopnie wyisze?

— Tak, mamy juz sied
miu sternikow jachto-
wych. Na wyzsze stopnie
trzeba bedzie zapracowaé
w nastepnych sezonach
— zdoby¢ tytul jachtowe-
go sternika morskiego i
kapitana zeglugi baltyc-
kiej dla nas, ktorzy prze
ciez mieszkamy daleko od
morza, to nie bagatelka.

— Morze daleko, ale
za to pod bokiem niele-
dwie jest Jezioro Roinow
skie i ,Uroczysko” ~— a
wiec doskonala baza zZe-
glarska.

Rozmoéwcey  spogladaja
na siebier z wahaniem.
Wreszcie J. Grabski wy-
jasnia:

— Wilasciwie tak, ale..z
tym Jeziorem  Roznow-

by
S

tobusem — jest wspania-
lym miejscem do stwo-
rzenia bazy wypoczynku
niedzielnecego,

a nie wylacznie wezago=
wego. Wiasnie wyjazdy
niedzielne bylyby dla
nas, zeglarzy, a sadze, ze
i dla grzybiarzy. ryba-

kow i turystow wszel-
kiej maseci, wymarzona
forma wypoczynku W

okresie sezonu. Tymcza-
sem na razie jest to nie
mozliwe, bo nikt nie chce
ryzykowaé wyjazdu tam
— skad ci¢zko sie wydo-
staé z powrotem.

— A wiec postulat de
Rady Zakladowej o sys-
tematyczny, cotygodnio-
wy kurs autobusu zakla-
dowego np. w soboty po
potudniu i powrot w nie

dziele wieczor?

— Tylko zapewnienie
takiepo stalego kursu za-
pewniloby powodzenie
,.Uroczysku”, jako bazie
niedzielnego wypoczyun-~
ku. Przy okazji wszyscy
mieliby mozno$¢é poply-
wania na naszych za-
glach pod opieka facho-
wych instruktorow wlas
nego chowu,

— Prosze tez dodaé w
paszym imieniu, — moéwi
inz. Wachowicz — Ze
Yacht Club zakladowy
zaprasza serdecznie na
swoje letnie turnusy. A
iesteSmy pewni. ze kto
raz powacha zagli — nie
skoneczy na jednorazo-
wych prébach Zeglar-
skich.

— A wiec — pomy$l-
nych wiatréw dla wszy-
stkich, ktoérzy tego lata
wyplyng na szerokie ta-
fle naszych jezior. I -—
obyémy jak najszybciej
spotykali sie w niedziele
~ w Uroczyski.

Rozmawiala:
L. KOWALCZYK
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Seyrlhuber (1,5),

Kulpa (1,5), H. Blaga (1,5),
Mazurek (46),

Rak (33), Oratowski (30),

NASZA PUNKTACJA

PO MECZU GARBARNIA — UNIA TARNOW
Gorka (2),
P. Blaga (2), Rak (2), Oratowski (2), Horba (1), Bucki (2),
Gr¢bosz (1,5).
Koncowa punktacja
Burkat (42,5),
Seyrlhuber (26,5),
Bucki (25), Hebda (22), Kulpa (22), H. Blaga (15,5), Tutaj
(15,5), Janusz (4,5), Grebosz (1,5), Florek (1).

Mazurek (2), Burkat (2,5),

Gorka (38),

P. Blaga (42),
Horba (25),

Z notatnika Old-boy’a

Ciekawa propozycja

Na powiatowym =z2jeidzie
delegatow Wodnego Ochot
niczego Pogotowia Ratun-
kowego padla ciekawa pro-
pozycja — obowigzkowe-
go nauczania w tarnow-
skich szkolach plywania!
Byé moze, Ze wniosek ten
skrojony jest troche na WY
rost, aby bowiem nauczyé
tak liczng rzesze tarnow-
skich dzieciakow, sztuki
plywackiej, trzeba zbudo-
waé w micdcie nieco wie-
cej basendow, niz ich jest
dotychczas...

Jednakze mozna by wWpTo
wadzi¢ ten obowigzek ma
poczatek w jednej dzielni-
cy czy osiedlu. Mam natu-
ralnie ne mysli Swiercz~
kow — gdzie otworzyl swe
podwaje pierwszy w Tar-
nowie kryty basen, czynny
przez caly rok. Sg wiec W
naszej dzielnicy, jak naj-
bardziej korzystne warun-
ici, aby plywanie stalo sie
jednym z przedmiotéw O-
bowiazkowych, takim jak
matematyka, jezyk polski,
geografia czy historia.

Ta umiejetnosé jest dzie-
ciom i miodziezy z Tarno-
wa — Swierczkowa tym
bardziej potrzebna, ze ma-
jac najblizej — najliczniej
uczeszezajqg mnad Dunajec,
rzeke majaca stawe jednej
z mnajniebezpieczniejszych
w Polsce.

By¢ moze wielu ludzi
propozycijq tq mnie bedq
zbytnio zachwyceni. Bo

przeciez prowadzenie regu-
larnego nauczania dzieci t
miodziesy zmniejszy mozli
wo$é korzystania z basenu
dla zwykiych pracownikow
Kombinatu chcgeych sobie
troche dla zdrowia poply-
‘waé.

Niestety, rzadko sie znaj
dujg takie rozwigzania,
ktore by zadowolity wszy-
stkich. Sqdze jednak, ze
waziniejszq spolecznie Spra
wa jest powszechne nau-
czanie ptywania, iz obni-
zenie rentownosci tej pla-
cowki czy skrocenie czasu
amatorom indywidualnego
korzystania z basenowych
uciech. .

Prawdopodobnie pogo-
dzenie tych sprzecznych in
teresow mnastqpi w perspek
tywie dalszych lat, gdy zbu
dowane zostang nastepne
zaplanowane juz kapieli-

ska.
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Organ Samorzadu Robot-

niczego Zakladow Azo-

towych im. F. Dzieriyn-
skiego w Taroowie

TYGODNIK
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Zaklady Azotowe (m.
F Dziertyiiskiegzo w Tar-
gowie. budyuek centrali
telefonicznej 1 pietro, tel.
25-52, 45-52. 25-55.

WYDAWCA:

Zaklady Azotowe im. F.
Dzierzyaskiego.

Numer oddano do skis-
du 28 czerwea 1969 r. Pod-
pisano do druku 3 lipca
1969 r.

Naktad: 7 000 eez.
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