Z Egzekutywy
Kz PZPR

- Potrzeba
Srodowiskowego
programu
rozwoju

Praca Zakladowepgo Do-
mu Kuliury byla niedaw-
ne przedmiotem obrad
Prezydium Rady Zakta-
dowej, natomiast w bie-
zacym iygodniu odbyla
sic Egzekuiywa, kifora o-
cenila stopien upowszech-
niania i rozwoju kuliury
wsréd pracownikéew kom-
binatu i mieszkancéw ©-
siedla. Uczestniezyli W
niej sekretarz KP PZPR
tew. L. Zukiewicz, z-ca
dyrektora d/s adminisira-
cyjno-socjalnveh Cz. Sui-
kowski, czionkowie Egze-

Akcia ,Tarnowskich Azotow™

Telewizor
dla Plawnej

Czytelnikom ,Gazety Krakowskiej” znana jest po-
zyteczna akcja tego pisma pod hasiem ,telewizor”.
Chodzi w niej o fundowanie odbiornikéow telewizyj-
nych dla zakladéw specjalnych dla przewlekle cho~
rych oraz szpitali. Akcja spotkala sie z bardzo sze-
roka i zywa reakcjg Czytelnikoéw, o czym Swiad-
cza codzienne doniesienia gazety.

Redakeja ,, Tarnowskich Azotow” postanowila pod
ja¢é akeje ,,Gazety Krakowskiej” chociaz w troch¢
zmienionej formie. Pragnicmy przy poparcian ha-
szych Czytelnikéw, pracownikéow kombinatu, dzia-
laczy Zakladowego Domu Kultury, klubu sportowe-
go, rad oddzialowyeh, grup zwiazkowych i organi-
zacji mlicdziezowej ufundowaé telewizor dla budu-
jacej sie szkoly podstawowej w Piawnej.

Dlaczego dla dzieci z Plawnej? Z kilku powodow.

Zacznijmy od tego, ze Plawna to teren podopie-
czny naszych Zakladéw, nad znajdujacym sie tam
Domem Dziecka patronat sprawtuje organizacja
ZMS. Nie tylko jednak ten fakt zadecydowal o na-
szym wyborze.
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Mowi kierownik Zakladu Badawczego mgr inz. St. Kupiec

k“tywy R e 3 : 4 A ; . Informowalidmy juz dos¢ szczegbdlowo o inicjaty-
f;:?,,‘“;?f;’;’o,;;‘n“" N wgsz%sngss W B@g! : E‘E‘Em B%’ga ! wie tarnowskiej organizacji ZMW, kiéra w czynie
ﬁs»-zekx;tywa' zajela sig : P i spotecznym zobowigzala si¢ wybudowaé w Plawngj
< et nowa szkole podstawowsg o 6 izbach lekcyjnych,

nick:iorymi tylko, wybra-
nymi problemami, doty-
czacymi glownie tresei i
kierunkow rozwoju kul-
tury w kombinacie i Sro-
dowisku, jako, ze na {ym

9 gabinetach i pracowniach, z salg gimnastyczna,
mieszkaniami dla nauczycieli, kosztem 3,1 mln zlo-
tych.

I.nicjatywa gpdna jest pochwaly, poparcia i jak
najdalej idacej pomocy. Zadeklarowali jg miesz-

POSTANOWIENIA UCHWARY IV PLENUM KC STAWIAJA W NO-
WYM SWIETLE PROBLEMATYKE PRAC BADAWCZYCH WIAZACYCH
SIE. SCISLE Z POSTEPEM TECHNICZNYM I PRODUKCJA. ZWIAZEK
TEN Z CALA SWA ZEOZONOSCIA WYSTEPUJE ROWNIEZ W NA-
SZYM KOMBINACIE, GDZIE ELEMENTY TEGO POWIAZANIA SA RE-

cin ] u 1 A g H ol : . 3
A e e PREZENTOWANE GEOWNIE PRZEZ ZAKLADY PRODUKCYJNE, BIURO | kafcy Plawnej, zreszta i mlodzi cztonkowie ZMW
Kreslajac ~ rTownoczesnie PROJEKTOW 1 ZAKEAD BADAWCZY. O DZIALALNOSCI TEGO OSTA- | 2 calego powiatu i niektére instytucje. Potrzebne
niewaipliwe osiagniceia TNIEGO W ASPEKCIE UCHWALY IV PLENUM MOWI DZISIAJ JEGO | Jest rowniez poparcie catego spoleczenstwa. bowiem

w tej inicjatywie wazna jest kazda zlotéwka.

KIEROWNIK MGR INZ. STEFAN KUPIEC. o
Pragnac rozprepagowaé dobra roboie ZMW-ow-

zakladowej placowki kul-

mu rozwoju i upowszech-
niania kultury. Ma {faki
vrogram tylko Dom Kul-
tury, inicjujac niejedno-
kroinie ciekawe formy
laczenia tresci wycho-
wawezej z artystyczng
(np. ,,Kalendarz pamieg-
ci’), dbajae o uswietnie-
nie otchodéw Swiat pan-
stwowych, waznych rocz-
nie, nadajac odpowiedni
prefil pracy biblioteki.
Mimo tych pozyiy-
wow, braki sy tu jeszeze
dos¢ powazne. Wiele jest
fermainego ,odlajkowa-
zia”, znikoma jest frek-

gu ostatnich lat przeszedl on ogromny
rozwéj. Gdy np. w 1858 roku zatrud-
nialismy 11 oséb korzystajac z po-
wierzehni laboratoryjnej o 110 m kw.
i 700 tys. zlotych nakladéw, to dzisiaj
te cyfry wynosza odpowiednio: 170
os6b, w tym 38 inZynieréw, 2500 m
kw. powierzchni, 22 miln zlotych na-
kiadow. OtrzymaliSmy pickny bu@y-
nek laborateryjny, a jego wyposaze-
nie w aparature fizyko-chemiczna
trzeba uwazaé za nader nowogczesne,
Posiadamy chromatografy, specktro-
fotometry, mikroskop elekirenowy, dy-
fraktometr rcntgenowski oraz urza-
dzenia do badan derywategraficznyeh,
ornaczania powierzchni i porowatosci;

turainej. E

_ Wychodzde z tych zalto- — Wypada zaczaé — stwierdza on » Dhologiczny stale rosnacej produk- cow, w czyhie wykazaé nasze poparcic i pommoc, po-
zed, wskazala  na brak | pa wstepie — od krétkiej charakte- cii? dejmujemy akeje ,TELEWIZOR DLA PLAWNEJ”,
Srodowiskowego Progra- | yygiykj Zakladu Badawezego. W cig- — Zabezpicczanie noweczesnej pro- w formie laficucha prasewego. Kaidy wplacajacy

dukeji w tarnowskich ,,Azotach” win-
no sie mie¢ szczegodlnie na uwadze, bo
przeciez sa one jedynym w kraju pro-
ducentem akrylonitrylu i kaprclakta-
mu, najwickszym wytwéresz pcw,
glownym dostawcea katalizatoréw, je-
dynym  zakladem, gdzie acetylen
otrzymuje si¢ z instalacji pélspalania.
Postep techniczny zaleiy nie tylko od
pracy Zakladu Badaweczego, ale deter-
minuje go takie dzialalno§é Biura
Projekiéw. W tej placowee powinni-
Smy widzie¢ leadera zaktadowego po-
stepu technicznego. Duizo do zrobie-
nia szczegédlnie w $wietie uchwaly IV
Picnum,bedzie mial nasz Zaklad. Aby

moze wezwaé do podobnej wplaty swoich znajo-
mych, przy czym na lamach gazety informowaé be-
dziemy tak o wplacajacych, jak i wezwanych.

Wplaty dokonywaé nalezy na konto ,, Tarnewskich
Azotéw” — PKO Oddziat Tarnéw 42-9-97, a wez-
wania (po dekonaniu wplaty) przekazywaé droga
telefoniczna lub listowa do redakeii.

Inaugurujgc lancuch prasowy na zakup telewizo-
ra dla szkoly w Plawnej, pracownicy redakcji i Dzia
ln Wydawnictw i Propagandy Eugeniusz Glomb,
Bcelestaw Waza, Wactaw Feleksy, Zygmunt Koper,
Zofia Kulpa, przekazujg na ten cel 200 zlotych,
wzywajac rownoczesnie czlonkéw kolegium, ko-
respondentéw i wspolpracownikow gazety.

Serdecznie zapraszamy do udzialu w lancuchu pra
sowym. Przekonani jesteSmy, ze spotka sic ona Z
zainterecsowaniem i poparciem naszych Czytelni-

wencja uczestnikéw ba o LR sprostaé¢ ciagle rosnacym zadaniom

odczytach o tematyee po- aparature z zakresu pemiardw i auto- kenieczny jest jego dalszy rozwdi. kow. Czekamy wigec na pierwsze wplaty i przypo-
litycznej czy ‘\v")’lcho‘j”“; matyki. e Mpoina przecie: zwiekszyé powierz- minamy konte: PKO Oddzial Tarnow 42-9-97, z do-
czej, szereg airakevinye — Czesto moéwi sie, ze Zaklad chni¢ laboratoryjna nawet o 1000 m piskiem ,,TELEWIZOR DLA PLAWNEJ".

ferm poszio w zapomnie-

I S e T Badawczy W naszym kombinacie kw.,a to z kelei wiaze si¢ ze wzrosiem Dodatkowe informacje uzyskaé mozna telefonicz-
esiradowyeh, reprezenbu- jest najnowoczes$niejsza pl.acovyka nakiadoéw i zwiekszeniem zatrudnienia nie w redakcji ,,Tarnowskich Azotow”, tel. 2555 —
jqcyeh tresei  pelilyezue, tego typu w ZPA. 'CZ.V wigc jest 2552,

zaangazowane, propagu- w stanie zabezpiecza¢ postep tech- (Ciag dalszy na str. 5)

jacych realna  rzeczywi- = i e i

Dekada ,,Lziowiek-Swiat-Politvka”
— zzkoficzona # Imorezy w Zakiadzie
Transpoertyu, Mikcialowicseh

i Zbylifowskie] Gorze

stuic, nowoczesnych, po- rr—
szukujacych nowesoa wy-
razu ariystycznezo.
Qceniono réwnici wspdl
praece w zakresie kullu-
ry innyvech organizaecji —
organizacji  zwiszkowej,
ZMS, Stowarzyszenia In-
zynierdw i Technikéw,
TPPR. Tylko organizacja
zwiqz}mwa i miodziezowa
staraja sie, chcé nie za-
wsze skutecznie i syste-
matycznie realizowaéd za-
toZenia Pregramowe, inne
organizacje w ogole takich

Keinzka ~ wychnwn'e

Programéw uie pesiada- Juz mySlalem, ze Dnui
ia. th g Ksigzki Spoleczno - Poli-
‘Vs‘pom_mehsmy tu tyvlke tycznej przejdg w naszym
o niekiérych zagadnic- | hiedcie bez wickszeso e-
niach peruszanych w cza- cha, bo przeciez kilk:; ma-

(Ciag dalszy na str. 3) iych wystaw, czy tylez sa-
mo spotkan (chociaz o

tyeh ostatnio niewiele mi
bylo wiadomo), to stanow-
czo za malo, jak na Tar-
now. Jednak stalo sie co$.
co moglo byé w tym wzgle
dzie wydarzeniem na ska-
le regionu.

Dekade »Czlowiek —
R v =3 = Swiat — Polityka” w na-
' przeciez dla kombinatu pro- | $28] dzielnicy uratowata
nggﬁ 78 dukcji? biblioteka DK Zakladow
.'5'!" Jakub Stryjkowski Azotowych, a zrobila to w
gzgfﬂ_ﬂlﬁﬂw Biala taki tsposélb, ze z inicjaty-
{ N : wy tej placdéwki powinny

" CHCE POCHWALIC A
ZazwyéEz;aj o e oo §zeroko’w ko;zystac nawet
CZY NIEZ LEPIEJ piéro wtedy, gdy chee sie | PnS oSrodki. X T
ZREZYGNOWAC? skrytykowaé, Ja cheialabym | Icierowniczika —biblioteki
pochwalié, chociaz boje sig, zakladowej Maria ZIEBA

podwladny jej personel

Czesto pije oranzade pro- czy aby nie zapesze. i 1 : ) E b f
dukowana przez Zaklady A-  Jestem mieszkanka Stru-|(trzy  kobiety) postawit Wysfcawy s::lepo“emer\y- Za})awek atrakcy‘mych, k?ch' Waine ‘c_o jest row-
zotowe w Tarnowie 1| za siny i z tego tez powodu |soble jeden cel: populary-|S2¢ Przypominaja nam, Ze a przy tym niedrogich, niez dlatego, ze swobodny
ll;a?gy_m razem zadaje¢ sobie zaopatruje sie w sklepach | zowaé  literature spolecznc Swieta juz bardzo blisko. kitérymi obdarowa¢ mogli- wybkér w przedeaniu swiat
biynaF“;aczg:) m% stad kogn- osiedla :znaJduJ_gcycl'] sie | _polityczng wéréd  zalogi Przycxaga]q w_zrok ]oarwqe bysmy 'naszych najmlod- Je_st zawsze ograniczouy
e , aby produko- przy ulicy Dzierzynskiego A inaltE ZAdAnie folnie [faDisy, lampki choinkowe, szych ciagle brak w na- niebywala wprost ciasnota
Oricnzalézeca\glscxe_ smacz'ina (‘;IV_PIO,’W.T‘;" 1. Musze stwier jec;r? lAa\twg' zwiaszczaogdy gwiazdkowe prezenty. Na- szych sklepach. Zaopatrze- w naszych tarnowskich
ralne soki owgaclc:&l;‘el 0 naii- b;‘rcdzge ‘Csymg:ﬁ,‘é’z‘ﬁl JeSti 2 P S EE T < orl 218 A h Rl o | LD przed$wiatecznych, nie w to, czym aktualnie sklepach, o czym zreszia

= Ly ; i I yrobié ra sie s$wietlice wydzialo- goraczkowych zakupow dysponuje nasz oprzemyst! juz pisaliSmy — niestety,
MJess]l; ;ug E, Brzesku moz fam zakupy. I chociaz nie|wa i podmiejskie osrodki odczuwamy zwiaszcza te- zabawkarski, bylo nie naj bez rezultatu.
nabyc dobry napdi, kt6- powirnno to byé zadna re- |k raz w przededniu trady- gorsze chociaz dzisiaj tru- Dla dorostych, jak zwy=
ry w . ; f A ’ Y s i -0. q E 5 : s s 4 s T
rg’o y:maéggéncyi' Jestt tam mi welacja jednakowoz podaje i TS o eTH G & cyjnego Mikolaja, czyli u- dno jest kupié to, co by kle, sklepy WSS i MHD
wytwérni,  t amtejszej ten fakt do publiczne] wia- otl; a ciechy dla dzieci, klopo- sie cheialo. przygotowaly golowe ze-
moga tego ?iolgclz;z:g?zak‘;li domosci. Moze ekspedien’iki 'ZI‘G;ansﬁg;}‘eu LY Kol%gol:vaedg téw dla rodzicéw. Jak co  Nauczeni doswiadcze- stawy upominkowe, z tym
dy? Moze brak jest po te- innych placowek 5 handlo- s | PO 2l ;g roku wraca sprawa: co i niem, radzimy zakupy ze w dalszym ciggu brak
e e St wych zechca je nadladowaé. | gdzie impreza zrodzila sie z R e o - o e . A A
arunkéw? Jesli tak to Beata W. niczego”. No, niezupelnie, | S zie kupié, aby sprawié gwiazdkowe dokonywaé w nich towardw naprawdg
;fyongf lepiej zrezygnowaé (nazwisko i adres znane |~ . : * | najblizszym przyjemng wezesniej chociazby dlate- atrakceyjnych, nowosci po-
gole  z tej nietypowej redakeji) (Ciag dalszy na str. 5) I|niespodzianke. go, aby nie staé w kolej~ (Ciag dalszy na str. 2)
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ZMS-cwcy realizuig pregram dziaiznia

Zaktadowe wszechnice spetaczna-polityezns

ZMS-OWCY TARNOWSKICH , AZOTOW”

zZ

ENERGIA PRZYSTAPILI DO REALIZACJI PRO-
GRAMU DZIALANIA PRZYJETEGO NA KON-
FERENCJI SPRAWOZDAWCZO-WYBORCZEJ.

Kola ZMS rozpoczely
nowa kadencje zorganizo-
waniem szkolenia ideolo-
gicznego. W listopadzie na
zebraniach mlodziez omo6-
wila temat: ,Poglad Leni-
na na kwestie dyktatury
proletariatu i demokracji
socjalistycznej”, ,Leninow-
ska koncepcja panstwa i
jego zadania w dziedzinie
polityki wewnetrznej”.
WecezesSniejsze rozprowadze-
nie przez ZK ZMS obszer-
nych materialow poswie-
conych temu zagadnieniu
pozwolito ZMS-owcom do-
brze przygotowaé sie do
dyskusji. Poglebiajgec swa
wiedze o Leninie wlaczyli
sie oni w obchody setnej
rocznicy urodzin wodza
rewolucji.

Najaktywniejsi czlonko-
wie poszczegdinych kot
skierowani zostali juz do
zespoléw studiowania sta-
tutu PZPR oraz na szko-
lenia partyjne.

Gzy wiacie, ze...

Szkoly ZPA kszialeg
pracowniké6w w nastepu-
jacych zawodach i spe-
cjalno$ciach: aparatowych

procesow chemicznych,
$lusarz aparatury che~
micznej, mechanik apa-
ratury automatyeznej,
monter ukladéw  elek-
tronowych, instalator izo-
lacji przecxwkorozy]nej,

monter rurociagéw prze-
mystowych, tokarz, spa-
wacz, energefyk, elektro-
mechanik, technologia
procesOw chemicznych,
aparatura  kontrolno-po-
miarowa i mechaniczna
automatyka przemystu,
elektrcnika przemystowa,
aparaty i urzgdzenia
przemystu chemicznago,
budowa maszyn, elektro-
energetyka, spawalnic-
two. orakowalnictwo, e-
nergetyka ciepina.

f dzialajacych w

Innag forma ksztalcenia
ideowo-politycznego stoso-
wang przez organizacje sg
wszeehnice spoieczno-poli-
tyczne. Powolane zostaly
we wszystkich Zakladach
i dziataé beda pod kierun-

kiem wiceprzewodnicza-
cych d/s szkolenia zetow-
skich zarzgdow. Kaz-

dy zaklad otrzyma broszu-
ry, ksigzki z serii ,,Biblio-
teka aktywisty”, na pod-
stawie ktéryeh przygoto-
wywane beds ciekawe dys
kusje i pogadanki.

Obecnie 10 ZMS-owcow,
odpowiedzialnych za dzia-
talno§é kulturalno-oswia-
towa kol, uczestniczy w
szkoleniu zorganizowanym
w Tarnowie i EL.omnicy.

Obok zagadnienn szkole-
niowych organizacja roz-
wija inne kierunki dzia-
talnoSci.

Ze stazystami, absolwen-
tami wyzszych uczelni
spotkali sie przedstawicie-
le ZK ZMS R. Fiedorako i
inz. St. Toczek, ktérzy za-
poznali niedawno zatrud-
nionych  pracownikow z
formami pracy zakladowe]
organizacji miodziezowej.

Do udanych imprez za-
liczyé nalezy organizowa-
nie przez ZMS spotkan w
Domu Kultury o charakte-
rze towarzyskim. W listo-
padowe wieczory uczestni-
czyli w nich ZMS-owcey
Zakladu Zwigzkéw Winy-
lowych oraz SOWI i Ka-
prolaktamu, dyskutujac i
bawiac sie przy dzwiekach
muzyki zespolow milodzie-
zZowych.

Na podstawie dotychcza-
sowych poczynan mlodych
chemikéw mozna sadzi€,
ze nie braknie im zapalu
i energii do pracy.

(ZR)

Zmiana z typu ,C*

Nowe

do wspoélzawodnictwa.
Ostatnio z inicjatywy

towym.

Suwara.

wa inz. Jan Bysiek.

Chegce uczeci¢ pamieé Lenina w roku
obchodoéw 100 rocznicy jego urodzin
tarnowscy chemicy nadaja imie wiel-
kiego wodza brygadom przystepujacym

powstaty dwie brygady pracy
listycznej im. Wiodzimierza Lenina: w
Zakltadzie Polspalania i Amoniaku. O-
bydwie pracuja w warsztacie remon-

Do zespotu kierowanego przez An-
toniego Patuiskiego nalezg: Stanistaw
Chudyba, Edward Goéral, Jozef Kubala,
Wiadyslaw Kurdziel, Edward Gancarz,
Stanislaw Dziadula, Wiktoria Dobek,
Jan Slowik. Ich opiekunem technicz-
nym wybrany zostal mgr inz. Czestaw

Nad pracg drugiego z nowo powsta-
lych kolektywoéw Adama Kurka, czu-
Czlonkami

i=S im. Fenina

brygady sa: Jan Solak, Edward Bed-
narz, Andrzej Zmuda, Roman Maziar-
ka, Janusz Gawin,
i Jozef Surdel.

Podjete przez obydwa zespoly zobo-
wigzania produkcyjne dotycza
nie skrocenia czasu wykonania
nych czeSci zamiennych obstugiwanej
aparatury i instalacji.
zamierzajg
remonty

ZMS-owcow
socja-

tecznym
niektore
beda
warsztatu

nina.
tej

réwniez
i jego
takze wieksza uwage niz
na sprawy szkolenia bhp-owskiego i
poglebianie wiadomosci zawodowych.

JesteSmy przekonani, ze mechanicy
Polspalania swojg postawa w pracy w
pelni zastuzg na miano BPS im. Le-

Stanislaw Socha

glow-
réz-

W czynie spo-
przeprowadzié¢
maszyn, dbaé
o estetyczny wyglad
otoczenia. Zwro6ca
dotychczas

(ZR)

Panstwowy Zaklad U-
bezpieczen wystapil do za-
logi Zakladéw o zmianeg
grupowego ubezpieczenia
rodzinnego z typu ,,C” na
,D”. Wigze sie to z nie-

znacznym podwyzszeniem

sktadek u-

miesiecznych

Kacik ZOS

Narcdao w

(Inf. wt) 25—26 XI br. od-
byla sie w Zakladach Azoto-
wych w Pulawach instruk-
tazowo -~ szkoleniowa nara-
da kadry kierowniczej ZOS:
d-cow ZOS i szefow stuzb
spoteczno - wychowawczych
zakladach
chemicznych podleglych ZPA
Krakéw.

Prowadzacy narade naczel-
nik B, Temaszewski i st. in-
spektor Fr, Stypula udzieli-
li uczestnikom wytycznych

Juz tylko kilkanascie

ja sie do pracownikéw

Apel ZMS-owebdw

Mlodziez sikolna cieszy sie, ze nie bedzie musiala
iS¢ na Ickeje, a dorocSli nastawiajg sie na spokojny
wypoczynek w domu, przy telewizorze. Rodzice i
dzieci beda mieé okazje do dluzszego niz zwykle
przebywania razem, wspdlnych rozmow i zabaw.

Wszystiie dziecl sa nasze

W innej sytuacji pozostaja dzieci wychowywane
w domach dziecka. O nich jednak pamietaja ludzie
dobrej woli, organizacje spoleczne m. in. ZMS-owey
naszych Zakladow. Chcicliby oni, aby te dzieci nie
czuly sie samotne podczas Swiatecznych ferii. Dla-
tego tez, podobnie jak w latach ubiegiych, zwraca-

przyjeli do swoich doméw na okres Swiat wycho-
wankéw Domu Dziecka w Plawnej.

Osoby, ktére zdecydujg sic zasiasé przy Swiatecz-
nym stole razem z dzieémi nie posiadajacymi wla-
snych rodzicow, proszone s3 o skontaktowanie sie
z Zarzadem Kombinatu ZMS.

dni dzieli nas od swiat.

kombinatu z apelem, by

(r)

Putawoch

w zakresie organizacji w
1970 r. XIII Kontrolnych
Cwiczen Jednostek ZOS, w
czasie narady omoéwiono re-
alizacje wytycznych dyrek-
tora naczelnego ZPA do pra-
cy ZOS i stuzb SW w 1969
r., wystuchano informacji u-
czestnikéw kursu d-céw ZOS
odbytego w COS w Starej
Milosnej o planowaniu, me-
todyce i organizacji prac i
szkolenia ZOS. Uczestnicy
narady ogladneli zbudowang
na terenie ZA Pulawy tym-
czasowa szczeling przeciw-
lotniczg.

W czasie
na komisja
kronik ZOS.

Milo nam donie$é, Ze kro-
nika ZOS tarnowskich ,,A-
zotéw” zdobyla wraz z Lkro-
nika ZOS ZA w Chorzowie
| m_iejsce w skali Zjedno-
czenia,

narady specjal-
dokonala oceny

B. W.

bezpieczeniowych, dlatego
pracownicy muszg wyra-
zié zgode na nowy typ
ubezpieczenia w formie
ztozenia podpis6w na spe-
cjalnych listach. Pracow-
nicy umystowi skladali
takze podpisy przy ostat-
niej wyplacie, fizyczni ro-
bié to beds przy najbliz-
szej wyplacie w dnin 10
grudnia. Poniewaz akcji
tej nie poprzedzila zZadna
praca wyjaéniajgca, po-
wstalo wiec troche niedo-
mowien, niejasnosei, a
nawet pretensji pracowni-
kow.

W zwigzku 2z tym re-
dakcja ,, TA” zwrocita sie
do Powiatowego Inspekto-
ratu PZU w Tarnowie z
prosba o wyjasnienie za-
sad nowego ubezpieczenia.
Z otrzymanych informacji
wynika, ze:

@ Pracownicy kombina-
tu korzystajg dotychczas z
grupowego ubezpieczenia
rodzinnego typu ,,C”, w
ktorym skladka miesiecz-
na wynosi 24 zlote, a
§wiadczenia wyplacane
przez PZU wygladaja na-
stepujaco: na wypadek
Smierci pracownika
10 000 2z, Smierci malzon-
ka — 5000 2zl, urodzenia
martwego dziecka — 1500
zl, Smierci dziecka do 7

lat — 3000 zi, dziecka po
wyzej T lat

—~ 4000 zi,

Z kroniki zatobne]

Tow. Alfred Potempa

W dniu 29 XI 1969 roku
odszedl na zawsze nasz
dlugoletni pracownik, za-
stuzony dzialacz zwiazko-
wy i czlonek POP Zakla-
du Kaprolaktamu fow. Al-
fred POTEMPA,

Zatoga Zakladu Kapro-
laktamu z wielkim zalem

przyjela wiadomo§é o tak
nieoczekiwanym,

przed-

Kluby w Gieztowicach i llkewicach—najlepsze!

Znamy juz zwyciezcow te
gorocznego konkursu powia-
towego na ,Najlepszy Klub
Wiejski”, ktoéry stanowil
cze$¢ skladowa imprez z o-
kaz)i obchoddéw ¢éwieréwie-
cza PRL, a byl organizowa-
ny w ramach wspoétzawod-
nictwa placowek k-o oraz
wigzal sie z konkursem og6l
nopolskim pn. ,Kazdego dnia
s!uiymy Ludowej Ojeczyz-
nie”,

Przy ocenie placéwek star
tujacych w przegladzie bra

no pod uwage aktywnosé
spoteczng rad klubowych,
Ppopularyzacje uchwat V

Zjazdu partii oraz 25-letnie-
go dorobku PRL, populary-
zowanie w codziennej pracy
tre§ci ideowo-polityeznych.
Komisja konkursowa przy
znala miejsca w dwoéch ka-
tegoriach. W pierwszej — o-
ceniano placéwki dzialajgce
w siedzibach GRN i przy
wiejskich oSrodkach k-o
zwyciezyl klub ,,Rolnika” w
Ciezkowicach, II miejsce
przyznano klubowi ,Rolni-
ka” w Jastrzebi, a III —
klubom sRuchu” w Legu
Tarnowskim i Plesnej. w
tej kategorii wyrbzniono
placowke GS w Gromniku,

W drugiej gruple przyzna
no nastepujgce miejsca:
Ilkowicom (,Ruch”), II
Eetowicom (GS), III — Za-
lasowej i Koszycom Wiel-
kim (,,Ruch”), =zas wyrdz-
nienie otrzymal klub ,,Rol-
nika” w Osiruszy.

Zwycieskie kluby z Ciez-
kowic i Ilkowic zostaly zglo
szone do przegladu woje~
wodzkiego i konkursu ogol
nopolskiego »,Kazdego
dnia stuzymy Ludowej Oj-
czyznie”,

Zz)

wezesnym odejsciu Kolegi,
w pelni sil i zaangazowa-
nia do pracy zawodowej i
spolecznej.

Tow. Alfred Potempa
byt pracownikiem Zakla-
dow Azotowych od 1952 r.
Od pierwszych dni pracy
nie szezedzil wysitlku w
trudnym okresie wurucha-
miania Zakladu Kaprolak-
tamu i jego rozbudowy w
Iatach nastepnych. Byl do-
brym organizatorem na
stanowisku pracy, bardzo
Iubianym Kolegag wsréd
zalogi wydziatu cenonu.
Zalega, darzac Go pelnym
zaufaniem, powierzala Mu
funkeje spoleczne w Ra-
dzie Oddziatowej Zakl=du
Kaprolaktamu, Mimo wie-
lu ebowigzkéw na odpo-
wiedzialnych stanewiskach
pracy zawsze wywiazywal
sie z trudnych zadan.

Zastluzyt sobie na miano
Wzorowego Pracownika,
Dobrego Kolegi.

Pozostanie zawsze w pa-
mieci calej Zalogi Zakla-
du Kaprelaktamu,

Wyjasnienie w sprawie
grupowego ubezpieczenia rodzinnego

matki, ojca, teSciowej, tes
cia, macochy i ojczyma —
po 2000 zi,

(] W ubezpieczeniu
typu ,.D” proponowanym
ostatnio i wprowadzonym
w calym kraju (m. in. na
wniosek pracownikow)

skiadka miesieczna wynosi
30 zlotych, ale $wiadcze-
nia wyplacane przez PZU
wzrastajg 1 wynosza: w
wypadku Smierci pracow-

nika — 15000 z1, $mierci
matzonka — 7500 2, uro-
dzenia martwego dziecka

— 1500 zt, Smierci dziec-
ka do 7 lat 2 000 zi,
$mierci dziecka powyzej 7
lat — 3500 zI, $mierci mat

ki, ojca teSciowej, teScia,
macochy i ojczyma po
3000 zi.

Widaé z tego, 2e w ubez-
pieczeniu typu ,,D” na wypa-
dek $émierci rodzicow i tes-
ciow PZU wyplaca $wiadcze-
nia w jednakowej wysokoSci
tj. po 3000 ziotych, bez wzgle
du na to czy pozostawal na
jego utrzymaniu. Objeci sa
takze ubezpieczenlem na kwo
te 3000 ziotych dalsi krewni,
jak babki, dziadkowie, ro-
dzenstwo, ciotki i powinowa-
ci, lecz fvlko pod warunkiem
wsnpolnego zamieszkiwania i
pczostawiania na_ wylacznym
utrzymaniu ubezpieczonego.

w ubeszeczemu typu ,,D"
przepisy umozliwiaja 1ndyw1
dualne kontynuowanie ubez-
pieczenia wszystkim pracowni
kom, ktdrzy zostali zwolnieni
z zakladu pracy (obojetnie z
jakich przyeczyn), jezeli przed

(Ciag dalszy na sir. 4)

Mikolajowo-
gwiazdkowe
rezwazania

(Ciag dalszy ze str. 1)

5

szukiwanych i :potrzeb-
nych. Przyznaé jednak
trzeba, Ze =zaopatrzenie,

zwlaszcza w #bielizne, ga-
lanterie damskg czy mes-
ka jest lepsze niz w roku
ubieglym. Mozna co§ wy-
bra¢. Polecamy ponadto
»Jubilera”, gdzie nabyé
mozna atrakecyjne, a przy
tym modne drobiazgi, mo-
glibySémy zachgcié do od-
wiedzenia ,,Cepelii”, ale
c6z z tego, kiedy w dal-
szym- ciggu godziny jej o-
twarcia sg nie do przyje-
cia przez klientéw, (tez pi-
saliSmy, réwniez bez re-
zultatu..)).

Trudne byly mikolajowe
dni, ‘przedgwiazdkowe jesz
cze przed nami. Nie de-
nerwujmy sie jednak, bo-
wiem nowe rozporzadzenie
ministra handlu wewne-
{rznego umacnia Zasade
»klient ma racje”. Moze-
my wiec zakupione przez
nas towary wymienia¢, re-
klamowaé i to podobno
bez zbednych formalnos-
ci... Praktyka odpowie, czy
rzeczywiscie tak bedzie. a
tymeczasem biegajac od
sklepu do sklepu, pocie-

sza¢ sie mozemy powi(_e-
dzeniem: ,za rok bedzie
lepiej”.

(luk.)

stuzbowe, nagrody itp.,

Cd 1 grudnia

8.00—15.00.

W pigtki
spraw Pracownicze]

pracownikow.

Przez zakladowa kase przewija sie dziennie sporo
klientéw. Sprawy, ktére tu zalatwiaja sa roézne —
placa za czynsz, pobieraja zwrot kosztéw za przejazdy
itd. Spora ich cze$é to petenci
Pracowniczej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej — przy-
chodza po wyplate pozyczek, zapomog.

Howe terminy wyniat PRZ?

Aby ulatwié interesantom zalaiwianie swych spraw,
zlikwidowaé stanie w kolejkach, kasa zakladowa w
uzgodnieniu z Prezydium Rady Zakladowej uscislita
terminy wyptat wynikajacych z dzialalnosci
Nowe terminy, z ktoérymi zapoznac¢ sie powinni wszy-
scy pracownicy —— czionkowie Kasy Zapomogowe]j obo-
wigzywaé beda od 1 grudnia br.

I tak wszelkiego rodzaju wypiat, a szczegolme pozZy-
ezek ratalnych, wkladéw oszczedneSciowych i zapo-
mébg, kasa dokonywaé bedzie w dniach od 2—41i 12—15
kazdeze miesizea oraz w kazdy czwartek od godz.

PKZP.

W kazdym dniu roboezym dokonywane bcda wypla-
ty z funduszu pomocy Kkolezelhiskiej,
poczet zapomdg mna podstawxe wnioskéw Prezydium
Rady Zakladowej, zapomég w pelnym wymiarze na
podstawie przedtozonych aktéw zgonow.
kazdego tygodnia kasa dla zatatwienia
Kasy Zapomogowo-PozvcvkoWeJ
czynna bedzie tylko do godz. 14.00. Po tej godzinie nie
beda dokonywane Zadne wyplaty.

Terminy te — przestrzegane przez pracownikéw ka-
sy — zobowiazani sg przestrzegaé wszyscy interesanci
Pracowmcze] Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej.
znaé sie z nimi winny przede wszystkim rady oddzla-
lowe, grupowi zwigzkowi by odpowiednio informowac

a to: zaliczek na

apo-

luk

-
’
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SWIAT, CZOLOWE ZINDUSTRIALIZOWANE
KRAJE, PRZEZYWAJA DRUGA REWOLUCJE
PRZEMYSEOWA. ELEMENTEM, KTORY POCIAG-
NAL ZA SOBA ZASADNICZA ZMIANE W PRO-
CESIE WYTWARZANIA I ZARZADZANIA W O-
STATNICH LATACH STAEA SIE MASZYNA CY-
FROWA, CORAZ SPRAWNIEJSZE NARZEDZIA,
ZWIELOKROTNIAJACE MOZLIWOSCI TWOR-

CZE CZLOWIEKA.

MILOWY POSTEP
WIEDZY

Postep wiedzy stal sie
dzieki komputerom osza-
tamiajgcy. We wszystkich
niemal dziedzinach wiedzy
narastajg cale masy infor
macji. Powstaja nowe tech
nologie, catkowicie nowe
produkcje. Pojawily sie
nowe specjalno$ci w nau-
kach technicznych, biolo-
gicznych i innych, a przed
kadra inzynieryjng staneglo
szczegblnie ostro zadanie
stalego doksztalcania sie
w swojej i nie tylko swo-
je] specjalnoécei.

W Niemieckieij Republice De-
mokratyczne] iniynierowie o-
bowiazkowo przechodza co pe-
wien okres czasu Kkilkumie-
sieezne studium, na ktérym
navkowcy i profesorowie wyz-
szyvch uezeini zapoznaia ich z
najnowszymi osiagnieciami
wiedzy i techniki ze specjali-
zacji, w ktOrych pracuja.

A jak sie przedstawia u
nas sprawa uzupelniania
wiedzy przez inzynierow?
Trzeba, niestety, stwier-
dzi¢, ze nie jest z ta spra
wa najlepiej. W ponad
sze$éset osobowej grupie
inzynieré6w nie ma ani jed
nego, ktory by odbyl stu-
dia doktoranckie i otrzy-
mat tytut doktora.. Tylko
3 inzynieréw pracujgeych
w kombinacie ma otwarte
przewody doktorskie, a
jedna stypendystka konty-
nuuje studia doktorskie
na Politechnice Wroclaw-
skiej. Nie wystawia juz
ten fakt najlepszego $wia-
dectwa dla ambicji i a-
spiracji naszej kadry inzy
nerskiej, ani dla trosk! kie
rownictwa kombinatu, za-
rzadu oddzialu Stowarzy-
szenia Inzynieréow i Tech-
nikéw Przemysiu Chemicz
nego 0 rozwdj wiedzy
wéréd personelu technicz-
nego.

STUDIA PODYPLOMOWE

Moze jednak inne for-
my podnoszenia kwalifika
cji clesza sie uznaniem
wsrod inzynierdw np. stu-
dia czy kursy podyplomo-
we? Zobaczymy.

Aktualnie na studium pody-
plomowe uczeszeza 17 o0s6b,
ktore vposzerzaja wiadomosci z
zakresu ekouomiki orzemystu,
projektowania form przemy-
stowych. automatyki. radioche-
mii, odpylania powietrza at-
mosferyeznego od zanieczy-
szczen.  Prowadzonych jest
przez Tréine insiytucje tez kil-
ka kurséw .Specjalistycznych:
z zastosowaniem systemu PERT
w dzialalnoSci projektowo-in-
westycvinej i remontowej za-
znajamia sie¢ 3 osé6b; chromato-
grafiag gazowa — 6 os6b; z a-
nalogowa technika obliczenio-

wa — 3 osoby; z zastosowa-
niem tworzyw sztucznych — 2
osoby; z automatyka — 2 0so-
by.

Dziala takze studium aktua-
lizacji w ktérym ,,az” 2 oso-
by zapoznaja sie z pomiarami
naprezen w urzadzeniach ci-
$nieniowych. Nadto na kilku
jeszcze kursach 17 os6b zapo-
znaje sie z zagadnieniami o-
chrony powietrza atmosferycz-
nego, obstuga i programowa-
niem komputeréw, radiologicz-

nej kontroli spoiw, diagnostyki
poijazdéw samochodowych, za-
stosowania spektroskopii i za-
gadnieniami ochrony radiolo-
gicznej typu B.

Razem 55 inzynieréow. To
Znaczy, ze w biezacym ro-
ku co 10 inZzynier co§ tam
czyni dla podnoszenia i
akiualizacji swej wiedzy.

Dziwi nieco w latach
rewolucji naukowo - tech-
nicznej tak nikta ilo$é¢ in-
zynieré6w wyslanych na
kursy. Dla porzadku poda-
jemy, ze w roku 1967 ukon
czylo kursy specjalistyczne
122 inzynierow, a w ubieg
tym 99.

Rozna jest tez zreszty
wartos¢é kurséw , zaleina
od diugos$ci ich trwania
(od 3 tygodni do 3 mie-
siecy), i tematyki, czesto
bardzo wycinkowej, siuzg-
cej do rozwigzania aktual
nych trudnosci..

- Ma_ jeszcze mozliwos$é
inzynier z naszego kombi-~
natu pojs¢é na prelekcje

organizowana przez tar-
nowski eddziat SITPChem.
Tylko, ze nie cieszg sie o-
ne zbyt duzym zaintereso-
waniem. Referaty wygla-
szane na tych imprezach
nie stoja podobno na
najlepszym poziomie.

SAMOKSZTAECENIE

Wreszcie jeszcze jednym
sposobem doksztalcania sig
jest regularne czytanie wy
dawnictw fachowych i pra
sy specjalistycznej. Jest w
zakladach bogato wyposa
zona biblioteka techniczna,
ktérej 30 punktéw rozsia-
nych jest po calym kom-
binacie. Przychodzi do bi-
blioteki 252 czasopisma spe
cjalistyczne 7 Polski i
138 zagranicznych —  z
ZSRR, Stanow  Zjedno-
czonych, NRD, NRF, An-
glii, CSRS. Z zebranych
informacji wynika, 2¢ s3
one, zwlaszeza prasa pol-
ska, czytywane wzglednie

rzegladane przez znaczng
ﬁoéég Eiiniynier(’)w. Troche
gorzej jest z korzystaniem
z wydawnictw zagr:_).mcz-
nych. Trudno$cia nie d_o
przezwyciezenia staje Si¢
bariera jezykowa. Nieste-
ty, znajemo$é choéby tyl-
ko bierna, co najmnie)
jednego obcego jeryka,
jest wséréd kadry inzynie-
ryjuej umiejetnoscia rzad-
ko spotykana. Dodatko-
wym wuciazliwym manka-
mentem jest wybor i se-
lekeja informacji  rozsia-
nych na tysiacach stron
materialow  specjalistycz-
nych.

Zle, wrgcz skandalicznie
zle, jest z korzystaniem z
fachowych  ksigzek. Jest
do$¢é w kombinacie duza
grupa inzynieréw, ktérych
kartki biblioteczne sg cat-
kowicie czyste...

Mimo postulatéw posta-
wionych juz przed laty (na
wet  konkretnej uchwaly
Egzekutywy KZ PZPR) w
sprawie utworzenia w kom
binacie Zakladowego O-

(Ciag dalszy ze str. 1)
sie obrad Epzekutywy.
Te i inne braki w upow-
szechnienin  kultury, jej
rozwoju, znalazly od-
zwierciedlenie w podie-
| tych wnioskach. Przede
wszystkim Egzekutywa
zobowiazala kompetentne
czynniki zakladowe do

I Egzeluniywy KZPZPR

powolania komisji maja-
cej opracowaé wieloletni
Srodowiskowy program u:
powszechniania i rozwe-
ju kultury dla Wszyst-
kich organizacji i placé-
wek dzialajacych w §ro-
dowisku.

Tuk

Informacji Tech-
nicznej niewiele w tej spra
wie zostalo zrobione. Wszy
stkim wiadomo, Ze niewy-
kona tej pracy, z rézinych
przyezyn, dzisiejszy perso-
nel biblioteki technicznej...

srodka

Nie sprzyja tez podno-
szeniu wiedzy cz¢sto zia
organizacja pracy. Zalata-
ny inzynier nie ma po pro
stu czasu, aby mogt w cza
sie 8-godzinnego dnia pra-
cy wykroi¢ choéby godzi-
ne na poszerzenie swych
wiadomosci fachowych. Te
mat ten wymaga jednak
osobnego opracowania i
podejmiemy go w najbliz-
szych numerach ,,Tarnow-
skich Azotoéw”.

PARTYZANTKA,
A NIE REGULARNA
BATALIA

Tak wiec nie ma w kom
binacie obowiazku stalego
podnoszenia kwalifikacji
kadry inzynieryjno- tech-
nicznej. Nie ma takze od-
powiednich bodicéw finan
sowych za zdobycie wyz-
szych kwalifikacji.

Jest wiec doksztaicanie
w Zakiadach raczej party-
zantka niz regularna baia-
lia o uirzymanie sie w czo
lowce mysli technicznej.
Zamiast tak jak w NRD,
gdzie po regularnym do-
ksztalcaniu  stacjonarnym

odbywajg sie ostre egza-
miny u nas wszystko po-
zostawione jest dobrej wo-
li naszych inzynierow.

Wprowadzenie regular-
nego szkolenia calej kadry
inzynieryjnej staje sie u
nas w zwiazku z przebie-
gajaca w calym Swiecie
rewolucja techniczna, z za
daniami, jakie nakladaja
IX i IV plenum — koniecz-
noS§ciz. Na pewno zorgani-
zowanie takiego szkolenia
z prawdziwego zdarzenia
nie bedzie impreza tanisg,
ale tez na pewno bedzie
inwestycjg bardzo optacal-
ng. Mamy przeciez zdolng
i inteligentng kadre inzy-
nier6w. Dowiodly tego pra
ce przy intensyfikacji a-
moniaku, uruchomieniu pét
spalania, polichlorku winy
lu suspensyjnego, kapro-
laktamu, akrylonitrylu i
inne. Tylko trzeba staran-
niej dbaé na co dzien o jej
forme, o to by nie daé sie
wyprzedzaé innym.

Oczekujemy od kierow-
nictwa kombinatu, od tar-
nowskiego oddzialu Stowa-
rzyszenia Inzynierow i
Technikow Przemyslu Che
micznego konkretnych kro
kéw w rozwigzaniu tego
trudnzgo, ale potrzebrego
problemu.

Waclaw FELEKSY

Sylwetka Spofecznamo Inspektora

lgnacy

O zaufaniu jakim ko-
ledzy z EC II obdarzajg I-
gnacego Niepsuja  $wiad-
czy fakt, Ze wybrano go w
czasie, gdy przebywal w
szpitalu, po raz czwarty
spofecznym, wydzialowym
inspektorem pracy. Na
tym samym zebraniu, je-
den z czlonk6éw kierowni-
ctwa wyrazil sie o pracy
Ignacego Niepsuja, w ta-
kich oto stowach: ,mysle-
liSmy czasem, ze chce nam
rzucaé ktody pod nogi, ale
Jego dzialalno$é przynosi-
1a korzy$é i zatodze i kie-
rownictwu”.

Te wzruszajace i po-
chle;b}le wiadomosci przy-
nie$li mu koledzy do szpi-
ta}a, CO na pewno w ja-
kim§ stopniu wptynelo na
popraweg jego zdrowia
zszarpanego praca zawo-
dowa od 1934 roku w ,A-
zotach”.

Roéwniez dzialalno§é spo
tecznego inspektora pracy,
ktora wykonuje od 1960
roku na pewno nie wpiy-
nela dodatnio na jego
zdrowie. Mimo bowiem
dobrze sie ukladajacej
wspolipracy z administra-
cjg EC-II, zdarzaly sie i
czasem konflikty. Nie za-
wsze bowiem interesy ad-
ministracji sg zgodne z in
teresami kierownictwa.
Niekiedy, aby zrealizowaé
jakg$ uwage kierownic-
two musialoby oderwaé¢ od
biezacych prac ludzi ko-
niecznych do wykonania
terminowych zadan. Docho
dzito do spieéi konfliktéow,
trzeba nieraz bylo tluma-
czyé, wyjasniaé, przedsta-
wiaé, jakim niebezpieczen-
stwem jest potencjalne za
grozenie. Kiedy indziej za$
twardo bronié swej racji,
domagaé¢ sie terminowe]
realizacji uwagl majace]
na celu poprawe wrunkow
pracy. Takich wypadkéw
nie bylo zbyt wiele. Ale
wtedy, gdy trzeba bylo sie
uprzeé wiedzial, ze ma ra-
cje¢ — stawal twardo na
swoim stanowisku. I nie
dat sie latwo ugiaé. Nie
byl i nie jest stracbliwy —
o wiele wiekszei trzeba bylo
cdwagi, aby ukrywat na-
rzedzia podczas demontazu
fabryki przez okupanta.

Niepsuj

Dzieki jemu i jego kole-
gom mozna bylo juz w
styczniu 1945 roku urucho
mié¢ elektrownie,

Dzieki wtiasnie
porowi

jego u-
rozwigzano kiopo-

ty z wielce niebezpiecz-
nym dojsSciem do cyklonéw
i trwale o$wietlono te
miejsca na wysoko$ei od
8 metrow, bowiem czesto
prowadzono tam prace w
nocy. Ma takze na swoim
koncie 4 projekty wynalaz
cze wsrod 14 zgtoszonych,
tyczgcych poprawy warun
kéw bezpieczenstwa pracy.
O sprawy bhp troszczy
sie w swej codziennej pra
¢y. Sprawe ma o tyle u-
tatwiong, ze jest pracow-
nikiem umystowym, mi-
strzem w organizacji re-
montéw i charakter wyko-
nywanej pracy pozwala
mu na swobodne porusza-
nie si¢ po calej elektrow-
ni. W ksiazce swej zano-
towal w okresie wszyst-
kich kadencji az 400 u-
wag i wszystkie one zosta-
ly zrealizowane.
Podkreslit  Ignacy Nie-
psuj wydatna pomoc, ja-
kiej mu udziela Spoleczny
Zakladowy Inspektor Pra-
cy Stanistaw Laska, z kté
rym roéwnoczeSnie wspol-
pracuje w Komisji Ochro-
ny Pracy przy Radzie Za-
kladowej. Jest tez silnie
zwigzany z Zakladami. Nie
tylko 35-letniag nienaganna
pracg. Takze przez syna,
ktory jest pracownikiem
Zakladu Zwiazkéw Winy-
lowych i ostatnio awanso-
wal na mistrza 1 przez
cérke, ktora jest nauczy-
cielka zawodu w Zasadni-
czej Szkole Zawodowej.

b
rzed 20 laty, na YI Kongresie Zwiazkow
P Zawodowych powolano do zycia nowa,
cenng instyfucje. spoieczng inspekcje pra-
cy. Postawiono jej za cel spoleczna kon-
trole administracji zakladowych pod wzgledem
przestrzegania praw pracy.

KONTROLA ADMINISTRACJI

Ma wiec inspekcja zadanie sprawowaé opieke
nad pracg kobiet i maloletnich, prawidlowym wy-
korzystywaniem urlopow, kontrolowaé stan urza-
dzen technicznych i sanitarno-higienicznych
jednym stowem bronié zalogi przed wszelkimi
mozliwymi naduizyciami i nieprawnym postepowa-
niem administracji.

20 lat
Spotacznej Inspekeji Pracy

Zakladowi spoleczni inspektorzy pracy sa wy-
bierani na konferencjach rad zakladowych na o-
kres 3 lat, sa pracownikami i dzialaczami rad za-
kiadowych, za swa dzialalno§é spoleczng nie od-
powiadaja przed administracja, tylko przed zwierz-
chnimi wladzami zwiazkowymi.

Spoleczna inspekeja pracy, zwlaszcza w ostat-
nich kilku latach, ma duze zaslugi na polu pod-
niesienia warunkdéw pracy w naszych zakladach.
Jest to w duzej micrze zasluga spolecznezo zakla-
dowego inspekiora pracy Stanislawa LASKI. Prze-
wodzi on 40-osobowej grupie spolecznych wydzia-
lowych inspektoréw pracy. Tylko w ostatnich 3 la-
tach (od 1966 do 1968 roku) przedstawili oni 4823
uwagi dotyczace poprawy bezpieczensiwa i higie-
ny pracy, 2 dodaé trzeba, ze zrealizowane one zo-
staly prawie w 100 procentach.

W samym za§ roku biezzcym inspektorzy wy-
dzialowi i inspektor zakladowy maja na koncie
2970 uwag i zalecen.

MECHANIZM DZIALANIA

Uwagi tyezace poprawy warunkow  pracy
wpisywane sa do specjalnej ksiazki, ktérg ma kaz-
dy wydzialowy inspektor. W specjalnej tez rubryce
ksiegi uwag notuje inspektor termin realizacji
kazdego ze zgloszonych wnioskéw poprawy wa-
runkéw pracy, ktéry musi respektowaé kierownic-
two poszczegolnych zakladow i wydzialow,. W
rzadkich wypadkach opdZinien realizacji uwag na
arene wkracza inspektor zakladowy Stanistaw
LASKA. Uwage wpisuje do swojej ksizzki i staje
sie ona juz ebowiazujacym zaleceniem. Od tej de-
cyzji moze sie dyrekcja ewentualnie odwolaé do
Ckregowego Inspcktera bhp, co jest zreszta Wy-
padkiem raczej nie spotykanym.

Zdarzaja sie niekiedy w pracy inspektoréw kon-
flikty z administracja. Trzeba w nich wykazaé du-
zo hartu, ezesto uporu i konseckwencji. Takze tak-
tu i dyplomacji, aby nie zrazi¢ do wspolpracy kie-
rowniciwa, bo przeciez wspolnymi silami latwiej
jest trudnosciom zaradzié.

Kazdy z wydzialowyeh inspektorow przechodzi
czeste szkolenia, badz to organizowane przez Rade
Zakladews, badz tez przez wyizsze instancje zwiaz-
kowe. Aby lepiej zapoznaé sie z zakladowa tcma-
tyka bhp zapraszani sa inspekterzy na comiesigez-
ne posiedzenia Komisji Pracy. Dostaja réwniez
prase fachowa: miesiecznik ,Przvjaciel przy pra-
cy” wydawany przez CRZZ i ,,Ochrone pracy” —
szasopismo wydawane przez Centiralny Instytut
Ochrony Pracy. ;

SPOLECZNICY

Wydzialowi inspektorzy pracy spelniaja swe
czynosci spolecznie, rownolegle z praca zawodowa.
Musza mieé codziennie szeroko ctwarte oczy, aby
zauwazy¢ wszclkie mniej lub wiecej ukryte za-
grozenia. Nie moga pozwoli¢ sobie na zrutynizo-
wane spojrzenie na codziennie widziane otoczenia.
Od nich bowiem czesto zalezy bezpieczenstwo i zy-
cie wspdltowarzyszy.

Wsrod 40-osobowej grupy spofecznych inspekto-
row wydzialowych, wyrdzniaja sie szczegdlnie do-
brymi osiagnieciami: Zygmunt GERLACH, Kazi-
mierz KRASON, Marian RADLINSKI, Eugeniusz
NIEMIEC, Bronislaw WILKON, Michal ZAGOR-
NY, Aleksander MISKOWICZ, Ignacy NIEPSUJ
i inni.

Dzieki nim i ich wielu kolegom widocznie po-
prawily sie w Zakladach warunki bezpieczenstwa
pracy, jest w nich latwiej i czySciej na stanowis-
kach pracy i wokol poszezegdlnych obicktow.

Dzicki ich spolecznej postawie i pracy spadla
takze powaznie ilo§¢ wypadkow cigzkich. e

e

Czy wiecie, ze..

NASTEPCY 1G FARRBEN tem od 600 do 700 min ma-
BUDUJA REAKTORY rek. Podano rOwniez do
ATOMOWE wiadomoéci, ze inny na-

stepca IG Farben, koncern

Nastepca IG Farhen = wChemische Werke Huels

A.G.” w Marl tez ma bu-
dowaé reaktor atomowy za
sume 350—409 mln marek.

koncern »Farbenfabriken
Bayer A.G.” w Leverkusen
zamierza w najblizszej

przyszloéci zbudowaé na- W ten sposéb nastepcy
kiadem 350 do 400 mIn ma- IG Farben podtrzymujg
rek reaktor atomowy, kto- najgorsze tradycje tego
ry ma byé wlasnoscia zlowrogiego koncernu

czynnie uczestnicza w au-
tarkicznym programie ato=-
mowym, ktdry ma w przy-
sztosci umozliwié NRF
stworzenie wlasnego arse-
nalu jadrowego.

przedsiebiorstwa.

Natomiast ,RBadische Ani-
lin und Sodafabrik A.G.”
ma zbudowaé na terenach
fabryki w Ludwigshafen
eletrownie atomowa kosz-
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dorosty — Natalia Krupska).

W ZAKEADOWYRI PRZEDSZKOLU

Doswiadczenie uczy, iz

ko jadio.. Trzeba aby

przedszkolu.

Swierczkowskie  przed-
szkole szczyci sie wysokim
poziomem wychowawczym
oraz taka sama estetyka
pomieszczen. Czesto odwie-
dzajg je delegacje krajo-
we i zagraniczne. Wszyscy
zwiedzajacy pozostawiajg
w ,,zlotej ksiedze’” same
superlatywy o przyzakla-
dowej placowece. Ponadto
swierczkowskie przedszko-
le jest miejscem, w kto-
rym czesto odbywajg sie
konferencje metodyczne
kierowniczek i wychowaw
czyn przedszkoli z terenu
Tarnowa 1 pcwiatu.

Mozna wiec je uwazaé
Za WZOrcowe,
.. Zajrzyjmy do przed-

szlzola przy ul. Zbylitow-
skiej.

W kolorowych, gustow-
nie urzadzonych salach
peinych réznych zabawek
i ,kacikow”, mozolg sig
przedszkolacy nad tworze-
niem zwierzatek i ludzi-
kow z gliny. Kazde dziec-
ko stara sic pod okiem
wychewawcezyni jak najle-
piej wykonaé swego jezy-
ka czy jakiego$ ptaszka. O-
précz gliny Zywaja in-
nych tworzyw, posiuguja
sie masg papierowa, plas-

teling, Zoledziami, kaszta-
nami.

Ale nie tylko przepro-
wadzane s3 tu zabawy

plastyczne, wykenuja one
takze roboty konstrukeyj-
ne, zajecia tworcze i ru-
chowe wlgcznie z rytmikag
(w tym roku wprowadzo-~
na). Wszysikie zajecia sa
wczesniej zaplanowane i

. .

W kaidej zabawie rozwija sie osobowos¢ dziec-
ka, zarysowujq sie cechy jego charakteru. Ogrom-
nq role w dziedzinie wychowania majaq dg spel:,
nienia przedszikola, bo od tego jak sie ,Jas baun”
zalesy ,jak bedzie w przysztodci Jan pracowal...
dzieci [
szkoly z przedszkola odznaczajq si¢ wiekszq umie-
jetnosciq wspotiycia 2 rowitesnikami, !
majq bogatszy i poprawniejszy sposob wypowia-
dania sie, sq bardziej zaradne, spostrzegawcze, po-
siadajg zdolno$é do podejmowania i wykonywa-
nia poleconych im zadan. Przedszkole wiec uczy,
wychowuje. Jakze jednak czesto ta funkcja przed-
szkola nie jest doceniana przez rodzicow. Intgre-
sujg sie oni najczeiciej tylko tym co dzisiaj dziec-

tym, co w danym dniu dziecko nauczylo sie w

przychodzace do

sq karne,

czesciej interesowali sie

nalezycie przygotowane
przez personel przedszko-
la. Nie zapomina sie réw-
niez o $Swietach panstwo-
wych i rocznicach. Przed-
szkolacy uroczyscie obchc-
dzg np. Dzien Wojska Pol-
skiego, $wieto MO, w cza-
sie ktorych spotykaja sie
z zolnierzami, funkcjona-
riuszarni milicji.

W tym roku wytypowa-
ne sg trzy kierunki wy-
chowawcze: poprzez PRA-
CE (samodzielne ubieranie
sie, nakrywanie do stoluy,
pomaganie rodzicom), ZA-
JECIA Z KSIAZKA oraz
wychowanie przy stosowa-
niu SRODKOW WIZUAL-
NYCH, do ktérych zaliczyé
nalezy telewizje, radio,
magnetofon.

Przedstawiajgc
wycinkowo dzialalnosé
przedszkola nalezy pod-
kresli¢ ogromny wysilek,
jaki wkladaig wychowaw-
czynie i kierownictwo w
proces wychowawczy, za
co spotykajg sie na ogoél z
uznaniem i wdziecznoécig
rodzicow. Sa nawet tacy,
ktorzy bardzo aktywnie
pomagaja przy naprawia-
niu zabawek, lezakow, u-
dzielaja pomocy przy u-
rzadzaniu ogrédka jorda-
nowskiego.

W wielu kiopotach przy-
chodzi z pomocag przed-
szkolu komitet rodziciel-
ski. Moze tez przedszkole

nawet

Wychowawezvni Janina
Kowal i je? podopieczni.

YIASNIERIE W SPRAWIE

UBEZPIECZEN...

(Ciag dalszy ze str. 2)

zwolnieniem nalezeli do tego
ubezpieczenia i oplacali sktad
ki nmajmniej przez 1 rok.

Prawa kontynuowania tego
ubezpieczenia nabywajg tak-
ze wdowy i wdowcy po zmar
tym ubiezpieczonym, jezeli u-
konezyli 50 lat (wdowy) i 60
lat (wdowcy).

@ Ubezpieczenie typu
»D” nie jest przymusowe,
zostanie wprowadzone w
naszych Zakladach z chwi
.la wyrazenia zgody przez
75 procent zalogi. Pozosta-
1a cze$¢ pracownikéw ko-
rzystaé bedzie jeszcze
przez 3 miesigce od tego
momentu ze $wiadczeh
.PZU wynikajgcych z do-
tychezasowego ubezpiecze-
nia (typ ,,C”), ale po tym
okresie wszelkie jej u-
prawnienia wygasna. Zo-
stanie z nimi bowiem au-
-tomatycznie rozwiazana
dotycheczasowa umowa o
ubezpieczeniu grupowym.

* * *

Proponowany system u-
bezpieczenia spotkal sie z
poparciem
wiladz zwigzkowych i ad-

zaktadowych”

ministrqcyjnych oraz ze
zrozumieniem U wielu
pracownikow. Natomiast
sposoéb jego wprowadzania
przez PZU budzi powaszne
zastrzezenia i wuwagi. Do
pracownikow mnie dotarly
np. zadne informacje, bro-
szury czy tinne publikacje
o zasadach, potrzebie lub
korzysciach nowego syste-
mu ubezpieczet, nie poO-
przedzita tej akcji — jek

juz powiedzieliémy — zad-

na praca wyjasniajgca.
Podsunieto  pracownikom
do podpisu listy i na tym
koniec. Nie bylo Zadnych
informacji czy to koniecz-
ne, potrzebne, pozyteczne.

Tak pracownikow trak-

towaé mnie mozna i nie
wolno. Tym bardziej, ze
sprawa dotyczyla zagad-

nien finansowych, jak tez
dlatego, Ze wprowadzenie
nowego typu ubezpiecze-
nia jest akcjg ze wszech
miar stuszng i pozZyteczng
wlasnie dla pracownikéw.

O tym mna przyszlosé
winni pamietaé nie tylko
urzednicy PZU,

B. W.

zawsze liczy¢é na opieke ze
strony wtadz zaktadowych.
Czas powiedzie¢ kilka
zdan o personelu. Praca z
dzieémi daje im duZo za-
dowolenia, sprawia takze
niemalo klopotéw, lecz po-
trafia one pogodzi¢ jag z
dzialalnoscig spoieczng.
Dla uczczenia V  Zjazdu
PZPR wychowawczynie u-
porzadkowaly teren wo-
ko6t przedszkola, zalozyly
rabaty kwiatowe. Julia
Pilch, C=zeslawa Stawarz
i Anna Kozicz, pracuja w
przedszkolu od wielu lat.
Dotychczasowe wyniki
przyzakladowego przed-
szkola sg w duzej mierze
zastuga kierowniczki Ce-
cyli MISIAK, W -zawo-
dzie tym pracuje ona juz
18, a w naszym przedszko-
lu 11 lat. Otrzymala wie-
le podzickowan, dyplomow,
wyrdznien z Wydzialu O-
Swiaty za osiagniecia w
pracy pedagogicznej, a o-
statnio wreczono jej srebr-
na odznake Zwiazku Za-
wodowego Chemiksw.

MECHANICY NA PIERWSLZEJ LINI

nia przeprowadzali
stalowanych uprzednio

nego.
Dzieki tak wczesnie roz-
poczetej pracy przy de-
montazu mozliwym sie

stalo =zainicjowanie akcji
skrocenia o 200 dnii budo-
wy II instalacji poispala-
nia metanu. Prace te u-’
mozliwily zalodze ZBACh
wykonanie ‘wszelkich prze-
robek wadliwej aparatury
i zarazem prace nad no-
wa. Dzieki weczesniejsze-
mu wykonaniu czesciowej
rozbiorki mozna bylo roz-
poczaé pewne roboty mon
tazowe, miedzy innymi
wzmacnianie niektorych
podestow.

MONTAZ
KLUCZOWYCH
JEDNOSTEK

roku
intensywne

Gdy w biezgcym
rozpoczely sie

Maria KOPER  gussssesssssass sesssssmms

Jeszeze w ubieglym roku w miesiacach od sierp-
nia do paidziernika meccharnicy Zakiadu Pélspala-
demontaz 74 aparaiow zain-

na II nitce. Aparaty te

badz wymagaly (w zwiazku z modernizacja) dale-
ko idacej przerobki, badz tez jako nie nadajace
§ si¢ do uiytku ,poszly” do magazynu inwesiyeyj-

prace przy montazu II
nitki i zapadla decyzja o
podjeciu ,akcji 200" me-
¢hanicy podispalania, jako
najbardziej do$wiadczeni,
wzieli na swoje barki naj-
ciezszy 1 najbardziej od-
powiedzialny odcinek ro-
bo6t. Rozpoczeli prace mon
tazowe na dwu jednost-

kach, ktére w pierwszej
kolejnos$ci wejda do roz-
ruchu technologicznego.

Na jednostkach tych zain-
stalowana Dbedzie wiek-
szoé¢ aparatdw pomiaro-
wych polgczonych wspol-
nym systemem blokad,
ktére decyduja w sposdb
zasadniczy o bezpieczen-
stwie ruchu. Z tego tez
wzgledu muszg by¢ one,

jak najweczes$niej zamon-
towane i wyprobowane.
Dopiero po wykonaniu

prac montazowych wejda
na instalacje pomiarowcy.

50 NAJLEPSZYCH

Do prac na II nitce pél-
spalania wyznaczono oko-
to 50 wysoko kwalifiko~
wanych i doswiadczonych
pracownikow. Trzon tego
zesnolu stapowia brygady
montazowe, ktdre przeszly
caly gorgecy okres budowy
poéispalania. Sa to m. in.
brygady Jana Petempy,
Czeslawa BMiaslanki, Roma-
na Karasia, tefana Mi-
chalka. Skierowano talze
do montazu pracownikow
z innych Dbrygad, nawet
obslugujgcych maszyny, €O
-sprawia, zc muszg si¢ oni
-przekwalifikowaé, aby po-
dotaé ciezkim zadaniom.
Wiadomo, rohota na poi-
spalaniu jest nie tvlko
ciezka, ale bardzo skom-
plikowana i precyzyjna.

Poniewaz prace monta-
zowe wymagaja wielu o-
peracji spawalniczych,
§ciggnieto z innych zakia-
déw z pionu mechanika
takze 4 spawaczy.

Do realizacji ,,akeji 2007
oddelegowal kierownik re-

czonych mistrzéw: Maria-~
na Truchana i Tadeusza
Suroweca, a nadzér nad
pracami objal nadmistrz
Stanislaw Biel.

KEOPOTY..

Obecnie tempo prac jest
duze. Jak- dotagd w pelni
wykorzystano sprzyjajace
warunki pogodowe. Jed-
nakie ostatnie ozicbhienia
moga spowodowaé pewne
perturbacje, poniewaz nie
zostala jeszcze zalatwiona
snprawa przydzieclenia cie-
plej odziezy dla grupy 50
osOb. A przecicz musza
oni pracowaé na Swieiym
powictrzu, bez wzgledu na
mroz, $niczyce, wichure.
Totez, ze wzgledu na po-
wodzenie ,,akeji 2007, spra
we te naiezy z miejsca za-
latwié.

Maja mechanicy jeszcze
jeden klopot. Czekajg na
otrzymanie 6 aparatow,
ktérych przerbbke wyko-
nuje zaloga ZBACh. Nie
jest to naturalnie wina
tych ostatnich. Po prostu
w trakcie prac zadecydo-
wano o potrzebie wykona-
nia dodatkowych przer6-
bek.

NADZIEJA W
ZAOPATRZENIU

Brak jest tez armatury,
ktore]j nie zamoOwiono
wezesniej, poniewaz doku-
mentacja opracowana zo-
stala dcpiero w sierpniu i
wrzesniu. Jednakze re-
montowcy pokiadajg duza
nadzieje w sekeji hutni-
cze] zaopatrzenia, ktora
jak dotgd dokonala rzeczy
uwazanych za nlemozliwe
i wierzg, ze i tym razem
dostarczy potrzebnych
materialow.

Pewne tez obawy budzi
opieszale staranie central
handlu zagravicznego Po-

limex i Metalexport przy
zakupie i dostarczaniu
pomp i sprezarek. Jezeli

aparatura ta nie zostanie
dostarczona do styeznia,
,,g.kc.ja 2007 ulegnie opoz-
nieniu.

Na razie jednak wszyscy
sa dobrej mys$li, a grupa
mechanikécw montujgea II
nitke zdaje sobie doskona-
le sprawe z.wagi zadania,

montowcow mgr inz. Sta- jakie na niej spoczywa.
nistaw Padlewski doswiad W. Szczesny
° % e, Sl W : ¢
sie lektorat ykow obeych, sportowych, aby zainteresow
Listdo redakcii % <L PR e el

Trudno mnie ustosunkowaé sie
do zarzutéw, ktére pod adresem
przystowiowej prowincjonalnej
,,giziury” publikuje w swoim lis-
cie, zamieszczonym w 49 nume-
rze »larnowskich Azotow”
w2gorzknialy autor”.

Wychowatam sie i zyje w $ro-
dowisku okreslonym przez auto-
ra cytowanego listu ,dziurg, w
ktorej nic sie nie dzieje, gdzie
panuje nuda { marazm”, Smiale
i z pelnq odpowiedzialnoscig
musze Stwierdzié, ze tak nie
jest. Wiecej jak pewnym nato-
miast jest fakt, Ze autor listu
nie usitlowat zrobi¢ kroku w
kierunku dzialajgcych na tere-
nie Srodowiska takich placéwek,
jak: Dom Kultury, Klub ,Przy-~
jazn”, Zaktadowy Klub Sporto-
wy ,,Unia”, Oddziat PTTK, Dom
Chemika i innych.

Nie sposob szczegolowo wy-
mieniaé roinych kierunkow dzia-
talnosci i zainteresowan, jakie
krzewiq w $rodowisku wspom-
niane wyzej placowki kultury i
sportu.

W Zakileadowym Domu Kultu-
ry dziala szereg zespoidéw (mu-
2yczne, taneczne, $piewacze, dra-
matyczne), T1oZnego typu kola
zainteresowan, prowadzona jest
dzialalnoéé oswiatowa, odbywa-

interesujqce prelekcje cykliczne
oraz odczyty, spotkania i inne
imprezy np. ,Kalendarz pamie-
ci”, Nie sqdze, aby z tak sze-
rokiego programu nie mozina cos
interesujacego wybraé dla sie-
bie.
ziatalnosé
jednak nie

kulturalna mozie
interesowac¢ dosta-

tecznie autora listu. Jezeli wiec
nie kultura, to moze sport?

Klub sportowy Unia, ktérego
zadaniem jest propagowanie
sportu wsréd pracownikdéw, udo-
stepnia wszystkim swoje obiek-
ty i urzgdzenia sportowe. Wed-
tug aktualnych danych, przy
klubie dziala 11 sekcii, m. in.
pitki moznej, lekkoalletyczna,
pitki koszykowej, siatkowej,
szermiercza, temnisa stolowego
Zuzlowa, motorowa, i inne, ktd-
re czekajo ma chetnych i ofiar-
nych dziataczy.

Celowo nie omawiam w szcze-
gotach programu pracy dziala-
jacych w Srodowisku placéwek
kulturalno - oSwiatowych oraz

sami pofatuygowali sie, a nie cze-
kali na Godota, znudzeni, narze-
kaiqcy...

W $rodowisku, o ktérym mo-
wa, 2yje od diuziszego czasu i
nie dalam sie opanoweé wspom-
nianej przez autora ,sennej at-
mosferze Tarnowa”. MozZe dlate-
go, 2e mam osobiste aspiracje,
ktore mnie pozwalajg mi Zyé w
stagnacji. Nie widze wiec ko-
nieczno$ci tworzenia jeszcze jed-
nego klubu. Dlaczego izolowaé
sie od $rodowiska, ,klubem sta-
zystow” (z powodu trzech lite-
rek przed nazwiskiem?) miast
wlqezyé sie aktywnie do pracy?

Moim zdaniem autor listu sam
czeka ma Godota, ktéry popro-
wadzitby go za reke i wskazal,
gdzie sie wybraé, czym sie zajgé.

Wiele placéwek przyzakiado-
wych czeka ma miodych, chet-
nych spolecznikdw.

Moze wtlasnie stazysci wnie$liby
cos nowego do programu pracy,
gdyby wigezyli sie w te tak po-
zytecznag dla $rodowiska, a zara-
zem bogatq we wilasne, ducho-
we doznania, dziatalno$é spo-
teczng.

Wtedy nie byloby marazmu,
czasu na nudy i narzekania.

IRENA K.
(nazwiska ¢t adres znane
redakcji)
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bo w samym pomieszcze-
niu urzgdzono wystawe
ksigzek i fotoséw. Niepo-
trzebny byl zaden zespét
estradowy, ktory maoglby
,»zrobié” frekwencje. Robot
nicy i urzednicy zebrali sie
gromadnie w Swietlicy,
gdyz sa po prostu rozmi-
lowani w dobrej ksigzice.
A to juz z kolei jest m. in.
zasluga Dominika Baczyn-
skiego, prowadzacego od
lat spolecznie jeden z przo
dujgcych w kombinacie
punktéow wypozyczen bi-
blioteki DK. Kierowniczka
Ziebowa, wczesniej podata
literature, aby ludzie za-
kladowego transportu mo-
gli przygotowaé sie do kon
kursu, bo kazda taka im-
preza zawierala rOwniez
quiz. Tym razem chodzilo
o zycie i dzialalno§¢ Wto-
dzimierza Lenina z oka-
zji obchodow jego 100 rocz
nicy urodzin.

w Swietlicy Zakladu
Transportu Kolejowego
zwerbowani przez kierow-
niczke biblioteki ZMS-ow-
cy MHalina Guzik i Jozef
Chmura recytowali frag-
menty poematéw przy ci-
chym podkladzie muzycz-
nym melodii radzieckich i
zolnierskich. Siedzacy w sa
li zywo oklaskiwali swo-
ich kolegéw za trafne od-
powiedzi podczas konkur-
su.

W quizie wzielo udziatl
11 os6b. Oto nazwiska zwy
ciezcow: Zdzistaw Kozik,
Zbigniew Drozanski, Jozef

SPOTKANIA NA WIDOWNI

Chmura. Obdarowano ich
nagrodami ufundowany-
mi przez Rade Zakladows,
a zbierali oni takie gra-
tulacje od przedstawicieli
kierownictwa  Zakladu i
rady oddzialowej w oso-
bach Izydora Kruzla i Ka-
zimierza Chaby. Zreszta
kierownictwo Zakladu o-
raz instancji partyjnej i
zwigzkowej zawsze poma-
gaja w organizowaniu ta-
kich imprez, popularyzacji
czytelnictwa, chetnie wspol
pracujg z biblioteka DK.

Nie byla to tez plerwsza
tego typu impreza w Swiet
licy zakladowych ,koleja-
rzy”.

Nie uplynelo wiele dni,
a w podobnych imprezach
uczestniczyli mieszkancy
Mikolajowic 1 Zbylitow-
skiej Gory. Nie chcialo sie
wierzyé, gdy w niedzielne
popoludnie duzg hale mi-
kotajowskiego LKS wypet-
nili po brzegi mlodzi i
starsi mieszkancy wsi. A-
trakeji nie mogli sie spo-
dziewaé, bowiem program
imprezy zawieral wystep ze
spolu amatorskiego z oko-
licznej wsi Loniowa, a zlo
zonego w pewnej czeSci z
pracownikoéw , Azotow”, i
quiz czytelniczy. Druga
niespodzianka zaczela sie,
gdy padly pierwsze pyta-
nia zwigzane =z ksigzkg
spoleczno-polityczng, z po-
stacia Lenina.

Prawie osiemdzie
s igt starszych i mio-
dych mikolajowiczan, ko-

biet i mezezyzn odpowia-

i
%

ZACHETA K

PCZE]

dalo na zadawane pytania,
wedlug zasady ,kto pier-
wszy”. Nie bylo czasu na
przeprowadzanie eliminacji
w inny sposOb. Na ,.pla-
cu boju” zostali ci co od-
powiedzieli na najwiekszg
ilo§¢ pytan. Wreszcie licz-
ba ich zmalala do 20 os6b
i wszyscy oni losowali na-
grody pieniezne i rzeczo-
we.

Po kilku godzinach spe
dzonych w Mikolajowi-
cach, go$cie serdecznie ze-
gnani i proszeni o dalsze

‘wizyty, udali sie do Zbyli

towskiej Gory. I tutaj nie
bylo klopotu z frekwencja,
chociaz do poinej nocy z
scboty na niedziele trwa-
ly w $Swietlicy tradycyine
mandrzejki”. Serdecznie i
cieplo przyjeto amatoréw
z Loniowej, zwlaszcza ka-
pele ludowsg 1 jej udane
przySpiewki. Ale za to kon
kurs byl skromniejszy, niz
w Mikotajowicach, wzieto
w nim udzial 30 osdb, spo
§r6d ktorych najlepsi o-
trzymali nagrody.

PoZnym juz wieczorem
opuszczali swag S$wietlice
mieszkancy wsi, zywo dys
kutujgc o konkursie. I to
chyba byl najwiekszy suk
ces wspomnianych imprez,
ktére ich uczestnikéw zmu
sity do mys$lenia, siegnie-
cia po pozyteczng i uczaca
ksigzke, zblizyly do socja-
listycznego wzorca kultu-
ry..

(Zyk)

SKIEGD

HOW

(Ciag dalszy ze str.’1)

zdol_nyc_h, wysoko kwalifikowanych in-
zynierow.

— JeSli juz mowa o kadrze, to
prosze dokonaC oceny jej przyda-
tnosci oraz poinformowaé Czytelni-
kow co czyni sie, aby zapewnié
wlasciwy dopiyw pracownikéw do

placowki.
— Bazujemy na mlodych pracowni-
kach, a ich ocena jest pozytywna.

Bardzo duzo wkiladaja oni w swa pra-
ce wysitku, sa SciSle zwiazani z wy-
dzialami produkeyjnymi. U nas nie
wystepuja zagadnienia tzw. czystej
nauki. Tematly opracowywane przez
badaczy dotycza poprawy jakosci pro-
duktow, wyeliminowania trudnoSci w
technologiach. metod wytwarzania no-
wych produktow. Dzialalnosé zaklado-
wych badaczy jest od podstaw spole-
cznie potrzebna. Kazdy z nich musi
wykazaé sie praktycznym efektem.Co
jednak nie zmaczy ,aby ten stan rze-
eczy nas zadowalal. Ostatnio dyrekeja
wyrazila zgode na nasza propozycje
w zakresie zagwaranfowania piacéwce
mozliwosei doplywu kadry najbardziej
dostosowanej. W praktyce odbywa sie
to tak, z¢ zatrudnicni po studiach inzy-
nierowie-chemicy sa kicrowani na staz
do Zakladu Badawczego. U nas ofrzy-
mujaz do opracowania tematy z kon-
kretnego wydzialn, gdzie w przyszlo-
§ci beda pracowac¢. W ten sposéb za-
poznaja sie z pracag badaweza oraz pe-
znaja wydzialy produkeyjne. Tematem
egzaminu stazowego beda oczywiscie
opracowywane przez nich zagadnienia.
Najzdelniejsi, rokujacy nadzieje na
badaczy pozostaja u nas. Do konca br.
11 inzynieréw przystapi do takiej
proby.

— Miedzy sferg badan, a sfera
produkeji istnieje sprzeienie zwrot-
ne. Ten proces jest Z pewnoscia
dostrzegalny w tarnowskich ,,Azo-
tach”.

— Naturalnie. Wiele jednostek pro-
dukeyjnych kombinatu powaznie trak-
tuje wspolprace z Zakladem Badaw-
czym, inicjuic temnaivke badan, Sledzi
ich kontynuacje. Za przykiad postawil-
bym tu Zaklad Pélspalania. Jedpak
nie brak wydziatéw, unikajacych stycz
nosci z naszd placowka. Ich kierow-
nictwa nie pokazuja wlasnych ftrud-
nesci technologicznych, na e¢o§ czeka-
ja. Jest to postawa wiclece nickorzyst-
na dla kembinatu. Wydaje sie, ze pe-
wna przeszkeda w przezwycieianiu te-
go zastoju jest.. racjonalizacja. Posta-
ram sie to wytlumaczyé. Inzynier ma-
jacy trudnosei w wydziale stara sig¢ je
sam rozwiagzaé, by potem za ewentu-
alny wniosek racjonalizatorski otrzy-
maé¢ nagrode pieniezna. Gdy wystapi
z propozycja tematyezna do Zakladu
Badawczego traci szanse zdebycia do-

0GZESHOSC W CENTRUM UWAGI

datkowych zyskow. Mozliwa jest row-
niez sytuacja odwrotna, gdy Z.ilad
Badawezy sam  jest autorem pewnych
propozycji. Posluze sie futaj przykla-
dem wypracowania metod badan nad
katalizatorami i sposobow ich produk-

cii a ostatnio opracowania noewych
wezlow produkcyjnych dla instalacji
polspalania.

— Materialy z IV Plenum sporo
miejsca poswiecaja selektywnemu
doborowi zadan dla bazy naukowo-
-badawczej. Co na ten temat mozna
powiedzie¢ majac na uwadze sy-
tuacje w naszym przedsiebiorstwie?
— Pierwsza sprawa: dazymy do te-

go, aby duzych tematow bylo jak naj-
mniej, a gdy juz takie zaistnieja, to do
ich epracowania wyznacza sie tylu lu-
dzi, ile jest potrzcba. Druga sprawa:
pracownikéw nie przygotowujemy na
specjalistow w waskim zakresie, po
zakonczeniu opracowywania jednego te
matu sa oni przesuwani do innych
zespolow. Uwzglednia sie wiec specja-
lizacje w szerokim pojeciu. Trudno tez
mowié¢ o rozpraszaniu badan, gdyz za-
den inzynier nie prowadzi rownolegle
kilku tematéw. W proponowanych
przez Zaklad Badawezy rozwiazaniach
ciagle uwzglednia sie ich ekonomicz-
nos§é¢ i nowoczesnosé. Tak np. jest przy
opracowywaniu metod niszczenia Scie-
kow i tlenkéw azotu.

— Co sie robi, aby poprawié or-
ganizacje pracy badawczej?

— Wozbogaceniu uleglo nasze zaple-
cze warsztatow: mechanicznege, elek-
tryeznego, pomiarowcgo oraz szklarni.
Wlasnie te placowki zabezpieczaja wy-
konawstwo drobnej aparatury labora-
toryjnej. Nie mamy tez klopetu z bu-
dowa péltechnik, ten obowiazek bo-
wiem spoczywa na mechaniku, ktory
korzysta z pomocy ZBACh, glownego
elektryka i pomiaroweca. Jest to wiec
wezesnicjsza realizacja tych propozy-
cji, ktore zmalazly swéj wyraz w ma-
terialach IV Plenum. Ponadfo tworzy-
my wieksze zespoly do rozwiazywania
fematéw, co ma zapewnié¢ intensywny
rozwoj myvsli badawczej.

Nasi pracownicy aktywnie uczestni-
czg w opracowywaniu planéw roez-
nych i wicloletnich, zakladéw i wy-
dzialow. Te wspodlprace dalo sie szcze-
golnie zauwazyé podczas przygotowy-
wania planu 5-letniego. Nie ucickamy
cd wspéldzialania z placowkami poza
kombinatem, jak np. Instytut Chemii
Ogdlnej, Politechnika Krakowska i
Wroclawska. Realizacja uchwaly IV
Plenum powinna da¢ pozadane rezul-
taty nie tylke w zakresie tej wspol-
pracy, ale przynie§é skrécenie drogi od
pomysiu do przemystu.

— Serdecznie dzigkujemy za wy-
wiad.

Rozmawial: Zygmunt KOPER

Klub Kultury i Techniki dosé diugo nie mogt dzia-
lalnoscig uzasadni¢ swojej zobowigzujacej nazwy.
Wreszcie — sadze — trafil na wilasciwa droge. Jest to
zastuga dzialaczy spoldzielczych, w tym takze Komi-
tetu Zakladowego PZPR, e stworzono odpowiednie
warunki dla ludzi z inicjatywa. Oczywiscie to, co ak-
tualnie dzieje sie w Zachecie (mowa o pracy kul-
turalnej) jest w decydujgcej mierze zasluga Jerzego
+KOPCZEWSKIEGO. Bez ,Kolorowego Samowara”,
swoistej atmosfery piwniczno-kabaretowej, programu
starych piosenek nie byloby dzisiejszej ,Zachety”.
Dwa lata trwalo doswiadczenie Kopczewskiego, tyle
samo trwaly proby kabaretowe, co do kto-
rych nikt nie mial pewnosci, czy jest to wiladciwa
droga dla fak szacownej instytucji. A przeciez nie
‘zaczynal ten aktor i rezyser od nowa. Mial juz za-
pisana karte w swej dziatalnosci artystycznej.

* »” *

W karierze Kopczewskiego najpierw byta Piwnica pod
Baranami. W zespole Skrzyneckiego Kopczewski spedzil
lat cztery, a upodobanie lekkiej muzy pozostanie mu z te-
g0 okresu zapewne na zawsze. PoOZniej] w opolskim Teatrze
13 Rzedobw Grotowskiego zdoby! szlify aktorskie,’ a w roku
1961 przyjechal do ‘Tarnowa. Praca w teatrze im. L. Sol-
skiego i spoleczne dzialanie w Domu Kultury Zakladow
Mechanicznych nie wystarczyly mu jakby stworzonemu do
pracy rownoczeSnie w wielu miejscach. Wiec w 1963 r. wy-
jezdza do Warszawy do Teatru Ludowego. W 1965 roku
-znoébw Jest w Tarnowle. Gdy oddano do uzytku Klub Zache-
ta Kopczewski upatrzyt sobie go na dzialalno$é. Jednakze
w tym pierwszym okresie, kiedy wstepu do Zachety- bro-
nit portier w liberii, zespol amatorski nie ' wzbudzal wie-
kszego zainteresowania. Jedni sadzili, ze jest ekskluzywny.
Jak zlocone guzy przy paradnym stroju cerbera, drudzy
widzieli w kabarecie drobnomieszezanska forme sztuki...

Totez dwa pierwsze programy ,Nie wroca dawne dni”
i ,,Wesele z przyneta” nie wywolaly wiekszego wrazZenia.

* * *

W tamtym okresie Kopczewski zdobywal Tarnoéw,
jako aklor Teatru im. Solskiego. Na scenie pojawia
sie do$¢ czesto, grajac role charakterystyczne, w nich
zresztq nadal widzi swa aktorska przyszlosé. Do tego
potrzeba jednakze dobrych reiyserow, wlasciwego re-
pertuaru, a tego wilasnie teatrowi bylo brak. Wysta-
wiano adaptacje lub pozycje szkolne, obsadzane wa-
dliwie. rezyserowane miernie. Jednak Kopczewski
potrafil zwrocié na siebie uwage. Jego Tabarin w
~Krolu Widczegow”, Stanczyk w ,Weselu” wzbudza-

ly powszechny aplauz. Swoéj kunszt aktorski w pelni
wydobywa w roli Sgarabela w , Don Juanie”.

Ubiegly rok byl w teatrze bardzo suchy, a dla Kop-
czewskiego zmarnowany. Ten interesujgcy aktor,
ktorego cheiatoby sie oglada¢ mozliwie najczesciej —
jest nieobsadzony.

Dzialalno§é artystyczna Jerzy Kopczewski rozwija
rownocze$nie w widowiskach politycznych. Dwa lata
temu wygrywa konkurs na scenariusz programu z O-
kazji 50 rocznicy Rewolucji Pazdziernikowej, a w
nastepstwie pod jego kierunkiem widowisko to zo-
staje zrealizowane. ,,Rapsod 1917” staje sie ciekawym
wydarzeniem artystycznym, zupelng zmiana w do-
tychczasowych praktykach programoéw okolicznoscio-
wych. Totez w nastepnym roku Kopczewskiemu po-
wierzono opracowanie kolejnego widowiska z okazji
20-lecia partii. Powstaje ,Droga i cel”, rzecz konse-
kwetnie sceniczna, spektakl, z wyrainie zaznaczona
fabula, logicznym ciagiem myslowym. W tym wi-
dowisku zaznacza sie talent Kopczewskiego jako re-
zysera. *

- x*

Kopczewski pochodzi z Kieleckiego, co mu przypomina
przez pél programu ,Mecenas Bulka $piewa i przedstawia”
jegZo partner Grzegorz HEROMINSKI. Jednakze zwigzal sie
2z Tarnowem na stale i — jak sgdze — nle zechce tego
miasta opuscié, znajdzie bowiem dla siebie dosé miejsca
w mnaszym zyciu kulturainym. Tutaj znalazi odpowiednie
warunki, ustabilizowal sie. dokonal takze politycznego wy-
boru.

Oprocz teatru, widowisk politycznych i innych zamierzen,
o kilorych moéwié jJeszcze za wcezeSnie, pasja Kopezewskiego
jest dzialalnoS¢ w , Zachecie”. Zajat tutaj piwnice, parter
il pietro. Wszedzie ma coS do powiedzenia 1 s3g to wazkie
stowa.

»Zacheta” specjalizuje sie w malych, kameralnych for-
mach, zbiera doswiadczenia, wspiera to co jest w tym za-
kresie wartosciowe. Pierwszg sprawg jest kabaret.

* * *

Tutaj wlasnie zaczyna sie modj spor z ,,Zachety”
(I_{ogczewskim?). Otoz zespol nazywany kabaretem
nie jest nim w istocie. Przede wszystkim dlatego, ze

- brak w jego programach tekstéw méwionych, brak

bleckautow, dowcipu, zartu. Jest piosenka. Podana
Swietnie, aczkolwiek nie zawsze dobrana pod katem
cato§ci widowiska, czesciej decyduje sposobnos$é jej
wykorzystania scenicznego. Tak na przyklad w Ko-
lorowym Samowarze, ktory ma przedstawiaé piosen=

ki rosyiskie i radzieckie, nagle znajdzie sie Masza,
utworek napisany dla potrzeb przedwojennego kaba-
retu. Mimo to Kolorowy Samowar jest widowiskiem
ambitnym. Zadecydowaly o tym dwa czyaniki. Do-
skonale przygotowanie choreograficzne, ‘bedace dzie=
lem ZYGMUNTA BALUTA. Posiada on wiele ta-
lentu choreograficznego i co wazniejsze odpowie-
dzialnosci artystycznel, wyczucie mozliwosci zespo-
lu amatorskiego i stad lekkosé, plynno$é, opanowa-
nie. Wydaje sie, ze kazdy mdglby wej§¢ na scene
i robié to co zespo! ,,Zachety”, ale c¢i na scenie wie-
dzg ile ich ta lekkos§é kosztowala!

Druga zaleta to strona wokalna. Harmonia dziesie-
ciu glos6w z piecioma instrumentami, jest tak dobra,
ze stychaé kazde slowo, a to dla zespolow amator-
skich duzy sukces. Strone wokalnag ma pod swoja

‘opieka EUGENIUSZ SITKO, bodaj jeden z najle-

pszych muzykdéw w naszym miescie.

Kolorowy Samowar jest obecnie najczeScie] wy-
stawianym programem, mial juz 46 przedstawien, be-
dg nastepne.

Nie mniejsze powodzenie czeka drugi program z
tej serii ,,Splendory i nedze stanu Zolnierskiego”, w
ktorym przedstawiono piosenki wojskowe bez spe-
cjalnego pietyzmu, ale z przymruzeniem oka (zwlasz-
cza piosenki ulanskie). OgladaliSmy ten program w
telewizji.

* - *
Dla realizacii swoich zamierzen Kopczewski wyszukal u-

_talentowanych miodych ludzi, ktérzy potrafia znalezé sie

w warunkach kameralnych, zar6bwno spiewaé, jak i tan-
czyé, deklamowaé i ustawiaé dekoracje. Jest tutaj robot-
nik ze spéldzielni ,,Suromin” Kazimierz PIETRZAK znako-
mity mim, godny skierowania w Srodowisko, gdzie mogiby
swoj talent w pelni rozwinaé. W zespole wystepuje Jerzy
BARAN, trzeci pracownik teatru. obok nich robotnica Za-
kladow Mechanieznych, studentka SN, pracownica Rady
Narodowej, nauczyciele. Niektorych Kopczewski sprowa-
dza przez znajomych, inni przychodzg zacheceni forma
pracy kabaretu. &

Aktualnie w zespole, poza Zzespolem muzycznym wyste-
puje 12 os6b, Kopczewski jest trzynasty. Ten trzynasty jest
inicjatorem nowych form. Niedawno prezentowat nowy
program cykliczny ,,Mecenas Bulka $piewa i przedstawia”.
Spiewal stare piosenki, natomiast przedstawial KEFIRKI.
Byl to uroczy wiecz6r. Bawila nas piosenka, $§piewana z
przymruzeniem oka czasem z wyraing drwing ale poda-
na rownie zabawnie, co kulturalnie.

(Ciag dalszy ma str. 6€)



Str. 6

TARNOWSKIE AZOTY

Nr 51 (273)

U naszych sasiaddow

Zz sie po prostu nie
chce wierzyé, ze w
matej wytworni przy
ulicy Przemystowej w
Tarnowie »dojrzewa”
przedniej jakoSci ocet, ten
bez ktbrego ani rusz w
zadnej lzuchni. Nie byloby
w tym nic nadzwyczajne-
go, gdyby nie fakt, ze u-
znaje sie go za najlepszy
w $rodkowej Europie.

Octownia stanowiaca
jedrna z komorek organi-
zacyjnych Tarnowskich Za
kladéw Spozywczych Prze
mysiu Terenowego, dosyé
dlugo pozostawala pod kie
rownictwem znanego fa-
chovwea 1 doswiadczonego
iniyniera Norberta Lippo-
czego. Wowcezas to narodzi
ta sie przy ulicy Przemy-

A

stowej receptura gwaran-
tujgca wysokie walory
smakowe owego dodatku

do potraw. Wydawaé by
sie moglo, ze przy produk

cji octu niewiele mozna
unowocze$nié, bo to pra-
wie wszedzie wuzywa sie

tych samych surowcow, a
proces technologiczny ma
réwniez podobny przebieg.

Tarnowska receptura
powstala po wielu latach
do$wiadczen, a jej pelne
stosowanie moglo byé moz
liwe réwniez dzieki roz-
budowie wytwérni (3 no-
we generatory, nowa roz-
lewnia), zwiekszeniu po-
wierzchni magazynowej.
Wiadomo, 2ze na jako$é
octu wplywa jego lezako-
wanie i gdy wiekszy Jest
magazyn to produkcja mo
ze diuzej pozostawaé w
dobrych warunkach dojrze
wania. Poczeto tez w Tar
nowie wietrzy¢ wode uzy-
wana do produkcji. Zabieg
to prosty ,ale dodaje wo-
dzie twardos$ci, wytraca

zelazo, chlor. Przewietrza-
nie wody trwa 24 godziny.
Zastosowano rowniez przed
siewziecia natury technicz

nej w zakresie przygoto-
wania aparatow , zreszia
wytwoérnia  jest wysoko

zautomatyzowana i zatrud
nia w produkecji zaledwie
5 os6b plus okolo 30 ko-
biet z rozlewni. Ci pierw-

si obserwuja urzadzeqia,
notuja co godzine ich
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wskazniki, sg doswiadczo-
nymi pracownikami, wiele
juz lat spedzili w octowni.
Brygadzista Stanistaw Lo~
jowka pracuje juz 26 lat,
zna na wylot tajniki octo-
wego przetworstwa, wy-
starczy, ze nastawi ucha i
wie co piszczy (szemrze) w
generatorze. A frzeba pra-
cowaé¢ tak, aby generator
byt ciggle w ruchu, bo 15-
minutowy przestd] moze
,potozyc” produkcje na
kilka miesiecy. Tarnow-
skie generatory dobrze
pracujg, ich wydajnosé jest
wysoka, a ich sprawno$é
zmniejszyla cykl produk-
cyjny do 125 godzin, pod-
czas, gdy w innych wy-
twoérniach czas ten wyno-
si nawet 200 godzin.

Juz tylko niektére cy-
fry obrazuja wielko$§é pro-
dukeji tarnowskiej octow-
ni. Np. w 1968 roku wy-
tworzyla ona 2863 mln li-
trow octu. W ciggu dnia
opuszcza zaktad okolo 20
tys. butelek octu, chociaz
to nie jest ostatnie slowo
przetworcow z ulicy Prze
mystowej. Istniejg plany
rozwojowe zakladu, ktore
kazg wierzyé, ze tarnow-
ska octownia stanie sie
jednag z najwiekszych w
kraju, bowiem bedzie zli-
kwidowana wytwornia w
Mszanie Dolnej i tamtej-
sze generatory zostang za-
montowane w naszym
mieseie.

Kto kupuje tarnowski o-
cet?

Gloéwnie odbiorcy z wo-
jewodztwa  krakowskiego,
rzeszowskiego, Slaska, a
nawet poznanskiego. Nie
brak wysylek awaryjnych
do innych cze$ci kraju.

Jak przystalo na tak
renomowang wytwornie co
roku plasuje sie ona w
czolowce terenowego prze
mystu przetworczego. W
1968 roku bylo to III
miejsce. Nie bedzie chyba
gorzej i w br., chociaz
wspoitworca dotychczaso-
wych sukceséw inz. Lippo
czy zazywa juz zastuzo-
nego odpoczynku na eme-
ryturze, ale przeciez zo-
stawit godng nastepczynig
— 11 lat pracujaca w o-
ctowni Irene Polak. Obec-
na szefowa mogla w tym
czasie wiele nauczyé sie
od swego przelozonego.

Z. Kasperek

N
%,
N
»Szefowa” octowni Irena
Polak rozmawia z jedna z
pracownic.
Fot, J. Iwanski

50-lecie pracy w zawodzie
to rzadki jubileusz, duzy
splendor dla samego jubi-
lata i zatrudniajacej go pla
cowki, a takze spory kawat
zostawionej przezen roboty.
Tarnowskie Zaklady Ga-
stronomiczne maja wtasnie
wsir6d zalogi takiego pra-
cownika. Bywalcy miejsco-
wych restauracji znaja go
bardzo dobrze, dzisiaj glo-
we jego przyproszyla juz
siwizna, ale ruchy mimo 65
1at ma szybkie. Teraz wto-
darzy ,,Polonia” i to juz pp
no¢ po raz dziewiaty.

PL WIEKU
W
~ GASTRONOHI

Mowa tutaj o Janie OL-
BRACHCIE, ktéry w 1919
roku trafit do zakladu ga-
‘stronomicznego we Lwowie,
jako praktykant. W 20 lat
potem przywdzial mundur
wojskowy i bral udziat w

kampanii wrzeSniowej za-
konczonej internowaniem.
Za czas wojaczki otrzymal

wysokie odznaczenia wojsko
we: Krzyz Virtuti Milita-
ri, Krzyz Walecznych. Po
wojnie przyby! do Tarnowa,
mial! tutaj brata.

Miasto potrzebowalo do-
$wiadczonych organizato-
réw gastronomii, a za takie

W malenkim pokoiku, I
stuzacym za biuro, mozna
zastaé codziennie przy pra-
cy Jana Olbrachta, ktory
ostatnie miesizce w sltui-
bie tarnowskiej gastrono-
mii (przed poéjSciem na e-
meryture). wypeinia kiero-
waniem restauracja ,.,Polo-
nia”, Fot. J. Wiecek ‘

go moégt uchodzié woéwcezas
Olbracht. Powierzano mu
funkcje kierownika kazde-
go nowo otwieranego loka-
lu uspolecznionego. Byio
ich niemato, najpierw ,,Tu-
rystyczna”, n3amorzgdo=
wa”, potem ,Polonia”, ,Ta
trzanska’”, ,,Palma”, ,,Popu-
larna”, ,Ludowa”. Byl tez
Olbracht od wyzwolenia
dzialaczem zwigzkowym,
przewodniczyt Zwiazkowl
Pracownikéw Gastronomii
w Krakowie i Tarnowie,
nalezal do jego Zarzadu
Gléwnego i Zarzadu Okre-
gowego w Krakowie, dzia-
lat w PK ZZ. Za te dzia-
lalno$é otrzymal zlota od-
znake ZZ PMiS.

Ciaggneto go tez do sportu.
Gdy juz sam nie mésgl bie-
gaé za pilka, zaciagnal sig
w szeregi dziataczy. Opieko
wal sie druzyna siatkarska

Tarnovii, a teraz podobna
funkcje pelni w Bigkit-
nych.

Juz niediugo pracownicy
,Polonii” pozegnaia swego

szefa po poélwieczu pracy w
swym zawodzie. Przejdzie
on na emeryture, dodajmy
po latach, w czasie ktdrych
niemalo zastuzyl sie nasze-

(Ciag dalszy ze str. 5)

Kilka stow o najblizszych glanach. Za kilka dni
powinnisSmy obejrze¢ widowisko oparte na opowia-
daniu Butata Okudzawy ,Jeszcze pozyjesz”, wsparte
piosenkami tegoz autora. Bedzie to premiera TEA-
TRU FAKTU, ktéry tak bardzo jest w naszym mies-
cie potrzebny. Okudzawa, w swoich utworach pre-

zentuje sie jako przeciwnik wojny, czasem

nawet

pacyfista. A wiec, program powinien byé kontrower-

syiny, wzbudzaé dyskusije.

Z serii widowisk zoba-

czymy bodajze w styczniu program pt. ,,Wizje mece-
nasa B”, ktora to rzecz ma byé parodia baletu i jego
pochwalg. Tyle o planach majgcych juz ksztalt, co

dalej, tego nie zdradze, aby nie zapeszyé.

Tymeczasem zapraszamy do ,,Zachely”.

15 pazdziernika o godzinie
11.15 w gabinecie prokura-
tora powiatowego zadzwonil
telefon. Telefonujaca kobie-
ta byla wyraznie zdenerwo-

wana, ale ostrozna. Nie
przedstawila sie, a nawet
zastrzegla, ze dzwoni z u-
licznego automatu, bo nie
chce zostaé zidentyfikowana.
Prosila na razie tylko o
informacje czy osoba, ktora
przed 15 lipca tego roku za-
brala z przedsiebiorstwa o-
koto 8 tysiecy zlotych be-
dzie odpowiadata karnie, je
5li dobrowolnie sie zglosi
na milicje, czy do prokura-
tury, a gdyby nawet odpo-
wiadata to czy ma mozli-
wos¢ otrzymania warunko-
wego zawieszenia karv.
Prokurator stuchajac tych
anonimowych wynurzen u-
Smiechnal sie, bo wigkszosé
zglaszajgcych o przestep-
stwie popelnionym przed

S. ANDRZEJEWSKI

amnestia mialo identyczne

watpliwosei.
telefonujaca, ze jeSli sama
zglosi sie do organdéw sci-
gania i wyjawi calg praw-
de to ,,wlos jej z glowy nie
spadnie”,

— A moina sie zglosié do
pana osobiscie? pytata
kobieta.

— Naturalnie, przyjme pa
nia w kazdej chwili, jesli si¢

pani zdecyduje.
— I naprawde nie kaze mnie
pan aresziowac? — upewnia

ta sie raz jeszcze.

TELEFOR
ZAUFAHIA

— Oczywiscie, ze nie.

— W takim razie zaraz
przychodze.
Istotnie, kilknascie minut

poziniej weszta do prokura-

torskiego gabinetu mloda
kobieta. Byla nadal prze-
straszona i zdenerwowana.
Urywanymi zdaniami wy-

rzucala z siebie balast wi-
ny, ktéra ja dotad przytla-
czala., Zyla w cigglym stra-
chu, ze kiedy$ kradziez zo-
stanie ujawniona i wtedy
zobaczy wigzienne kraty.
Pracowala w roztargnieniu,
sny przepeitnione byly kosz-

411))

Dokad wioda
drogi?

Bardzo inferesujacym i waznym z punktu wi-
dzenia gospodarki kadrowej aspektem fluktuacji,
sa kierunki odptywu pracownikéw.

Wazne jest zaréwno z jakich Zakladéw odcho-
dza jak i dokad wedruja zwalniajacy sie pracow-
nicy, poniewaz wiedzac, ktdére zaklady odznacza-
ja sie szczegOlnie® duza plynnoscia i jakie galezie
przemystu sg najbardziej popularne, mozna znalezé
konkretne sSrodki przeciwdzialajace nadmiernej
plynnosci.

A wiec ,skad i dokad wedruja nasi pracowni-
¢y?” na to istotne pytanie postaramy sie odpowie-
dzie¢ w ostatnim juz odcinku z tego cyklu. Chodzi
tutaj glownie o wylonienie szczegdlnie chlonnych
rynkéw pracy, jakimi sg wielkie obszary przemy-
stowe, nalezgce niejednokrotnie do calkiem innej
branzy np. Slgsk.

W ogélnym opracowaniu wynikoéw badan stara-
liSmy sie uchwyci¢ gtowne kierunki odplywu pra-
cownikow naszych Zakladoéw. Daje sie latwo zau-
wazyé, ze wyraznie dominuje tutaj okreg Gorne-
go Slaska, a wiec region najbardziej uprzemysto-
wiony. Konkurencja tego regionu jest dos¢ niebez-
pieczna zwazywszy, Ze pracownicy nasi odchodzge
na Slgsk znajduja prace w zupelnie innym prze-
my$le i catkowicie réznych warunkach. A prze-
ciez warunki tam sa nieraz duzo ciezsze i bar-
dziej szkodliwe, niz w naszych Zakladach.

Aby rozwiazaé ewentualne watpliwosci, co do
motywow podejmowania przez naszych pracowni-
kéw pracy w gornictwie przytoczymy wypowiedz
jednego z nich:

— ,,Cdchodze do Katowic, do pracy w kopalni,
bo tam przynajmniej moina duze zarobié.”

Wedlug opinii badanych wyzsze place sa row-
niez w goérnictwie naftowym, w stoczniach, stad
wiec stosunkowo duza liczba pracownikéw prze-
szta do pracy w stoczniach gdanskich i szezecln-
skich, czy do goérnictwa naftowego w Ja$le lub
Kros$nie.

Nowohucki kombinat to takze duzy konkurent
naszych Zakladow. Praca jest tam znacznie lepiej
platna i jest (czesto podkreslana przez badanych)
dobre zakwaterowanie w hotelach robotniczych.

Reasumujgc — wypada stwierdzié bardzo niski
udziat konkurencyjnych zakladoéw chemicznych w
Pulawach i Kedzierzynie we fluktuacji naszych
pracownikéw — tylko dwie osoby przeniosty sie
tam do pracy, motywujac swoja decyzje wzgle-
dami rodzinnymi.

Wroéémy jeszcze w naszych rozwazaniach na
wlasne podwérko. Okazuje sie, ze duza liczba za-
kiadow przemyslowych w naszym mieScie wyraz-
nie sprzyja wzrostowi plynnosci kadry Zakladow
Azotowych., Pracownicy majac szeroki wachlarz
mozliwosci wyboru zakladu pracy, wybieraja rzecz
jasna ten, ktéry zapewnia im najlepsze warunki
pracy i najwyzszy zarobek. NajczesSciej wybiera-
nymi przez naszych pracownikéw zakladami sa
FSE ,Tamel” i Zaklady Mechaniczne, nieco rza-
dziej pojawialy sie w rubryce ,gdzie zamierza
Pan (Pani) pracowac¢?” Huta Szkia Gospodarcze-
go i Zaklady Ceramiczne.

Zatoga zmiennq jest

Uspokoil wiec

Tymi informacjami zakonczyliSmy cykl artyku-
16w poSwieconych badaniom fluktuacji
wadzonych przez zakladowa pracownie socjologicz-
ng. Zdajemy sobie sprawe, Ze nie mamy mozli-
wosci zapoznania Czytelnikéw ze wszystkimi as-
pektami tego trudnego zagadnienia.

przepro-

Teresa DENIS-KOLEK
Ewa BARNAS

marami. Diugo sie wahata,
az wreszeie przyszia.
Prawda byla banalna. Pra-
cowala juz trzeci rok. Za-
rabiata wprawdzie niewiele,
ale wystarczalo to na
skromne zycie. Tragedia za
czela sie na poczatku tego
roku. Dzieweczyna sie zako-
chala, ale bez wzajemno§-
ci. Cheage zwrodcié wigksza u-
wage obiektu uczucia posta
nowila podkreslié swoja u-
rode awangardowymi ciusz-
kami. Na takie wydatki nie
pozwalala pensja, a pienig-
dze spoleczne lezaly w za-
siegu reki, zabrala wiee i
zakupita wymarzona garde-
robe. Wszystko, niestety, na
prézno. W dodatku ten ne-
kajacy strach przed wiezie-
niem...

Prokurator cierpliwie stu
chal i pisal. Kiedy skoficzy-
ta, wreczyt jej do podpisa-
nia protokol.

— No, jest pani wolna. Pro
sze tylko zwrécic przedsie-
biorstwu zabrane pieniadze.
Przypuszczam, ze rozloia
pani cala kwote na kilka

rat.

Wychodzita na korytarz
péiprzytomna 2z wrazenia,
ale szczg$§liwa. Czekala tam
na nig matka.

— No, i co zrobia? — zapy
tala zaniepokojona.

— Nic mamo. Prokurater
powiedzial prawde. Wszystke

mi zostaje darowane na mo=
cy amnesfi.

¥
Do Prokuratury, Komen=
dy Powiatowej i posterun-

kow MO zglaszaja sie sta-
le ludzie, ktdérym zdarzylo
sie zejS§¢ na manowce zycia.

Roézny jest ciezar ich win.
Najwiecej zglaszaja o popetl
nionych przez siebie kradzie
zach, mankach, falszer-
stwach. Zdarzaja sie tez i
przestepstwa tak rzadkie,
jak bigamie. Przychodzg z
witasnej woli lub z namowy
rodzin ezy przyjaciét. Chea

mieé czyste sumienie, wy-
rzucié ze swego zycia
strach.

Bo tez ustawa amnestyj-
na daje wyjatkowsa szanse
— wszystkim tym, ktoérzy
popelnili przestepstwa przed
15 lipca, a zgloszag sie do-
browolnie do 31 grudnia br.,
darowana zeostaje calosé lub
wiekszo§é win. Je§li nato-
miast organa porzadkowe
same wykryja przystepstwo,
woéwcezas ustawa amnestyina
do sprawcéw nie ma zasto-
sowania.

Dlatego wszysey. ktorzy
cheg zrzucié z siebie ciezar
win, powinni skorzystaé z
telefonu zaufania.

Nie bgda na pewno tego
zalowali.
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Szanowny Panie Redaktorze!

Proponuje wszystkich starszych lu-
dzi powyzej lat 17 wysla¢ obowiazko-
wo na co najmniej kilka koncertéw
mocnego uderzenia, tylko w jak naj-
glosniejszym Wydamu

Bedzie to znakomitaz kuracja dla
nadmiernie wrazliwych na halas., A
jest ich w naszych Zakladach, a tak-

ze w miescie, niestety, zbyt wieiu.
Malo tego. ta grupa ludzi wykazuje
nieuzasadnione pretensje, zgdajac

walki z niewinnymi decybelami.

Co komu przeszkadza, ze w niekt6-
rvch kawiarniach milodzi ludzie pusz-
czaja na caly regulator tranzystorowe
aparatv" Moga przeciez wyjs¢ z ka-
wiarni i nie sluchaé bitowej muzyki,
kiéra towarzyszy piosenkom panny
Stanek czy Majdaniec.

Kogo denerwuje zbyt gloSno pusz-
czone przez sgsiada radio czy telewi-
zor moze zrobi¢ to samo, co sprag-
niony ciszy Proust i obié mieszkanie
korkiem,

Ci, ktérym przeszkadzaja wrzesz-
czgce pod oknem niewinne dziecicta
moga westchnaé i powtérzyé za Sien-
kiewiczem ,Herod to byt wielki
krél”.

Cbéz moga mieé za pretensje pra-
cownicy niektorych dzialdéw naszego
kombinatu, gdzie halas przekracza 90
decybeli, zgdajac dodatku za prace w
szkodliwych warunkach. Przeciez z
hatasu nie umartl prawdopodobnie
jeszcze zaden cziowiek, a jak dotych-
czas, to tylko szczury. Zmarli jedynie
mleszkancy Jerycha przywalem mu-
rami, ktére rozsypaly sie w wyniku
glosnego dudnienia trab mgznych
Izraelitéw. A i to przeciez bylo daw-
no i wtasciwie nie wiadomo, czy
prawda — jak w takich wypadkach
zwykla méwié moja sympatyczna ko-
lezanka Grazynka.

A jakie jest panskie na ten iemat
zdanie? — Zapytuje z szacunkiem

WACUS

Plebiscyt na nowy zespot ZDK

FANOW ZAPRASZAMY NA
»WIECZOR ROZRYWKOWY”

Ciekawa impreze dla tar-
nowskich fanow organizuje 7
grudnia br. o godzinie 18 w
auli Technikum Chemicznego
Zakladowy Dom Kultury.

w ., Wieczorze rozrywko-
wym", bo taka nazwe nadali
temu koncertowi organizato-
rzy imprezy, wystapiag zespoly:
.»Czarne Jaské6iki”, grupy bea-
towej J. Gloda z solistami M.,
Krolem., A. Pazdanem oraz R.
Kolbusza z duetem wokal-

nym. Ponadto wystapi estrada

mlodziezowa z solistkg B. Ma-
zanek oraz zenski sekstet wo-
kalny.

Dodatkowa atrakcja kon-
certu bedzie plebiscyt przepro-
wadzony wsrod publiczno$ci
na nazwy wymienionych zes-
polow, oczywiscie poza ,,Czar-
nymi Jaskolkami”., Awutorzy
najlepszych propozyeji otrzy-
majg upominki ufundowane
przez Rade Zakladowag.

Wybryk natury

Jest w naszvm kombinacie
spora grupa hodowecéw kak-
tusow. Jednym 2z nich jest
Waldemar Lepa — technik z
pionu gléwnego inzyniera me-
chanika w wytwérni akrylo-
nitrylu.

Pod koniec listopada zdarzyt
sie hobbyscie niezwykly wy-

Serdecznie zapraszamy na,’.)adek — zakwitta po raz dru-
koncert i radumy wezedniej gi — co w naszym klimacie
poglowi¢ sie nieco nad nazwa-¥ prawie sie nie zdarza — Sto-
mi zespoiow DK, pelia — niewielki, dochodzacy

(KK)

do 10 centymetrow kaktus.

Uiton miodych: MEODZIEZ — ZAEODIE

W ubh. niedziele byliSmy
Swiadkami kilku cieka-
wych imprez zorganizowa-
nych przez  Zakladowy
Dom Kultury. Na ich czo-
o wybija sie koncert zor-
ganizowany pod haslem
,Mlodziez — Zalodze” z o-
kazji 40-lecia Zakladbw A-
zotowych.

Przy wspollpracy z Za-
kladem Szkolenia Zawodo
wego odby? sie wspomnia-
ny koncert bedgcy symbo-
lem uznania i holdu mio-
dziezy zlozony pracowni-
kom, ktoérzy swojg wielo-
letnig praca przyczynili sie
do rozwoju naszego kom-
binatu. Ze sceny padaly
wyrazy uznania i zyczenia
przekazywane w bardzo
e e RN ST

W listanadzie zakwitta stopelia

Stopelia — zwykle kwitnie w
miesigcu czerwcu lub w lipcu.
Kwiaty kaktusowe maja

ksztalt piecioramiennej regu-
larnej gwiazdy i piekna kolo-
rystyke. Wydzielajg jednak o-
dér przypomniajacy padline.
Ten wlasnie zapach $cigga mu-
chy, ktére tym sposobem za-
pylaja rosline.

Kolory kwiatu, ktérzy za-
kwitl po raz drugi nie sa nie-
stety, tak soczyste jak barwy
jego poprzednika z lipca.

Lech B.

Nasze dlalogu

REALIZACJA

ZAMIERZEN

WYCHOWAW-

CZYCH W ZAKLADZIE PRACY WYMAGA SCI-

SEEGO WSPOLDZIALANIA WIELU PARTNE-
ROW. ZSYNCHRONIZOWANIE TEGO WSPOL-
NEGO DZIAEANIA, JAK 1 PROWADZENIE SA-
MEJ PRACY WYCHOWAWCZO-KULTURALNEJ

NIE NALEZY DO RZECZY LATWYCH.

Dzisiaj pragniemy =zajgé
sie zakladowymi organiza-
torami zycia kulturalno-
oSwiatowego , zwanymi w
nomenklaturze zwigzko-~
wej instruktorami k-o.
Dzialajg oni w kaidej ra-
dzie oddzialowej i na co
dzien stykajg sie z zaloga-
mi. Wypadoloby wiec tylko
okreslié obowigzki tych
instruktoréw i klopot mieli
bySmy — jak to mowig —
»Z glowy”. Teoretycznie.
Bo rzeczywisto$é jest inna.
Zdarza sie przeciez czesto,
ze brak im kompetencji
do konkretnego dzialania.
Znikome jest tez na ogo6l
zainteresowanie ich dzia-
lalnodcig spoleczna ze stro
ny przelozonych, sekreta-
rzy POP, czy nawet prze-
wodniczagcych rad oddzia-
lowych. Nie trudno wiec
Wyoprazié sobie, dlaczego
saml czesto nie maja o-
choty na inicjatywe. Po co
si¢ wychylaé i burzyé blo-
gi stan nierébstwa?

su swoim wspoOttowarzy-
szom. Dzialalno$é instruk-
tora k-o ma w sobie ce-
chy wychowawcze, popu-
laryzuijgce socjalistyczne
treéci masowej kultury, na
pewno tez ksztaltujgce w
jakim$§ tam stopniu stosun
ki miedzyludzkich waskich
grup spoltecznoSdei zaklado-
wej. Niestety, zwigzkowi

Instruktor k-o
nie bedzie sam

w takich warunkach
przyszlo wiec pracowaé in
struktorom k-o w radach
oddzialowych naszego kom
binatu, totez trudno mowié
o wiekszych efektach wy-
chowawczych czy dobrych
wynikach w dziedzinie u-
powszechnienia kultury.

Sprobujmy okreslié, ja-
kie zadania postawiono
przed instruktorami k-o.
Krotko moéwige powinni
oni by¢é organizatorami zy
cia k-o w swoich wydzia-
tach. Czyli winien instruk
tor organizowaé herbatki,

wycieczki, interesowaé sie
czytelnictwem wéréd
swych podoepiecznych,

wspobldziataé z ZDK w pro
pagowaniu imprez, slo-
wem — proponowaé spo-
sOb spedzania wolnego cza

dzialacze kulturalni z re-
guly nie wykonujg tych
funkcji. Powodow jest du-
z0, ale najczesciej nie wie-
dzag oni jak i co upo-
wszechniaé.

Trzeba wiec poSpieszyé
ludziom z rad oddziato-
wych z wydatng pomoca.
Zasadniczego przelomu w
tej sprawie moze dokonaé
inicjatywa Rady Zaklado-
wej, a konkretnie jej Ko-
misji Kultury, Oswiaty i
Sportu oraz kierownictwo
Domu Kultury, dzieki kto-
rym bedzie trwaé calg
pierwszg dekade grudnia
szkolenie dla 42 instruk-
tor6w k-o z rad oddzia-
towych i 10 z két ZMS.
Czego oni podezas tych za
]ec sie naucza? Otrzyma-
i3 podstawy wiedzy o
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Na kulturalnej taczce

Kosztujg niewiele. Za
kilkana$cie ziotych pol-
skich kupi¢ mozna — nie
tylko zresztq w sklepach
muzycznych — diwiekowe
kartki pocztéwkowe. Po-
wodzeniem cieszq sie nie-
bywalym, co tatwo moina
zrozumie¢. W ten bowiem
prosty Sposéb zaopatrzyé
sie moina w najaktual-
niejsze  przeboje na pol-
skim i zagranicznym ryn-
ku piosenkarskim.

Niewazna jest przy
tym ich jako$é, bowiem
nie przezmaczone sq omne
na diugie uzytkowanie.
Potrzebne sq tak diugo,
jak diugo trwa moda. I
nie ma w tym nic ztego,
zadowolona jest mlodziez,
gidwny ich nabywca, a
jeszeze wiecej producenci
Docztéwek dysponujgey
specjalnymi studiami na-
gran diwiekowych.

Od pewnego jednak cza-
su rowniez i w Tarnowie
zaczely sie pojawiaé na-
grania 2e specjalnymi
przebojami. Sq to ,utwo-
y”’, ktore trudno zakwali-

POGZTOWKOWE
SZLAGIERY

fikowaé do jakiejkolwiek
grupy, chociaz usituje ste
nam wmowiaé, Ze jest to

»folklor” w  wykonaniu
polonijnych  zespolow =z
zagranicy. Szczegdlna to

produkcja. Pioseneczki sq
gtupie i ordynarne, akcen-
tuje sie w nich te stowa

polskiej mowy, ktérymi
lqdzie kulturalni starajaq
sie¢ zbytnio nie szermo-

waé, tre$é¢ ani nie $mieszy,
ant mnie jest dowcipna.
Cieszq sie jednak powo-
dzeniem przede wszystkim
u tych miodych, kto-
rzy majg niewybredne gu-
sta, podoba im sie byle
co. Tych ,szlagierow” nie
sprzedaje sie w sklepach

panstwowych, dysponujq
nimi  natomiast  sklepy
prywatne.

Nie obchodzi nas skgd
trafiaja one do nich, alz

ciekawi jestesmy, dlacze-
go pozwala sie na ich
sprzedaz. Czyzby nic nie

miaty tu do powiedzenia
tarnowskie wiadze handlo-
we czy kulturalne?

Sprawa to w gruncie
rzeczy mniewielka., MozZna
wzruszyé ramionami 1

stwierdzié ,,c6z2 sie tym lu
dziom podoba”., Winni$my
jednak zmierzaé do tego,
aby podobalo sie to, co
jest wartoSciowe, co uczy
i.. Swiadczy o kulturze.

Z. Tracz

Er——

dzialalno$ci k-o z uwzgled
nieniem zadan zwigzkoéw
zawodowych w tym zakre-
sie, bedg tez mogli zapo-
znaé sie metodyka zajeé
k-0 oraz przykladami prak
tycznego organizowania
réznych imprez. Wszyst-
kim zajeciom bedg towa-
rzyszyé seminaria. Organi-
zatorzy szkolenia chcay spe
cjalng uwage zwrocié na
prowadzenie tegorocznej
olimpiady kulturalnej. aby
instruktorzy k-o dotarli do
robotnikéw 2z propozycjami
dotyczgcymi zainteresowa-
nia ich teatrem, tworzenia
wiasnych zespolow ama-
torskich, wudzialu w kon-
kursie ,.Blize]j ksiazki
wspoiczesnej”, podnosze-
nia estetyki i kultury miej
sca pracy oraz zmiany
charakteru wydzialowych
herbatek.

Mamy prawo sadzié, ze
zapoczatkowana akcja be-
dzie nadal kontynuowana,
ze wreszcie instruktorzy
k-0 znajdg sojusznikéw w
nielatwej przeciez dziatal-
noéci.

Na koniec sprawa naj-
wazniejsza: niezbedne jest
wytworzenie klimatu po-
mocy dla tej dzialalnoS$ci
w radach oddzialowych,
organizacjach - partyjnych
— codziennie zywe zainte-
resowanie dzialaczy mlo-
dziezowych, kadry inzynie
ryjno - technicznej (dys-
ponujgce]j sporym do-
Swiadczeniem w tej dzia-

falnoSci wyniesionym z
uczelni).
Dzialacz kulturalny nie

moze byé sam.

Z. Kaspereck

EE@ HAd

wdzieczny sposob szczegdl-
nie przez uczennice S. Sta
warzowne.

W koncercie wystapily
zespoly Zasadniczej Szko-
ly Zawodowej, Technikum
Chemicznego, Panstwowe]
Szkoly Technicznej oraz
zespoly prowadzone wspoOl
nie przez te placowki i
Dom Kultury. Wystgpito
prawie 300 wykonawcow,
czyli niewiele mniej niz
samych widzéw, ktorzy go
rgecymi oklaskami kwito-
wali wystepy  zespolow
tanecznych, wokalnych, i
muzycznych.

Byla to udana i potrzeb-
na impreza, ktdéra spopu-

laryzowala w $rodowisku
milodziezy szkolnej trud lu
dzi pracy naszego kombi-
natu.

W przygotowaniu i prze
prowadzeniu imprezy szcze
golne zasiugi polozyli in-
struktorzy A. Niwinska, A.
Juchniewicz, K. Szymono-
wicz, M. Stach, E. Jawor-
ski.

Impreza byla jednoczeé-
nie przejawem wcigz za-
cie$niajgcej sie wspoipra-
cy Domu Kultury z Zakla
dem Szkolenia Zawodowe-
go.

Jot.

Salon jesienny farnowskich plastykow

W salach Biura Wystaw Artystycznych przy ulicy
Watowej w Tarnowie otwarty zostal Salon Jesienny
Tarnowskiego Oddzialu Zwigzku Polskich Artystow
Plastykow.

Wystawa prezentuje kilkadziesiat prac z zakresu
malarstwa, rzezby, grafiki, rysunku, tkaniny i szkla
dajac przeglad aktualnego dorobku tarnowskich twor-
cow.

Zwrbcié nalezy uwage na akwarele Piotra Drobiec-
kiego i Wiestawa Rohrenschefa, obrazy olejne Juliana
Grabowskiego, Andrzeja Lenartowicza i Joézefa Szu-
szkiewicza.

Rzezbe prezentuja Bogdana i Anatol Drwalowie oraz
Jerzy Sach. Wsérdd prac architektéow wnetrz wyr()zma-
ja sie dwa gobeliny Zofii Sliwka — ,Macierzynstwo”,
,Niedzielny spacer” i interesujacy zestaw Jozefa G6r—
skiego prezentujgcego komplety $wiecznikow, kieli~
szk6w oraz naczyn dekoracyjnych.

Warto zwiedzi¢é Salon Jesienny, ktory trwaé bedzie
jeszcze tylko kilka dni.

Andrzej Radzik

SPOTHANIE Z POLAKAMI

9 listopada wyjezdzamy rankiem do Buchenwaldu.
Jedziemy jeszcze prz-~z Saksonie doling rzeki Saale,
mijamy uroczy kurort Bad-Kgsem, Naumburg z za-
bytkowa katedra romanska, od ktérego to miasta ze-
czyna sie nowa prowineja — Turyngia. Zza szyb auto-
karu ogladamy Weimar — miasto Schillera i Goethe-
go, Bacha i Liszid, aby po kilku minutach znalezé sie
w Buchenwgldzle. Zwiedzamy obdz zaglady — miejsce
kazni dziesiatek tysiecy Zydéw, Polakéw, Niemcéw,
Rosjan, Serbow, Francuzéw, Wiachéw. To tutaJ pierw-
szymi ofiarami bylo 123 mieszkancoéw Bydgoszczy po
stynnej pacyfikacji tego miasta, we wrzesniu 1939 r,,
tutaj zgmal Ernst Thalmann, tuta] hitlerowscy ,.nad-
ludzie” skalpowali ,,na paqutke" ludzkie czaszki, fu-
taj tez — na znak pamieci tej ponurej karty historii
— stangl ogromny granitowy obelisk ze slynnym
dzwonem buchenwaldzkim.

Wracamy do Leuna — pakujemy stroje i rekwizyty
i ponownie udajemy sie do Halle-Neustadt, gdzie da-
jemy ponadplanowy koncert dla polskich pracowni-
koéw, zatrudnionych przy budowie tego miasta, Kon-
cert odbywat si¢ w duzej klubo-kawiarni, nie bylo
estrady i mikrofonéw, ale to nam nie przeszkadzalo.
ChcieliSmy przed rodakami stangé na wysokosci za-
dania. MieliSmy dodatkowy atut — publiczno$é reago-
wala na teksty piosenek, kapela wykonala wiecej
przy$piewek, ,,pusciliSmy” réwniez dwa ludowe mo-
nologi.

Milo nam bylo zbieraé podzigkowania i gratulacje od
kierownictwa i Rady Zakladowej 700-osobowej grupy
pracownikéw ,,Hydro-budowy”, ktérzy oddalen: od ro-
dzin i doméw, spotkali sie z czastka polskiego folklo-
ru. Ten koncert pozostanie nam dlugo w pamieci.

W nastepnym dniu udajemy sie na zaplanowang
wycieczke do Lipska. Zwiedzamy jego stynny dworzec,
sukiennice, katedre §w. Tomasza — miejsce szczegbl-
nie bliskie kazdemu muzykowi — to tutaj byl kan-
torem do konca swego zycia najwiekszy z najwigk-
szych Jan Sebastian Bach, jego tez pomnik stoi przed
portalem katedry.

Wieczorem wracamy do Leuny, gdzie przedstawiciele
Rady Zakladowej VEB Leuna Werke dzigkujg serdecz-
nie za uswietnienie ich swieta naszymi koncertami, sa
pelni uznania dla prezentowanego przez nas progra-
mu. Z naszej strony gorace podzickowania za zorga-
nizowanie milego pobytu i troske o zesp6l przekazuje
kierownik tarnowskiej ekipy, przedstawciel RZ ZA
Kazimierz Wiéniewski. Wreczamy symboliczne upo-
minki, $piewamy tradycyjne ,sto lat” i ruszamy w
Htany”.

Nazajutrz pobudka jest nieco pdzniej. Kierowniztwo
ekipy udaje si¢ na rozmowy z przedstawicielami rady
zakladow2j Leuny. Po naradzie obiad — zostajemy ob-
darowani pamigtkowymi laleczkami i o godzinie 12.30
z piosenka na ustach zZegnamy bratni kombinat che- #
miczny i gospodarzy. Ruszamy w droge powrotna do
kraju, pelni wrazen z tego co zobaczyliSmy, pelni emo-
ecji z udanych koncertéw, zadowoleni — aczkolwiek
nieco zmeczeni.

Na zakonczénie chcialbym w imieniu kierownictwa
Domu Kultury, wszystkich czlonkéw zespolu piesni
i tanca ,,Swierczkowiacy” oraz towarzyszacych os6b
zlozyé gorace podziekowania dyrekcji i Radzie Zakla-
dowej Kombinatu za zorganizowanie tego atrak sjne-
go wyjazdu. Serdeczne podzickowania skladamy réw-
niez troskliwemu kierownikowi naszej ekipy K. Wi-
$niewskiemu,
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TARNOWSKICH KIN

wAZOT”
5—8 XII — Wezwanie dia
Robin Hooda — prod. ang.

—11 XII -— Przygody
Tomka Sawyera — prod.
rum.

12—15 XIX = Ryszard

Lwie Serce i Krxyzowcy —
prod. USA

SKRAKUS”
5 XII — Stawka wieksza
niz zycie — prod. pol.
86—7 XII — Cena strachu —

prod. franc.-wlosk.

10—12 XII — Wspaniale &
wakacje — prod. rum.- gd
weg. r

1316 XII — Kazdemu
swoje — prod. wlos.

REPERTUAR TEATRU
IM. L. SOLSKIEGO
W TARNOWIE

5 XII — godzina 13.00 —
wBadimy powazni na serio”

7 XII — godzina 19.00 —
»Badzmy powazni na serio”
— (spektakl przeznaczony
dla pracownikow Zakla-
dow Azotowych).

11 XII — godzina 16.00 — §§
wBadZmy powazni na serio” &

12 XII — godzina 16.00 — 8
«Nad Niemnem”

13 XII — godzina 19.00 —
wEBadzmy powazni na serio” [8
14 XII — godzina 19.00 —
.Badimy powazni na serio” &

ODCZYTY, WYKLADY,
PRELEKCJE

9 XII — godzina 17.00 —

sala teatr. DK — Spotkanie

z gawedziarzem ludowym

Skupieniem-Florkiem na te-
mat Moje rozmowy z Le-
ninem"’.

%

B

DOSRODKOWO: 1) gra w karty, 2) powiesé Gojawiczynskiej,
3) gore, 4) legumina, 5) okrywasz ja szalem, 6) szary piak,
7) z dziejow narodéw, 8) robota. 9) miasto kolo Zywca, 10) |
zwierze domowe, 11) ptak, 12) prawy doplvw Sanu, 13) tuli-
14) mieszkaniec Edynburga,
bo go dostaniesz,

pan,

dawna broi, 18) uwazaj,

wyznaczony rejon, 21) stusznosé,
241) kolczyk z duzym brylantem,
27) 9-cio osobowy zespdl,
. 30) imie¢ zenskie,
aktor, 32) ssak zblizony do malpy. i
wylacznie na kartkach pocztowych prosimy
nadsylaé na adres redakcji DO DNIA 15 GRUDNIA BR.

dawny powoz,
kraterze, 26) wirowy taniec,
nosi kobieta, 29) wolne miejsce

Rozwiazania.

Wsr6d Czytelnikéw, ktérzy

zania, rozlosujemy nagrode w postaci BONU TOW;\ROWEGO.‘
ROZWIAZANIE KRZYZOWKI Z NR 45 (269)

Haslo: TARNOWSKIE AZOTY

Znaczenie wyrazéw: Swiat —

war — arnik, metan — antaba, salto — Toledo, Narew — ewi- |

pan, kolos — osnowa, Mifisk

morze — zelota,

wigzanie krzyzéwki otrzymulje
néw — 3, ul. Niska 24,

Po odbior nagrody prosimy zglosi¢ sie w redakcji.

K24

KRZYZOWKA KOLOWA Z SZYFREM

wodka — Kkaseta,
— kondor, cytat — atonia, karty — Tycjan.
Nagrode w postaci bonu towarowego za prawidlowe roz-

11-14 br. w obiektacb ZKS Unia

il Druzynowe Mistrzostwa
Poiski juniorow
W Sszermierce

=l

TARNOW STAJE SIE OSTATNIO CORAZ CZE-
SCIEJ ARENA POWAIZNYCH

IMPREZ SPOR-

TOWYCH, NAWET TYCH NA SKALE KRAJO-
WA I MIEDZYNARODOWA.

Po miedzynarodowych
zawodach zuzlowych, mi-
strzostwach lekkoatletycz-
nych czy turniejach pitki
recznej przyszla w grud-
niu kolej na duze zawo-
dy szermiercze — II Dru-
zynowe Mistrzostwa Pol-
ski Juniorow.

Odbedg sie one 11 — 14
XII Bbr. na obiektach ZKS
Unia i zgromadza okolo
400 miodych zawodnikéw i
zawodniczek stanowig-
cych bezpoSrednie zaplecze
kadry narodowe] szermie-
rzy(w mistrzostwach wez-
mie réwniez udziat grupa
szermierzy MKS MDK i
ZKS Unia Tarndéw). Celem
mistrzostw jest wilasnie
przeglad tego zaplecza, wy
lonienie druzynowego mi-
strza Polski w poszcze-
golnych broniach, ustale-
nie grupy utalentowanych
zawodnikow do ceniralne-

4 %
&

|

15) szkolna, 18) grzyb,
19) analiza, 1
powddztwo, 23) staro-!}
25)% yhee T
28) |
31) ma jj

22)

nadesly prawiclowe rozwia-g

ataman, Klara — rabata, to-7%

— skobel, — Niemen,

Lesko

asan
placz — czasza.

Janina KWIECIEN, Tar-

go szxolenia, jak tez o-
cena pracy kadry trener-
skiej i postepéw miodzie-
.;cy w tej dyscyplinie spor-
u.

Powolany komitet orga-
nizacyjny mistrzostw do-
klada wszelkich staran, by
zapewnié sprawny prze-
bieg zawodow, nalezyte
warunki wyzywieniowe i
noclegcwe dla uczestni-
kow. Impreza otrzyma od-
powiednig oprawe propa-
gandowg 1 organizacyjna,
miedzy innymi przygoto-
wywany jest specjalny in-
formator mistrzostw, za-
pewniona zostanie obslu-
ga prasowa, uruchomicne
bedg punkty informacyj-
ne.

Zawody odbywaé sie be
dg na obiektach klubo-
wych: w hali Domu Spor-
tu, w ,starej” hali sporto-
wej 1 sali Domu Cieza-
rowca.

Program zawodow: sza-
bla (11 XII br.), floret ko-
biet (12 XII br.), floret

mezczyzn (13 XII br.) i
szpada (11 XII br.).
Poczatek zawodbw w

kazdym dniu we wszyst-
kich halach o godz. 9.00
(eliminacje i ¢éwiercfinaty).
Potfinaty i finaly — godz.
15, tylko hala Domu Spor-
tu.

Uroczyste otwarcie mi-
strzostw nastgpi 11 XII
br. o godz. 15.00 w Domu
Sportu.

Kaomitet organizacyjny
serdecznie zaprasza sym-

patykow szermierki szcze-
26lnie na pdifinaty i fina-
1y w kazdym dniu mi-
strzostw.

(BW)

r. L3 o

Pz ekuicmy
za pozdrowienia, ktore
przestali nam:

redaktor Zygmunt
Klatka z Inowroctawia,
zawednicy judo z
MES—MDK 2z turnieju
kwalifikacyjnego do Mi-
strzostw Europy w Ko-
szalinie.
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Plebiscyt sportowy ,,Tarnowskich Azotéow*

2 PKKFiT w Tarnowie

Wybieramy 5 najlepszych
w 1969 r. i 3 najlepszych
w 25-leciu PLL

Dobiega kocfica sezom sportowy ,,69”.
Nie byl on tak bogaty w wydarzenia,
jak poprzedni rok olimpijski, niemniej
przyniost w wielu dyscyplinach spor-
towych wiele przezyé sympatykom, a
zawodnikom zardwno wartosciowe suk
cesy, jak i.. miepowodzenia.

Czas teraz ma podsumowanie kon-
czqcego sie roku sporf@vego. Czas na
wytypowanie w tradycyjnym juz VII
2z kolei naszym konkursie-plebiscycie
najlepszej 5-tki ziemi tarnowskiej.

Od najblizszego numeru ,TA”, w
ktorym oglosimy liste 25 kandydatow,
do kotfica stycznia 1970 r., oczekiwaé
bedziemy na ocene mnaszych Czytelni-
kow typujacych w plebiscycie ,Tar-
nowskich Azotow” i Powiatowego Ko-
mitetu Kuliury Fizycznej i Turystyki
w Tarnowie, kolejnosé pierwszej piagtki
sportowecow Tarnowa i powiatu.

Rok biezacy, to rok 25-lecia PRL.
W ciggu minionego éwierdwiecza spor-

sukcesow

TAazZ

pimy, ze i

wych. Sportowcy Tarnowa
reprezentowali
a w imprezach o charakterze miedzy-
narodowym spisywali sie doskonale.

Dlatego tez w br. postanowilismy w
naszym konkursie wylypowaé 3 naj-
lepszych sportowcow
skiej w minionym 25-leciu.

Dia naszych Czytelnikow, dla sym-
patykow sportu mnie bedzie to sprawq
tatwq. Niemniej jednak
wybiorg tych, ktérzy na to wyroznie-
nie najbardziej zastuzyli.

Nasz konkurs plebiscyt cieszyt
zawsze duzym powodzeniem. Nie waqt-

wych bedzie wiecej
Zapraszamy juz od mastepnego tygod-
nia do wziecia udzialy w plebiscycie
2TA” i PKKFI{T w Tarnowie — cze-
kamy na nadsylanie kuponown.

towcy maszego regionu odnosili szereg

indywidualnych i zespolo-
niejeden
barwy mnarodowe,

ziemi tarnow-

sqadzimy, 2e

sie

w br. kuponow konkurso-
niz zazwyecqaj.

Ponad 300 os6b bawilo
sie w salach OUP i Zakia
dowego Domu Kultury,
podczas tradycyjnych ,an-
drzejek”, w czasie ktdérych
przeprowadzono szereg-
gier i obrosiych juz trady-
cja wrozb. O obyczajach
ludowych przypomniata
mgr M. Kuszowa, ktora
takze prowadzita konkur-
sy o wychowaniu.

Udane ,Andrzeiki”

Uczestnikom ,,andrze-
jek” przygrywal zespdi A.
Radzika, demonstrujge
najnowsze szlagiery mu-
zyki rozrywkowej. W za-
bawie uczestniczyly spore

zespoly pracownikéw nie-
kktorych jednostek naszego
kombinatu,
sobowa grupa

jak np. 70-o0-
z Zakiadu

Oddanie do uzytku i uru-

Propagandowe

chomienie ptywalni ZKS U-

nia  mobilizuje treneré;ﬂ,

sportoweow i  dziataczy do

zawaﬁay pracy w kierunku zorgani-

o zowania w najbliZszym cza-

EEQY ‘Vacgise sie sekeji ptywackiej. Zala-
e . e zek jej powstal z uzdolnio-
dzﬁeel nych dzieci, éwiczacych pod

opieka mgra A, Kielbusie-

Z notaitnika Old-boy’a

Lekarze dusz

Krakowska ,Wista” jako pierwszy klub w Pols-
ce zaangazowala psychologa. Instytucja psycholo-
gow w sporcte, rozladowujgcych urazy psychiczne
zewodnikow, jest juz szergko stosowana zajyra-
nicq. Stosuja jo z wielkim powodzeniem kiuby w
Zwigzku Radzieckim, Stanach Zjednoczonych,
NRD, a wiec najwieksi potentaci sportowi.

Dawniej z powodzeniem funkcje wychowawcecy
opickujqcego sie swymi zawodnikami, osoba, ktora
pomageala w roztadowaniu konfliktow podopiecz-
nych, streséw, zaiaman byt trener czy kierownik
zespolu. Jednakze trudno znaileié takiego trenera,
ktory laczy wysokq fachowcsé z umiejetnodciami
pedagogicznymi. Nadto corcz szybsze, nerwowe tem
po 2ycia, intensywne treningi, czasem odrywanie
zawodnikéw od Srodewiska i rodzin sq przyczyna
powstawania sytuacji konfliktowych.

Wiadomo za$, jak wielKte ma znaczenie w spor-
cie wyczynowym dobre samopoczucie i silne mer-
wy. Mlody zawodnik nie umiejgcy rozwigzywad
swych trudnosci yciowych, niepowodzen, ktéremu
nikt mie postuzy dobra radag, czesto sie zalamuje,
przechedzi wyrainy spadek formy. Zalamaé sie
moze w pewnym okresie i zwaqtpié w swoje MoOzZ-
liwosci nawet cata druZyna, jak w pewnym okre-
sie zdarzylo sie to i naszej Unii. .

Sa na ctatach klubowych lekarze, ktérzy =2al-
mujq sie leczeniem ulomnego ciala. Czy aby nie
nadchodzi czas, aby znalazly sieg miejsca dla leka-
rzy ludzkich dusz — psychologéw?

OLDBOY

Badawczego, ktora zilozyla
podziekowanie organiza-
torom ,,andrzejek” za uda-
ng impreze oraz wyrazi-
la zyczenie, by réwnieZ
nadchodzacy Sylwester byt
podobng zabawa.

Dobry to wiec progno-
styk przed zbliZzajacym sie
szalenstwem syiwestro-
wym, do udzialu w kto-
rym zapraszamy do DK.

N e i S ons

wicza. Kilkoro z nich ro=
kuje nadzieje na dobrych
plywakow.

Ostatnio np. w elimina-
cjach dzieci do reprezentacji
Krakowa zupelnie dobrze
spisali si¢ A. Ptak, J. Dab-
rowski, J. Dzigborowicz. (A.
Piak i J. Dabrowski zajeli
IV i III miejsce w swych
kategoriach — 100 m Kklas.).

14 grudnia odbeda si¢ na
ptywalni ZKS Unia propa-
gandowe zawody plywackie
dzieci do lat 14 z udzialem
zawodnikéw ,,Korony” Kra-
kow.

Na ten pierwszy krok naj-
mlodszych naszych plywa-
kow Zarzad 2ZKS Unia za-
prasza zwolennikéw tej dys-

cypliny sportu.
o BW.

BR@ps; 2 VISR

Organ Samorzadu Robot-

niczege Zakladéw Azo-

towyeh im. F Daierzyn-
skiego w Tarnowie

TYGODNIE
ADRES REDARCI:

Zaklady Arzotowe |m.
F Dzierzynskicgo w Tar-
nowie. badynek centrall
telefonicenei I oletro, el
25-52. 45-52. 25-55.

WYDAWCA:

Zakiady Azotowe im. F.
Dzierzynskiego.

Numer sddaoo do ckia-
du 1 grudnia 1969 .
Podpisano do druku 4
grudnia 1969 r.

DRUK: Hres:owskie 7a-
kiadv Graticzne E-5
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