@ Konsul ZSRR w Krakowie W. Miedow
naszym gosciem
@® Zaloga tarnowskich ,,Azotow”

Zyaomunt Pytko.

~ najlepszym sportoweem
ziemi tarnowskie] 1967 rokul

odznaczona ziota odznaka TPPB
Swieto Armil
Radzieckie]

Swieto Armii Radzieckiej, jej 50 rocznicg po-
wstania uroczy$cie obchodzono w calym naszym
kraju. Réwniez w Tarnowie-Swierczkowie w sali
teatralnej ZDK odbyla sie w ubieglym tygodniu
wieczornica po$§wigecona temu wydarzeniu.

Przyby! goraco witany honorowy gosé uroczy-
stosci konsul ZSRR w Krakowie — W. MIEDOW.
Przybyli rowniez: I sekretarz KP PZPR mgr E.
MICHON, przewodniczacy ZP TPPR — Z. MU-
SIAE, I sekretarz KZ PZPR — R. KOZIOL, dy-
rektor kombinatu mgr inz. St. OPARKO, prze-
wodniczacy Rady Zakladowej St. KUROWSKI, Ra-
dy Robotniczej mgr inz. J. GWIZDAK, przedsta-

(Ciag dalszy na str. 2)

Uchwaly Zarzadu Glownego TPPR zaloga tarnowskich
»AZOt6W” otrzymata zlota odznake TPPR. Wreczenia od-
znaki dokonal przeweodniczacy ZP TPPR Z, Musial,

Fot. J. IWANSKI

Kowa BPS
w zakiadzie POW

Dotychczas w Zakla-
dzie PCW pracowala
tylko jedna BPS ubie-
gajaca sie o tytul — ze-
sp6t Romana Armatysa
z wydzialu polimeryza-
cji. W lutym biez. roku
do  wspélzawodnictwa
przystapili czlonkowie
brygady Juliana Pie-
kacza w skladzie: Ed-
ward Ratuszynski
brygadzista, Stanislaw
Misiewicz, Emil Nale-
zinski, Stanistaw Ste-

faficzyk, Jozef Ptak i

Zygmunt Kuras.

Zobowigzali  sie oni
zwracaé szczegolng u-
wage na utrzymywanie
w stalej sprawno$ci ob-
stugiwanych przez sie-
bie urzadzen, poprawe
Warunkéw bhp, polep-
SZanie organizacji pra-
Cy Postanowili réw-
Ni€Z  przepracowaé 100
roboczogodzin przy bu-
dowie obiektéw spor-
towyeh oraz wykonaé
hustawki wahadlowe
dla dzieci mieszkancow
osiedla przyzaktado-
wego.

Kolektyw J. Pieka-
cza wzywa inne bry-
gady Zaktadu PCW do
Udziaty we  wspél-
Zawodnictwie.

(r)

Organizowany przez re-
dakeje ,,Tarnowskich A-
zotow” i PKKFiIiT w Tar-
nowie plebiscyt sportowy
,,Wybieramy 5 najlepszych
sportowcow ziemi tarnow-
skiej 1967 roku”  zostal
rozstrzygniety.

O szczegdétach piszemy
na str. 8.

Na zdjeciu: przewodni-
czacy PKKFiT w Tarno-
wie Tadeusz Michalski o=
glasza wyniki plebiscytu.

Fot. F. Slupianek

& Pismo odznaczone Ziota Honorowa 0lznaka Zw. Zaw. Chemikéw &

Profilaktyka

2
=

na pierwszym
miejscu

NAKEAD 17.000 egz.

Burzliwy
rozwoéj
wynalazezosei

— str. 3

ORGAN SAMORZADU ROBOTNICZEGO ZAKLADOW AZOTOWYCH
IM. FELIKSA DZIERZYNSKIEGO W TARNOWIE

Zafascynowani
technika
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Trwa ka‘pania sprazaw-orcz W ruhpartyinych sAzotow™

Rosnie ranga podstawowych ogniw partyjnych

WOZDAWCZO
NYCH. NA OGOLNY
JUZ ZEBRANIA 89
Niemal na wszystkich
zanotowano rzeczowyg i
rozsagdng - dyskusje oraz
sprawng organizacje i wy-
soka frekwencje. 211 dys-
kutantéw poruszalo m. in.
takie zagadnienia i pro-

W ZAKLADACH AZOTOWYCH W TARNO-
WIE DOBIEGAJA KONCA ZEBRANIA SPRA-
- WYBORCZE GRUP PARTYJ-

ICH STAN 103, ODBYTO
GRUP PARTYJNYCH.

blemy, jak potrzeba syste-
matycznej i planowej roz-
budowy szeregéw partyj-
nych ze szczegélnym u-
wzglednieniem robotnikéw
i kobiet. oraz mtlodziezo-
wego aktwu ZMS, Dys-

Istniejace juz 6 lat Towarzystwo Przyjazni Pol-
sko-Afrykanskiej w Tarnowie dla upamiegtnienia
swego skromnego jubileuszu zorganizowalo wspél-

Sobote przeznaczono na
spotkania studentéow afry-
kanskich z aktywem ZP
ZMW i czlonkami kol wiej-
skich w 6 miejscowos$ciach
powiatu. Niedziela nato-
miast uplynela pod zna-
kiem konkurséw. Otwarto
dwie wystawy.

Juz w godzinach przed-
poludniowych do ostatnie-
go miejsca zapelnila sig
sala teatralna MDK. Na u-
roczysto$ci przybyli: przed-
stawiciel ZG TPPA I. Ma-
kles, kier. Wydzialu Kultu-
ry MRN H. Starsiak, prze-
wodniczgcy - ZP ZMW M.
Zaremba, goScie afrykan-
scy D. Thierno, M. Musta-
fa, T. Marcel oraz czlon-

nie z Zarzadem Powiatowym ZMW i MDK 2-dnio-
w3 impreze pn. ,,Dni Afryki”.

,»oni Afryki”
— udang
iImpreza

kowie Oddzialu Powiato-
wego Towarzystwa w Tar-
nowie.

O dotychczasowym do-
robku stowarzyszenia mo-
wil jego prezes insp. F.
Fazarz. Nastepnie sceng
zawladnela mtlodziez. Pro-
wadzacy calg impreze
J. Szawica poprosil naj-
pierw finalistow konkursu
recytatorskiego. Potem w

»zgaduli” czytelniczej za-
prezentowaly sie stuchacz-
ki . Liceum Medycznego.

Zwyciezyla M.  Biachut.
Konkurs przygotowata
mgr K. Gachowska. W

konkursie na plakat o A-
fryce najlepszy okazal sie
Kieltbowski, za§ w katego-

rii rysunku — M. Niedo-
jadle. Plonem obu kon-
kursow jest okolo 300

prac, ktére mozna oglada¢
w salach MDK.

Milym akcentem uroczy-
stosci bylo przekazanie To-
warzystwu przez Z. Wis-
niewskiego rzezby w ko-
rzeniu ,,Afryka wola”.

Wreczono réwniez hono-
rowe odznaki TPPA. O-
trzymali je: mgr J. Sku-
baja, H. Starsiak, J. Sza-
wica, R. Banaszewski, M.
Maksymowicz.

(Kyz)

T e B S Y A S e L0 T TNt TS
@ Najwieksza impreza muzyczna Tarnowa

@® Juz za tydzien pierwsze emocje

Miesiac Muiyki Z. Udziatem znanych zespolow

Przygotowania do Miesigca Muzyki
organizowanego
Dom Kultury ,,Azotéw”, Zarzad Okreg-
gu ZZCh, Zarzad Kombinatu ZMS i na-
szg Redakcje z okazji 50-lecia istnienia
Zwigzku Zawodowego Chemikéw, wkra
czaja w decydujacy faze.
dzien odbeds sie pierwsze konqerty el?-
w imprezie
zapowiedzialo duzo ciekawych i zna-
nych zespoléw. Niektére z nich chcemy
przedstawié¢ naszym Czytelnikom.
»BEZIMIENNI” — grupa wokalno-

Miodziezowej,

minacyjne. Swoj udzial

muzyczna Domu Kultury

mochodc_Svy Cigzarowych im. B. Bieruta
w Lublinie, laureat szeregu festiwali

przez

Juz za ty-

imprezy.

mtlody
Fabryki Sa-

krajowych. Z zespolem wystapia solist-
ki Klubu Piosenki: E. Igras, B. Kowal-
ska — zdobywczynie II miejsc w Jele-
niej Goérze oraz nagréd ministra kultu=
ry i sztuki i przewodniczgcego Komite-
tu do Spraw Radia i
wokalistki, to H. Matagocka (wyréznio-
na w Jeleniej Gérze), M. Dziadkiewicz
i D. Drzechnik. Wydaje sieg, ze lublinia-
nie beda jednym z faworytéw naszej

Telewizji. Inne

Dobry jazz zaprezentuje z pewno$cig

stazem

»SEONECZNIKI” z KZWM w Kielcach.

Ma on juz za sobg udane wystepy w ca=
(Ciag dalszy na str. 6)

zesp6l dixielandowy

kutanci wiele uwagi po-
Swigcili  takze konieczno-
$ci rozszerzenia dzialalno-
§ci w zakresie pracy poli-

mi egzekutyw podstawo=
wych organizacji partyj-
nych, ktére na przestrzeni
ostatnich dwodch lat wy-

tycznej i gospodarczo- raznie sie zaktywizowaly.
ekonomicznej czlonkow Kazda grupa partyjna w
partii, sprawom wspol- okresie sprawozdawczym
zawodnictwa pracy, po- miala z ramienia egzeku-
stepu technicznego i sto- tywy POP przydzielonego
sunkéw miedzyludzkich o- opiekuna, ktéry na biezg-
raz sprawom socjalnym co informowat czlonkow
tak samej zalogi, jak i grupy o aktualnych za-
czlonkoéw rodzin. mierzeniach egzekutywy

Przy ocenie pracy wias- POP, a bardzo czesto sa-

nych grup partyjnych to-

mego Komitetu Zaklado-

wego PZPR.
(Ciag dalszy na str. 2)

warzysze podkreslali for-
my wspolpracy z czilonka-

Sprawy bhp

Tematem Plenum Rady Zakiadowe]

Ocena realizacji programu bhp za rok 1967 byla
tematem ostatniego, poszerzonego plenum Rady °
Zakladowej, w ktéorym wzieli udziat kierownicy za-
kladow, przewodniczgcy rad oddzialowych, spo-
leczni inspektorzy pracy. Uczestniczyl w nim row-
niez przewodniczgcy ZO ZZCh A. Kopta oraz za-
stepca dyrektora d/s technicznych inz. Z. Szezy-
pinski. 2

Wypadkowo§$¢é, szkolenie, realizacja planu finan-
sowego bhp — to gléwne problemy obrad. Szczegdl-
na uwage zwrocono na przyczyny wypadkow, kté-
rymi najczesciej sa upadki, pottuczenia, uderzenia,
poparzenia wynikajgce ze zlej organizacji warszta-
tu pracy (18—19 proc.), nieprzestrzegania zalecen
bhp. Niepokoi réwniez ilo$¢é wypadkéw, ktérym
ulegaja pracownicy poza praca. Jezeli Srednio nie-
obecnych jest codziennie z powodu wypadkoéw przy
pracy 27 pracownikéw, to 108 przebywa na zwol-
nieniach lekarskich na skutek wypadkow majaeych
miejsce peza praca. A wiec az 4 razy tyle. W ciggu
calego roku pochlonelo to 180 tys. roboczogodzin.
Przodujg tu: gléwny mechanik, zakiad chloru, ka-
prolaktamu, transportu. Natomiast w poréwnaniu
z 1966 rokiem poprawita sie sytuacja w ZBACh.

Dobre warunki pracy, to réwniez sprawy tok-
syczno$ei i hatasu. W ubiegltym roku laboratorium
toksykologiczne prowadzilo systematyczng kontro-
le warunkéw pracy w 271 punktach. W peréwnaniu
z rokiem 1966 sytuacja toksykologiczna nie ulegla
zasadniczym zmianom. Zamontowano 902 urzadze-
nia wentylacyjne, ktore jednak nie zawsze nalezy-
cie konserwowane i uzytkowane, funkcjonujg nie-
prawidiowo.

ZAGADNIENIE WALKI Z HALASEM staje sie
w naszych Zakladach naczelnym problemem, pro-
blemem trudnym do rozwigzania. Jak najszybciej
nalezy  przystapié do opracowywania sposobow
zmniejszania szkodliwoS$ci jego dzialania. W 1967
r. zaopatrzono najbardziej narazonych pracowni-
kéw w najlepsze z dostepnych ochronniki stuchu,

" ;

(Ciag dalszy na str. 2)
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(Ciag dalszy ze str. 1)

najwiecej z grupy komunikacyjnej,

ratowych.

Sprawy bhp

a w zakladzie péispalania wybudowano ekspery-
mentalne kabiny i pomieszczenia dzwiekoszczelne.
Przeprowadzono szkolenie dla 1498 pracownikéw
w zakresie wstepnym, 2 162 uczestniczylo w szkole-
niu bhp I stopnia, a 36 — III stopnia. Nie odbyto
sie natomiast ani jedno szkolenie dla pracownikow
$redniego dozoru — mistrzéw i brygadzistow.

Od wrze$nia 1966 r. przeprowadzane sg przez pra-
cownie psychoanalityczng badania psychologiczne.
Dotychczas przeszio przez nie 1219 pracownikoéow,
elektrykow,
§lusarzy i mechanikéw. Za malo przebadano apa-

Plenum przeanalizowalo rowniez realizacje pla-

niez gospodarka

rok 1968. Naczelng

mistrzow, mistrzéw i
bhp-owska z 1965 roku.

nu finansowego. Inwestycje pochlongly ogélem
4 441 mln zl, a eksploatacja 19 968 mln zi. Nie wy-
korzystano nakladéw inwestycyjnych, ktérych za-
planowana wysoko$¢ wynosita 17 184 mln zi. Przy=-
czyng tego bylo opdzinienie prac przy budowie sto-
16wki centralnej i pralni zakladowej.

Przedmiotem analizy i dyskusji plenum byla réow
Sciekowa,
_sprawy dozywiania profilaktycznego i higieny. Sze-

reg whioskéw wilgczonych zostanie do planu na
sprawg, ktorg podkreslali
wszyscy uczestnicy plenum, jest obowiazek zapo-
znania sie przez wszystkich kierownikéw, nad-
brygadzistow 2z ustawg

Wtedy tylko bedzie mozna sie spodziewaé nale-
zytego realizowania wszystkich wnioskéw stawia-
nych przez spotecznych inspektoré6w pracy i nale-
zytego interpretowania przepiséw bhp.

ochrona powietrza,

(luk)

(Ciag dalszy ze str. 1)

Trzeba powiedzieé¢, ze
grupy partyjne s3g dzi$
zdolne do podejmowania
bardzo trudnych zadan konkretnych

tak w zakresie pracy par-
tyjnej, jak i zawodowej.
Nie bez wplywu na to by-

Swieto Armii

(Ciag dalszy ze str. 1)

wiciele Wojska Polskiego, aktyw polityezny, zwigz=-
kowy, mtodziezowy i gospodarczy naszych Zakla-

dow.

Okolicznos$ciowa prelekcje po$wiecona history=
cznej roli Armii Radzieckiej wyglosit mgr J. PRO-
CHOT, ktory omowilt trudny okres ksztaltowania
sie sit zbrojnych mlodego panstwa radzieckiego,
ich walke z okupantem hitlerowskiem, absolutne

zwyciestwo 'i jej obecng potege.

- Glos zabral rowniez konsul W. Miedow, ktéry
przekazal w tym uroczystym dniu serdeczne po-
zdrowienia zalodze kombinatu i zyczenia dalszych
sukcesow w dzialalno§ci produkecyjnej kombinatu
dla dobra Polski Ludowej. W swoim wystapieniu
nawigzal W. Miedow do historycznego braterstwa

broni polskiego i radzieckiego zoinierza.

Uchwalg Zarzadu Gléwnego TPPR zaloga na-
sza — zbiorowy czlonek towarzystwa — za do-
tychezasowa dziatalno$é na polu krzewienia przy-
jazni polsko-radzieckiej odznaczona zostala zleta
odznaka TPPR. Odznaczenie to przekazal na za-
konczenie cze$ci oficjalnej wieczornicy przewodni-

czacy ZP TPPR Z. Musial.

Po czeSci oficjalnej wystgpily zespoly i solisci
(luk)

ZDK.

V4 L]
Rosnie
la praktyka przydzielania
szczegélnym grupom i to-

warzyszom, rozliczenia ich
z pracy oraz analizowania

Radzieckie]

ranga..

postaw moralnych i ideo-
wo - polityeznych.

Do najlepszych  grup
partyjnych, ktére wywig-
zaly sie z nalozonych
zadan, i ktére byly naj-
bardziej operatywne w o=
kresie sprawozdawczym
§ “naleza grupy Zakladu
Chloru, Ameoniaku, Trans-
portu II, Kwasu Azotowe-
go I, Administracji i
SOWI — Montazowy. Wy-
mienione grupy partyjne
na biezgco analizowaly i
rozwigzywaty trudnosei
tak na odecinku swej dzia-
talnosci
nej, jak i produkecyjnej.

zadan po-

Ta forma pracy samych
grupowych, inspiratorow
" zycia politycznego i spo-
tecznego
nalezytej

partyjna, gwarantuje row-
niez duze

szy w pracy partyjnej.

jest nadal problem wtasci-

pracowniczych, wtlasci-
wych form kontaktu mie-

0 problemach bezpieczenstwa i porzadku w dzielnicy

Komisariat Milicji Obywatelskiej w
Swierczkowie obejmuje swym zasiegiem
teren kombinatu, dzielnicy oraz przyle-
glej gromady Zglobice. Ogromny konglo-
merat ludzkich charakteréw, postaw. O-
kolo 30 tysiecy ,dusz”. Nielatwg prace
maja S$wierczkowscy milicjanci. O pro-
blemach bezpieczenstwa i porzadku w
naszej dzielnicy rozmawiamy'z kierowni-
kiem Komisariatu MO ppor. Stanislawem
Cochara.

Profilakiyka
na pierwszym miejscu

— Nie jest najgorzej, widaé poprawe
w poréwnaniu do r. 1966, ale przestep-
czos¢ jest jeszeze duza. Eatwo to wytlu-

maczy¢é  zlozonoscig Swierczkowskiego
Srodowiska. Duzo tutaj ludzi przyjez-
dnych. Obiekty kulturalno-sportowe

Sciggaja mlodziez trudng z catej okolicy
np. w tym roku zanotowaliSmy juz 3 wy-
bryki chuliganskie. Zastosowano tryb
dorazny. Awanturujgcy sie to nie
Swierczkowianie, ale jednak pracownicy
»Azotdw” i firm obeych. To samo jest z
nieletnimi. Na 68 przestepstw kryminal-
nych popelnionych w ubr. na naszym te-
renie 27 procent bylo dzielem nieletnich.
Nie sg to grozni przestepcy, ale przynosza
wiele szkody. Niszcza lampy, drzewa,
tawki, kosze na $mieci, znaki drogowe
itp. Nie pracuja ani sie nie ucza.

Najwiekszym naszym ulrapieniem jest
sytuacja na drogach i ulicach. Obserwuje
sie wzrost wypadkéw drogowych. Powo-~
dujg je przewaznie rowerzysci i wozacy.
Jezdza bez o§wietlenia i czgsto na ,,gazie”.
Podam przyklad: rankiem na ulicy Che-
micznej przy znacznej mgle samochod
cigzarowy omal nie najechal na rowerzy-

uratowal czlowieka, lecz rozbil pojazd.
Albo inny do$é czesty obrazek: wieczo-
rem stoja oparte o mur restauracji ,,Pod-
halanka” rowery. Wszystkie bez $§wiatel.
Co robig ich wilasciciele? Nietrudno zgad-
naé: pija. Spotykamy sie jeszcze ze spo-
rami, ki6tniami, wspéimalzonkéw i loka-
toré6w. Nierzadko koncza sie¢ one pobi-
ciem. ¢

— Aby zmienié niekorzystng sytuacje
na $wierczkowskich ulicach oraz zlikwi-
dowaé, chocby czeSciowo, zagroienie
wsrod mlodziezy, trzeba przede wszystkim
stosowaé szerocko zakrojong akecje profi-
lakiyczna. Jak ta sprawa wyglada w na-
szej dzielnicy?

ste, ktéry jechal bez S$wiatel. Kierowca -

— Duzo obiecujemy sobie po wspbipra-
¢y z organizacja ZMS-owsky i ORMO-
wska kombinatu. Podczas niedawnego
zebrania zakladowego ORMO powolano
grupe do spraw nieletnich. ORMO-wcy
majg zamiar weiggnaé do wspblnej ak-
cji nauezycieli i tzw. tréjki klasowe.
Razem z ZK ZMS zamierzamy wystapié¢ do
wladz miejskich z wnioskiem o likwida-
cje restauracji ,,Podhalanka”. Nie zapom-
nimy o parku. Latem beda przeprowa-
dzane wieczorami czeste lustracje. Jed-
nak wydaje sie, ze konieczne jest za-
trudnienie dozorcy pilnujacego parku i
dbajacego o czysto$é zaniedbanego szale-
tu. Trzeba tez usungé niepotrzebne za-
rofla, lepiej zadbaé o o$wietlenie. Szero-
ka prace profilaktyczng prowadzi sekcja
do spraw ruchu- ORMO, Nalezaloby go-
raco apelowaé do przedsiebiorstwa pro-
wadzgcego roboty pod tunelem o ich
szybkie ukonczenie. Przeciez ludzie nie

maja_jak dosta¢ sie na perony, a po
wyjsciu z pociggu schodzg prosto na
jezdnie. Szczescie, ze nie wydarzyt sie

tam dotad zaden wypadek.

— Z jakimi przestepstwami spotykaja
sie funkcjonariusze MO w samym kombi-
nacie?

— Sg to kradzieze. Z ,,Azotéw” mozna
wynies¢ wiele. Znéw tutaj profilaktyke
stawiamy na pierwszym miejscu. Coraz
czeSciej nasi pracownity pojawiaja sie
w Zakladach. Badamy dokumenty, zwra-
cajac uwage na wystepujace niepra-
widlowosci. Do niedawna straz prze-
mystowa nie zglaszala wszystkich u-
jawnionych kradziezy. Nasi funkcjona-
riusze udaremnili wiele kradziezy jesz-
cze w {trakcie przygotowain do ezynu
przestgpczego. Chociazby przyklad ze
spawarka, ktéra lezala niezabezpieczo-
na. ZnalezliSmy jej wlasciciela. Ten i in-
ne wypadki §wiadczg tylko o braku nad-
zoru ze strony ludzi odpowiedzialnych,
o braku poszanowania mienia ogblnoza-
kladowego przez =zaloge. Nasza akcja
przynosi juz rezultaty, kradzieze maleja.
Notujemy jeszcze fakty przywlaszczania
drobnych przedmiotéw, Przy aktywniej-
szej wspblpracy strazy przemyslowej,
aktywu partyjnego, zwigzkowego i milo-
dziezowego liczbe tych kradziezy mozna
jeszcze znacznie zmniejszyé.

Rozmawialt Zyk.

wewnatrzpartyj-

daje gwarancje
organizacji za-
dan stojgcych przed grupg

zaangazowanie
szerokiego ogoélu towarzy-

Czestym przedmiotem tro-
ski grup partyjnych byt i

wych stosunkéw miedzy-

dzy czlonkami partii a
bezparty jnymi.

Nie obeszlo sie w czasie
zebran bez krytyki. Na
wielu zebraniach dysku-
tanci wyrazali swe nieza-
dowolenie ze stabej popu-
laryzacji pracy grup partyj
nych na antenie zaklado-
wego radiowezia i na la-
mach zakladowej gazety.
Rowniez stwierdzali staby
kontakt czlonkow Komi-
tetu Zakladowego partii z
czlonkami grup partyj-
nych. Tch zdaniem, ta wiez
winna byé ciggla i syste-
matyczna.

W wyniku tajnych wy-
boré6w ponownie wybrano
68 grupowych i po raz
pierwszy 21 grupowych. W
ten sposdb, oczywiScie w
duzym skroécie przedsta-
wiliSmy dziatalno$é grup
partyjnych. Catkowita o-
cena ich dziatalno$ci zo-
stanie dokonana w nieda-
lekiej przyszlo$ci na ze-
braniach sprawozdawczo-
wyborczych podstawowych
organizacji partyjnych,
ktére rozpoczng sie juz 10
marca br.

RO

Juz 1000 kandydatow

728 czionkow

Ludzie ZOS

Zajmuje eksponowane
stanowisko w administra-
cji kombinatu, jest akty-
wnym dzialaczem partyj-
nym, prezesem Zaklado-
wego  Ogniska TKKF,
czlonkiem zarzadu ZKS
»unia”, z-cg szefa sluzby
medyczno-sanitarnej ZOS.
Dla wielu naszych Czy-
telnikéow ten wstep wy-
starczy. To przeciez mowa
o Kazimierzu Kijaku, kie-
rowniku sekeji pracowni-
kéw fizycznych Dziatu
Kadr tarnowskiego kom-
binatu chemicznego. Zna-
ja go rowniez mieszkancy
gromady Ciezkowice.
Przyjezdza tam  czesto.

Obsluguje zebrania par-
tyjne.

Mimo nawalu pracy za-
wodowej i spolecznej po-
trafi znaleZé czas na kon-
takt z ksigzka. Studiuje
na Wydziale Ekonomiki
Przemysitu SNS. A ile wy-

sitku kosztuje - go akcja
organizowania spartakiad
zakladowych! Trzeba
wszystkiego dopatrzyé¢,
przypilnowaé. Tak zima,
jak i latem. Rodzina tez

dopomina sie o wiasne
prawa, Jedno z drugim
nalezy pogodzié, K. Kija-
kowi — chociaz - ostatnio
powaznie chorowal — u-
daje sie to znakomicie.
Niemalo zadowolenia
przynosi sztabowi ZOS.
Juz od 1959 r. zetknagl sie
z zagadnieniami po-
wszechnej samoobrony.
Zaraz objal funkcje z-cy
szefa sluzby medyczno~
sanitarnej i tak trwa do
dzi§. Kierowna przez nie-
go formacja zanotowala
szereg sukcesow podczas

Jaskétka” -

polentatem

mieszkaniowym

Kazdy rok przynosi
ezej
naszym kombinacie.
blokéw.

Jak mnas poinformowat
prezes ,Jaskotki?, Joézef
Boryezko w  rejestrach
placowki figuruje juz ty-
sieczny kandydat. Jest
nim J. Hadas zamieszkala
w Chojniku. 999 kandyda-
tem zostat A. Wajchamer
z Niedomiec, a 1001 apara-
towy J. Fior z Tarnowa.
W ubiegltym roku ,,Jaskoi-
ka” przyjeta 522 kandyda-
tow, a tego roku juz 69.
Liczba czlonkéw  Spol-
dzielni wynosi juz 728, z
tego 314 juz mieszka, a 165
otrzyma przydzial w tym

roku. Klucze do nowych
mieszkan spoéidzieley o-
trzymaja w marcu i
wrzeSniu br. Jeszcze W

tym roku rozpocznie sie
budowa osiedla Szujskie-
go o 505 mieszkaniach.
Stang tam rowniez 2 pa-
wilony handlowo - uslu-
gowe.

W osiedlu zostanie  uru-
chomiony ,,Klub Oczeku-
jacych” na  mieszkanie.
Bedzie on prowadzit sze=-
rokg dziatalno$é k-0 i wy-
chowawczg. Planuje sie
odczyty, spotkania, prelek
cje. Klub pomiesci oSrodek
,»Praktycznej Pani”. Dzia-
talno§¢ handlowg przeka-
ze sie tarnowskiemu ,Ru-
chowi”. Nadto czlonkowie
zarzadu spoéldzielni bedg
petnié  dyzury - informu-
T R R T R R

ZGUBY

Wiadyslawa Zygucka
zgubila bilet MPK na tra-
sie ,,Kaczkowskiego — Azd
ty” na miesigc luty.

dalszy rozwoéj Pracowni-

Spéldzielni Mieszkaniowej ,Jaskolka” przy
Przybywa
RosSnie majatek spéldzielni.

jej czlonkéw,

jac o aktualnej sytuacji w
,sJaskolce”. I etap budo-
wy osiedla zostanie ukofi~
czony w 1969 r. Do II eta-
pu przystapi sie po 1970
roku. Wilasnie wtedy na-
stapi polgczenie osiedla
Strusina z Klikowskim w
jedng calo$é architekto-
niczng, Ostatni rok biezg-
cej pieciolatki wzbogaci
krajobraz miasta piek-
nym, spoéldzielczym 11-
kondygnacyjnym wiezow-
cem na placu KoSciuszki,
ktérego parter zajmag skle-
py PKO — SA.

‘W tej stuzbie nie ma antagonizméw

éwiczeni okregowych. Wy-
konala wiele prac' spo-
lecznie uzytecznych. W tej
stuzbie nie ma mowy o
antagonizmach. Jest coraz
wiecej wiezow kolezen-
stwa. Sam szef ogromng
role przyklada do szkole-
nia. Kazdego roku zostaje
przeszkolonych okolo 300
kobiet i dziewczat czlon-
kin stuzby. Dobrze byloby
dodaje Kijak — aby kaz-
dy oddzial produkeyjny
kombinatu posiadat sekcje
udzielenia pierwszej po-
mocy. Za dziatalno$¢ spo-
teczng i zawodowg K. Ki-
jak otrzymal srebrng od-
znake honorowg ZZCh.

(@Zyk)
oot i S SR e SR Ve ]
{ Sladem naszych

interwencji

Mozliwesci sa

Do redakeji nadeszia
odpowiedz kierownika
dzialu szkolenia we-
wnatrzzakladowego inz.
St. Lysonia na list
»statego czytelnika”
zamieszczony W I
7/178 ,,Tarnowskich A-
zotow” dotyczacy moz-
liwosci uzupelniania
wyksztatcenia i pod-
wyzszania kwalifikacji
zawodowych pracowni-
kéw naszych Zakladéw.
W otrzymanej kores-
pondencji czytamy:

,Checemy wyjasnié, ze
w Zakladach s3g duze
mozliwos$ei = uzupeinie-
nia wyksztalcenia czy
tez podniesienia kwali~
fikacji. @Warto zazna-
czyt, ze tarnowskie A-
zoty” zajmuja pierwsze
miejsce w ZPA pod
wzgledem iloSci uczg-
cych sie pracownikow.
W chwili obecnej do
szk 6l podstawowych,
$rednich i wyzszych u-
czgszcza 793 pracowni-
kow.

RzeczywisScie — jak
stwierdzil Staly Czy-
telnik — przy naszych
Zakladach mogg uzu-
peiniaé wyksztalcenie
tylko pracownicy po-
siadajgcy ukonczong
zasadniczg szkole za-
wodowg, ale informu-
jemy, ze 68 pracowni-
kéw  konczy technika
zaoczne dojezdzajgc na
konsultacje raz na dwa
tygodnie.jgPracownicy ci
korzystaj z urlopow
szkolnych i takich ulg,
jak zwrot  kosztow
przejazdow na obo-
wigzkowe  zajecia i
konsultacje w ramach
piatnego urlopu szkol-
nego. :

Po 1970 roku zostanie :
rozpoczeta  systemem § | TISSOWESY R CREYS
wielkoptytowym  budowa moga uzupelnié swoje
,osiedla  slonecznego” na kwalifikacje nie tylko
Grabéwce. A wiec juz nie- w szkotach, ale réw-
diugo spoidzielcza ,Ja- niez na roéznych kur-
skolka” stanie si¢ powaz- sach = organizowanych
nym w miescie potenta- przez  dzial szkolenia
tem mieszkaniowym. wewnatrzzakladowego...
(Kyz) inz. St. Lyson
PODZIEKOWANIE

Ordynatorowi oddzialu chirurgicznego Szpitala
Miejskiego w Tarnowie, lek. med. JANOWI LISO-
WI, PERSONELOWI LEKARSKIEMU
podziekowanie za troskliwg i bezinteresowns opie-
ke w czasie pobytu w szpitalu sklada

serdeczne

Adam Klimek z rodzing

Ordynatorowi

PODZIEKOWANIE

Szpitala Przyzakladowego,
med. Z. NOWAKOWI — za opieke, honorowym
krwiodawcom — M. SZCZEPANKOWI, W. GRZY-
WIE, T. WOZNIAKOWF — za krew, oraz RA-
DZIE ZAKLADOWEJ za pomoc materialng ser-
deczne podzigkowania sklada

ek,

Adam Klimek z rodzing
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Inz. Jerzy Gorka

Burzliwy rozwej wynalazczosci

ksztaltowala si¢

Twoércg tego projektu byl
niezyjacy juz Antoni Ginal-
ski, a przedmiotem projektu
— ochrona transportera mia-
tu przed ‘uszkodzeniem ka-
walkami metalu. Wszyst-
kich projektéw zgloszono w
roku 1947 — cztery, a pionie-
rami ruchu wynalazczego,
oprécz wymienionego Anto-
niego Ginalskiego byli: Wila-
dystaw Trzcinski, Bolestaw
Pckala, Stanistaw Makowski.

Potem byly lata zywio-
towego wzrostu, a okre-
sem szezytowym pod
wzgledem = ilosci zgloszen
racjonalizatorskich byty
lata 1952-1956. Okres lat
1959-1960 to znowu spadek
iloSci zgloszonych projek-
téw wynalazczych, dopie-
ro lata 1961-1363 przynio-
sty niewielki ich wzrost i
stabilizacje. Poczynajac od
roku 1964 notujemy znowu
powaipy wzrost zaintere-
sowania racjonalizacjg i i-
iloScig zgloszen z dosé znacz
nym ,skokiem” w ubie-
tym roku. Ta nagla zwyz-
ka w 1967 roku wynika
przede wszystkim z roz-
woju naszego przedsiebior-
stwa.

Nowe, realizowane w
trybie inwestycyjnym wy-
twérnie wnoszg do profi-
lu przedsiebiorstwa ele-
menty nowoczesnos$ci. Trud
nosci zwiazane z uruchomie
niem nowych technologii
wplywaja na tworczg in-
wencje zalogi powodujae
rozszerzenie ruchu racjo-
nalizatorskiego. Mozna
stwierdzi¢, ze w zasadzie
wzrost ileSei zgloszen idzie
W parze z rozwojem przed-
s1_e;biorstwa i uruchomie-
nie nowych wytworni (1964
r) ma powainy wplyw na
ruch wynalazezy. .

SPADEK
INDYWIDUALNY —
WZROST ZESPOLOWY

Z ogdlnej iloci sktadanych
W poszczegblnych latach pro-
]ektéw,' najwieksza = grupe
stanowia projekty opraco-
Wywane przez zespoly t. zn.

przez  grupy robotnikéow,
pracoyvmkéw inzynieryjno-
techniecznych, lub obie te

grupy razem. W latach 1964

Aby scharakteryzowaé i
lazczoSci, nalezy przede wszystkim rozpatrzyé jak
ilo§¢ projektow wynalazezych
réwnolegle z rozwojem Zakladow.
przedsiebiorstwie pierwszy projekt racjonalizator-
ski zarejestrowany zostal 18 pazdziernika 1947 r.
Byio to okolo trzy miesiace po uruchomieniu po
wojnie pierwszej produkeji.

ocenié rozwdj wyna-

W naszym

do 1866 stanowily one 53
proc. ogbdlu skladanych pro-
jektow. Natomiast indywi-
dualne zgloszenia dokona-
ae przez robotnikéw w tych
samych latach wynosza od-
powiednio 24 proc., 23 proc.,
20 proc., a dokonane indy-
widualne przez personel in-
zynieryjno - techniczny 24
proc. i 27 proc.

Spadek ilosci indywidu-
alnych 2zgloszenn robotni-
kow w 1966 r. (20 proc.)
jeszcze bardziej sie uwy-
datnit w 1967 r. i wynosil
11 proc., przy tym samym
poziomie indywidualnych
zgloszenn pracownikow in-
zynieryjno-technicznych, co
w 1966 r. — 27 proc. Zja-
wisko # nie powinno by¢
niepokojgce, gdyz nie o0-
znacza spadku zgloszen
przez robotnikéw, ale ich
udzial w wiekszych gru-
pach oraz zwiekszenie sie
projektow skiadanych
przez zalogi zakladéw no-
wo uruchamianych (ponad
30 proc. ogdtu zgloszonych
projektéow w 1967 r.; indy-
widualne zgloszenia sg tam
rzadkoscia).

REKORDOWY ROK

Rok 1967 byl rekordowy
pod wzgledem ilosci zglo-
szen. Liczba 586 zgloszonych
projektow daje wzrost o 200
proc. w stosunku do roku
poprzedniego. Najwieckszg i-
losé zgloszen 1967 r. zanoto-
wano Ww Zakladzie Nawo-
zbw, gdzie zlozono 74 projek-
ty, w Zakladzie Péispalania
65, a w pionie gléwnego in-
zyniera energetyka 87 pro-
jektow.

Tak wielka ilo§é zgloszen
wymagala odpowiednich
pociagnieé organizacyjnych
i wzmozonego wysitku przy
zatatwianiu projektéow i
doprowadzila do zalatwie-
nia w ubieglym roku 581
projektéw (zaréwno zglo-
szonych w 1967 r., jak i z
poprzednich lat), w iloSci
prawie rownej ilo$ci zglo-
szen, podczas gdy w latach
poprzednich  iloSci zala-
twianych projektéw stano-
wily 82 proc. ilo$ci zglo-
szonych.

%

WNIOSKI DO
ZALATWIENIA...

Fakt zatatwienia tak du-
zej ilo$ci projektow nie do-
prowadzit jednak do
zmniejszenia zaleglosci 2z
poprzednich lat, tak ze rok
1967 zamknal sie podobnie
jak poprzedni iloScig 215
projektéw pozostalych do
zatatwienia. =

Jezeli sie weZmie pod u-
wage, ze wigkszos¢é projek-
tow wymaga przynajmniej
dwoch opinii, a prawie zad-
na nie jest opracowywana
zgodnie z wymaganymi ter-
minami (10 dni) — istnieja
wypadki. ze pomimo przy-
naglen opinie dostarczane sa
w terminach kilkumiesigez-
nych — to juz znamy przy-
czyne przeterminowania za-
latwienia.

Nie zawsze uzasadnione
wydaje sie tlumaczenie o-
péznienia terminu opraco-
wania opinii i zatatwienia o-
ceny projektu zlozonoscig i
trudnoscig technicznego pro-
blemu zawartego w zala-
twianym projekcie wynaiaz-
czym...

Jak wykazuja obserwacje
i wyrywkowe analizy, pro-
jekty zatatwiane terminowo
w 1867 r. przed uplywem u-
stawowego dwumiesigczne-
go okresu stanowia okolo
50 proc. ogbdlu zaltatwionych
projektow, podczas gdy w
roku 1966 wynosily w grani-
cach 35 proe.

W duzym stopniu do po-
prawy stanu na odcinku
terminowos$ci . zalatwiania
przyczynila sie akcja prze-
prowadzona szczegdllnie w
III i IV kwartale, zaréwno
o charakterze interwencyj-
nym jak i wprowadzenie
terminowego  zalatwiania
projektéw do zadan pre-
miowych dla mniektérych
pionéw i zakladow.

Z praktycznego doswiad-
czenia wynika, ze W niekt6-
rych wypadkach dwumie-
(Cigg dalszy na str. 4)

T N Y

Nowa
dynku,

lastuzyli na uznanie | szacunek zaog

W ubieglym miesigcu odbywaln sie
szereg uroczystych spotkan, pozegnan
diugoletnich pracownikéw kombinatu
odchodzgcych na emeryture.

QOdbylo sie —oczym juz informowa-
liSmy — spotkanie jubilatow z kierow-
nictwem przedsiebiorstwa, ,karnawa-
towa herbatka” dla wszystkich bylych
pracownikéw. Coraz czeSciej podobne
uroczysto$ci odbywajg sie rowniez w
zaktadach, wydziatach, w ktérych pra-
cowali jubilaci.

17 pracownikéw zegnal Zaklad Chlo-
ru. Na uroczystym spotkaniu w obec=-
no$ci kierownictwa Zakladu, wspoito-
warzyszy i kolegow, przewodniczgcego
Rady Zakladowej St. Kurowskiego
wigzankami kwiatéw i upominkami
dziekowano za wieloletni trud i wy-
sitek, za lata solidnej pracy.

38 lat przepracowal Wiadystaw Buba
Fot.: JAN IWANSKI

Po przepracowaniu ponad 40 lat za-
koriczyl prace JAN SADOWSKI, kté-
ry przyjechal do , Azotéw” z fabryki
w Jaworznie oraz KAZIMIERZ WRO-
BEL. 40 lat przepracowal STANISEAW
BIAELAS. Dlugoletnim stazem legity-
muja sie IGNACY JANIEC, JAN DU-
RA, JAN KOT. Ponad 20 lat pracowa-
li w kombinacie Ignacy Zorek, Anto-
ni Holda, Edmund Kloc, Edward Cier-
pich, Wladyslaw Niedojadlo, Jozef La-
buz, Tomasz Kuzniar, Ignacy Smial-
kowski, Franciszek Drozd.

Po przepracowaniu 38 lat pozegnal
sie — chociaz jak sam moéwi tylko
formalnie — z kombinatem i Zakla-
dem Chloru WEADYSEAW BUBA,
ktéry nalezat do tej kadry ,starych”,
doskonatych fachowcow, dziataczy spo-

pralnia miesci si¢ w obszernym i wygodnym bu-

niezadowalajgca,

lecznych, ktérzy z fabryka zzyli sie od

W trudnych latach peinit funkcje prze-
wodniczagcego Rady Zakladowej, wzorowy
pracownik kombinatu, Stanisiaw Skotarski,

Fot.: ST, CHABIOR
niemal -Zze pierwszych jej dni. Jako
byly przewodniczgcy rady oddziatowej,
czionek Rady Zakladowej dat sie po-
zna¢ nie tylko jako sumienny pracow-
nik, ale réwniez czlowiek stuzacy po-
mocg i swym do$§wiadczeniem wszyst-
kim potrzebujacym. Ostatnio jako bry-
gadzista byl wychowawca mlodych —
swoich nastepcow.

Trzech swoich pracownikéw — ju=
bilatéw pozegnal Zaklad Produkeji Na-
wozéw. Slusarz rewizyjny JOZEF
GRODNY przepracowat 37 lat. JAN
ROMPAEA spedzil przy swoim war-
sztacie pracy rowniez setki dni. A
wreszcie STANISEAW SKOTARSKI
— wulkanizator w gldwnym mechani-
ku. To nazwisko jest dobrze znane tym,
ktérzy pracujg w przedsiebiorstwie
co najmniej od 1945 roku. W trudnych
latach powojennych, kiedy decydowa-
ly sie losy Zakladow, kiedy wszystko
rozpoczynalo sie od poczatku, peinil
funkcje przewodniczacego Rady Za-
kladowej.

»-.Gorgece to byly lata. Ogromny na-
wal pracy, setki mmniejszych i wiek=
szych spraw, ktére wymagaly decyzji,
zalatwienia. Nie mialem 2zadnego do-
Swiadczenia, przykiadu. To byla pio-
nierska robota...” méwi o tych
dniach Stanislaw Skotarski.

Przepracowat w Zakladach 39 lat.
Byl zawsze sumiennym w pracy za-
wodowej, dobrym organizatorem i wy-
chowawecg.

Ci ludzie zastuzyli na szacunek i u-
znanie catej zalogi.

Fot, ST. CHABIOR

wobec - czego

dzeniami. Tutaj sie bedzie pra-

owoczesne urzadzenia pralnicze 1Snia chromowanymi
*i niklowanymi powierzchniami,

Fot.: ST. CHABIOR
CZY KONIEC KLOPOTOW?

Hasfo: bhp

Powiedzenie: ty brudasie, tra-
ci ostatnio w naszym kombina-
cie coraz bardziej swe ujemne
znaczenie. Nic w tym zresztg
dziwnego — gdyz wiekszosé za-
togi chodzi w mocno wybrudzo-

nej i poszarpanej odziezy o-
cpronneJ, niechlujstwo jednak
nie rzuca si¢ w oczy — s3 oni

l;ci;adnymi z wielu, wtapiajg sie w
o...

Nie wynika jednak — whbrew
bozorom, z tego faktu wniosek,
aby pracownicy tarnowskiego
przedsigbiorstwa mieli szczegdl-
g‘;zzamllowani’e do niechlujstwa.
iczn};czsgly s3 inne i zgola proza-
Som .0 prostu pralnia zakta-

'Wa nie jest w stanie podotaé

ogromnym zadaniom, jaki
nia stoja. , jakie przed

W STAREJ PRALNL..

Jest pralnia obiektem starym.
Stuzyla tym celom  jeszeze w
okresie przedwojennym, kilka-
krotnie mniejszej zalodze. Urza-
dzenia jej i, maszyny sg juz
mocno sfatygowane i groza awa-
rig niemal w kazdej chwili. O=
gladajagc  skorodowane czeéci
Maszyn, mozna sie tylko dziwié,
Z€ jakim§ niezwyklym trafem,
23, zgola cudem, urzadzenia te
deszcze dziatajg. Mozna sie set-

nie ubawié¢ ogladajac w pralni
magiel, ktéry  -pamieta chyba
c.k. czasy, ktérego korpus obcig-
zony jest trzema zelaznymi szy-
nami. Nad podobnymi urzadze-
niami nasze babcie dzielily sie
nowinami dobrymi czy ztymi,
ale nie zawsze prawdziwymi i
stad zia opinia, jaka sie magiel
cieszy.

Warunki bhp w pralni
zwlaszcza zta wentalacja, cc za-
grazalo otruciem tréjchlorkiem
etylu tzw. ,tri” — byly do tego
stopnia zle, ze techniczny in-
spektor pracy inzynier Sniezek,
nakazal jej zamkniecie do tego
czasu, az usuniete beda zagroze-
nia. Trwalo to kilka tygodni, az
zostaly zamontowane przyzwoite
urzgdzenia wentylacyjne.

Fatalne s3 tez warunki skla-
dowania brudnej odziezy. Ma-
gazynuje si¢ ja nawet w po-
mieszczeniu pralniczym, co
Scie$nia i tak niezbyt duzg tam
powierzchnie.

Wystarczy powiedzieé, Ze naj-
wieksza wydajnoéé dzienna wy-
nosi w tej placowce okoto 300
do 500 kg wypranej odziezy
dziennie. Kierownictwo dziatu
zaopatrzenia, ktéremu podlega
ten obiekt prébowalo zaradzié
zlej sytuacji, oddajac pewng
partie odziezy do pralni MPGK.
Jec}nakie jako§¢ - ustug tam
fwiadczonych byla co najmniej

musiano z nich zrezygnowac.

JUZ 15 MARCA...

Ostatnio jednak za$witala ju-
trzenka nadziei zakladowym
brudasom bez winy. Wediug o-
stroznych zapowiedzi kierownic-
twa dziatu zaopatrzenia, juz 15
marca ruszy z dawna i z nadzie-
ja oczekiwana nowa na wskro$
nowoczesna pralnia. Jest to ob-
szerny budynek, w ktorego jed-
nym parterowym skrzydle
mieszczg sie magazyny i po-
mieszczenia pralnicze, a w dru-
gim pietrowym — biura, maga-
zyn ,tri”, pomieszczenia socjal-

ne oraz warsztat reperacji o-
dziezy.
Wszystkie pomieszczenia sg

jasne, dobrze rozwigzany jest
system ogrzewniczy i wentyla-
cyjny. Jest jadalnia dla zalogi,
sporo prysznicow — oddzielnie
dla kobiet i mezczyzn. Urzadze-
nia sanitarno-higieniczne w
pralni mogg stuzyé za wzor i za-
lowaé nalezy, ze w wielu skad
inad nowoczesnych zakladach
nie ma choéby podobnych.

NA WSKROS NOWOCZESNE

W pralni odziezy bialej i bie-
lizny 1$nig niklem polskie pral-
ki o duzej ' wydajnosci, z roz-
licznymi automatycznymi urzag-

cowalo tylko naci$énieciem guzi-
ka. Stojacy w osobnym pomiesz-
czeniu elektryczny magiel bar-
dziej jest podobny do sporego
komputera niz do swego antycz-
nego prototypu ze starej pralni.
Do prania brudnej, zatluszczo-
nej smarami i olejami odziezy,
sprowadzono z Jugostawii ma-

Czy jednak uruchomienie tej
placowki catkowicie zmieni sy-
tuacje na lepsze? Niestety, trud-
no byé optymista. Wprawdzie
jej wydajno$¢ ma 1500 kg odzie
zy dziennie. Ale ma *to nastapié
dopiero po 6-miesiecznym okre-
sie rozruchu i przy ponad 60-

Whrétce nowa prainia
ale pie koniec kiopotow

szyny wielkoSci sporej szafy.
Zajmujg one dwa obszerne po=
mieszczenia. Jednakze przy ca-
lej nowoczesnoSci rozwigzan po-
pelnili tutaj projektanci pod-
stawowy blad.

Zaprojektowali bowiem ma-
gazyn ,tri” z jednej strony
budynku, a pomieszczenie pral-
ni odziezy brudnej dokladnie po
drugiej stronie. Gdyby nie zmia-
ny, ktorych zazadalo zaopatrze-
nie, trzeba by bylo transportowaé
beczki z oczyszczalnikiem przez
catg dlugos¢ budynku mnader
waskimi korytarzami.

osobowej zalodze, a w fej chwi-
li przyznano nowej pralni tylko
23 etaty, to znaczy zwiekszono
o' kilka oséb dotychczasowg za-
toge starej pralni.

Trzeba dodaé, ze stara pralnia

bedzie  jeszcze przez  jaki§
czas pracowala. Kté wiec be-
dzie przeprowadzat rozruch w

nowej? Pewne jest na razie jed-
no wielkie potencjalnie
mozliwo$ci nowej pralni nie be-
da w pelni wykorzystane.

WACLAW SZCZESNY



Sir. 4

"TARNOWSKIE AZOTY

Nr 9 (180)

Dzialajacy juz kilka lat z mniejszy-
mi lub wiekszymi efektami Klub
Techniki i Racjonalizacji zaczyna o-
statnio niemal Ze zamiera¢. Poniewaz
jest to placowka niewgtpliwie pozy-
teczna, nie mozna sie z tag sytuacja
zgodzi¢. Aby jednak pacjenta wyle-
czy¢, zastosowaé wlasciwe lekarstwo,
trzeba pozna¢ istotne przyczyny cho-
roby. Bez tego nie mozna postawié
diagnozy.

Najbardziej rzucajacym sie w oczy
objawem niedomagania klubu, to nie-
dowlad jego zarzadu. Kilka sie na to

zlozylo przyczyn. Jedng z nich, to
przewlekla, bo kilkumiesicczna choro-
ba przewodniczacego KTiR mgr inz.
Zbigniewa Klosowicza. Nalezy jednak
watpié, czy inz. Klosowicz nawet w
pelni kondyecji fizycznej datby sobie
rade z tg funkcja.

Weale nie ze wzgledu na brak kwa-
lifikacji i umiejetnosSci organizowania
pracy - sobie i innym. Tylko, ze jego
kwalifikacje i umiejetnosci sg eksplo-
atowane w EC II, gdzie sprawuje wiel-
ce pracochlonng funkcje kierownika
technicznego. Nadto EC II - zbytnio
jest oddalone od $rodka kombinatu,
co na pewno w jakiej§ mierze wyobco-
wuje na co dzien przewodniczacego
od codziennych probleméw wynalaz-
czych robotnikéw, technikéw i inzy-
nieréw. Tylko pozornie wyglada to na
drobiazg, bo zwykla krotka naradg
robocza, czy tylko zasiegniecie opinii
u przewodniczacego KTiR urasta do
rangi problemu.

Jednym z zastepcéw inzyniera Klo-
sowicza w KTiR jest inz. Jerzy Gorka.
Nalezy on niewatpliwie do najopera-
tywniejszych czlonkéw zarzadu, zwia-
szcza w dziedzinie propagowania wy-
nalazczoéei, co' jest jednym z najwaz-
niejszych zadan Klubu. Tylko, Ze inz.
Jerzy Gorka jest jako pracownik sc;k-
cji wynalazezodei i racjonalizacji, jak
najbardziej nieformalnie czlonkiem
zarzadu KTiR, do ktérego zadan na-
lesdy przeciez m. in. przeprowadzanie
spolecznej kontroli w zakresie zgther-
dzania i wprowadzania w zycie pro-

-

jektéw wynalazezych i racjonalizator-"

skich.

Brak jest natomiast w ”z'arzadzie
klubu tych, ktérzy winni wejsc z urze-
du, tj. przedstawicieli Rady Zaklado-

wej oraz SIiTPChem. A przeciez w
uchwale IV Plenum Centralnej Rady
ZZ i Rady Gléwnej NOT 'z dnia 31
maja 1963 r. czytamy miedzy innymi
»Organizacje zwigzkowe i organizacje
techniczne powinny otoczy¢ szczegdl-
ng opiekg KTiR, traktowac¢ je jako
jeden z instrumentéw rozwijania ra-
cjonalizacji, wynalazczosci i techniki.
Sprawujg one wspoélnie nadzoér i opie-
ke nad pracg i rozwojem KTiR...”.
Szczegélowe instrukcje moéwig o ko-
niecznosci wejscia z urzedu przedsta-
wicieli rad zakladowych i SIiTPChem.
Bo zresztg i jak mozna otacza¢ opiekg
klub nie majac nikogo w =zarzadzie,
a tym samym nie wiedzgc co sie w
nim dzieje? Nie jest to wcale pytanie
retoryczne. O sprawach KTiR infor-
mujag sie przedstawiciele obu opiekun-
czych organizacji tylko wtedy, kiedy
potrzebne sa jakie§ dane do sprawo-
zdania...

Nie ulega wiec watpliwosci, ze
aktualny zarzad Klubu Techniki i Ra-
cjonalizacji winien by¢é zmieniony i
uzupeliniony. Obok wspomnianych
takze zlych wzgledow zbyt duzo w
nim jest ludzi obarczonych nie tylko
duzymi obowigzkami zawodowymi, ale
i iscie wielbigdzim iadunkiem prac
spotecznych. Aktywnych racjonaliza-
torow jest w kombinacie okoilo 2 ty-
siecy. Czy w tej masie ludzkiej nie
mozna znalezé osob chetnych do pra-
cy spolecznej? Czy ciggle jedne i te sa-
me o0soby muszg reprezentowaé¢ roz-
maite organizacje dziatajgce w kom-
binacie? Czy koniecznie wszyscy czion-
kowie zarzgdu KTiR muszg by¢ inzy-
nierami? Czy nie moze w jego sklad
wejs¢ takze technik i aktywny racjona
lizator-robotnik?

Niewatpliwie najwiecej obowigzkow
i pracy spoczywa na barkach prze-
wodniczgcego i sekretarza. Zakres ich
obowigzkéw przy rzeczywistym zaan-
gazowaniu sie w prace klubu kolido-
walby na pewno z pracg zawodowa.
Ale jest i z tej sytuacji wyjscie. Re-
gulamin KTiR przewiduje — za zgo-
da Zarzadu Oddziatlu SIiTPChem. oraz
przy akceptacji dyrekcji kombinatu
i samorzgdu robotniczego — przyzna-
nie ryczattow lub etatéow dla przewod-
niczgcego i sekretarza. Nie ulega wat-
pliwoéci, ze przyznanie dla tych czlon-
kow zarzadu KTiR ryczaltow wzgl.
etatow zobowigzaloby ich do solidnej
i rzetelnej pracy.

Z drugiej za$ strony w sytuacji, gdy
tarnowski kombinat liczy okolo 2 ty-
sigce potencjalnych czlonkéw klubu,
dobrze prowadzona praca na pewno
warta bedzie wydatku pieniedzy na
wynagrodzenie.

W. Szczesny

(Ciag dalszy ze sir. 3)

Burzliwy rozwdj wynalazczosci

wynagrodzenia, ktora to

TERAZ ToNOSISZ HELM

sieczny okres jest zbyt krot-
ki. Jednak prawo jest pra-
wem i przedsiebiorstwo mu-
si dolozyé wszelkich staran,
aby w maksymalnej ilosci
przypadkéw obowigzujacego
ferminu dotrzymaé¢. Nalezy
tu wyjasni¢é, Ze omawiany
i dwumiesieezny termin odno-
si sie do chwili podjgcia de-
1 eyzji przez dyrektora przed-
: siebiorstwa odno$nie przyje-
cia lub oddalenia projektu,

czynnoéé jest dokonywana po
podjeciu decyzji przyjmuja-
cej projekt do wykorzysta-
nia i uznania go za wynalaz-

czy.
* * e

Z ileSci zgleszen i nara-
stajacych zadan wynika, ze
sprawy wynaiazczosci wy-
magaja przemySlenia, a
przede wszystkim umocnie-
nia sluzb wynalazezoséei i

Lavreaci Turnieju Mlodych Mistrzéw: Techniki

- Latascynowani

Mgr Ireneusz Szczeszek — laureat I nagrody w
konkur.sie B Tur_nieju Mio dych Mistrzow Techniki.
Komisja wyréznila jego prace pt. ,,Kompleksowa-

ni¢ mieszaniny

C chlorosila now, ktorej
dzie oszczednoS¢ tego surowca

efektem be-

w iloSci okolo

8 procent rocznej produk cji.

IRENEUSZ SZCZESZEK

Mgr I. Szczeszek tworca
tego pomystu jest absol-
wentem Uniwersytetu Lu-
belskiego. Rodowity tar-
nowianin podjat zaraz po
studiach prace w Zakla-
dach Azotowych. Kariera
racjonalizatorska .tego
tworcy  rozpoczeta sie w
roku 1966 w pelni udanym
udzialem  w poprzednim
Turnieju Mtlodych Mi-
strzow Techniki.

Na tym na pewno nie
zakonczy sie jego udziat
we wprowadzaniu nowej
techniki w zycie, a dowo-
dem tego moze byé fakt
zgloszenia przez niego ko-
lejnego wniosku, ktory na
pewno znajdzie sie wérod
prac zgloszonych do tego-
rocznego Turnieju.

Wypada nam zatem 2zy-
czy¢, aby zafascynowanie
technikg mlodego, bo za-
ledwie 26-letniego magi-
stra chemii przyniosto mu
wiele jeszcze sukcesOw W
kolejnym TMMT i w eli-
minicjach  wojewddzkich,
do ktéryeh nagredzony
projekt zostal zakwalifi-
kowany.

‘ (SA))

i

kresie dzialania Komisji
Oceny Projektow Wyna-
lazezych w poszczegédlnych
zakladach.

Jednak zmiany te, jak i
wzmocnienie sluib nie roz-
wiazg calkowicie sytuacji,
gdy zaloga, a szczegoélnie
personel inzynieryjno-tech-
niczny nie wiloza do te]
sprawy wiecej serca i g0-
spodarskiej zapobiegliwos-
ci, bo przeciez w sumie
wynalazczo§é przynosi
znaczne korzysci.

Mgr inz. Wiadyslaw
Prokop i mgr inz. Andrzej
Ryika — zdobywcy II na-
grody w konkursie
Turnieju.

Ta spoika autorska, spe-
cjalisci w dziedzinie po-
miarow i automatyki wy-
rézniona zostala za pra-

ce pt. ,Konstrukeja filtra -

oczyszezajacego gaz do a-
naiizatorow po palniku”,
ktéra byla ich debiutem
racjonalizatorskim. w
swym udanym  debiucie
rozpracowali sposob oczy-
szczania gazu po palniku
krakingowym, ktory ma
zosta¢é w nastepnej kolej-
nos$ci poddany analizie.
Glowny tworca projek-
tu mgr inz, W. Prekop
ukonczy! w roku 1964 A-
kademie Gorniczo - Hut-
nicza Wydzial Mechanicz-
ny ze specjalnoscia au-
tomatyki. W chwili obec-
nej liczy lat 27 i jest kie-
rownikiem zmianowym w
zakladzie pomiarow i au-
tomatyki. Z zakladem tym
jest zwiazany od poczatku
swojej pracy zawodowej.
Jego kolega i wspol-

tworca projektu jest od nie
dawna pomiarowcem zakla
du polspalania, a wezesniej
piastowal- podobne stano-
wisko w. zakladzie synte-
zy. Jest absolwentem Po-

WELADYSLAW PROKOP

A

technikaq

ANDRZEJ RYZKA

litechniki Warszawskiej
Wydziatlu Egcznosci, ktorg
ukonezyl w roku 1963. W
roku 1964, jak przystalo
rodowitemu tarnowiani-
nowi podjal prace w Za-
kladach Azotowych.

Obaj twierdzg, ze ich
zainteresowanie technikg
nie wynika jedynie z cha-
rakteru posiadanego wy-
ksztalcenia, ale jest na-
stepstwem $wiadomie do-

lfonanego wyboru. Po-
Swiecajg technice wiele
czasu i mimo posiadania

dyplomu stale sie uczg, bo
kazdy dzien przynosi
technice co§ nowego. :

Nagrodzony projekt zo-
stal zakwalifikowany do
eliminacji wojewo6dzkich.

SAJ

GAZOCIAG
SYBERIA — EUROPA

Gazociag o diugosci 4800
km zbuduje sie w Zwigz-~
ku Radzieckim. Gazociag
bedzie dostarezat gazu
ziemnego z Syberii do
europejskiej cze$ci ZSRR.
Rocznie rurociggiem bg-
dzie przeplywaé 130 mi-
liardobw m3 gazu. Budo-
wa poirwa 5 lat. Przewi-
duje si¢ budowe odgale-
zien do Czechostowacji i
innych krajéw. Zrédiem
gazu maja byé zloza tiu-
menskie, ktérych zasoby
obliczane sg na 9 bilio-
néw ma3,

a nie

obejmuje

ustalenia

ewentualnych zmian w za-

inx JERZY GOREKA

Late w sekrefariacie naczelnego

Jan Mortek rozpoczyna kolejny dzien
pracy.
Fot.; J, IWANSKEI

— Dzien dobry! Tu Mortek! Naczelny
pana prosi! Ilez takich rozmoéw przez
telefon przeprowadzit w ciggu lat
szef sekretariatu dyrektora naczelne-
go naszego kombinatu Jan Mortek.
Dzierzy on rzadko spotykany i osobli-
wy rekord. Bo do wyjatkow nalezy
mezezyzna pelnigey funkcje sekretarza
dyrektora. Po drugie pozostawanie
15 lat na tym stanowisku tez co§ zna-
czy.

Zaczelo sie wszystko 1 marca 1953 r.
Mortek pozegnal sie z praca referen-
ta administracyjnego i przeszedt do
sekretariatu 6wczesnego z-cy dyrek-
tora do spraw administracyjno - han-
dlowych Jana Dlugosza. Potem pro-
wadzit kancelarie jego nastepcy Ta-
deusza Ratajskiego. Wreszcie w 1956

roku stal sie szefem sekretariatu na-

czelnego i tak trwa do dziS. W mie-
dzyczasie uzyskal Mortek $wiadectwo
maturalne. Jest jeszcze inna pamiet-
na data w jego zyciorysie. 20 marca
bp. obchodzi¢ on bedzie 30-lecie pra-
cy w Azotach.

Jak wyglada dzien pracy sekretarza
dyrektora naczelnego?

— Rano — moéwi J. Mortek — roz-
dzielam, stempluje i wysylam pocz-
te podpisana ubieglego dnia przez dy-
rektora. Pozniej nadchodzi biezaca
korespondencja. Zglaszaja sie pierwsi
interesanci, ktérych nalezy zapowie-
dzieé. Lacze rozmowy telefoniczne.

Zalatwiam roine sprawy. Zdarzaja
sie czgsto konferencje.
Prozaiczne to czynnoSei. Mimo fo

jest co robié caly dzien, nawet, gdy
dyrektor nie przyjmuje.

Wtedy - J. Mortek odbiera telefony,
z"a.dzi lub kieruje rozméweow do wia-
Sciwych adresatéw. Nieraz wsunie sig
kto§ cicho i zapyta: ,czy naczelny
jest w humorze”, gdy otrzyma odpo-
wiedz przeczaea odpowiada: ,lepiej
bedzie jesli jutro przyjde”.

Dzien pracy konczy sig dla niego o
godzinie 16. Potem czekaja go zajecia
w domu. Jego hobby to filatelistyka.
Dwaj synowiesi eérka pracujg takze
w kombinacie. Najmlodszy uczeszcza
jeszeze do szkoly podstawowej.

yezymy mu dalszych lat pracy w |

tym nietypowym dla mezczyzn zawo-

dzie, 5
@yk)

Po Turnieju

Zakoriczyt sie Turniej Mlodych Mistrzéw Tech-
niki i z tej okazji warto sie chyba podzielié pew-
nymi spostrzezeniami. Na Turniej wplynely 82
projekty. Daleko nam do osiqgnieé jednego z za-
kiadow mieleckich, gdzie w ramach Turnieju zgio-
szono ponad 450 wnioskow, co jest sukcesem nie-
waqtpliwym...

Do$é liczny udzial naszych racjonalizatoréw w
Turnieju $wiadczy, Ze posiadamy wysoko kwali-
fikowane mtode kadry techniczne. Dawno minely
czasy, kiedy technika rozwijata sie wylqcznie dzie-
ki odkryciom geniuszéw. Na obecnym etapie wzro-
stu techniki, nie umniejszajgc roli wybitnych jed-
nostek, majwaziniejsze osiqggniecia sq wynikiem
pracy coraz szerszego grona techmikow, reprezen-
tujgcych. z dnia na dzien wyYZszy poziom.

Turniej mial jednak pewien mankament trudny
do przewidzenia przez tych, ktorzy go wymyslili.
Kt6z moglt bowiem przypuszczaé, Ze propaganda
‘Turnieju w naszym Kombinacie bedzie niewystar-
czajgea? A tak jednak byto, bo sami racjonalizato-
rzy — oczywiscie nie ws2yscy — narzekali na brak
wladciwe]j informacji o Turnieju...

Organizatorami Turnieju na naszym terenmie byl
Zarzqd Kombinatu ZMS i SIiTPChem. Ci pierwsi
wydrukowali afisze, poinformowali o Turnieju
swoich czionkéw, powolali spoleczne brygady po-
mocy racjonalizatorom. Natomiast partner specjal-
nie sie do dziela nie przylosyl, Za to Dziat Postepu
Techmicznego stangl na wysokosci zadania, za €O
mu si¢ w peini stowa uznania nalezqg.

Jesli wiec uznamy zakonczony niedawno Turniej
za udany, to mamy chyba prawo mieé nadzieje, Ze
w roku przyszlym Bedzie jeszeze lepiej. Oby tylko
nie tak dobrze jak w Mielcu, bo wtedy nadrzedne
wiadze moglyby nie nastarczyé pochwal, wyréznieh

i nagréd dla racjonalizatorow,
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~ Ambitne zamierzenia
- kKota PTE

Zakladowe kolo PTE ustalilo juz plan dzialalnoSci

na biezacy rok. W celu podniesienia kwalifikaeji eko-

nomicznych organizowac sie bedzie kursy i semina-
ria wyzszego i nizszego stopnia. Szkoleniem tym obje-
¢i beda oprocz ekonomistéw réwniez inni pracownicy,

gléownie inzynieryjno-techniczni.

W szkoleniu uwzglednia-
ne bedg przede wszystkim
problemy z zakresu pro-
gramowania postepu ekono
micznego, rachunku eko-
nomicznego przedsiewzieé
techniczno - ekonomicz-
nych i organizacyjnych, so-
cjologii pracy, organizacji
zarzgdzania, polityki eko-
nomicznej. Czlonkowie ko-
ta uczestniczy¢ bedg w od-
czytach i wykladach oraz
konferencjach organizowa-
nych przez PTE 1lub
pokrewne organizacje.

Z doswiadezen okresu u-
bieglego wynil;:a, g‘e v_zspél-
praca z organizacjami spo-
teczno-politycznymi na te-
renie. Zakladéw przyniosia

pozytywne rezultaty i dla-
be-
dzie wspoéiprace te kon-
tynuowalt. W szeczegdlnosci
podejmowany bedzie udzial
w pracach komisji ekono-
micznej rady robotniczej i
w przygotowaniach konfe-

tego Zarzad kola

rencji samorzgdu robotni-
Ponadto w dal-
beg-
dzie wspolpraca z Towa-
rzystwem Naukowym Or-
Kierownictwa
zasad

organizacji
przedsiebior-

czego.
szym ciggu uscislana

ganizacji i
dla wypracowania
usprawniania
zarzadzania
stwem przemyslowym.
W specjalnej
gazety zakladowej

z zakresu

rzamy utrzymywaé kon-
takt z
Krakowskiego

sopism o
spoteczno-ekonomicznej.

(ZG)

Odczyt mor T. Denis-Kolek

Zakladowe kolo Polskiego Towarzystwa Ekono-
micznego zorganizowalo ostatnio w Domu Chemi-
ka odczyt mgr Teresy Denis-Kolek na temat —
»Wplyw badan socjelogicznych na dzialalnosé
r I Oprocz ekonomistéow udzial w
nim wzigla réwniez spora grupa inzynieréw.

przedsiebiorsiwa”.

Odeczyt byt bardzo ciekawy,
przykiadami. W dyskusji, ktéra wywiazala sie po
szereg wnioskOw majgcych
na celu wykorzystanie badan socjologicznych do
rozwigzywania problemdow ekonomiczno-produk-

prelekcji, wysunieto

cyinych.

Post_ulowano, aby rezultaty badan socjologicz-
nych i nasuwajgce sie uwagi ujgé w pewien pro-
majgcy na celu wykonawstwo

gram dziatania
wnioskow.

_Chodzi o to, by mozna bylo po pewnym okre-
sie stwierdzi¢é, czy na danym . odcinku nastgpila
poprawa, a jeSli nie, to dlaczego.

poparty licznymi

(wi)

Mgr Stanislaw Gebala

kolumnie
,rar-
nowskie Azoty” chcemy za-
mieszczaé¢ nie tylko infor-
macje o dziatalnosci kota,
ale réwniez koresponden-
cje i glosy dyskusyjne o
wazniejszych wydarzeniach
spraw ekono-
micznych i organizacji Za-
kiadéw. Poza tym zamie-

Przyjal sie zwyczaj, ze
po zakonczeniu roku do-
konujemy podsumowa-
nia, a jednocze$nie wy-
tyczamy zadania na naj-

blizszy okres. Zadania
techniczno - ekonomicz-
ne na rok 1968 sg nam

juz znane, za$ ostateczne
wyniki finansowe na rok
1967 s3 obecnie weryfi-
kowane przez bieglych
ksiegowych, dzi§ moze-
my juz stwierdzié, ze
byly one pozytywne.

A byl to rok bardzo
trudny z uwagi na nowe

uruchomienia.
Zadania br. sg rowniez
mobilizujgce, wystarczy

wspomnie¢, ze plan pro-
dukeji globalnej wzrasta
o 16,3 proc. Szczegoélnie
trudne zadania sg w za-
kresie obnizki kosztow
wiasnych. Udziat kosz-
tow wilasnych w warto-
“§ci  produkeji finalnej
wg. cen fabrycznych
(wskaznik  dyrektywny)
wynosit w 1967 r. 85,93
proc., a w planie na rok
1968 jest przyjety w wy-
soko$ci 81,8 proc. wiec
nalezy w br. osiggngé
obnizke 4,1 proc.,, co wW
cyfrach bezwzglednych
oznacza dziesigtki milio=~

wydawnictwami
" Oddziatu
PTE oraz redakcjami cza-
problematyce

now ztotych.

GDZIE SZUKAC
REZERW?

Poniewaz

surowce i
stad glownym

zki kosztow musi
zaostrzenie

azotowych

no norme zuzycia

niak itd.
przekroczenie
miat
Produkeji

kami na odcinku
zenia norm
leum,

miato jeszeze
konsekwencje.

najwiekszy
udzial w kosztach majg
materialy,

zrodiem
(ale nie jedynym) obni-
byé
norm zuzy-
cia. W r. 1967 duze prze-
kroczenie norm zuzycia
mialto miejsce na kwasach
(przekroczo-
a_
moniaku na kwas S$red-
nioci$nieniowy o 30 kg/t
i wiecej), okresowe prze-
kroczenie zuzycia energii
na produkcje amoniaku,
gazu ziemnego na amo-
Najwyzsze

kosztow
w ub. r. Zaklad
Nawozow (28
mln zi). Dobrymi wyni-
obni-
zuzycia (o-
S02) legitymuje
sie Zaklad Kaprolakta-
mu. Przekroczenie zuzy-
cia amoniaku na kwasy
dalsze
Chodzi
bowiem o to, ze zuzywa-

liSmy w r. ubieglym 35
tys. ton amoniaku z im-
portu, ktory jest drozszy
od witasnego o 2000 zi.
Nawozow
roku
trudne zadanie utrzyma-
w planowanej
normie zuzycia amonia-
ku na kwasy. Ma to o-

Stad Zaktad
ma w biezacym

nia sie

czywiscie wplyw na
koszt produkcji nawo-
ZOW,

Przy tej okazji warto
Zwroci¢ uwage na to w
sposéb wplywajag

asortymentu na
W pla-
nie techniczno - ekono-
micznym mamy zalozong
produkcje amoniaku po
2000 zVt, a jednocze$nie

jaki
zmiany
koszty i wyniki.

planuje sie odpowiedni -
import, jako uzupelnie-
nie do wykorzystania

pelnej zdolno$ci produk-
cji nawozow, Jezeli za-

tem nie wykonamy pro-

dukcji wlasnego amonia-
ku to stajemy przed ko-
zwiekszenia
importu duzo drozszego
co wplynie
wyniku
ekonomicznego przedsig-

niecznoscig

amoniaku,
na pogorszenie

biorstwa.

Dla
nia zadan
nych
byio

laktamu i nawozéw,
pociagneto za

Dowodzi

ternatywy
czesto przesianki

siebiorstwa.
Jest
przypadku,

dukeji wustala
fabryczng powyzej

pelnego wykona-
produkeyj-
w 1967 r. trzeba
zwiekszy¢é ponad
plan produkcje kapro-

co
sobg
zwiekszony podatek, ktd-
rego nie bylo w planie.
to, ze kazde
przedsiewziecie musi byé
oparte na rachunku eko-
nomicznym, a wyboér. al-
jest trudny i
makro-
ekonomiczne przesgdzajg
o wyborze wariantu, a
nie waski interes przed-

jeszeze problem
wyrobow tzw. dotowa-
nych, wystepuje on w
gdy w po-
czatkowym okresie pro-
sie cene
ce-

%

Rachunek ekonomiczny
to ogdl czynnosci oblicze-
niowych i analityeznych

(np. rachunkowych, ekono-
metrycznych, bilansowych,
porownaweczych, dotycza-
¢ych  kosztow, wynikow,
ten, okreséw - amortyzacji
D) zmierzajacych do o-
“reflenia celowo§ci gospo-
darczej oraz stopnia opla-
calnogeij zamierzonego
Przedsiewziecia, w szcze-
g0lnosci polegajacych na
ustaleniu i obliczeniu jego
skiadnikow (wartos$cio-
wych, iloSciowych), oraz
poréwnywaniu przewidy-
wanych nakladéw (wydat-
kow) i efektéw, ustaleniu

- — w miare potrzeby wa-

riantéw rozwigzania dla
tego samego przedsiewzig-
cia i uzasadnienia wyboru
najkorzystniejszego (opty-
malnego), w danych wa-
Tunkach, w celu powziecia
Przez uprawniony do tege
:gigan odpowiedniej decy-

. Co to jest rachunek ekonomiczny? Termin zysku-
Jgcy w ostatnich miesigcach coraz wiekszq popu-
@arnos’é jest ma wustach wszystkich kierownikow,
inZynieréw — no i oczywiscie ludzi profesjonalnie
zajmujgcych sie wyliczaniem efektéow dziatalnosci
przedsiebiorstwa — ekonomistéw. Ale jakqg Tole
winien spetniaé, jaka jest jego rzeczywista funkcjia
w aktualnych sytuacjach przedsiebiorstwa — co do
tego nie ma calkowitej jasno$ci — bo jak moze byé,
jesli zakres terminu jest raczej wyczuwalny przez
wielu kierownikéw tylko intuicyjnie.. A oto ,,Su-,
che”, ale Zrédtowe wyjasnienie tego terminu.

finansowych)
przedsiewziecia gospodar-
czego z jego kosztami (na-
kladami rzeczowymi) oraz
sprawdzenie jego potrze-
by spotecznej (np. stwier-
dzenie istnienia zapotrze-
bowania na produkcje wy-
robéw w okre$lonej jako-
$ci, iloSci, asortymencie o-
raz cenie odpowiadajgcej
wartosci uzytkowej wyro-
bu.

0 rachunku

ekammisznwﬂ

Za wariant optymalny
nalezy uwazaé¢ rozwigzanie
najbardziej racjonalne, po-
zwalajagce na osiggniecie
maksymalnej korzySct go-

spodarczej z okreSlonych
érodkéw  lub okreslenej
korzysei z minimalnych

§rodké6w — przy zabezpie-
czeniu interesu ogoéinospo-
tecznego i podporzadkowa-
niu mu intereséw indywi-
dualnych lub grupowych.

Przez uproszezony ra-
chunek ekonomiczny na-
lezy rozumieé¢ sprawdze-
nie efektywnos$ci przed-
siewziecia gospodarczego
za pomocg prostych dzia-
lan arytmetycznych przez
poréwnanie efektow (np.

Rachunek makroekono-
miezny oznacza szczeg6l-
ny rodzaj kompleksowego
rachunku ekonomicznego,
dotyczacy nie  jednego
przedsiewziecia, lecz ze-
spotu uzaleznionych od
siebie przedsiewzie¢ . go-
spodarczych  podejmowa-
nych w skali catego przed-
siebiorstwa, regionu, bran-
zy, calej gospodarki naro-
dowej lub w ramach mig-
dzynarodowej wymiany
towarowej 1. wspolpracy
gospodarczej, oraz oblicze-
nie ostatecznego wyniku
(salda) zespolu tych przed-
siewzieé i ustalenie ‘stop-
nia oplacalno$ei (efektyw-
no$ci) kazdego z nich i o-
statecznego rezultatu.

okreslonego °

Kompleksowy
ekonomiczny w rozumie-
niu wytycznych oznacza
objecie czynno$ciami obli-
czeniowymi wszystkich
sktadnikow wartosSciowych
(ilosciowych), wszystkich
operacji skladajgcych sie
na dane przedsiewiecie (np.
w razie projektowania no-
wej produkeji: inwestyeyj-
nych, produkcyjnych, su-
rowcowych, amortyzacji
maszyn handlowych i
transportowych).

rachunek

L3 * *

Pozostaje tylko zapytaé,
jak te zasady rachunku
ekonomicznego s3 stosowa-
ne w naszym przedsiebior-
stwie.

Wicle probleméw z za-
kresu postepu ekonomicz-
nego, gidownie stosowania
rachunku ekonomicznego
w naszym przedsiebior-
stwie wyjasnia z-ca dy-
rektora do spraw ekono-
micznych mgr Stanislaw
Gebala w artykule zamie-
szeczonym na lamach bie-
zacego numeru , TA”. Sa-
dzimy, ze wypowiedza sig
w tej istotnej sprawie
réwniez inni zainteresowa-
ni pracownicy naszego
kombinatu. Czekamy na
listy.

Redakeja

ny zbytu, c¢o stanowi
bodziec dla przedsiebior-
stwa (tzw. cena nowoSci).
Taka sytuacja wystgpita
w r. 1967 m. in. do kaz-
dej wyprodukowanej to-
ny polichlorku winylu
otrzymywaliSmy 5000 zi
dotacji. Jaki to ma
wplyw na wyniki ekono-
miczne nie trzeba tluma-
czy¢.

Jezeli wiec nawet po-
trafimy nadrobi¢é war-
toSciowo niedobory in-
nych asortymentow, nie

=

' 4
jest to jednak réwno-
znaczne z 9Osiagnieciem
planowanego wyniku fi-
nansowego. Stad przy
podejmowaniu decyzji
nalezy okre§li¢ granice
zwiekszania produkeji
poszczegdlnych asorty-
mentéw, by zabezpieczyé
zysk przedsiebiorstwa,

Od stycznia br. wpro-
wadzone zostaly nowe
ceny fabryczne i zbytu w
oparciu o $rednie bran-
zowe koszty  produkciji.
W wyniku tej sytuacji
cena fabryczna na sale-
tre amonowa rolniczg 33
procentowg jest nizsza
od kosztu produkeji (u
nas) i dla wykonania
planowanych iloSci trze-
ba bedzie doptaci¢é 29
mln zi Kto§ moze po-
wiedzie¢, to nie produ-
kujcie. Produkowaé jed-
nak trzeba, bo sa prze-

ciez zawarte umowy z
odbiorcami. Jedynym
wyjSciem jest podjecie
odpowiednich krokow
dla obnizenia kosztow
jej produkecji, a juz na

pewno nie moze by¢ mo-
wy o przekroczeniu pla-
nu produkcji takiego a-
sortymentu. Bardziej
zlozona jest np. sytuacja
z lugiem sodowym, kto-
ry rowniez w $wietle
nowych cen jest nieopia-
calny, ale nie ma mozl-
wosci  ograniczenia tej
produkecji, gdyz jest to
produkt wynikowy przy
produkeji chloru. Przy
sprzedazy nawozdw W
okresie jesienno - zimo-
wym, a wigc po sezonie
mamy obowigzek stoso-
wania tzw. bonifikat,
ktorych w roku 1967 u-
dzieliliSmy 15 mln =zlo-

tych. Czy mozna tego
unikngé¢? = Przynajmniej
w czeSci — mozna. Na-

lezy nasilié produkcje i
sprzedaz nawozow W O-
kresach, kiedy nie obo-
wigzujg bonifikaty, a
wiee w II i III kwarta-
le, trzeba wigc rogwazyé
mozliwo$ei przesuniecia
remontow powodujacych
dtuzszy postoj z III na IV
kwartal. Nie zawsze jest
to mozliwe, ale sluzba
gt. mechanika winna sie
nad tym zastanowié.

DECYDUJE NIE TYLKO
PRODUKCJA

Byloby duzym upro-
szczeniem, gdybysmy
sprawy ekonomiczne od-
nosili tylko c'o produkeji.
Stuzba giléwnego mecha-
nika i energetyka ma
takze niemaly wplyw na
koszty i wyniki przedsie-
biorstwa. W roku 1967
mieli§my przyktady
przekroczenia kosztow
remontow kapitalnych,
S§rednich i biezacych.
Wplywa to na pogorsze-
nie sytuacji eknomicz-
nej danego zakladu.
Chodzi o to, aby obnizyé
koszty remontu, popra-
wiaé ich jako$é, wydiu-
zyé cykl miedzyremon-

towy, zadbaé o odpowie-
dni zapas cze$ci zamien-
nych itp.

W strukturze kosztow
duzy udzial, bo okolo 7
proc. stanowi energia e-
lektryczna. Okresowe
spadki produkcji wiasnej
energii w roku 1967 zmu-
szaly przedsigbiorstwo
do nieplanowanych do-
staw energii, co mialo
wplyw na poziom kosz-
tow. Je$li dodamy, ze
duza roéznica cen energii
pobieranej w szeczycie i
poza szczytem, latwo do-
strzee, jak moze to za-.
cigzyé na wynikach.
Problem jest z norma-
mi zuzycia paliwa. Wy-
niki EC II za rok 1967
sg w tym zakresie nega-
tywne. Fakt, ze wszel-
kie awarie majg bezpo-
$redni wplyw na wzrost
kosztow nie trzeba u-

dowadniac. Rowniez
gospodarka  transporto-
wa ma swoj niematly

wplyw na rytmike pro-
dukeji, sprzedazy i wyni-
ki przedsiebiorstwa.
Wspomne tylko, ze kary
za rok 1967 za przetrzy-
mywanie wagonow i cy-
stern wyniosly ponad 1
mln zlotych. Oczywiscie
wynika to czesto z przy-
czyn od nas niezalez-
nych np. z powodu nie-
rytmicznych dostaw.

GOSPODARKA
ZATRUDNIENIEM
I CZASEM
PRACY

Jest to zlozony pro-.

blem i zwrdoce uwage
tylko na najwazniejsze
sprawy. Z uwagi na dy-
namiczny rozwoéj Zakta-
déw nastepowal w ostat-
nich latach szybki przy-
rost zatrudnienia.
Wskaznik wydajnos$ci
wykazywal i nadal wy-
kazuje tendencje wzro-
stowg przewyzszajgca
wzrost plac, co jest
zgodne z podstawowsg za-
sadg ekonomiczng. Na
przestrzeni ostatnich lat

obserwujemy lepszg

dyscypline pracy.
Niekorzystnie nato-

miast ksztaltuje sie

wskaznik zachorowalno-
Sci i wykazywat do r.
1967 tendencje wzrosto-
wg. Jest to tym trudniej-
sze do wytlumaczenia, ze
przeciez co roku naste-
puje stopniowa poprawa
warunkow bhp, Coraz
wiecej zalogi korzysta z
wczasow, a w dodatku
najwyzsza absencja cho-
robowa przypada na li-
piec, sierpien i wrze-
sien... W r. 1967 przekro-
czenie zasilkow chorobo-
wych zostalo pokryte z
osobowego funduszu plac
w wysokosci ponad 1 min
zlotych. Absencja choro-
bowa powoduje koniecz-
no$¢ stosowania  godzin
nadliezbowych, nie po-
zwala na planowe wy-
korzystywanie  urlopow
innych pracownikow.

Podjete ostatnio decy-
zje wplyng zapewne na
poprawe sytuacji na tym
odcinku. Istotnym pro-
blemem majacym wplyw
na rytmike produkeji i
ograniczenie godzin nad-
liczbowych, jest réwno-
mierne rozlozenie urlo-
pow pracownizych.

Na podstawie przed-
stawionych wyzej spraw
latwo sformulowaé
wniosek, ze nie ma dzia-
lalno$ci,  ktéra by nie
powodowala okreSlonych
skutkéw ekonomicznych.
Nie omoéwilem tu spraw
wynikajacych z realiza-
cji planu postepu tech-
nicznego i racjonalizacji,
gdyz jest to problem,
ktoremu warto poswiecié
wiecej miejsca zwilaszeza
przy obecnych zadaniach
kosztowych.

>
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Skad ten
optymizm ?

Jeszeze w grudniu
1966 roku nadszedi do
redakeji list w sprawie
remontu tarnowskiej
tazni. Dlaczego rozpo-
czeto go wiasnie w je-
sieni, kiedy nastapi je-
go koniec itp., itd.

Juz wtedy podawa-
ne byly roézne terminy
zakonczenia robot. Ra-

diowezel tarnowski
wspominat co$§ o 1 li-
stopadzie, MPRB obie-

cywalo, ze juz 1 kwiet-
nia 1967 roku. Byl to
chyba jednak tylko zart
primaaprilisowy. Bo o-
to w listopadzie ubie-
glego roku stwierdzi-
liSmy, ze ,remont 1a-
zni pod kiédka”.

Jak  zareagowali na
to zainteresowani, czyli
MPRB i MPGK?

Wykonaweca poinfor-
mowal nas, Ze prace
remontowe wykonywa-
ne sg zgodnie z zalozo-
nymi na  poszczegbdlne
lata limitami i odpo-
wiadajgcym im zakre-
sem robét. Termin u-
konczenia przewidziany
zostal na 31 marca br.

A MPGK? W wyjas-
nieniu tej instytucji na
uwage zasluguje szcze-
gbélnie jedno zdanie.
mPrace przebiegaja w
zasadzie zgodnie
z  harmonogramem i

kapiele higieniczne
maija zosta¢ uru-
chomione juz od 1

kwietnia...”

Dlaczego wiec, jezeli
prace przebiegajg zgod-
nie z harmonogramem

podawane byly rézne
terminy ukonczenia
prac?

Byé moze, ten poda-
wany ostatnio termin
zostanie dotrzymany.

Ale i tak historia tego
remontu nie bedzie na-
lezala do najchlubniej-
szych.

REDAKCJA

Miesiac Muzyki z udziatem znanych zespoiw

(Ciag dalszy ze sir. 1)
lym wojewodztwie oraz wystepy przed
mikrofonami Polskiego Radia. Wcze§-
niej ,,Stoneczniki” wezmg udziat w fe-
stiwalu studenckim we Wroclawiu.

Az dwa zespoly do przegladu zglosit
Dom Kultury chorzowskiego ,Kansta-
lu”. W big-beacie barw Slaska bronié¢
bedzie znany tam ,,BENEFIS”, za$§ jazz
zaprezentuje najmodniejsza grupa mu-
zyczna miasta ,,ANTYKI” z solistkami
U. Diugaj i A. Kosz.

Duzo do powiedzenia moga mieé
»IZOMERY” z pulawskich ,Azotéw”.

Pod kierownictwem absolwenta PWSM |

mgr A. Banacha, czlonkowie tego ze-
spolu zanotowali wiele sukcesow. U-
prawiajg trudniejsze style jazzowe.

Wiele razy pierwsze miejsce zajmo-
wal zespét beatowy ,,ALIKWOTY” z
klubu fabrycznego Huty ,Florian” w
Swietochiowicach. Czesto nagrywal dla
Polskiego Radia i TV. Bral udzial w
akcji miedzynarodowej ,,Malta 67”.

No i wreszeie starzy znajomi: ,,TEL-
STAR” z Krakowa, laureaci ubieglo-
rocznego ,, Tygodnia Muzyki” wystepu-
jacy niedawno w telewizyjnym ,,Klubie

po szostej”. Zobaczymy tez zespél
»TYTANI” z wielickiej Kopalni Soli.
Solista - ,Tytanéw” M. ' Stryszowski
wspolnie z M. Kobielskim zajal I miej-
sce w ostatnim festiwalu chemikow. Z
Krakowa wystapia réwniez ,WAWE-
LE”,

Do tarnowskiego festiwalu zglosily
sie grupy beatowe z Dgbicy, Jaworzna,
Pustkowa, Krakowa, Zywca, Nowej
Huty, Zabna, Gliwic i Tarnowa oraz
zespoly rozrywkowo-jazzowe z Tarno-
brzega, Nowej Huty, Niedomic, Nowe-
go Targu, Andrychowa. Zapowiada sie
na ostrg rywalizacje i sporo emocji. O
szczegdtach imprezy bedziemy pisaé w
nastepnych numerach ,,TA”. (Kyz)

8 ganizuje

- Wieczory w wiejskich klubach

Wlasnie o tym zamierza
my dzi§ pisaé, a szczegol-

nie o Klubie Rolnika w

Ciezkowicach i klubie, Ru-
chu” w Zalasowej. OCba s3

laureatami (I i II miejsce
8 W powiecie)
M miano najlepszego klubuw

konkursu o

1967 roku. W radach spote-
cznych tych placowek dzia-
lajg pracownicy ,,Azotow”,
a co najwazniejsze — or-
ganizowane przez nich im-
prezy cieszg sie duzg po-

% pularnoscig.

CIEZKOWICE wyrdznia-
ja sie mnogoscig form
dzialania, mimo ze dyspo-
nuja skromnym locum.
Dziala tu Uniwersytet Po-
wszechny, w ktoérego zaje-

;‘ ciach uczestniczy 40 stu-

chaczy. Wspélnie z biblio-
tekg gromadzkg klub or-
wieczory poezji,
prowadzi kacik nowosci
ksigzkowych. Raz w mie-
sigeu ciezkowiczanie stu-
chajg przegladu wydarzen

: miedzynarodowych. Dla ko~

biet zorganizowane sg roz-
ne kursy praktyczne. Klub

5 BTG

Mikrowywiad ,,TA”’

Ostrzezenie dla Zyrantow

Qiekawa jest coroczna lektura bilansu zaklado-
wej 'kasy zapomogowo-pozyczkowej. Chociaz wiele
w nim cyfr, to mozna z nich wysnu¢ interesujgce

Cigzkowice i Zalasowa — to miejscowosci, lezgce
na przeciwlegiych ~krancach powiatu
skiego. Z obydwu dojezdza do tarnowskiego kom-
binatu cnemicznego na jedna zmiane po kilkadzie-
siat osob. Swoj kontakt z Zakladami ograniczaja
do godzin pracy. Korzystaja tylko ze Swierczkow-
skich sklepéw. Reozrywke kulturalnag musza zna-
lez¢é w miejscu zamieszkania.

tarnow-

jest czestym organizatorem
wycieczek do teatru tar-
nowskiego, ktory wysyla
do Ciezkowic bezplatne bi-

‘lety na kazda premiere.

Trzeba tez wspomnie¢ o
zespole recytatorskim, 28-
osobowym chorze. Jego
czlonkowie zbieraja ludowe
piosenki i gawedy, chcg na-
wet zorganizowaé w klu-
bie izbe pamiatek regio-
nalnych.

Przodujacym klubem kie-
ruje pelna inicjatywy Ja-
nina Gatek. Aktywnej ra-
dzie spolecznej przewodzi
Jan Hudyka — pracownik
Zakladu Akrylonitrylu.
Chociaz pracuje na zmia-
ny, zawsze znajdzie czas na
dzialalno$é W klubie,
L.ZS-ie. Do niedawna pro-
wadzil zespét teatralny. W
ubieglym roku zorganizo-
wal wycieczki do O§wieci-
mia, Lancuta i Warszawy.
Ta ostatnia doszla do skut-
ku dzieki wypozyczeniu au
tokaru przez , Azoty”, za
co nalezg sie slowa podzie-
kowania sekretarzowi KZ
PZPR w ZA tow. R. Osu-
chowi. Wydatnej pomocy
udziela klubowi ciezkowic-
ka GS z prezesem J.Bron-
kiem.

Klub w ZALASOWEJ, w

ktérego radzie spoleczne]
aktywnie dziala: tokarz
Gléwnego Mechanika

ZPN oraz aktywista ZMW
i LZS — Julian Podraza,
specjalizuje sie w szerze-
niu o$wiaty rolniczej.

rolniczym, prowadzi ze-
sp6l przysposobienia rolni-
czego. Drugi kierunek dzia-
lalno$ci tej placowki to
rozwijanie amatorskiego
ruchu artystycznego. Za-
stuzony amator K. Rako-
czy prowadzi tam koitko
dramatyczne. Pracowal tez
zespo6t taneczny i chéor. W
Zalasowej goscili studenci
krakowskiej PWST, ktorzy
dali spektakl oraz nawig-
zali kontakty z miejsco-
wymi amatorami. Odbylo
sie duzo interesujacych
spotkan, jak np. z Wiet-
nameczykami, organizowa-
no wystawy — swoje pra-
ce eksponowala miejscowa
mlodziez. Klubem wto-
darzy od lat energiczna

OD ACSH

SZANOWNY PANIE REDAKTORZE!

Najstraszliwsze zaklecie,

jakiego uzywa méj dziadzio

g brami — ,,abys cudze dzieci uczyl”. Nie watpie, 2e za=
l wod pedagoga symekurq ma pewno nie jest. Wychowa=
B nie takiego mp. ananasa jak Wicek Piekus jest zada=
i niem na miare pogromecey tygryséw. Ale kobiety nie z ta=
¥ kimi zidtkami dojg sobie rade, czego najlepszym pPrzy=

B

B kladem nasza nauczycielka, pani Kowalska.

Wracajae jednak do dziadzia zobowiqzuje sie go zdys=

§ tansowaé kilkoma zakleciami z

réznych dziedzin na=

B szej wspbiczesnosci, wobec ktérych zlowrdzbne zyczenie
M dziadzia stanie sie przestodzong laurkq.

8 Juz Zyczenie ,,O0by$ czekal w ogonku do toalety na
il pierwszym pietrze w administracji’”” — moze wywolaé
B u ofiary stan obsesyjnego leku, nie trzeba nowet cze=

K kaé az zyczenie sie spelni.

il Gdybym $miertelnemu wrogowi rzucit supozycje =
M ,Obys dwa razy dziennie brnat do budynku centrali te-

B lefonicznei” —
B jego serce.

nie wytrzymatoby nawet
Roéwniez konski

najsilniejsze

2olqdek osobistego wroga

E skapitulowatby przed groibq ,cbys jadl zrazy” w barze

¥ pod ,,Rybka”, lub ,serek

Smietankowy ze Spoéldzielni

Zofia Pawlowicz,

koto ZMW 2z przewodnicza-
cym J. Podraza, troszczag-

ce i wyglad klubo-kawiar-
ni.

za§ 0o~

pieke nad nim sprawuje

J L 2yczenia.
cym sie na co dzien o pra- K

(K-t)

# Mleczarskiej w Tarnowie, faszerowany szkiem”.

§ Nieublagani masi przeciwnicy oburzeni takimi klatwa=
B mi beda ulegli jak jagnieta i wyciqgnqg rece do 2zgody
B oby tylko nie spelnity sie przejmujgce dreszczem grozy

Koniczqe 2z makabrq zasylam Panu serdeczne 2z2ycze=
B nia. Oby wierszéwka byla dla mnie taskawsza.

Z szacunkiem WACUS

Dokad z ,,Turysta™?

Spoétdzieleze Biuro Turystyczne ,,Tu-
rysta” zaplanowalo juz tegoroczne

zu socjalistycznego. MozZna wigc wy=
bra¢ sposréd wielu atrakcyjnych pro-
pozycji ,,Turysty” co$ dla siebie i za-
planowaé tegoroczny wyjazd za gra-
nice. Informacji udziela, przyjmuje
zgiloszenia tarnowska ekspozytura biu=
ra: Tarnéw, ul. Dzierzynskiego 2.

WYCIECZKI

24—31 V, 15—22 IX, 5—12 X: Drezno —
Lipsk — Weimar (2415 zt 4 dewizy).

6—10 IV, 11—15 V: Erfurt i Weimar
(1505 zt + dewizy).

14—20 V, 24—30 VI, 14—20 X, 30 X —
6 XI Drezno i Praga (2105 zt 4 dewizy).

wycieczki zagraniczne do krajow obo-

2—6 V, NRD (Berlin — Magdeburg i
Poczdam) (2075 zt + dewizy).

8—24 VI — Bulgaria i Rumunia (4 000 z}
+ dewizy).

9—26 IX —
(3500 zt + dewizy).

9—26 VIII — Druzba (Bulgaria) 5100 z
+ dewizy).

14—30 VI — Sloneczny Brzeg (Bulgaria)
5000 zt + dewizy, 12—30 VI Sloneczny
Brzeg 6260 zt -+ dewizy, 23 IX — 7X —
Sloneczny Brzeg 5000 zt + dewizy.

21 VI — 9 VII, 2—20 VIII Rumunia,
Bulgaria, (5000 z}, 1144 dewiz).

10 VIII — 1 IX Eforia Nord (Rumunia)
5500 zt -+ dewizy. 25 VI — 16 VII, 16 VII
— 6 VIII. — Eforia Nord (Rumunia)
6 000 zt 4 dewizy.

10—15 IX Targi w Brnie (2060 zt +
dewizy). !

15—29 IX — Verudola (Jugostawia)
6000 zt -+ dewizy, oraz 6—20 VI — Bas-
ka Voda (Jugostawia) 6200 z! + dewizy.

Od 13—26 VIII do Balatonu i Sofiok
(4200 zt + dewizy i 1—5 X do Buda-
pesztu (1450 zt % dewizy).

Bulgaria, Rumunia

wnioski i spostrzezenia.

chwildwki, czyli

widualnym.

czy to prawda?

Z ubiegloroczng dziatalno$cig kasy zapoznal nas
kierownik STANISEAW LASOTA.

UdzieliliSmy w tym czasie 6176 pozyeczek i 5682
ilosciowo niewiele wigcej niz w
1966 r. Ale wzrosta ich wielko$é, bo z 30,6 min w
1966 r. do 37,7 min zt w ubieglym roku. Rosng tez
wklady i sumy oszeczedzane. Stan oszczednosci za u-
biegly rok wyni6ést 20,5 mln zt (18 min 2zt w 1966 r.)
a kwoty zgromadzone osiggnely sume 3,3 min zt (2,3
min z w 1966 r.). W naszej gestii znajduje sie tez
fundusz pomocy kolezenskiej grom.
nych skladek calej zatogi. Ubieglégo roku wypta-
ciliSmy 69 odpraw posmiertnych na sume 729 tys. zi,
102 zapomogi rencistom i inwalidom na kwote 1,7 min
zt. Uruchomiono fundusz zapomogowy dla rencistow,
ktory powstaje z odsetek od lokaty funduszu rezer-
wowego i pomocy w. wypadkach losowych.

— Na co ludzie pozyczaja? .

— Potrzeby naszych klientébw sa rézne. Jednak o-
statnio daje si¢ zauwazyé ruch w budownictwie indy-

— Sl.yszalex‘n 0 duzych kwotach wplacanych
przez zyrantéw za niesolidnych

- — Tak, to gorzka prawda. Ci, co zawierzyli swym
wspbttowarzyszom pracy, musieli zaplacié w ubr. az
ponad 100 tys. zt. Nam za$§ przybylo dodatkowej pracy.

— Jak gospodaruja przydzielanymi przez kase
limitami poszczegélne rady oddzialowe?

— Chciatbym tu zwré6ci¢ uwage na inne niepokoja-
ce zjawisko. Ogniwa zwiagzkowe bezkrytycznie pod-
chodzg do spraw przydzialu pozyczek. Daje sie kaz-
demu, kto wypelni wniosek. Nieraz jest to miody
cztowiek pracujacy niecaty rok. Bierze 5 tysiecy po-
zyezki i przepija, a potem zwalnia si¢ z pracy. Pla-
cg oczywiscie zyranci. Takie metody sa antywycho-
waweze oraz uniemozliwiaja rzeczywiscie potrzebuja-
cym otrzymanie pozyczki. Ten problem z caly ostros-
cig wystepuje w nowych jednostkach produkcyjnych
kombinatu. Jeszeze gorzej, bo zdarzaja sie wypadki
udzielania pozyczek notorycznym pijakom. Przy roz-
dziale pozyczek trzeba jednak wnikliwiej analizo-
waé zglaszane wnioski.

zony z dobrowol-

pozyczkobiorcow,

Zanotowal: Zyk

Wspoélptacuje

O tym przypomina tar-
nowiakom neonowa rekla-
ma PZU na rogu Krakow-
skiej i Walowej. Slogan
ten jest tematem szeregu
dwuznacznych dowcipow,
albowiem ogdlnikowe sfor-
mulowania nie moga za-
wieraé w sobie ladunku
przekonywajacej argumen-
tacji dla ludzi zdrowych
i pelnych zycia.

Trzeba dopiero rzeczy-
wistego dramatu, by do-
strzec celowo$é wszelkiej
propagandy dotyczacej u-
bezpieczen. Tarnowski sad
rozpatrywal ostatnio kilka
spraw cywilnych przeciw-
ko przedsiebiorstwom pan-
stwowym i PZU w zwigz-
ku z niewyplaceniem od-
szkodowania Z tytulu
Smierci lub nieszcze$liwe-
go wypadku. Jedng z nich
byla sprawa z powoddztwa
Anny W. przeciwko Miej-
skiej Stuzbie Drogowej i
PZU o zaptate piegcin ty-

z kotkiem

siecy zlotych. Przyczyng
procesu byly nastepujace
wydarzenia.

Syn skarzgcej sie Adam
W. rozpoczat prace w Miej-
skiej Stuzbie Drogowej w
dniu 4 IV 1966 r. W mo-
mencie podejmowania pra-
cy podpisat deklaracje, wy-
razajagc w ten sposéb zgo-
de, by z wynagrodzenia po-

statnich pigciu miesiecy
przed $§miercig. Inspektor
PZU wyjasénil przy tym, ze
zgodnie z obowiagzujgcymi
przepisami  ubezpieczenie
wygasa z uplywem trzech
miesiecy od zaplaty ostat-
niej skladki. Od decyzji tej
Maria W. odwolala sie do
Wojewddzkiego Inspekto-
ratu PZU, ktory jednak

Przezorny zawsze ubezpieczony

tracaé mu , sktadki ubez-
pieczenia grupowego na
wypadek $mierci. W paz-
dzierniku tegoz roku
stwierdzono u Adama W.
objawy choroby nerwowej
i dlatego od 27 X 1966 r. az
do chwili Smierci w kwiet-
niu roku nastepnego prze-
bywal on na zwolnieniu
chorobowym.

Kilka dni pézniej matka
zmartego 77-letnia starusz-
ka zwrécila sie do PZU o
wyplate nalezno$ci z tyfu-
tu ubezpieczenia syna. Ja-
kiez bylo jej zdziwienie,
gdy dowiedziala sig, ze
PZU odszkodowania nie
wyplaci, gdyz Adam W. nie
placit skladek w ciggu o-

podzielit stanowisko In-
spektoratu Powiatowego.

W tej sytuacji pozostala
staruszce jedynie droga sa-
dowa dla dochodzenia pre-
tensji. Whniesiony pozew
skierowala zaréwno prze-
ciwko PZU, jak i praco-
dawcy syna, tj. Miejskiej
Stuzbie Drogowej. W trak-
cie procesu okazalo sie, ze
PZU istotnie nie ma pod-
stawy do wyplacenia od-
szkodowania, albowiem
pracodawca Adama nie po-
tracat z wyplacanego mu
zasitku chorobowego zade-
klarowanych skladek.

- Pracownice ksiegowosci
Miejskiej Stuzby Drogowej
tftumaczyly sie, ze w cza-

sie choroby pracownikow
fizycznych nie potracaly
im skladek ubezpieczenio-
wych, gdyz nie wiedzialy,
iz nalezy to rcbié. Na pod-
stawie powyzszego oswiad-
czenia sad zasadzil od pra-
codawcy Adama W. na
rzecz jego matki Marii W.
odszkodowanie w takiej
wysokoéci, jakie otrzyma-
laby, gdyby syn byt rze-
czywiscie ubezpieczony.
Podkreslono przy tym, zZe
zaklad pracy moze zaprze-
staé potracania skladek u-
bezpieczenia grupowego z
wynagrodzenia albo in-
nych S$wiadczen, jesli za-
interesowany pracownik
tego zazada w formie pi-
semnego wniosku.
* * *
Sprawa ta jest przykla-
dem na bezmy$lnoéé nie=-
ktérych pracownikéw ksie-
gowosSci. Czesto przeciez
zdarza sie, ze czlowiek u-
miera po krotszej lub diuz-
szej chorobie. Dlatego tez
wlasnie w czasie choroby
nalezy przede wszystkim
§ciggnaé skladki ubezpie-
czenia na wypadek Smier-
ci. Aby do tego doj$é nie
potrzeba zadnej znajomos-
ci prawa, a wystarczy je-
dynie chwila zastanowie=
nia. OBSERWATOR
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Stefan Golonka — sekretarz POP w wydziale
kwasu II, styka sie¢ codziennie z pewna grupa
ludzi, ktoérzy bynajmniej nie przychodzg do nie-
go ze swymi bolaczkami. Ich interesuja ksiazki, bo

sekretarz prowadzi tam punkt wypozyczen zakla-

. dowej biblioteki.

Kazdemu doradzi co
przeczytae, od dawnych
lat jest sam wielkim mi-
tosnikiem dobrej ksigzki.
Dba o ksiegozbior filii. Co
dwa miesigce zmienia po
kilkadziesiat pozycji.

Aktualnie posiada 270
ksigzek oraz 120 czytelni-
kéw — pracownikéw wy-
dziatu i 90 o0s6b sposrod
ich rodzin. Ksigzki z filii
czytajg w domu matki, oj-
cowie, rodzenstwo, zony
lub dzieci. Wozg je robot-
nicy po Kkilkadziesigt ki~
lometréw do oddalonych
wsi, gdzie brak czegsto

spotka sie w bibliotece
glownej, jak np. komplet

dziet Dumasa, utwory
Balzaka, Hugo.
Opowiadal Golonka o

tym, jak kilku pracowni-

Do Golonki po dobrg ksiazke

punktu bibliotecznego. Ale
nie tylko oni przychodza
do Golonki. Spotka¢ tam
mozna kadre, inzynieryj-
ng. Stalym czytelnikiem
jest kierownik wydzialu
inz. J. Osiejko, mimo ze
korzysta on rowniez z bi-
blioteki w DK. Do punktu
przyciggajag ludzi same
ksigzki. Sa w filii nawet
takie pozycje, ktérych nie

STEFAN GOLONKA CHETNIE SLUZY RADA KAZ-

DEMU CZYTELNIKOWER

Fot.: ST, CHABIOR

Kuftura v elekirykow

Kilka dni wydzwanialem pod wskazany numer
by moéc umoéwi¢ sie na spotkanie z Janem Drucia-
kiem, Wreszcie udalo sie.

Przyjde zje$é $niadanie, to moze wtedy porozma-
wiemy — odpowiedzial mi.

Na miejscu zagadka wyjaénita sie. Druciak jest
brygadzista w wydziale remontéw silnikéw w Za-
kladzie Elektrycznym. Ze swymi ludzmi pracuje
ciggle w terenie. Przychodzi tylko (nie zawsze) na
$niadanie i przed koncem pracy. Z kombinatem
zwigzal sie 25 lat temu. Poza pracg zawodowg
znajduje czas na dziatalno$§é¢ spoteczng. Jest instru-
ktorem k-o i spolecznym inspektorem pracy.

Interesuje mnie, jak on wywigzuje sie z tej
pierwszej funkcji. Przeciez Zaklad Elektryczny to
170-osobowy warsztat i dziesiatki grup tej situzby
rozrzucone po calym kombinacie. Kontakt miedzy
nimi zapewnia telefon, uzupeiniany nieraz rozmo-
wami osobistymi, zresztg w kazdej grupie wyzna-
czono osobe do rozprowadzania biletéw na impre-
zy do teatru, kina. Trzeba tylko umieé¢ koordyno-
waé skromng dzialalnoéé kulturalng. Wyrédznia-
jacym sie grupowym jest Jozef Klich z nowego
Amoniaku.

Jan Druciak wraz z czlonkami swej brygady oglada
Temontowany silnik.
Vo Fot,: J. IWANSKI

Co innego w samym warsztacie — ozywia sie
Druciak. Tutaj ludzi widze co dzien. Podczas prze-
rwy $nicdaniowej moge porozmawiaé z nimi 0 WY~
cieczce, imprezie estradowej. Nie brak nigdy chet-
nych do teatru, sprzedaje jednorazowo okolo 25
biletow; na imprezy artystyczne nieco wiecej, cho-
ciaz te drogie wystepy nie cieszq sie popularno$-
ciq. Zaws?e sq chetni na wycieczki.

Tarnowianie lubia imprezy, za& ci mieszkajacy
poza miastem tylko wycieczki i to nawet kilku-
dniowe. J. Druciak dopiero pierwsza kadencje pel-
ni obowigzki instruktora k-o. Zyczylby sobie czest-
szych kontaktéw z Rada Zakladows.

Przydalby sie jaki$ instruktaz — dorzuca. Nie
zawsze wiadomo co robié. A Dom Kultury tylko
dzwoni, zeby rozprowadzaé bilety.

Problem to nabrzmialy juz od dawna. Warto
wreszcie sig¢ tym zajac.

(Kyz)

kow zaczelo czytaé ksigzki
przy stanowiskach pracy.

Dowiedzialo sie o tym
kierownictwo wydziatu.
Padly glosy, by zamkngt

filie. Ale kierownik spy-
tal sekretarza: czy ksigzki
sg czytane? Otrzymal od-
powiedz twierdzacg. Filia
nie zostala zamkniegta, a
z ,pozeraczagi” ksigzek

w czasie pracy mozna So-

ERZYZOWEA

POZIOMO: 1. beczka, 5. li-
nia utrzymujaca dolny rog
zagla, 6. moneta angiel-
ska, 7. na przezigbienie, 10,
matka Zeusa, 11. skorupiak,
13, naszyjnik, 18. ptak, 1%
zuzlowy, 18. litera grecka, 19.
pole dziatania, 20. zaprzecze-
nie, 22, jednostka mocy, 23.
walka w boksie, 24, dawny
zolnierz, 26. zalobna tkanina,
27. Srodek na mole, 30. mar-
ka samochodu, 31. zjawa, 32.
uzdrowisko w WwWoj. IZeszZow-
skim,

PIONOWO: 1. pé6iwysep, 2.
marka telewizoréw czeskich,
3. skaly o budowie warstwo-
wej, 4. biuro przy warsztacie,
7. rasa ciezkich koni, 8. chro-
ni port przed falami, 9. urzg-
dzenie kolejowe, 12. ozdoba
architektoniczna, 13. 16dz ry-
backa, 14. imie zenskie, 15.
miasto w Srodkowych Wio-
szech, 21. nasz klub, 25. bur-
sztyny, 26. miasto w woj. ka-
towickim, 28. rzeka we wsch,
Turkiestanie, 29. piytka zato-
ka morska.

Rozwigzanie krzyzéwki, wy=
lacznie na kartkach prosimy
nadsytaé pod adresem redak-
cji do dnia 9 marca br.

Wsréd Czytelnikébw, ktorzy
nade$§lyg prawidlowe rozwijza-
nia roziosujemy nagrode w
postaci bonu towarowego
wartosci 80 zi.

ROZWIAZANIE
ERZYZOWK1 Z NR 2 (173)

ramajana, tarabona, kora=
mina, sybaryta, mikrobusy,
krotochwile, kapilara, barani-
na, Bukowina, kokakola, Ka-

tarzyna, nikotyna, okowita,
Takaoka.
W wyniku losowania, mna-

grode w postaci bonu towa-
rowego ‘wartoSci 80 =zl za
trafne rozwigzanie krzyzéwki
otrzymuje Genowefa Szczygiel,

TARNOWSKIE AZOTY

2 Ste. 7

bie przeciez poradzié... Co-
dziennie filie odwiedza 6
— T oséb, z tego kazda
wypozycza po 2 — 3 ksigz-
ki. Latwo wige wyliczyé
ile wypadlo tego razem w
ciggu roku. Co czytaja?
Najczesciej literature z o-
kresu II wojny $wiatowe],
powie$ci historyczne, pod-
réznicze. Przoduja: A.
Kroél, W. Bazula, K. Szat-
ko, A. Bochenek, Wil Wa-
rzecha (dojezdza az z
Bobowej), St. Przywara.

_Stefan Golonka mySli
powaznie o ‘powiekszeniu
wydziatowe] biblioteki.
Zglosil ja nawet do wspoél-
zawodnictwa miedzy punk-
tami i konkursu  ,Blizej
ksigzki wspoélczesnej”.

(Zyk)

Tarnéw = 3, ul. Galczynskie-
go 13.

Po odbiér mnagrody prosimy

.zglosi¢é sig w redakcji,

Rozstrzygnigcie konkursu fotograficznego |

Czesiaw Knapix — .aureaiem

W listopadzie ubiegtego roku Towarzystwo Przy-
jaciét Ziemi Tarnowskiej oglosilo konkurs foto-
graficzny ,Mo6j Tarnéw”. Celem konkursu byto
zarejestrowanie w fotografii zabytkéw miasta, je-
go architektury, przyrody i sztuki, a takze scen
z zycia wspoélczesnego Tarnowa.

Na konkurs wplyneto kilkadziesigt prae, z kté-
rych sad konkursowy pod przewodnictwem znane-
go fotografika Henryka Hermanowicza z Krakowa
wybral najlepsze.

I nagrode w wysokoSei 2 000 zt przyznano CZE-
SEAWOWI KNAPIKOWI za zestaw zdje¢, a w
szczegblnosei  fotogramy: ,,Staromiejski- zaulek”,
, Fragment wielkiej chemii”, ,,Noc nad miastem”.
Cz. Knapik otrzymatl rowniez specjalng nagrode za
poziom artystyczny calo$ci nadestanych prac.

Dwie II nagrody po 1000 zt przyznano: A. RUD-
NIKOWI za zdjecie ,,Tarnéw-podcienie” oraz J.
BERGMANOWI za zestaw zdjet, a w szczegdlno§-
ci ,,Burek”, ,,ulica Walowa — wycieczka”, ,,Tarnow
zimg i noc3y”. .

Sad konkursowy przyznal ponadto pieé III na-
gréd po 500 zt za nastepujace prace: ,Nie prze-
baczamy” i ,, Tarnéw ul. Walowa”, ktérych auto-
rem jest J. FLEK, ,zaulek Starego Miasta” —
B. WIATRA, , Reportaz” (seria zdje¢ z Goéry Mar-
cina) — A. RUDNIKA, ,Slad starej furty” — Z.
DZIUBANA oraz zestaw zdje¢ zatytulowany ,,Frag-
ment zabytkowego nagrobka” i ,XIII-wieczny
Swiecznik” — A. CZAJKI.

Zdjecia nadestane na konkurs zaréwno nagro-
dzone, jak i nie, beda tematem specjalnej wystawy,
ktérg w marcu przygotuje Towarzystwo Przyjaciot

Ziemi Tarnowskiej.
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Nowosci
wydawnicze

»AKUMULATORY SA-
MOCHODOWE i MOTO-
CYKLOWE” — Z. Ziet-
kiewicz — Ten podrecznik
dla technikéw, elektry-
kéw, jak i ucznidw szkoél
samochodowych, szczegb-
lowo omawia dzialanie,
budowe i konserwacje a-
kumulatoréw. WKikL, str.
227, 20 z1.

»,U ZRODEEL NOWO-
CZESNEJ GOSPODARKI
EUROPEJSKIEJ” — A.
Maczak W niniejszej
ksigzce z serii ,,Omega”
B - autor omawia zagadnienia

«ludnos$ciowe, gospodarcze
i polityczne Europy okre-
su XVI i XVII w. po-
réwnujac Anglie z reszta
kontynentu. PWN, str.
198, 20 zi.

»ZOOLOGIA — PRZED-
STRUNOWCE i STRU-
NOWCE” — Ta praca zbio
rowa przeznaczona jest
dla studentéw biologii,
omawia podstawowe wia=
dor-~§ci 0o budowie i czyn=
noSciach ciata przedstru-
nowcoéw i strunoweodw, ich
podzial systematyczny o-
raz charakterystyezne
dla poszczegblnych grup
objawy zycia osobniczego
i zespolowego. PWN, str.
529, 65 zi.

Sproikania na widowmni

mi, trudno uchwytne
Orzeczenie Hatch’a

Oto tresé sztuki wysta-
wianej obecnie na scenie
naszego teatru. Utwor ten
jest satyrg ma =zachodnie
stospnki, gdzie swodj talent
mozna wykorzystaé tylko
w_tedy, gdy ma sie odpo-
wiednie koligacje lub po-
netng a niezbyt cnotliwg
zong. W pewnym stopniu
sztuka obnaza sposéb zy-
cia i idealy Zachodu — u-
stawiczng pogon za pie-
nigdzem. W ,,Pepsie” jedy-
ng postacia moralnie po-
zytywng jest stuzacy Cy-
prian przezywajacy we-
wnetrzny dramat, bowiem
wypozyczyl sobie melonik
swego pana na pogrzeb
ciotki...

Wszystko to jednak jest
za malo na sztuke teatral-
ng, nawet gdy ma by¢ ona
bezpretensjonalng . kome-

dyjka. Zaréwno temat, jak
i problem sg nam dosko-
nale znane i znacznie gle-
biej przedstawione chociaz-
by w filmie ,Rosemarie
wsrod milionerow”, badz w
dramaturgii Shawa, lub w
satyrycznych prawach Par-
kinsona. R6wniez sama bu-
dowa tej komedii nie jest

zbyt oryginalna — podsta-
‘rzale gapi,

nie pierwszej
miodoSci dowcipy.

Nie mam nic przeciwko
takim sztukom do momen-
tu, gdy nie prezentuje sig
ich na scenie panstwowej,
ktorej linia repertuarowa
nie jest najmocniejszg
strong. Widz z ogladania
tej sztuki wynosi zal, ze
u nas nie ma kabareto-
wych aktorek, lub ze na-
sze zony nie s3 tak tole-
rancyjne jak Maria Auro-

. Miody francuski architekt stoi przed zyciowa szansa, ktéra ma mu daé przy-
jecie jego projektu do realizacji w instytucji zwiazanej z EWG. Decyzja zalezy
od Hatch’a, cztowieka bardzo wplywowego, lecz zajetego konferencjami, narada-

fgst druzgocgce — pod pretekstem zbyt wysokich kosztow
instytucia ta ma zamiar wybraé projekt innego architekta... O klopotach naszego
bohatera dowiaduje sie Pepsie, aktoreczka kabaretu, dziewczyna lekkich obycza-
jow, znajaca nawyki i stabostki mezczyzn. Szybko tez rozszyfrowuje Hatch’a. Udaje
zone architekta, stosuje odpowiedni do sytuacji klucz.. i nasz bohater uzyskuje
aprobate swego projektu. W rewanzu, juz jako slawny i zamozny czlowiek za-
tatwia Pepsie role w teatrze.

zadatk6w na wampa, ale
to i dobrze, bo przynaje
mniej zyskuje sympatie i
dobra gra ratuje sytuacje.
Caly ten zesp6l niedawno
prezentowat »Konrada
Wallenroda”. ByliSmy za-
chwyceni. - Dzi§ gra tego
zespotu jest réwnie zwar-
ta i wyréwnana, ale do po-
wodzenia daleko z wing
jednak sztuki.

Pepsieikwiat tuherozv.

ra.. Szkoda wiec, ze wlo-
zono tyle pracy i wysitku
w tak mierng pozycje.
Je§li chodzi o rezyserig
i gre aktorska, to im wias-
nie zawdzieczamy, ze sie-
dzimy do konca. Andrzej
Wrona jako architekt, Je-
rzy Rudeolf jako Halek, Jo-
zefina Werner w roli Marii
Aurory oraz Aleksander
Sokolswski jako Cyprian,
robia co moga, by nas za-
bawi¢ i oglgdamy ich z
zalem, ze utwoér jest tak
mierny i niewdzieczny.
Niemal bez przerwy jest
na scenie Irmina Babiniska
odtwarzajgca role Pepsie.
Jedyng jej wada jest brak

Takze i rezyser robi, co
moze, ale zrobi¢ tu mozna
niewiele, przynajmniei u-
trzymaé dystans, co jest
chyba gléwng zaslugg. W
sumie, wiele wysitkéw —
efekty? Mawial Majakow-
ski — ,,Czy potrzebny jest
nam kwiat tuberozy? O-
wszem, ale mozemy si¢ bez

szz

niego obejsc”.

S. ANDRZEJEWSKI

Panstwowy Teatr im. L.
Solskiego w Tarnowie. P.E.
Victor ,,Pepsie”, komedia w 3
aktach. Rezyseria Janina Ol-
sza-Lukasiewicz, scenografia
Marian Eile, Premiera 18 lu-
tego 1968 x.
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REPERTUAR KINA
WwAZOT” :

2—4 III —  , Przedzial
mordercOw” — prod. fr.
5—7 III — »ITOjglowy
smok” — prod. radz.

8—10 III ,,Wikingowie” —
prod. USA

REPERTUAR TEATRU
IM. L. SOLSKIEGO
W TARNOWIE
2 i3 I — godz. 18.30 —

»nWesele”

4 III — godz, 15.30 —
nWesele”

6 i 7 III — godz. 15.30 —
»Wesele”

9 111 — godz. 18.30 — ,,Kroél

wibczegow” — (pokaz -
proba generalna).
10 III — godz., 1830 —

5 K101 wibczegbw”® — (pre-
miera).

PRELEKCJE, ODCZYTY,
SPOTEKEANIA

6 III — godz. 20.00 —
Internat Tech. Chem. — z
cykll: ,,Zwiedzamy Swiat”’
— prelekcja mgr Broel
Platerowej pt. ,,Brazylia
= kraj i ludzie” — cz. II.

Zygmunt Pytko najlepszym sportowcem Tarnowa

V plebiscyt sportowy ,,TA” | PKKFil

- rozstrzygniety

plebiscytu sportowego

styki w Tarnowie,

Na uroczystos¢ przybyli
m. in. I sekretarz KP
PZPR tow. mgr E. Michon,
sekretarze KZ PZPR , Azo-
téw” tow. tow. R. Osuch i
M. Wozny, przewodniczacy
PKKFiT T. Michalski, za-
stepca dyrektora mgr Cz.
Sulkowski, przewodniczgcy
RZ tow. St. Kurowski, pre-

kementarz

oriowy

W ohozie

Wreszcie zima za ma-
mi. Przyjemnym akor-
dem zimowej pauzy by-
to rozstrzygniecie pig-
tego z rzedu plebiscytu
sportowego  zorganizo=
wanego przez redakcje
sTarnowskie Azoty” i
PKKFiT w Tarnowie.
Zwyciezeq plebiscytu
jak bylo do przewidze-
nia  zostat zastuzenie
aktualny indywidualny
mistrz Polski ma zZuzlu,
zawodnik tarnowskiej
Unii ZYGMUNT
PYTKO. Serdecznie gra-
tulujemy!

Siatkarze Unii po o-
statnich niepowodze=
niach z AZS-em Kra-
kow  stracili ostatniq
szanse na mistrzostwo
w grupie i na awans do
II ligi.

Pilkarze po powrocie
z Jeleniej Gory zapre-
zentowali sie wlasnej
publicznosci w spotka-
niu z I-ligowym zespo-
tem  Szombierki By-
tom. Wygrali zasluzenie
goscie 3:2. Mimo rozmo-
kiego i $liskiego tere-
nu oraz przenitkliwego
zimna, widowisko bylo
interesujgce, zwliaszcza
do przerwy. W tej czes-
¢i spotkania tarnowia-
nie do$é mieoczekiwanie
wyraznie gorowali
nad gornikami. Dopiero
druga polowa spotkania
obnazyla wszystkie bra-
ki reprezentantow.
Szczegblne braki kon-

niw  zauwazyliSmy u
miodych pitkarzy (Ora-
towski, Gobrka). Sta-
bo spisali sie takZe ma-
“pastnicy, ktorzy wyka-
2ali na przedpolu prze-
ciwnika duzq inicjatywe
w ksztaltowaniu akcji
zaczepnych, brak im
jednak bylo =zdecydo-
wania przy oddawaniu
strzatéw na bramke,
widaé tez nie nmajlepsze
zgranie linii ofensywnej.

W tej sytuacji jestes-
my mocno zaniepokoje-
ni formq naszych pitka-
rzy, ktérym juz za kil-
ka dni przyjdzie sto-
czyé pierwszy pojedynek
o mistrzostwo II ligi we
Wroclawiu =z tamtej-
szym Lotnikiem. Miej-
my jednak nadzieje, ze
pitkarze bedq bardzo
intensywnie trenowaé,
szlifowaé swg forme i do
tego neczu wystapiq w
pelni sit po pierwsze
tak bardzo potrzebne
punkty. Naszych chtop-

Niewesole nastroie

dycyjne i w wyszkole~-

tarnowian

céw jeszcze raz zoba-
czymy w najblizszq nie-
ziele na wlasnym bo-
isku w meczu towa-
rzyskim =z czolowym
zespotem III ligi — Re-
soviqg Rzeszow. Byé mo-
ze, ze wtasnie po tym
meczu bedziemy mogli
co$ wiecej mapisaé na

temat ewentualnych
szans tarnowian w II
lidze.

Niewesolo takze zapo-

- wiada sie druga runda
mistrzostw I ligi na 2Zu-
z2lu, w ktérej tarnowia-
nie wystartujg do bar-
dzo trudnych bojow w
roli ,czerwonej latar-
ni”’. Jakkolwiek do inau
guracyjnego spotkania z
Wybrzezem Gdansk
przygotowujg Sie mnie-
zwykle starannie trenu-
jac codziemnie po 5 go-
dzin — to jednak nikte
szanse dajemy maszym
chiopcom mna wydosta-
nie sie ze strefy spadko-

wej.
Ostatnio druzyne
wzmocnit miody uta-

lentowany wychowanek
Zgrzeblarek — Kolman,
lecz zawodnik ten nie
nabyl jeszcze - rutyny,
jakg winien posiadaé
zawodnik pierwszoligo-
wy. Poza tym sktad ni-
czym nie bedzie sie ro6z-
nit od ubieglorocznego.

Jakie szanse posiada~
ja tarnowianie ma wy-
przedzenie Widkniarza
Czestochowa, Polonii
Bydgoszcz, a nawet Sta-
li Rzeszow? — oto za-
sadnicze pytanie, ktore
zadajemy sobie wzajem-
nie.

ROMAN OSUCH

25 marca br. w sali teatralnej ZDK w Tarnowie
-Swierczkowie nastapilo oficjalne rozstrzygnig¢cie

.Wybieramy 5 najlepszych

sportowcéow ziemi tarnowskiej 1967 reku”, orga-
nizowanege przez redakeje ,,Tarnowskich Azotow”
i Powiatowy Komitet Kultury Fizycznej i Tury-

zes ZKS Unia tow. M.
Szezerba oraz zaproszeni
goScie, wéréd ktorych nie
braklo dzialaczy sporto-
wych naszego miasta.

Pigty plebiscyt sporto-
wy cieszyl sie olbrzymig
popularno$cig wsrdd spor-
towecow, dzialaczy i miej-
scowego spoleczenstwa.
Wpiynely ogoélem 2523 ku-
pony konkursowe z
Tarnowa, powiatu iréznych
miejscowosci Polski. To
znak, ze wzrasta zaintere-
sowanie osiggnieciami tar-
nowskich sportowcow.

W efekcie dwutygodnio-
wej pracy komisji cblicze-
niowej wyloniono ,,5” naj-
lepszych sportowcoéw Tar-
nowa.

Przedstawia sie ona na-
stepujaco:

1. Zygmunt Pytke — (zZu-
zel) ZKS Unia Tarnéow —
(5 147 pkt.)

2. Jerzy Gawlik — (boks)
Metal Tarnéw (3147
pkt.)

3. Rufin Dubiel — (ko-
metka) — Zakladowe ogni-
sko TKKF — (3127 pkt.)

4, Czestaw Mazurek
(pitka nozna) — ZKS Unia
Tarnéw — (2875 pkt.)

5. Marta Koziol — (pit-
ka siatkowa) SKS
,Start” Tarnovia — (2571
pkt.). (Dalsze oficjalne wy-
niki obok).

Zwyciezcy plebiscytu o-
trzymali z rak redaktora
naczelnego ,,TA” E. Glom-
ba 1 przewodniczacego
PKKFIT w Tarnowie — T.
Michalskiego upominki i
dyplomy.

Wsrod nadestanych ku-
ponéw znalazly sie cztery
wypelnione zgodnie Z
ogloszonymi wynikami ple-
biscytu. Ich autorom, w
wyniku losowania, przy-
padly nagrody: dwutygod-

niowe weczasy w Zakopa-
nem — Andrzejowi Kozi-
kowi, zam. Tarnéw, ul.
Klikowska 45/20, torba tu-
rystyczna — Zbigniewowi
Rozkrutowi, zam. Tarnow,
Stalingradzka 57, komplet
do gry w kometke — Jé-
zefowi Darewiczowi, zam.
Tarnéw, Osiedle Energety-
czne 13, kocher — Anto-
niemu Kotwie, zam. Tar-
now 3, ul. Kilinskiego.

I sekretarz KP PZPR
tow. mgr E. Michon w
swym krotkim  wystapie-
niu serdecznig¢ gratulowat
sportowcom laureatom

oraz zyczyt im dobrych
wynikow sportowych w
br.

Licznie zebranym sym-
patykom sportu podobala
sie bardzo czes$¢ artysty-
czna, w ktérej wystapili:
E. i St. Niweltowie, D.

Napieralska oraz A. Pia-
(SJ)

secki.

Przewodniczacy PEKFIT
w Tarnowie, Tadeusz Mi-
chalski i redaktor naczel-
ny sTarnowskich Azo-
tow”, Eugeniusz Glomb
wreczaja sportowcom
skromne upominki i dy-
plomy.

Fot.: F. SLUPIANEK

Serdeczne gratulacje dla
»53”’ najlepszych sportoyv-_
c6w ziemi tarnowskiej
oraz zyczenia osiggnigcia
jészcze lepszych wynikéw
w br. ztozyt 1 sekretarz
KP PZPR, tow. mgr Ex_lge-
niusz Michon. Obok niego
stoja: Zygmunt Pytko, Je-
rzy Gawlik, Rufin Dubiel,
Czestaw Mazurek i Marta
Koziol.

Fot.: F. SEUPIANEK

wiekszych Kklubéw

dacym.

wezeSniej uzgadniane.

Pozyteczne spotkanie

Z inicjatywy zarzadu ZKS ,Unia” Tarnéw od-
bylo si¢ ostatnio spotkanie dzialaczy trzech naj-
sportowych naszego
»Unii”’, ,,Tarnovii” i ,,Metalu”.

W atmosferze wzajemnego zrozumienia dzialacze
dyskutowali nad wieloma sprawami dotyczacymi
tarnowskiego sportu. Czolowe miejsce w dyskusji
zajela sprawa sekeji wiodaeych w klubach. I tak,
w ,,Unii” sekcjami wiodacymi beds: pitka nozna,
zuzel, lekkoatletyka oraz siatkéwka z koszykowka.
W ,Tarnovii”: pilka nozna, lekkoatletyka i pilka
siatkowa zenska, a w ,,Metalu”: pilka unozna, boks
i pilka siatkowa. Nie znaczy to jednak, ze inne dys-
cypliny sportowe beda traktowane po macoszemu.
Kluby utrzymaja dotychczasowe sekcje, z tym jed-
nak, ze wiecej uwagi poSwiecaé beda sekejom wio-

Na spotkaniu tym ustalono rowniez, ze wszelkie
przejscia zawodnikéw z jednego do drugiego kluhlg
zalatwiane beda w porozuinieniu z zarzadami 1

miasta:

Zostan
czionkiem

ZKS ,Unia”

Rozmaitosci sportowe

OBOZ TO NIE WYPOCZYNEK

Ciezko napracowali sie zuzlowey tarnowskiej Unii
— uczestnicy obozu kondycyjno-szkoleniowego w %o-
mnicy. Przed kilkoma dniami wrécili po dwutygod-
niowym tam pobycie. Nakreslony przez kierownictwo
sekeji program obozu zostal w pelni zrealizowany.
Oprocz marszobiegdw i wspinaczki, duzo czasu po-
$wiecono na zajecia teoretyczne. W polowie marca
rozpoczng sie treningi na torze.

ROSNIE PIEKNY OBIEKT

Wszystko wskazuje na to, ze hala sportowa i kry-

ta plywalnia tarnowskiej

,Unii” — piekny obiekt

sportowy bedzie oddany w przewidzianym terminie

tj. w listopadzie br. Lagodna tegoroczna zima umo-

zliwila budowniczym wykonanie wielu prac. Obecnie

najwieksze nasilenie prac skoncentrowane jest przy

krytej pltywalni, gdzie wykonuje si¢ wykopy i b(osc'z)ne
J

Sciany basenu.

Dziekujemy

wZa pozdrowienia,
ktére przesiali nam:

pitkarze SKS ,Tar-
novii” wraz z trenerem
i kierownictwem z obo-
zu szkoleniowego w Mu-

szynie.

3

Wyniki
V piebiscytu
sporiowego

1. Zygmunt Pytko — Zu-
zel — Unia T. — (5147
pkt.), 2. Jerzy Gawlik —
boks — Metal (3 147
pkt.), 3. Rufin Dubiel
kometka — TKEKF
(3127 pkt.), 4. Czeslaw
Mazurek — pilka nozna
— Unia — (2875 pkt.), 5.
Marta Koziol — siatkowka
— Tarnovia — (2571 pkt.),
6. Kazimierz Nowak — l.a.
— Unia, — (2173 pkt.), %
Hermina Winczura — la.
— Unia (1 721 pkt.), 8. Ry~

szard Skutnik — pilka
reczna — MDK — (954
pkt.), 9. Roman Wyleiek
— l.a. — Tarnovia — (879

pkt.), 10. Stanistaw Bucki
— pitka nozna — Unia (868
pkt.), 11. Adam Kuczek —
szermierka — Unia — (796
pkt.), 12.Wladysiaw Hosa-
ja — siatkéwka — Blekit-
ni — (768 pkt.), 13. Antoni
Jedrzejowski — podnosze-
nie ciezaré6w — Stal M-7
— (782 pkt.), 14. Stanisiaw
Ciurka — boks — Metal
— (764 pkt.), 15. Roman
Seyrlhuber — koszykowka
— Unija — (687 pkt.), 16.
Czestaw Eacki — strze-
lectwo sportowe — LOK
— (609 pkt.), 17.Stanislaw
Chorabik — zuzel — Unia
— (594 pkt.), 18. Zygmunt
Prokop — pilka.nozna —
Tarnovia — (514 pkt.), 19.
Janusz Pyrich — .kosz}"
kowka — Tarnovia
(494 pkt.), 20. Adam Wenc
pitka nozna — Unia
Niedomice — (462 pkt.).
(Sj)

T P T e T e P e O SR

Ciekawostki brydiowe

Brydzyéci ,,Tarnovii” po

wzmocnieniu {rzema za-
wodnikami tarnowskiej
Unii stali si¢ najpowaz-

niejszymi kandydatami }iq
tytulu mistrza krakowskiej
ligi okregowej.
*
Druzyna nauczycieli .,,A.l-
fa” pomimo wzmocnienia

przez zawodnika Unii A,
Kryplewskiego w pierw-
szych  meczach poniosta
dwie wy*sokie':‘ porazki.

*

Eskulap — pod taka na-
zwg wystepuja tarnow-
scy medycy. W zespole tym
gra najstarszy zrzeszony
brydzysta w Polsce mgr
Pertkiewicz.

(i)

Ostatnio w Domu Chemi-
ka odbylo si¢ zebranie
sprawozdawczo = wybor-
cze Zwiazkowego Ogniska
Towarzystwa Krzewienia
Kultury Fizycznej przy
Zakladach Azotowych w
Tarnowie. Na zebranie
przybyli m. in. sekretarz
zarzadu wojewodzkiego
TEEF — St. Wardzaia,
przedstwiciel Zarzagdu O=
kregu ZZ Chem. K. Maly-
sa, przedstawiciel PEKKFIT
w Tarnowie mgr inz. M.
Sob6l, z-ca dyr. mgr Cz.
Suikowski, przewodnicza=-
cy RZ — St. Kurowski,
prezes ZKS Unia M.
Szczerba oraz dzialacze O=
gniska.

Opierajdc si¢ na wytyczZe

nycih Zwiazku, okreslajg-
cyh zakres i charakter
pracy ognisk, 0Taz U=

wzgledniajac wspblne wy-<
tyczne ZMS i TKKF, zo-
bowiazujgece te instancje
do rozwoju masowej kul-
tury fizycznej wsréd pra<
cownikéw Zakladow wyty=
czono Kkierunki dalszego
YOZWOoju Sportu masowego.

Jedna 2z najpowazniej-
szych imprez przepro=
wadzonych w koncowej
kadencji Ogniska byla
X Jubileuszowa Sparta-
kiada Zakladowa, ktéra
cieszyla sie¢ ogromnym po-=
wodzeniem, Wzieto w niej
udzial ponad 5 tys. pra-
cownikéw, w tym 900 ko~
biet. Przewodniczacy O-
gniska K. Kijak, skladajac
obszerne sprawozdanie z
dzialalnoSci zaznaczyl, zZe
uzyskanie dobrych ~ wyni-
kOw w pracy Ogniska bylo
mozliwe dzieki znacznej
pomocy Rady Zakladowej,
KZ PZPR oraz dyrekceji
Zakladow.

Przewodniczacym Zakla-
dowego Ogniska TKKF zo=-
stat wybrany ponownie
znany dzialacz spoleczny
— K. Kijak, wiceprzewod-
niczacym do spraw orga-
nizacyjnych Z. Falkowski,
wiceprzewodniczacym do
spraw milodziezowych —J.
Sieczko, wiceprzewodni-
czacym do spraw sporio=

wych — J, Zielinski, go-
spodarzema — J. Abracha-
mik, sekretarzem - A,

Zaucha, czionkami: Cz. Pa-
sula, J. Polkowski, K. Wi=
tos, St. Wrona i J. Szyma-
szek, (Si)

FALPINOWELIT

PTY

Organ Samorzadu Robot-

niczego Zakladow Azo-

towych im. F. Dzierzyn-
skiego w Tarnowie.

TYGODNIK

Redaguje kolegium'
ADRES REDAKCJI

Zaklady Azotowe im.
F. Dzierzynskiego w Tar=-"
nowie, budynek centrali
telefonicznej, I pietro, tel.
25-52, 45-52, 25-55.

WYDAWCA

Zaklady Azotowe im.
F. Dzierzynskiego. y

Numer oddano do skila.
‘du 23 lutego 1968 r. Pod-
pisano do druku 29 lutego
1968 r.

Naklad: 7.000 egz.
DRUK: Rzeszowskie Za-

klady Graficzne, Rzeszow
ul. 3 Maja 28. M-2
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