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Wyborcza KP P
wytyczyla ‘program dziafani
iei organizacji partyjnej

14 listopada br obradowala XTI Konferencja Sprawozdawczo-Wyborcza KP PZPR w Tar-
nowie. W rzeczowej dyskusji,
pracy tarnowskiej organizacji partyjnej w minionej kadencii,
gram zawarity w podjetéj na zakonczenie obrad uchwale oraz dokonano wyboréw no-
wych wiladz powiatowej instancji partyjnej.

W Konferencji obok delegaiow wzieli udziat tow St. PIETA — sekretarz KW PZPR
w Krakowie, tow, TOMASZEWSKI — przedstawiciel KC PZPR, tow. B. KEDZIOREK
— kier. Wydzialu Nauki i O§wiaty KW PZPR w Krakowie, tow. WIORKOWSKI — z-ca
przew. WKEP, tow. J. LOS —z-ca przew. WRN,
ZMW, tow. M. SKARBEK — z-ca red. nacz, ,Gazety Kra kowskiej” i inni
prezydium zasiedli gosScie oraz zastuieni dzialacze partyjni

Liczaca gbecnie 7000 czlonkdéw i kandydatéw tarnowska organizacja przezyla na XIT
Konferencji mila uroczysto§é. Bylo nia wreczenie przez tow. St. Picte legitymacji no-
szacej numery od 6990 — 7000 nowowstepujacym kandydatom.

Na str. 7, 8, 9 i 10 zamieszczamy obszerne spnwozdanie z przebiegu konferencji, (skrét
referatu sprawozdawczego oraz uchwaly)

tow, M. ZIEMIANSKI — przew.

towarzyszy dokonano oceny
wytyczono konkretny pro-

W

goscie. W

rencii Sprawezdawlng
wodniczyl jej tow.

~ ‘ ® #

dla nauezycieli
Nauczyli mnie mnéstwo wmadrosei,
Logarytmow, wzoréw i formulek,

Z kwadracikéw, tréjkqcikéw i koélek
Nauczyli mnie nieskonczonosci.

Rozprawiali, o ,cudach przyrody”‘
Ogladatem rézne tajemnice:
W jednym szkielku ,2ycie w kropli wody”’

W innym za$§ —

wkanaly na Ksiezycu”.

" Mam tej wiedzy zapas nieskoriczony:

2 PiR i H:SOq,

Jabtka, lampy, Crookesy i Newtony,
Azot, woddr, zmiany atmosfery.

Wiem o kuli, napelnionej lodem,
O bursztynie, gdy sie go pociera...
Wiem, 2e cialo pogrqione w wodzie

T#aci tyle, ile...

‘*

Uwaga pracowicy
Zakiadéw Azotowych
Prenumerata
FOCZRG
,,'Eamwwl”% g
AZOTOW" =
R Bl

nie informacji o wainych
wydarzeniach zakladowych,
uczynienia jej szybsza i o-
peratywnie;szq Wychodzac

redakcja informuje, ze od
stycznia 1965 r. gazeta na-
sza ukazywac sie bedzie
trzy razy w miesiacu, przy-
eczym cena pojedynczego
egzemplarza obnizona zostas
nie z 1 zlotego na 0,50 zi!

Rownoczesme zawiada-
miamy, e roczna prenume
rata , Tarnowskich Azotéw”
(dla pracownikéw Zakladow
Azotowych wynosié qune
15 zlotych) za 36 numerow
gazety w ciggu roku, czyli
1 egzemplarz gazety w pre-
numeracie kosztowaé bedzie
ok. 42 grosze.

Apelu;emy do naszych
Czyielnikéw — pracowni-
kow Zakladow Azoto-

wych o zgloszenie un kolpor
terow wydzialowych wzgil.
bezpoérednio w  redakeii
gazely — rocznej prenume-
raty gazety ,Tarnowskie A-
zoty”.

Prenumerate zglaszaé pro
simy na specjalnych dekla-
racjach wypehiajae czytel-
nie wszystkie rubryki.

Deklaracje takie zamie§-
cimy W naszej gazecie
(skad naleiy wyciaé i od-
daé - kolporterqwi zaklado-
wemu wzglqdme przestaé
bezposrednio - do redakcji).
Drukl deklarzeji na  pre-
numerate zbiorows —moina
otrzymat w redaken wlar-
nowskich Azotéw”.

Termin zgloszen uplywa
z dniem 31.XI1.1964 r.

" A wiec: za 15 zlotych ro-

naprzeciw tym postulatom,-

etcetera. -

» ; J. Tuumn)

***

20 XT 1964 r. gron. nauezy-
cieli, wychowawcéw, pracow-
nikéw nauki obchodzile swe
swieto — ,,DZIEN NAUCZY-
CIELA”, W dniu tym w kai-
dej szkole, kazdej klasie od-
byly sie uroczyste akademie,
spotkania organizowane przez
uczniow, ktérzy w ten spo-
s6b wyrazali swa wdziecznosé
za ‘trudng 1§ odpowiedzialna
prace swych pedagogow.
Kazdy 'z nich otrzyihal skro-
mna wiazanke kwiatow, kto-
rej towarzyszyly jaknajserde-

~ czniejsze zyczenia,

w tarnowskich , Azotach rozpoczeta

W tarmowskich ,Azotach”
trwa obecnie kampam‘a spra-

‘wozdaweza W organizacji par-

tyinej. Jest ona doniostym wy
darzeniem nie tylko w zycm
organizacji partyjnej, ale i ca-
tej =zalogi przedsiebiorstwa.
Problematyka zebran ‘otenia-
jacych konkretny udziat or-
ganizacji partyjnej i jej czion
kéw w dziatalnosei produk-
cyjnej oddziatu czy wydziatu,

jest.czynnikiem mobilizujacym pracy politycznej i spolecznej.

wysitki wszystkich ludzi pra-’
cy w kierunku usuwania za-
uwazonych brakéw oraz nie-
dociagnieé.

Pierwsze meldunki, - jakie -
naplywaja z zebran sprawoz-
dawezych w podstawowych
organizacja¢h partyjnych do-
nosza, ze towarzysze wyka-
zujg duzg troske o poprawe
stylu pracy partyjnej i zawo-
dowej.

Tegoroczna kampania spra-
wozdawcza jest w zyciu partii
okresem wzmozonej dziatal-
nosci wiadz - partyjnych i
wszystkich czlonkéw. Wzajem
na, szczera krytyka, podkre-
§lanie bledéw i osiagnieé sta-
nowi wielkag site wychowaw-
czg, ksztaltujgeg postawy prze
de wszystkim moralne i poli-

NAKLAD: 5,000 egz.

Na zdjeciu: fragment prezydiv °
shoreze] «
inz, St. Opaiko.

XJ¥T Towia‘owej Konfe-
« R w Tarnowie. krze-

Foto:Cz. Knapik

%35 lat pracy
(amowsmcn HAzotdw "

5 milionowa
tona nawozlw

.\ = Zapedzeni, w nawale go-
& raczkowej pracy i trosce o
wykonanie napietych 2za-
. dan produi-yinych a w
| wiekszym jeszcze stopniu
' zadan inwestycyjnych, prac
zwigzanych z oddaniem w
¥ najblizszym czasie do eks-
;. ploatacji wstepnej pierw-

il szego etfapu wielkiej budo-
. wy Tarnowa II — niewielu
i zapewne sposréd 10-tysiecz
. nej zalegi pamieta o tym,
i 7e zbliza sie wazny jubi-
. lensz  naszych. zakladéw.
¢ Bowiem w miesiacu grud-
* niu 1930 r, ruszyla w Mo§-
. cicach pierwsza produkecia
- nawozdw azotowych. Za
¢ kilkanascie wiec dni obche
" dzi¢ bedziemy ureczyScie
35 rocznice pracy tarnows
ich ,,Azotow”!

Rocznica ta zbiega sie a-
kvrat = wypredukowaniem
f““{ dla rolnictwa w tvm ckre-
395 sie 5 milionowej tony na-
WOZOW.

7 . Dla lepszego uzmyslowie
nia sohie tej ilosci, mozna

. ja poréwnaé ze Srednim o-
golaokrajowym = zuzyciem
nawozow, w tym okresie:
dotychezasowa  nrodukcja
| rawozéw naszych zakla-
3 déw moglaby w pelni po-
{ kryé roezne krajowe zapo-
" trzebowanie na nawozy w
cingu 10-letniezo okresu.

Tak a2k kazdy jubileusz
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SAMORZADU ROBOTNICZEGO ZAKLADOW
IM FELIKSA DZIERZYNSKIEGO W TARNOWIE

AZOTOWYCH

rowniez i ten nasuwa wie-
le wspomnien i refleksji.
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Spore przeiyé przyjem-
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Inicjatywa go

IESZKANCY osiedla przyzakiadswego, to
przewaznie pracownicy Zakladéw Azotowych,
Znani sa oni z wielu prac podejmowanych
w.ramach ozynéw spolecznych. Milo jest
..nam poinformowaé Czytelnikéw, ze w osta-
tuic nhwh dzi komlte owi blokowemu i przy
po grupy
spo ezny komitet, ktorego celem jest wylonanie, przy
wspétudziale n’v‘ér.sowanych mieszkancow ~— in-
stalacji centralneso ogrzewania w blokach przy ul
% KoScielnej nr 24 i 30 oraz przy ul. Zbylitowskiei nr 11,
Z inicjatywy mgr inz. St.
Satlawy zorganizowano ze-
branie lokatoréw wyiej wy-
mienionych blokéw, Przed
stawiony projekt uzyskal pet-

stawiciel komitetu blokowego
tow. J. Hrobaczewski.
Nastepnie przystgpiono do
dziatania. Przeanalizowano
mozliwosci w oparciu o ist-

ng aprobate zebranych.. Wy- niejgecg dokumentacje pro-
brany zostat réwniez komi- ' jektowo - kosztorysowa. U-
tet organizacyiny przedsie- stalono, ze mieszkancy kaz-

wzigcia w sktadzie: mgr inz.
St. Satlawa, mgr inz. W. Sen-
nik, B. Witkiewicz, J. Bien.
W. Dyjak, J. Piekarz i przed-

rawozdawcza

dego z blokéw przez zaofia-
rowanie swej pomocy przy
wykuciu bruzd, otworéw w
stropach S$ciennych, przy wy-
konywaniu ksztattek i robo-
tach transportowych, potra-
fiag zaoszczedzi¢ niebagatelnsy
kwote 35 tys. zt w stosunku
do 170 tys. zt wartosci insta-
lacji. Ponadto przez zlikwi-
dowanie 48 sztuk kaflowych
piecow pokdjowych, obnizy
amortyzacje budynkdéw o 76
tys. zi.

Przez wprowadzenie insta-
lacji centralnego ogrzewania,
istnieje mozliwoéé zaoszeze-
dzenia 72 ton wegla przezna-
czonego na indywidualne o-
grzewanie mieszkan, co da
okolo 36 tys. zt oszezednoSci.
Nie sg to wiec sumy male.
Podjetej inicjatywie nalezy
tylko przyklasnaé.

Z zyczliwa aprobatg i po-
mocg .podeszia do inicjatywy
mieszkanicoOw . dyrekcia tar-
nowskich ,Azotéw”, Swiad-

gospodarka wewnatrzpartyj-
na, z ktéra do niedawna bylo
nienajlepiej.. Poprawita sie
znacznie wspélpraca z innymi
organizacjami, a takze nastg-
pit dalszy wzrost  szeregéw
partyinych. Rowpiez sprawy
propagandy i informacji w
przedsiebiorstwie zostaty
wreszcie odpowiednio posta-
wione, Wzroslo angazowanie
sie czlonkow i kandydatéw w

Niepokojace, na szczescie
rradkie odglosy wskazuja, Ze

(Ciag dalszy na str. 2)

fatania partyjnego nr 45, powstal

25 listopada — 10 grudnia 1964 r,

czy o tym
musiaka,

Chemicznej

deklarowal pomo¢ przedsie-
biorstwa w tym przedsie-
wzieciu.

ie,

nia = o czynach podjetych
przez mieszkancéw innych
blokéw. B. Wit.

Redakecja ,, TA” ma nadzie-
pewnoscig bedzie
miata niejedng okazje pisa-

e z

Cena 1 zL

ina uwagi

ustosunkowanie
zie dyrektora administracyj-
no - handlowego tow. F. To-
ktéry po porozu-
mieniu sie z wladzami Zjéd-
noczenia Przemystu . Syntezy
w  Gliwicach, u-
zyskal aprobate czynu i za-

nych i preykrych utkwilo
zapewne w pamieci nie-
jednego z nas, tymbardzie],
7ze powstaly one w réznych
okresack 1 odmiennych
warunkach speleczno-poli-
tycznych,

Dla upowszechnienia
tvch przezyé, redakeja
»Tarnowskich Azotow” za-
prasza wszystkich pracow-
nikow do podzielenia sie
.nimi na lamach naszej ga-
zety. W szczepdlnofei zas
swracamy sie do tych, ktg-
rzy wraz z jubileuszein za-
| kladéw obchodza roéwniez
swoj 35-letni staz pracy w
' tuteiczych zakladach. A ju-
. bilatéw tych jest ponad 150!
I Wasze kartki z pamiet-
.| nika, doiyczace pracy w
| naszvch zakladach pozwola
. na leps7e nadwietlenie i
zrozumienie przez miodsza
generacje prrzeobrazen w
stosunkach miedzyluizkich
& tezo dtugiego okresu czasu.

ST

i przekazuje

W Technikum Chemicz-
nym ponad 100 pedagogéw
wicdze
miodziezy.

2500 ;

Czekamy na Wasze listy.

O programie uroczystosei,
jakie bheda mialy miejsce
z okazji 25-leria pracy za-
kladow poinformujemy Czy
telnikow w nastepnym nu-
merze ,Tarnowskich Azo-

tow”. REDAKCJA
[ e i g e N

—mm e o ]

Konferencja Samorzgdu Roboiniczego: tarnowskich ,,A"OTQW“
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‘10 bm odbyla sie w tar- sze wyniki w okresie 3
nowskich ,Azotach” Kon- kwartalow osiagnal zaklad
ferencja Samorzadu Robot kaprolaktamu, kiory wy-
niczego, poSwiecona ocenie produkowal ponad plan

wynikéw dzialalnoSci pro-
dukeyjnej przedsiebiorstwa
za trzy kwartaly br.

Z oceny przedstawionej
przez dyrektora naczelne-
go zakladow inz, Stanista-
wa OPALKI wynika, ii
mimo niezadawalajacyc

262 tony kaprolaktamu,
wartosci okolo 15 min. zlo-

Mimo tych powaznych -
siagnieé, w ostatnim, trze-
cim kwartale notujemy
slabsza prace we wszyst-
kich prawic dziedzinach
dzialalnoSei przedsiebiors-

Ladania produkeyine za Hl kwartaty
wykonane zostaty w 102,1 proc.

wynikow w IIT kwartale

tyczne czltonkéw partii.

czna prenumerata ,Tarnow
v Dyskusja wykazala, ze za-

skich Azotéw’ (36 numerow

gazety!) danifa nakres§lone przez XII
Konferencje Sprawozdawczo-

Ni lekaj — zglos zaraz
,we,:u'w ekox'i)orterowi ze Wyborezag KZ PZPR, oraz u-
cheesz zaprenumerowaé | chwata IV Zjazdu naszej par-

'| ,TARNOWSKIE AZOTY".

tii sg sukcesywnie realizowa-
ne, Uporzadkowana zostala

br., zadania produkcyjne li-
ezac od poczatku roku wy-
konane zosfaly w 1027

" ‘proc., a ilo§é wyproduko-

wanych ponad plan nawo-
26w srtucznych wynosi po-
nad 23 tys. ton. Najlep-

tych. Ponadplanowa obniz-
ka kosztow wlasnvch pro-
dukeji towarowej wynosi
ok, 12 miln, zlotych, a wy-
gospodarowana — dodatko
wa akumulacja bilansowa
siega 18 min. zlotych.

twa. Do najpowazniejszych
brakéw nzlezy niedobér w
stosunku do planu blisko
1500 ton amoniaku, co ma
powazny wplyw na ilo§é
wyprodukowanych nawo-
z0w. W ostatnim okresie

wzrosla rowniez powaznie
awaryjnosé, osiakieniu u-*
legla dyscyplina pracy.
Zagadnieniu, w  akispo
so6b polepszyé prace przed-
siebiorstwa, a przede
wszystkim jak zanewnié
ciagly, bezawaryjny ruch
i jak nadrobi¢ braki, glow
nie w podstawowej pro-
dukeji  azotowej, poSwie-
cona byla dyskusja.

W przyjetej na zakoncze

e

Ty e

nie obrad uchwale okres-
lono konkretne Srodki za-
bezpieczajace pozytywne
wyniki przedsigkiorstwa na
koniec biezacezo = roku
(tekst uechwaly zamieszcza-
my nra str. 2),

B
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Kampania sprawozdawcza

w tarnowskich ,Azotach™ rozpoczeta

(Ciag dalszy ze str. 1)

istnieja jeszcze u niektérych
kierownikow tendencie do nie
liczenia sie ze zdaniem orga-
nizacji partyjnej, pomijanie
jej przy omawianiu waznych
dla wydziatu, czy zakladu pro
blemow.

Jak wykazata dyskusja na
zebraniach POP kierownictwo
niektorych wydzialow nie tyl-
ko' nie lubi krytyki, a nawet
prébuje ja tlumié, a czlonkow
partii 'za ich krytyczne uwagi
szykanuje i w mniej lub wig-
cej sprytny sposob stard ,,odu
czyé” krytyki. Te rzadkie, ale
bardzo szkodliwe praktyki be-
da w najblizszych dniach
przedmiotem obrad i podjete
zostang witasciwe wnioski, by
ludzi, ktérzy probujag byé ha-
mulcem w swobodnym wypo-
wiadaniu krytycznych uwag
jak najszybociej przywota¢ do
porzadku.

Ciekawy przebieg mialo ze-
branie sprawozdawcze POP
Workowni, gdzie obok spraw
wewnatrzpartyjnych, wiele
miejsca po§wiecano sprawom
stosunk6w miedzyludzkich,
Jak wiadomo w tej organiza-
cji i w samym oddziale pod
tym wzgledem nie bylo naj-
lepiej. Dopiero na skutek ostat
nio dokonych zmian personal-
nych nastgpita widoczna po-
prawa.

Nalezy takie podkre$lié, ze
niektére POP, nie pracowaly
aktywnie np. POP Kwas Azo-
towy I i Nawozy Azotowe. W
tych tez organizacjach zebra
nia nie byly nalezycie przy-
gotowane, nie bylo dyskusji
i krytyki.

Z oceny przebiegu dotych-
czasowej kampanii wynika, ze
droga do poprawy sytuacji
prowadzi poprzez przydzial i
wykonywanie konkretnych za
dan partyjnych, gospodarcza
troske organizacii o -rezulta=
ty produkcji i stalg, systema

tyczng, indywidualng prace
polityczng i ideologiczng czion
kéw i kandydatow.

Czyn, konkretne ’dzialanie
kazdej podstawowej organiza
cji partyjnej, to w tej chwili

najwazniejsze pierwszoplano-

we zadania wynikajgce z te-
gorocznej kampanii sprawoz-
dawczej i czeSciowo sprawoz-
dawczo-wyborczej.

Roman Osuch
P )

Uwaga podréz‘ni!

Jak nas poinformowala
ekspedycja osobowa stacji
PKP w Tarnowie od 1
stycznia 1965 r. wprowa-
dzony zostanie zupelnie
zmieniony sposob odprawy
podroznych korzystajacych
z biletow miesiecznych na
dojazdy do pracy.

W zwiazku z tym wszys-
cy korzystajacy z usltug
PKP i nabywajacy bilety
miesieczne pracownicze i
ogolnie dostepne (oprocz
mlodziezy szkolnej) prosze
ni sa o zaopatrzenie sie w
fotografie o wymiarach
27X30 mm,

bw

Umowa o przyjazni i wspélpracy
,AZOTY* TARKOW-VEB LEUNA WERKE (NRD)

Jak juz informowaliSmy,
przy okazji sprawozdania z
pobytu w NRD przedstawicie-
i. naszych zakladéw, miedzy
kombinatem chemicznym VEB
T.euna Werke, a tarnowskimi
»Azotami” doszio ostatnio do
zawarcia umowy o przyjaznii
wspblipracy przewidujacej bo-
gaty wachlarz form umozli-
wiajacych blizsze zapoznanie
sie pracownikéw oraz wymia~
ne doswiadczen z zakresu Zy-
cia spolecznego i problemow
produkceyinych obu zakltadow.

Miedzy innymi umowa prze
widuje zorganizowanie wspét-
zawodnictwa pomiedzy odpo-
wiednimi wydzialami obu za-
kiadéw, wymiane doSwiadczen
z pracy zwiazkowej, wzajemnej
pomocy w ftrudnych proble-
mach techniczno-ekonomicz-
nych, w przypadk.ch awarii
itp. Umowa przewiduje réow-
niez wymiane ekip sporto-
wych i artystyeznych z okazji
okolicznosciowych uroczystos-
ci, oraz 6-osobowych  oficjal-
nych delegacji (dwa razy do
roku) itp.

Pracownik6w naszych . zain-
teresuje z pewno$cig fakt, ze
juz w 1865 roku przewidzia-

miejsc wcezasowych.. W dniac

od 4 — 17 sierpnia przysziego
roku spora grupa pracowni-
kow tarnowskich ,Azotéw”
wypoczywacé bedzie w NRD w
miejscowosci KOSEROW na
wyspie Uznam nad morzem Bat
tyckim, za$ wezasowicze z NRD
przebywa¢ bedg w naszym
osrodku wypoczynkowym w
Krynicy. Réwniez w sierpniu
przysziego roku- wyjedzie do
NRD 20 dzieci naszych pra-
cownikow, gdzie bedg przeby-
waé w Centralnym OS$rodku
Pionierskim ,,Walter Ulbricht”
w Lubminie nad morzem Bal-
tyckim. W tym samym czas'e
przybedzie do Polski 20 oso-
bowa grupa dzieci pracowni-
k6w kombinatu VEB Leuna-
Werke, spedzajac weczasy w
jednym 2z naszych osSrodkéw
kolonijnych. W roku 1966 prze
widuje: sie rozszerzenie wy-
miany miejsc ‘weczasowyci na
miodziez uczacg sie.

Widzimy wiec; ze nawigza-
ne S$ciste kontakty, skonkre-
tyzowane umowsg., stwarzajg
szczegolnie dogodne mczliwos
¢i poznania obu zaprzyjazinio-
nych krajow, stanowiag pozy-
teczng i korzystng dla obu

stron forme wspolpracy mie=
‘na sjesk-w -umowie- wvmianwharbdowéﬂ' e 3

£y e
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| wawczej.

Bluskﬂ I Ccienie
Lakladowego Wspoizawodnictwa Pracy

We wspélzawodnictwie pra-

cy w tarnowskich ,,Azotach”
bierze udzial coraz wigcei
pracownikéw, coraz wiecej
kolektywow walczy o tytul
brygady, czy oddzialu pracy
socjalistycznej.

Przed kilkoma dniami Kon-
ferencja Samorzadu Robotni-
czego wystapila do Zarzadu
Okregu ZZPCH i KW' ZMS w

Krakowie z wuioskiem o na=- .

danie tytutu Oddzialu Pracy
Socjalistycznej kolektywowi
oddzialowemu pracujacemu
pod kierownictwem Romana
Gawlika (oddzial saletry amo
nowej technicznej — zaklad
nawozow), ktéry w pelni zrea-
lizowal podjete zobowiazania
i ma powazne osiagniecia w
pracy zawodowej 1 wycho-
Bedzie to wiec
pierwszy w naszych zakladach
»Oddzial Pracy Socjalistycz-
nej”. O tytul ten walcza jesz-
cze zalogi oddzialu formaliny
i .Kwasu II".

Konferencja wystapita row-
niez o vrzyznanie tytulu Bry-
gady Pracy  Socjalistycznei
20-lecia PRI 9 kolektywom a
mianowicie:

Alfreda Eabedzia i Jana Ja~
sinskiego (dz. gt. mechanika
przy oddzizle saletry wapnio-

wej), Zdzistawa Barana, Sta-
nisiawa Srebry (SOWI
montazowy), Stanistawa War-
dzaly (SOWI — Elektryczny),
Jana Kedziora (SOWI — Bu-
dowlany -— rejon I1II), Adama
Bartoga (SOWI — zaklad po-
mocniczy), Sebastiana Rogoza

(Zaklad Syntezy — absorpcja
amoeniaku) i Adama Paska
(zaklad nawozow).

Obecnie w Zakladach Azo-
towych o tytut BPS ubiega sig
124 kolektywy pracownicze a
32 taki tytut juz uzyskaty.

* k%

Z przytoczonych wyiej cyfr
wynikaloby; 2e wspdétzawod-
nictwo w tarnowskim kombi-
nacie chemicznym rozwija sie
raczej pomyslnie. Tymeczasem
blizsze nrzujrzenie sie temu
ruchowi sktanioc do troche in-
nuch reflelsii. Okazvie sie, Ze
spore ezr$é nedrorn technicz-
nego traktuie ruch wspalza-
wodnictwa  ‘alr preystorioma
yWkule v neai” vtrudninioen im
nroce 4 zaimaigea cenmn ¢Tns
Nie dostrzearnis wartosci, inkie
niecgie ze soba *s mowa w for-
mie i w tresci iden wspotzn-
wodnictwa, mie doctr~amria
korzysdci, iakie moga mieé =z
istnienin kolektywu pracow-

niczego, dobrze przygotowane-
go do pelnienia nalozcnych
nan zadati.

Rezultatem braku zaintere-
sowania jest niestaranne i nie-
terminowe prowadzenie doku-
mentacji kolektywow wuczest-
niczqeych we wspétzawodnics
twie, co utrudnia ich weryfi-
kacje. Poza tym mnastepstwem
tego jest fakt, ze zaktady na-
sze majg skromnqg liczbe bry-
gad z nadanymi. tytulami.. i
niechlubne jedne z ostatnich
mieisc w tej dziedzinie wéréd
zal-fadéw pracy resortu che-
mii w Polsce.

Opieka jaka ofacza wspot-
zawodniczace kol ktywy aktyw
~etomocowski i Komisja
Wsnétzawodnictira Pracy nie-
wystarcza. Konieczne jest
wieksze zaintercsowanie Sie
ta sprown, ze strony organiza-
cji zwsin~leowes, a przede
wszYstlcim wwl*oru techmicz<
nege wytwarzajce klimat
sprzyioiacy rozwojowi ruchu
wsnélzowodnictwa.

Zoczaé ralezv od sprawy
ro‘prostszej — od dokladnie
wprowadzonej i terminowo
nrzekazywanei do%umentacit
brynad 1 oddzialéw waleza-

cych we wspolcawodmcthe

stwierdza:

UCHWALA

XXIV KONFERENCJI SAMORZADU ROBOTNICZEGO
ZAKEADOW AZOTOWYCH IM.
W TARNOWIE ODBYTEJ W DNIU 10 LISTOPADA 1964 R.

Na podstawie referatu wprowadzajacego dyrektora naczel-
nego na temat ,,Wynikéw dziatalno$ci
siebiorstwa za 3 kwartaly 1964 r.”, projektu
Samorzgdu Robotniczego ZA Tarndéw oraz dyskusji KSR

F. DZIERZYNSKIEGO

gospodarczej przed-
,»Regulaminu

I. Mimo czeSciowego pogorszenia wynikéw w III kwarta-
le 1964 r. ogolne wyniki przedsiebiorstwa za III kwartaly sg
pozytywne i lepsze od analogicznych wynikéw ubiegiego ro-
ku. Dla uzyskania jeszcze lepszych wynikéw ekonomicznych
w IV kwartale br. KSR postanawia:

-1. Zobowiazaé zaklad syntezy do wykonania zadaji plano-

wych IV kwartalu przy rownoczesnym zachowaniu rocznych
wskaznikéow zuzycia surowcow.

2. Zobowigzaé zaklady nawozow do:

a) realizacji zadan postepu technicznego, zmxerza;qcych do
poprawy jakoéci produkowanych nawozéw,

b) doprowadzenia zuzycia surowcéw do planowanych norm,

¢) wykonania w listopadzie i grudniu 300 ton kwasu stezo-
nego ponad plan wycinkowy,

d) wykonania w IV kwartale br. 1500 ton azotynu amonu.

3. Zobowiazaé zaklad chloru i dzial gléwnego mechanika:

a) do utrzymania w cigglej produkeji' 90 sztuk elektrolize-
réw przez natychmiastowe wzmocnienie grup remontowych
zgodnie z ustaleiami na naradzie u Gl Inz. Produkcji w
dniu 4. XI. br.,

b) do zakor’lczenia w IV kw. br. rozruchu technologicznego
»Wapna II”,

4. 7obowigzaé zaklad kaprolaktamu do:

a) takiego prowadzema produkcji, aby iloéé reklamacii nie
przekroczyla 3 proc.
tb) zlikwidowa¢ technicznie nieuzasadnionych postojéw cy-
stern.

5. Zobowiazaé¢ dyrekcje inwestyeji do:

a) oddania w IV kwartale br. 3-go ciggu azotynu amonu

rek i wykonanie zalecen, ktére pozwolg na osiggniecie pro-
jektowych-zdolno$ci produkcyjnych,

b) usuniecia usterek i wykonanie zalecel na instalacji wap-
na II, co pozwoli na opanowanie produkcji w rozruchu tech-
nologicznym.

¢) uporzadkowanie stanu drog zniszczonych na skutek nie-
wladciwej eksploatacji przez firmy budowlano-montazowe.

6. Zobowiazaé dzial giéwnego mechanika do wyrdéwnania
w IV kwartale br. w skali zakladowe]j przekroczen remonto-
wych zaistnialych na zakladzie kaprolaktamu.

7. Zobowiazaé dzial gidownego energetyka do:

a) uporzadkowania spraw pomiaréw i rozliczeh bilanso-
wych pomiedzy zaktadanii produkcyjnymi,

b) wszczecia staran o wymiane niepewnych ruchowo kabli.
powodujgcych duze wypady produkeji.

8. Zobowiszaé dzial zaopatrzenia dn rytmicznej dostawy
takich surowcéw jak zelazo ,Arm-co” i siarczek amonu.

9. Zobowiazaé dyrekeie ZA do zalatwienia u wladz zwierz-
chnich wycofania z planu produkeji 1965 r. dwufosfatu pa-
szowego, ze wzgledu na niedopracowang technologie i przer-
wany rozruch technologiczny.

do produkeji oraz usunigcia w clagu l-szym i 2-gim, uste-

10. Zobowiazaé¢ dyrekcje ZA oraz zwrocié sie do KZ PZPR
o skuteczne interwencje u najwyzszych wiadz celem zabez-
pieczenia wagonow do wywozu nawozow w ostatnich mie-

sigcach br. i I kw. 1965 r.

11. Celem unikniecia przekroczen w kontach ogélnozakla-
dowych zobowiazuje sie odpowiednie komorki funkcjonalne
do opracowania planu rocznej dzialalno$ci oraz wyznaczenia
odpowiedzialnych oséb za realizacje tego planu.

12. Zobowiazaé dyrekcje ZA i
zalatwienia korekty kosztow jakie wynikaja z przerobu amo-
niaku z dostaw oraz stosowania na polecenie ZPJCHem azo-
tynu sodowego w miejsce amonowego.

13. Z uwagi na to, ze przekroczenia kosztéw remontowych
zakladu kaprolaktamu pozwolily na zwiekszenie produkcji
i obnizke wskaznikéw, KSR uwaza za celowe
wanie przez dyrekcje ZA mozliwo$ci przyznania
premii kwartalnej pracownikom stuzby remontowej tego za-

kladu.

14. Zobowigzaé¢ dyrekcje ZA i rade zaktadowsg do wzmoze-
nia informacji i propagandy wsréd zatogi dotyczacych wyni-
kow ekonomicznych zakladéw oraz zagadnien bhp.

1I. Na podstawie Ustawy o Samorzadzie Robotniczym z dnia
20 grudnia 1958 r., dla zapewnienia prawidlowej dzialalnoSci
organéw samorzgdu robotniczego w ZA im. F. Dzierzynskie-
go w Tarnowie KSR postanawia:

1. Zatwierdzié ,, Regulamin Samorzgdu Robotniczego Za-
kladéw Azotowych im. F. Dzierzynskiego w Tarnowie” sta-
nowigcy zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

2. Zobowigzaé wszystkle organy Samorzadu Robotniczego
Zakladow Azotowych im. F. Dzierzynskiego w Tarnowie
i dyrekcje ZA do éc1s!ego przestrzegania w swej dzialalnosci
postanowienn niniejszego regulaminu.

I, KonferenCJa Samorzgdu Robotmczego stherdza sSzero-
ki rozwéj wspoéizawodnictwa i dla zapewnienia jeszcze lep-
szych warunkow wspéizawodnictwa postanawia: :

1. Zatwierdzi¢ wniosek Komisji Wspoétzawodnictwa o wy-
stapienie do Zarzadu Okregu Zwigzku Zawodowego Chemi-
kéw i Kom. Wojew. Zwigzku Mlicdziezy Socjalistycznej w
Krakowie o nadanie tytutu , Brygady Pracy Socjalistycznej”,
brygadom wymienionym w zalgczniku nr 2 do niniejszej
uchwaly. Brygady te wykonaly w pierwszym péiroczu 1964
roku wszystkie podjete przez siebie zobowigzania i uczestni-
cza we wspéizawodnictwie ponad sze§é miesiecy.

2. Przystapi¢ w pierwszym péiroczu 1965 r. do Socjalistycz-
nego: Wspbéizawodnictwa Pracy pomiedzy zakiadami nalezg-
cymi do Zjednoczenia Przemyslu Syntezy Chemicznej w Gli-

wicach.

3. Zobowigza¢ rade zaktadowg do zorganizowania 6-godzin-
nej informacji dla prowadzgcych dokumentacje i organiza-

cie wspoizawodnictwa.

4, Zobowigzaé zakladowsg komisje wspélzawodnictwa pra-
¢y aby w terminie do kofica bm. przeprowadzila analize pra-
ey zakladowych komisji wspélzawodnictwa i ocene przed.-.

stawila radzie zakladowej.

5. Wystapié do KC ZMS i CRZZ z propozycja przekazania
uprawnien przyznawania tytulu BPS, PPS i ZPPS Konfe-
rencji Samorzgdu Robotniczego Zakl. Azotowych w Tarno-

wie.
IV. KSR powierza

dvrekeii ZA Tarnéw.

Przewodniczacy
Konferenc,u Samorzadu Robotniczego
(—) Ryszard Koziol

wykonanie postanowiefi niniejszej
Uchwaly wszystkim organom samorzgdu robotniczego oraz

dziat planowama do

pr:ennahm—
mimo to

Oto pomiatkowe zdjecie
z pebyiu w Polsce, na za-
nroszenie kierownictwa na
szych rzakladéw, delegacji
kombinatu VEB Leuna-
Werke ,,Walter Ulbricht”,
 ktéra przeprowadzila roz-
mowy i podpisala umowe
o wspélpracy, (do infor-
macji obok).

Przy okazii pobytu w
Pelsce czlonkowie niemiec-
kiej delegacji zwiedzili

" Xrvnice,” Zakopane i Kra-
kFéw. Na zdjeciu delegacja
niemiecka wsrdlnis z na-
szymi nrzedstawicielami
nad Morskim Okiem.’

=T

Truybuna czydelnikkdw

Rzecz o swierczkowskim
g0 & @ £ @d...

w naszeJ gazecie czesto u-
kazma sie informacje o na-
szym * osiedlu przyzaktado-
wym. Jedne — pozytywne,
drugie negatywne, kaide o
czym$§ mbéwig — o trosce o
radosci, o niedociagnieciach.
A propos... niedociagnigc.

W jednym z pierwszych nu-
merow gazety byla mowa o
urzadzeniu bardzo prozaicz-

nym, a jednoczeénie niezbed-

nym w codziennym zyciu na-
szych matek, zon... gospoedyn
domu. O maglu!!! Jak do tej
pory, w przedmiocie nic sig
nie zmienilo. Chcesz mieé
tadng bielizne, linigcy, pach-
nacy.. to bierz jej zwoje pod
reke i truchcikiem  biegnij
do... szopki, tam czeka na cig
potwér w skrzynie z ka-
mieniami zaklety, uzbrojony
kolami zebatymi.. reczny ma-
giel. Zakasuj rekawy i kra¢,
kre¢ i kre¢ korbg az opad-

.teresuje,

niesz z sit. Potem syty efek-
tow dzwickowych i zapachow
(Swinki w sasiedztwie), zme-
czony po dokonanym wysil-
ku powiedz... psia ich itd., zZe
tez w dobie sputnikéw i ra-
kiet nikt si¢ tym nie zain-
nie ysprawnil!?

1 tak naladowany w mys$li-
refleksjami zadasz sobie py-
tanie: czy dziat gospodarczy
Z. A. nie raczy laskawiej
spojrze¢ na mieszkancow na-
szego osiedla? Czy to na-
prawde pecciggnie za sobag talk:
wielkie wydatki? A moze
ktos, kie ma na te sprawy
wplyw, nie chce tego widziec
ani o tym slyszeé? Zwraca-
jac sie przez Redakcje , TA”
z tym pytaniem do PT Dzia-
tu Gospodarczego Z. A. pozo-
staje steskniony i spragniony
jak wielu innych.. magl:
elektrycznego.

»KOLEC”

Jeszcze w sprawie kiosku

"~ ,..W jednym z poprzednich numerdéw gazety pisaliscie
o konieczno$ci uruchomienia na tferenie zakladéw kioskw
spozywezego. Inicjatywa bardzo cenna, dziwié sie wiec na-
lezy, ze dotychczas nic nie stychaé o jej realizacji. W zwigz-
ku z tym mam pewien projekt uzupelniajaey te inicjatywe.
Moze by do czasu uruchomienia takiego kiosku, zorganizo
waé dowozenie owocow (poki sa jeszcze tanie) do poszcze-
gbélnych oddzialéw produkcyjnych. Pracownicy chetnie sko-

rzystalibv z ustug takiego ruchomego punktu sprzedazy, a

wiladze zwigzkowe (ktére prosze w imieniu pozostalych pra-
cownikow o zajecie sie tg sprawa) .nialyby okazje do odno-
towania fakt kolejnego zalatwienia slusznych (moim zda-
niem) postulatéw zalogi. Tym bardziej, ze w innych zakla-
dach pracy taka forma sacpatrzenia w owoce jest realizo-

wana.

Staly czyt. A.Z. — ski

Uwazamy, e propozycje naszego Czytelnika sa warte rea-
lizacji. Przekazujemy je pod rozwage OZR i Rady Zaklado-

wej.



Nr 22 (29)

TARNOWSKIE AZOTY

Str. 8

Konstrukcje wyrastaja z blota

ROSTO z bleta strzelaja w gore konstru-
keje oddzialow mnowej rozhudowujacej sig
czeSci Zakladéow Azotowych w Tarnowie.
Na produkty , Azotow II” czeka caly kraj.
Wielu mieszkaficow okolic Tarnowa cze-
ka na mozliwo$§é przyjecia do pracy w nowopowsta-
jacym kombinacie. Generalny Wykonawca — Krakow-
skie Przedsiebiorstwo Budowy Elektrowni i Przemysiu
wraz z wieloma podwykonawcami jak Naftobudowa,
Mostostal, Energomontaz, i inni, musi zdazyé¢ z wyko-
naniem planu! Czas nagli. Trzeba pracowaé béz wzgle-

du na warunki.

Kazdego ranka dziesiatki samocho-

déw zaczynaja na nowo rozrabiaé gline na podschnie-
tych przez noc drogach, kazdego ranka setki robot-
nikéw staje w tym blocie do pracy.

Proponuje dzi§ spotkanie z
ludzmi Mostostalu z Bedzina
— jest to jedno =z przedsig-
biorstw — podwykonawcéw
pracujacych na terenie ,,Azo-
tow II”.

‘Postuchajmy co moéwig oni
o swojej pracy i o sobie.

Mostostal pracuje w Tarno-
wie od 1953 r. ,,To juz 11 lat
— mowi inz. Zb. Przybyciea.
— Wspoluczestniczymy w bu-
dowie kilku obiektéow jak a-
moniak, péispalanie, kapro i
pew. Najbardziej pracochlon-
ny obiekt to pélspalanie. War-
tos¢ wykonywanych tam ro-
bot stanowi niemal polowe
naszego planu. Pracujemy co-
raz szybciej i lepiej. O prawie
100 proc. wzrosta nasza pro-
dukcja w stosunku do roku u-
biegtego. OczywiScie nie oby-
wa sie bez trudnos$ci. Jest ich
wiele. Jedna, to braki mate-
rialowe na rynku, w dodatku
inwestor opéiniajac dostawe
dokumentacji nie pozwala na
wezesniejsze wysylanie zamo6-
wien. Inna trudno$é, a raczej
utrapienie — to ten gliniany
teren. W okresie wiosennych
roztopéw i jesiennej szarugi,
opéZnia sie niejednokrotnie
wykonawstwo. Maszyny w
tych warunkach niszczg sie
znacznie szyboiej. Transport,
montaz bardzo ciezkich ele-
mentéw staje sie czesto nie-
mozliwy. Wiekszodé- prac wy-
konujemy pod golym niebem,
co czyni praceludzky - szcze-
gblnie wyczerpujgca...”

Rozmowe przerywajg nam
co ¢hwile dzwonki telefonéw,
Inzynier Przybycien zalatwia
dziesigtki innych spraw, spo-

ra gromadka ludzi przewinela
sie przez ciasne pomieszczenie
biura w czasie mego tam po-
bytu. Pomigdzy jedng, a drugsg
rozmowg telefonicza dowia-
duje sie, ze KPBEiP niezbyt
wnikliwie - interesuje sie lo-
sem swoich wykonawcéw, ze
daje sie powaznie odczué brak
urzgdzen socjalnych. Mosto-
stal zas, gdyby nawet chciat
w tej mierze dopoméc, nie mo-
ze uzyska¢ miejsca na lokali-
zacje takich inwestycji...

»Mimo pewnych trudnoéci
plan swé6j wykonamy -— mé-
wi na koniec méj roxrmoweca,
oby tyvlko oprécz pogody nikt
wiecej nam pracy nie utrud-
nial”,

Na placu, gdzie wykonuje
sie elementy konstrukcji, spot-
kalem mistrza St. Zglobisia.
Jest jeszcze miody. W Mosto-
stalu pracuje kilka lat. Umie,
jak sam moéwi, wspblzyé z
ludZmi, umie nimi kierowac.
Pracownicy to réwniez po-
twierdzaja. Mistrz Zglobi§ lu-
bi swoja prace. Chce zeby
wszystko bylo jaknajlepiej.
,Niestety — zali sie — inwestor

czesto zmienia dokumentacje
w czasie trwania produkeji.
Powoduje to opéinienie i

niezadowolenie wsréd ludzi.
Generalny Wykonawca nie do-
trzymuje terminu oddania do
uzytku hali produkcyjnej. Za-
kupione maszyny stoig wiec
bezuzytecznie. Z tego tez po-
wodu najwieksza w zakladach
zwijarka do blach nie mo:ze
doczekaé sie¢ uruchomienia, a
maszyna ta jest przeciez bar-
dzo potrzebna. Gdyby nie te
niepotrzebne zahamowania,

mozna by produkowaé o wie-
le sprawniej, ale ¢6z, mur jest
ciggle twardszy od glowy”.

Powiedziano mi, ze bryga-
dzista Brozek pracuje w Mo-
stostalu od chili rozpoczecia
prac w Tarnowie. Odszukalem
go wsrdéd plataniny stalowych
konstrukeji. Ma poorang
zmarszczkami twarz, czesto sie
u$miecha, Wspomina te od-
legle juz czasy sprzed 10 lat.
Nie bylo maszyn, brakowato
narzedzi, kto mogt i jak mogt
usprawnial dostepne wtedy
§rodki produkeji. Usprawnie-
nia szly w dziesigtki. Ekwi-
walentu za nie nikt nie oglg-
dat i nie oczekiwatl.

Zbliza sie koniec dnia pracy,
spiesze i nie zwracam uwagi
na bloto w kierunku obskur-
nego baraku, gdzie pracuje
mgr inz. T. Swiatek. Opowiada
chetnie o sohie. . Konczylem
Politechnike Slaska w Gliwi-
cach w 1961 r. Jednoczednie
pracowalem w biurze projek-
tow. Potem otrzymalem prace
w matvm miasteczku, w ta-
kim, gdzie wlaénie przystowio-
wy diabel méwil dobranoc. W
koficu jestem w Mostostalu.
Start w tvm przedsiebiorstwie
nie byt dla mnie tatwy, ztozy-
ly sie na to i trudnosdei i przy-
kroéci. Dzi§ staram sie o tvm
zapomnieé¢, mam dom, rodzi-
ne, czuje sie dobrze w swo-
jej obecnej roli. Moje plany z
okresnu studiow w duzej mie-
rze sie spelnily, chyba wias-
nie tak wyobrazalem sobie
prace w przemyvsle”.

To byl juz ostatni méj roz-
méwea, Gdy wychedzac z za-
kladu dobiega mnie ryk sy~
reny. Przystaje w tlumie wy-
chodzacych i widze tych, z
ktérymi rozmawialem. Spie-
szg do domoéw spedzié druga
cze$é swego normalnego dnia.

Na jednym z gmachéw w
Gliwicach, kazdego wieczoru
fwieci wielki neon: CHEMIA,
ZYWI, LECZY, BUDUJE.

To prawda, widzimy jak
chemia zajmuje swe miejsce

w wielu dziedzinach naszezo|

Zycia. Mysle wiec, ze warto

brlo spotkaé sie-z ludzmi,

ktérzy te chémie buduja.
Janusz Sieczko

Na naszych oczach poste-
puje widoczna rozbudowa
istnicjacych i budowa no-
nych | zaktadéw wchodzg-
cych w sklad kombinath
chemicznego ,Tarnéw II”.

Nowe obiekty to efekt
pracy projektanta, kon~
struktora, madzoru, a w
szezegolno$ci budowlarca i
montaZowca. Nic tez dziw-
nego, ze wilasnie szczegdlng
uwage zwraca sie na prace
tych ostatrnich. Oni bowiem

wienicza dzielo, oni sily
swoich  miesni, narzedzi
pracy, 1 mabytych wiado-

mosei doprowadzaje do te-
go, Ze w niedalekim czasie,
a Scisle wmowiqe za okolo
pot roku czasu bedziemy
produkowaé tak bardzo po-
trzebny materiat — pélfa-
brykat do produkcji anili-
ny. Piszgc o tym, chciato-

by sie zwrocié uwage ws2y-
stkich ma poteiny wysitek
tych wlasnie szarych bu-
downiczych, ktérzy nie ba-
czqe na deszeze, $nied, u-
pal czy ptekielny mroz, mo-
zolnie png sie w gére na
konstrukeje stalowe z pal-
nikiem w reku, czy wyla-
dowujaq mnieraz dziesigtki
ton wazqce elementy, lub
leja beton w przygotowane
deskowania.

Kto§ powie, mose... prze-
ciez otrzymuje za to wync-
agrodzenie! Prawda, Ze tak!
Temu nikt oczywiscie nie
przeczy. Ty kolego przy
pulpicie sterowmniczym, czy
za biurkiem, czy przy war-
sztacie Slusarskim tez nie
pracujesz za darmo, tez o-
trzymujesz  zapiate, lecz
czy mozesz poréwnaé cha-
rakter swej pracy z nimi.

Zalozga KPBEiP — dyrekeja
budowy w Tarnowie zdobyla
I micjsce we wspolzawodnic-
twie pracy za I pélrocze 1964
roku.

Socjalistyczne wspélzawod-
nictwo pracy wsrod zalegi
KPBEiIiP w Tarnowie, rozwi-
ja sie eoraz lepiej. Z poczat-
kiem 1964 r., cala zaloga pray-
stapila do wspolzawodnictwa
miedzy jednostkami organiza-
cyinymi przedsigbiorstwa, a
takze =z okazji IV Zjazdu
PZPR i XX-lecia PRL podjela
szereg zobowiazan produkeyj-
nych o lacznej wartoSci
5.459.000 zl., z evege zrealizo-
wano juz 4.015.040 zi,

Dokonane eostatnio podsu-
mowanie wynikéw wspélza-

Sukces tarnowskiej zatogi KPBEP

wodniciwa pracy za I péiro-
cze 1964 r, w ramach przed-
sigbiorstwa, ustalilo nastepuja
ce wyniki:

® I miejsce — Dyrekeja
Budowy w Tarnowie

@ II miejsce — Zaklad Pre-
fabrykacji Elementéw Beto-
nowych w Skawinie,

@ III miejsce — Glowne
Kierownictwo Robot w Ska-
winie.

Dokonanoe réwniez podsu-
mowania dzialalnoscl kolek-
tywow walezacych o ftytul
Brygady Pracy Socjalistycz-
nej Z posréd 41 brygad 15 u-
zyskale wyniki zadowalajace
m. in. brygady: Mieczyslawa
Makowicza, Wiladyslawa Ja-
kubasa, Wilodzimierza YLabe-
dzia, Mieczysiawa Jarmuly,
Romana Wisniewskiego, Fran-
ciszka Padle i Edwarda Soka.

Rada Zakladowa wystapila
réwnoczesnie = wnioskiem do
Zarzadu Okreégowego Zwigzku

Zawodowego Pracownikow Bu -

downictwa i Przemyshi Mate-
tialow Budowlanych w Kra-
kowie o nadanie tym bryga-
dom tytulu Brygady Pracy So
cjalisiycznej.

(TB)

Lwatpliwie

Oni wienczqg dzielo

Chyba nie! Wystarczy tyl-
ko abyé kroki swoje skie=
rowal na péinocny-wschod
od drogi nr 2, tam gdzie na
horyzoncie pna sie w gore
konstrukcje stalowe, gdzie
nié pajecza  rurociyyow
wigze obiekty cyjanowodo=
ru iakrylonitrylu. Recze, ze
zdziwisz sie mocno! JeSli
zobaczysz znanego ci Stasz~
ka Wrdébla, Staszka Firsta,
Witadka Porebe — to W
warunkach ich pracy nie
dopatrzysz sie podobiefi=
stwa do swojej. Ubrani w
Sfufaje” i gumowe buty, o~
blepieni blotem i glina pra=
cujq.. i to jak pracuja!
Pracuja na pigtke 2z plu=
sem! Nie baczq na to, ze
btotna lawa przelewa im
ste przez cholewy, grzezng
wraz z innymi w blocie,
gna sie pod ciezarem Trur,
czy armatury. Nic ich nie
powstrzyma przed tym, aby
w terminie...aby wiecejme
tréw rur zamontowaé, aby
szybciej budowaé, bo na
nich czekajq, budowlanicy,
izolatorzy, malarze i gru-
pa rozruchowa. To nie
przesado, to fakt! Tak pra-
cujqg ludzie SOWI, tak pra-
cuja ludzie innych przed-
siebiorstw. Ten ich wysitek
swiadeczy o tym, Ze zdaja
sobie w pelni sprawe, Ze
jesli wiasnie oni zawalg, to
strata dotknie, ciebie, mnie,
naszych znajomych. Dot-
knie cale spoieczenistwo!

Na zaloge bucowlano-
montazowq, na inne grupy
montazowo-budawlane
SOWI, patrzy ponad 10 ty-
sieczna rzesza pracownikow
ZA, patrzq komitety par-
tyjne, resort, spoleczen-
stwo. Kazdy zadaje pyta-
nie.. czy zdazq? Ambicia
tych grzeznacych w biocie
ludzi jest dotrzymanie ter-
mindéw eoddania wytwérni.
Lecz nie wszystko zalezy od
nich samych. Na ostate-
czny wynik wywrze nie-
aura. Od niej
wiele zalezy. Jesli mniej
szarugi jesiennej, $niegu 1
mrozu dadzg z siebie wszy-

stko na co ich staé.

Wit.

Regulamin podziatu
funduszu zakladowego

Zakladéw Azotowych
im F. Dzierzynskiego w Tarnowie

CZESC OGOLNA

1. Regulamin niniejszy okreéla zasady
nia fgmduszem zakladowym naliczonym za
lalnosei gospodarczej
wym.

2. Fundusz zakladowy naliczony pod warunkiem
:isxqgmecm wskaznikéw wymaganych przepisami dzieli

€ na:

a) fundusz przeznaczony na wyplaty gotéwkowe dla
zatogi, mieszczacy sie w granicach 8,5 procent planowa-
nego funduszu plae, g

b) ’fundu.sz specjalny przeznaczony na cele zwiazane
z ogdlnymi potrzebami zalogi,

c). fundusz na popieranie budownictwa mieszkaniowe-
go 1 remontu mieszkan. Fundusz ten stanowi 1/4 czeéé
calego funduszu.

gospodarowa-
r s wyniki dzia-
osiagniete w roku obrachunko-

WYPLATY DLA ZALOGI

3. Okreslona w punkcie 2a oraz 2b czeéé funduszu za-
kladowego moze byé przeznaczona na:

a) nagrody- roczne dla pracownikéw w wysokofei
uchwalonej przez Konferencje Samorzadu Robotniczego.

b) Fundusz specjalny na cele zwigzane z potrzebam:
zatogi, przy czym fundusze te powinny byé imienne
i kwotowo okref§lone w uchwale Konferen¢ji Samorza-
du Robotniczego. -

4. Konferencja Samorzadu Robotniczego moze podjsé
uchwale o podziale funduszu zakladowego stosownie do
punktu 3 po zamknieciu rachunkowym za rok obra-
chunkowy i po spelmieniu przez nasze przedsiebior-
stwo innych czynnosei zwiazanych z bilansem za rok
obrachunkowy.

5. Podstawowa pula funduszu do rozdziatlu, o kitérym
mowa w punkcie 2 stanowi fundusz zakladowy Zakla-
déw Azotowych im. F. Dzierzynskiego w Tarnowie.

6. Ponadio fundusze wygospodarowane przez SOWI
wlacza sie¢ do puli ogbélnej i winny zostaé¢ odpowiednis
uwzglednione w uchwale Konferencji Samorzadu Robe-
tniczego w sprawie rozdzialu funduszu zakladowego.

7. Kwoty potracone w trybie ustalonym w punkcie 14
z naliczonych nagréd rocznych poszezegélnych pracow-
nikéw powickszaja fundusze okreslone w punkeie 2ai 2b
w zaleznosci od uchwaly Konferencji Samorzadu Robo-
tniczego.

8. W podziale sum nrzeznaczonych na wyplate dla za-
logi jako nagrody roczne uczestniczy: ;

a) pracownicy wszystkich komérek organizacyjnych,
produkeyjnych pomocniczych zarzadu ZA oraz b) pra-
cownicy SOWI, ¢) pracownicy OZR lacznie z gospodar-
stwami rolnymi, d) pracownicy ambulatorium zaklado-
wego ze swoimi placowkami, e) pracownicy zaklado-
wych placéwek akeji socialnych, f) pracownicy zaklado-
wych organizacji politycznych (KZ, ZMS), g) pracowani-
cycy Biura Projektéow (tak dlugo _’:[ak diugo wyniki 'dzxa—
lalnoéei Biura Projektow wplywaja na efektywnosc Za-
kladow Azotowych Tarnow).

9) Warunkiem otrzymania nagrody rocznej w penej
wysokoséci jest: a) zatrudnienie w dniu 31. XII. roku ob-
rachunkowego, oraz b) l-roczny nienaganny staz pracy,

10, W nagrodzie rocznej partycypuja w proporcjonal-
nej ezesci pracownicy przyjeci do pracy w czasie od
1. I. do 30. IX. i byli zatrudnieni w dniu 31. XII. roku
obrachunkowego.

11, Proporcjomalna nagroda obejmuje réwniez pracow-
nikow, z ktérymi zostal rozwigzany stosunek stuzbowy
na skutek: a) wypowiedzenia pracy przez nasze przed-
siebiorstwo 2z zachowaniem ustawowego okresu wWypo-
wiedzenia, a) Smierai pracownika, c) przeniesienia stuz-
bowego, d) przejscia na rente, e) rozwiazania przez pra-
cownika stosunku shtuzbowego z waznych przyczyn o ile
tak uzna Komisja naszego przedsiebiorstwa, f) powola-
nie do odbycia ezynnej stuzby wojskowe]j, g) zwolnien‘a
pracownika przez przedsicbiorstwo bez wypowiedzenia
na skutek dilugotrwalej choroby, h) zwolnienia na pod-
stawie wzajemnego porozumienia przedsiebiorstw w for-
mie przeniesienia pradownika z zaliczeniem mu cigg-
loéci pracy, i) zwolnienia na moey wzadjemmego porozu-
mienia strom (przedsigbiorstwa i pracownika) z inicjaty-
wy pracownika.

12, Okres usprawiedliwionej nieobecnosci jak: powo-
lanie do odbycia éwiczen wojskowych, choroba, opi¢ka
nad chorym, urlop macierzyfnski, delegacja do prac spo-
leczych itp. wlicza sie do ¢zasu pracy.

l.‘si. Nagrody rocznej za wyniki gospodarcze nie otrzy-
muja:

a) icy zwolnieni dyscyplinarnie, b) pracowniey
zatrudnieni tylko przejsciowo w ciagu roku obrachun-
koweégo, c) pracownicy, kiorzy wymowili prace z nie-
dosé uzasadnionych przyeczyn z punktu widzenia dobra
naszega przedsiebiorstwa, d) pracownicy, ktérzy podjeli
dopiero prace w IV kw. roku obrachunkowego, e) wy-
miénieni w punkcie 14 i 15 niniejszégo regulaminu.

Postanowienie punktu 13 d nie dotyczy pracownikéw
powracajacych po odbyciu siuzby wojskowej i przemie-
sienych stuzbowo. :

14, Z tytulu nalozonych na pracownikéw kar dyseypli-
narnych umieszezonyeh w aktach personalnych pomnmiej-
sza sie 7z nagrody rocznej: a) 10 proc za upomnienia
pisemne, b) 25 proe. za nagane pisemna, ¢) 50 proe. za
naganeg z ostrzezeniem, d) 100 proc. za prawomocny ska-
zujacy wyrok sadowy za jakiekolwiek przestepstwo lub
opuszezenie bez usprawiedliwienia 4 dndi w eiggu roku,
bez wzgledu na rodzaj nalozonej kary. Pomniejszenie
wynikajace z postanowien niniejszego regulaminu sa
stosowane niezaleznie od przepiséw innyech regulamindéw
dotyczacych nagrodzenia pracownikéw. :

15, Potracenia sumuje sie w wypadku 2-krotnego na-
lozenia kar dyscyplinarnych w ciggu roku obrachunko-
wego. Trzykrotne nalozenie kar dyscyplinarnyeh Dbez
wzglédu na ich rodzaj, powéduje pozbawienie prawa
do nagrody rocznej.

16. Podstawa obliezenia nagrody roczmej jest érednia
placa miesieczna pracownika jako 1/12 rocznego zarohku
w roku obrachunkowym, uwzglédniajaca réwnoczésnie
place podstawowa premie, wszystkie dodatki za praee
nocna i rmianows, od ktorych obliczono podatek.

17. Przyjmuje sie, ze odpowiédnio zréznicowane place
podstawowe i naliczone do nich premie i opodatkowane
dodatki stanowia wielkodci osobistego wkladu pracow-
nika w wyniki gospodarcze za rok obrachunkowy.

18. Kawzdy uprawniony do nagrody pracownik moze
otrzyma¢ nagrode w takiej wysokoéci, jaka wynika
z proporcji kwoty przeznaezonej Uchwala KSR na na-
grody pieniezne dla pracownikoéw zalogi do sSrednio mie-
siecznego wykonania osobowego funduszu plac za rox
obrachunkowy. :

19. W przypadku wymienionym w punkcie 1le i 14d
o ile prawomoeny wyrok sadowy nie dotyczy przestepstw
majacych zwigzek ze szkoda dla intereséw gospodar-
czych oraz przestepstw typu chuliganskiego (zaintereso-
wani pracownicy winni skladaé¢ do dnia 31 maja kaz-
dego roku indywidualne podania do dyrekeji zakiladow
— dzialéw zatrudnienia i plae). 5

20. Deeyzja, o ktérej trefei ' administracja naszego
przedsiebiorstwa powiadomi zainteresowanego pracowni-
ka jest ostateczna.

III. FUNDUSZ SPECJALNY

.21, Wysokoéé i cele, na ktére przeznacza sig fundusz
gpec¢jalny uchwala KSR, przy czym wysckosé uchwalo-
nych kwot nie powinna w zasadzie byé wyzsza niz 15
procent catkowitej sumy funduszu zakladowego za rok
obrachunkowy.

22. O ile KSR uchwali przeznaczy¢é na cele wymienio-
ne w punkcie 21 wiecej niz 15 proc. calkowitej sumy
funduszu zakladowego, wowczas uchwala ta dla swej
waznoSei wymaga wypowiedzenia sig¢ calej zalogi W
formie referendum. -

23. Stanowisko zalogi winno by¢ sprecyzowane w 07
parciu o wyniki referendum, najdalej w ciagu 14 dni
liczac od-daty uchwaly KSR. Forma referendum bedzi®
zorganizowana jednolicie w calym przedsicbiorstwie.

24, Fundusz specjalny moze by¢ przeznaczony na roz-
woj wspélzawodnictwa pracy, Przy czym nagrody dla
pracownikéw z tego tytuilu nie mogs powodowaé poO-
mniejszenia nagrody rocznej. Ponadto KSR moze uchwa-
lié utworzenie dodatkowych funduszéw na postep tech-
niczny, dotacje dla rad narodowych, na inwestycje spec-
jalne lup komunalne, bezposdrednio zwigzane z interesem
zatogi. ;

25. Fundusz specjalny moze byé réwniez uchwalony Ba
dodatkowa pomoc na budownictwo mieszkaniowe, zakia-
dowe inwestycje, socjalne, kulturalne i sportowe.

IV FUNDUSZ NA POPIERANIE BUDOWNICTWA
MIESZKANIOWEGO I REMONTY MIESZEAN

2. Wykorzystanie Srodkéw przeznaczonych ustawowd
na popieranie budownictwa mieszkaniowego i remonty
mieszkan odbywa sie wg obowigzujacych przepis6w.

27, Wykorzystanie ewentualnych dodatkowych s$rod-
xéw przeznaczonych na cele wymienione w punkeie 26,
w wypadku podjecia odpowiedniej uchwaly przez KSR,
odbywa sie W oparciu o0 poprzednio uchwalony i wpro-
wadzony w zycie w 1968 r. regulamin.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE

28. Przepisy niniejszego regulaminu powinny byé po~
dane do ogélnej wiadomosci calej zalogi. :

29. Regulamyin niniejszy wchodzi w zycie w dniu za-
twierdzenia go przez Konferencje Samorzadu Robotni-
ezego Zakladéw Azotowych im. F. Dzierzynslgiego w
Tarnowie i podania do wiadomosci calej zalogi z mo-
ca obowigzujgca od dnia 1 stycznia 1864 r.

30. Wszelkie zmiany wzglednie uzupelnienia do po-
stancwien niniejszego regulaminu moga zostaé dokona--
ne na podstawie uchwaly KSR Zaktadow w Tarnowie,
przy rownoczesnym podaniu do wiadomosci zalogi.

Regulamin niniejszy zostal zatwierdzony na konferen-
cji Samorzadu Robotniczego Zakladéw Azotowych im,
F. Dzierzynskiego w Tarnowie w dniu 28 kwietnia 1964
roku.

Za Konferencje Samorzadu Robotniczego
(—) RYSZARD KOZIOL
I sekretarz KZ PZPR

\
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Klopoty

AUTOBUSY, w wiek-
szych miastach tramwaje,
trolejbusy, jednym stowem
srodki komunikacji miejs-
kiej, to zdaniem pesymis-
tow temat, ktoéry zawsze
daje pole do narzekania.
Bo to czasami .chodza jak
26twie” czasami ich za ma-
Yo, tiok, dtugie kolejki. Dzi-
siaj rzecz o przystankach,
a W szczegblnosci o konco-
wym od niedawna przy-
stanku ,,2 bis”.

Ludzie boja sie zwlaszeza,
gdy jest juz ciemno wy-
siada¢ z autobusu, moina
sie nadziaé na drzewa, ba-
rierki ogradzajace trawni-
ki, trafi¢ w bloto, Duzo za-
lezy od kierowcy, czy aku-
rat trafi i ulokuje autobus
miedzy drzewami...

Poza tym chodnik przy
przystanku jest bardzo w3is
ki i z tego nowocdu jedno
wyiscie autobusu prowadzi
na jego piyty, drugie zas
wprost na trawnik. Ponie-
waz wszystkim sie spieszy,
nikt nie zwraca uwagi na
to — gdzie wysiada. Obec-
nie trawnik jest wydepta-
ny i nie wyglada zachwy-
cajaco. Dobrze, _ie’ w tej
chwili mamy jesien, a za
pasem zime, ale co bedzie
na wiosne i w lecie? Jeie-
li przystanek ma byé na
nowym miejscu nalezy zad
baé o poszerzenie w tym
miejscu chodnika. Moze do
czasu powstania odpowied-
niego dworca autobusowe-
g0 MPA rozwiagze jako§ ten
problem?

DESZCZ w jesieni jest
rzecza zupelnie normalna.
Natemiast nie normalne
jest to, ze nda przystankach
na trasie Zaklady Azoto-
towe — Tarnow dotad nie
ma jeszcze zadaszen. Nie
ma ich co gorsze, rowniez
przystanek autobusowy w
Tarnowie — Swierczkowie.
Zeby dostaé sie do auto-
busu trzeba poczekaé spora
chwile, o tym wiemy bar-
dzo dobrze. Co robié¢, gdy
zacznie padac?! Gdzie scho
waé hiedna glowe? Stangé
pod bezlistnym drzewem?
Absolutnie nic nie pomoze.
A skromny daszek rozwia-

zatby ten klopot

,,Czarna” sala rozpraw tar-
nowskiego Sadu Powiatowego
byla w czasie trwania tego
procesu szczelnie wypeiniona.
Pzdajace z czterech kandela-
bréw §wiatlo blyszczalo ma-
towo na .blacie olbrzymiego
stolu sedziowskiego, na Srod-
ku ktoérego lezala w szarej o-
prawce pekata teczka akt.

W bocznej lawie pomiedzy
dwoma milicjantami siedzial
oskariony, a przed nim jego
obronca. Z prawej strony sto-
lu sedziowskiego prokurator
pochylony nad swymi aktami
wynotowywal co§ na okiadce,
z lewej za§ sekretarka wkre-
cala kartke do maszyny.

Dzwonek! Wszyscy wstaja
i na sale wchodzi sad, Prze-
wodniczacy sadu odczytuje
dlugi akt oskarzenia. Dwa-
dziescia zarzutéow, dwadzies-
cia skrzywdzonych osob.

Oskarzony ma w fym czasie
kamielma twarz i p‘atrzy ez~
my$lnie w plecy swego obron-
¢y, ale kiedy przewodniczacy

zapytuje go, czy przyznaje sie:

do popelnieniz zarzucanych
mu przestepstw, szybko wsta-
je i gwaltownie zaprzecza.
Moéwi dobitnie, tadnie i su-
gestywnie, a kiedy prokurator
rzuca nhiekezpieczne pytanie,
usmiecha si¢ sarkastycznie i
rozciggajac zgloski odpowiada
powoli, z namystem. Oskarzo-
ny Wiladyslaw Janusz zna war
to§é kazdego stowa. Przeciez
wiaénie odpowiedni dobér
stow dawalo mu znaczne ko-
rzy§ci...

Gdy zeznaja Swiadkowie o-
skarzony pilnie notuje, a na-
stepnie zasypuje ich masa py
tan. Niektorzy ze swiadkéw
. odwracajg sie wtedy od oskar
zonego i oSwladczajg, Ze na

Ziikwidowac spelunke!

Dobrze jest kiedy mlodziez ma gdzie spedzi¢ wolny czas,
kiedy ma gdzie wypic kawe, posiedzie¢. pogawedzi¢. Takim

chyba celom miata stuzyé¢, gdy ja otwierano —

kawiarnia

sStaromiejska” w Tarnowie, Inaczej sie jednak stato.
Dzis . Staromiejska” to ,niezla” knajpka, stanowiaca przy-
stan dla miodocianych wykolejeficéw, raczacych sie najtan-

szym winem ,za jedyne 4 zl lampka”,

piwem i mnapojami

z wlasnego zaopatrzenia, Czestym goscie s3 tam organa pa-

rzadkowe MO, ktore juz niejednokrotnie zmuszone byly in-

terweniowaé¢ gdy mtlodzienezy temperament znajdowal ujScie
>

w towarzyskich bijatykach.

Placowki pedagogiczne, ludzie ktérym lezy na sercu odpo-
wiednie wychowanie mlodego pokolenia, juz niejednokrotnie

domagali sie zamkniecia tego
miodziezy tarnowskiej.

W pelni popieramy do zadanie!

sreprezeniacyjnego” lokalu

zetka

i/ rrzedolenie

W Urzedzie Telekomunika~
cyjno - Pocztowym w Tar-
nowie - Swierczkowie za-~
trudnionych jest kilka kobiet
w charakterze pracownikdow
umystowych, ktérych naczel-
nym zadaniem jest obsituiy?s
swoich interesantéw, ktérych
jest bardzo duzo.

Jakkolwiek w podobnych
placowkach zawsze panuje
ozywiony ruch, to jednak nie
slyszy sie wickszych skarg
i zazaleh. Niestety, Urzad
Pocztowy w Tarnowie-
Swierczkowie nalezy do wy-
jatkowych., Personel kobiecy
jest wyjatkowo mato uprzei-
my, opryskliwy, a najczesciej
interesanci - zmuszeni sg do
dlugiego wyczekiwania za-
nim zostana obsluzeni i to w
nieodpowiedni sposéb . na

Z whkosa

Od dluzszego czasu miesz-
kancy Tarnowa — Swierczko-
wa skarzg sie, Ze maja duze
trudnosci z uregulowaniem na
leznosci za dostawe gazu. Oto
co pisze nasz czytelnik:

»W dniu 18 listopada br. o
godz, 9.00 bedac w biurze od-
dzialu Miejskiej Gazowni w
Swierczkowie, zastalem kilka-
nascie osdéb oczekujacych na
inkasenta. Przy okazji dowie-
dzialem sie, ze interesanci u-
zalaja sie na niepunktualne
rozpoczecie pracy przez inka-

jego pytania nie bedg odpo-
wiadaé. Wérod swiadkow jest
kilku utytulowanych osobis~
toSci, ktore w réinych oko-
licznoéciach zetknely si¢c z o-
skarzonym. S3g takie wymize-
rowani biedacy, ktérzy o swo
jej krzywdzie moéwig w spo-
sOb niezgrabny, ale wtasnie
ich zeznania robig najwicksze
wrazen’e.

Wyliczenie od kogo i ile wy
tudzit Wiadystaw Janusz na
przestrzeni ostatniego roku
mozna bez szkody pomingé,

swoich
tutejszy

skutek lekcewazenia
obowigzkéw przez
personel.

Tym wiecej nalezy siedzi-
wié, ze tym ,,metodom” pra-
cy przypatruje sie naczelnik,
ktéry prawdopodobnie nie
zauwaza tych tak .czesto po-
wtarzalnych bledéw swoich
pracownikow.

JesteSmy przekonani, ze o-
sobie, ktora zalatwia wszyst-
kie sprawy finansowe nie za-
lezyv:na pracy, a ej praktyki
biurokratyczne i metody za-
latwiania interesantéw nie =3
nikomu potrzebne. Nic nad-
zwyczajnego nie zgdamy od
personelu tutejszej placowki,
jedynie troche - uprzeimosei,
froski o interesanta
szej : raktyki zyciowei...
INTERESANT

i wigk- |

Nasi wspofiowarzysze pracy

Jadwiga Sutkowy

Jest taki zwyczaj w spole-
czenstwie ludzkim, ze honory
i uznania oddje sie tym, kto-
rzy W Sposob szczegdlny w zy-
ciu tegu spoleczenstwa wyréz-
nili sig. Dzi§ nie chcemy pisaé¢
o slawnych ludziach pracy,
ktorzy sa na ustach wszyst-
kich. Chcemy wskazaé na ci-
chych i skromnych ludzi. Na
szczegblng uwage zasluguijag
matki, tore los postawit
samotnie z malymi dzieémi,
ktore poswiecajac wlasne cele
i marzenia, zyja szczeSciem
swoich dzieci.

Pani Jadwiga Sutkowy, po
Smierci swego meza zostala z

' senta, twierdzac, ze podobne

wypadki powtarzajs sie nie-
nal codziennie. Czekalem na
inkasenfa do godz. 9.30, nie-

—

Inkasent
e, wyregtiswania”

stety, inkasent nie zdazyl przy
by¢ do pracy. Spora grupa in-
teresantéw, przewaznie star-
sze_osoby wyrazali swe ogrom
ne niezadowolenie z lego po-
wodu. Na drzwiach tutejszej

Przy kazdej okazji oskarzony
sypal nazwiskami ministréw,
dyrektorow, generaléw i in-
nych osobistosci, z ktorymi
byt rzekomo w zazylych sto-
sunkach. JednakZe jego ,po-
pisowym numerem” byla...
sprzedaz lasow cedrowych i
hecanowych ~ (?!!!) lezgcych
nad rzeka Urubamba kolo sto-
licy Peru — Limy!!!

Geneza tego fantastycznego
pomysiu, wyjasniona ostatecz-
nie przez Sad jest ciekawa i
wyglada nastepujaco:

ciekawym natomiast jest spo-
s6b, w jaki to czynil.

Arsenal Srodkéw, ktérych
uzywal oskarzony, jest bogaty
1 réznorodny, dostosowany do
aktualnej sytuacji. I tak np.
pewnej kobiecie przedstawil
sig jako posel Janusz. Ogrom-
nie zaaferowany tlumaczyl
jel, ze kolega, ktéry mial mu
wreczy¢  gotowke  wyszedt
gdzie$ z domu, a jemu bardzo
sie spieszy, bo o godzinie 23,05

tego dnia odlatuie stuzbowo

do Paryia. Prosil, by pozy-
czyla mu na okres tygodnia
500 zi. Koblecie tej copowie-
dziana historia wydawala sie
podejrzana wigc na szezefcie
pieniedzy nie dala...

Ale wiekszoéé jednak ddawa-
la sie nabiera¢ na podobne
opowiadania, Np. pewnemu
mieszkancowi Swierczkowa za
kilkatysieczng pozyczke obie-
cat zatatwié wize do Francji
i pobyt w tym kraju na jego
koszt przez okres paru mie-
siecy.

Od jednego z dozorcow W.
Janusz wytudzit ostatnie kil-
kaset zlotych poZyczajac je na
godzine. Qczywiscie tak jak i
we wszystkich innych przypad-
kach, nie zwrécit ich wogble.

W roku 1949 W. Janusz prze
bywajac po raz pierwszy w
wiezieniu, umieszczony zostatl
w jednej celi z Jerzym D. A-
resztanci diugie godziny odo-
sobnienia umilali sobie opo-
wiadaniem ciekawych historij
z wlasnego zycia. Miedzy in-
nymi Jerzy D., przed wojng
ziemianin 4 dyrektor syndy-
katu, opowiedzial w jaki spo-
sob przed trzydziestu laty wy-
dal tysiec dolarow. Wraz z
trzema Troéwnie  zamoznymi
przyjaciéimi postanowit wte-
dy naby¢ jaka$ posiadios§¢ za
granicy.

Ckazja madarzyla sie sama,
bo wiasnie honorowy konsul
Peru w Warszawie oglosil, iz
jest do sprzedania tysigctrzy-
sta hektarowy las hebanowy,
polozony nad rzeka Urubam-
ba. Wkrotce sporzadzono kon-
trakt, czterej przyjaciele wpla
cili po tysiac dolaréw i stali
sie wspotwlascicielami lasu,
ktéry nalezalo objgé w posia-
danie do dwudziestu lat, gdyz
w przeciwnym razie przecho-
dzit na rzecz skarbu panstwa

"Paru. Okres dwudziestoletni

uplynat wiasnie pod koniec o-

‘kupacji i dlatego Jerzy D. stra
‘cit prawo wiasnosci nabytego

majatku. W wiezieniu dla
zartu Jerzy D. powiedzial Ja-

placowki wywiesza sie infor-
macje, Ze likwidacija rachun-
kow odbywa sie codziennie od
godz. 9 — 13, Jednoczeinie in-
ny komunikat dyrekeji Miejs-
kiej Gazowni w Tarnowie in-

formuje, Ze nieuregulowan’e
rachunku w terminie 5-dnio
wym od daty doreczenia spo-
woduje przerwanie gazu bez
uprzedzenia. Wydaje sie stusz
nym, by dyrekcja Miejskiej
Gazowni w pierwszej kolej-
osci Swyreztlowata” swojezo
[inkasenta w terminie natych-
miastowym, oczywiscie bez u-
przedzenia.”
(ro)

P B I Y T SO S ey YT R 0 R € VTR

nuszowi, iz moze mu ten las
darowac,

W kilka - miesiecy po tej
rozmowie, Jerzy D, opuscil
mury wiezienia i wkrotce za-
pomnial o swym towarzyszu
z celi. Jakiez bylo jego zdzi-
wienie, gdy pewnego listopa-
dowego dnia, dziesie¢ lat poz-
niej, Wi Janusz stangl w
drzwiach jego gabinetu i po-
prosit o sporzadzenie pisem-
nej umowy przekazujgcej pra
wa do wlasnosci peruwianskie
go lasu na jego rzecz. Uba-
wiony Jerzy D. zgodzil sie na
te propozycje z tym jednak,
Ze W umowie zaznaczyl, iz
zadnych dokumentéow wlas-
nosciowych nie posiada. Na
umowie, dla podkre§lenia jej
waznosci odcisnieto pieczeé
stowarzyszenia, w ktéorym Je-
rzy D. pracowal. Aczkolwiek
Janusz zdawal sobie sprawe,
iz umowa z Jerzym D. nie po-
siada zadnej wartosci, to jed-
nak jej egzemplarz stuzyl mu
jako S$wietny rekwizyt przy
wytudzaniu pieniedzy, potrzeb
nych rzekomo na zalatwienie
formalno$ci zwigzanych z re-
windykacja i sprzedaza tego
majatku, Takich rekwizytow
mial oskarozony wiecej. Byly
nimi réwniez rzekome obliga-
cje Banku Francuskiego na
znaczne kwoty.

Tupet W. Janusza na roz-
prawie przechodzil wszelkie
granice. Usilowat on bowiem
przekona¢ sad, ze obligacje
przedstawiaja realng wartoéé,
oraz ze rzeczywiscie jest wlas
cicielem las6w hebanowych w
Peru. Nie zahamowatl sie na-
wet wtedy, gdy Jerzy D. zez-
nal, iz oskarzowuy wiedzial za-
rowno o tym, ze majgtek w
Peru przeszed: dawno na wtas
noé¢ tego panstwa, oraz ze
przedwojenne obligacje pols-
kie nie posiadajg zadnej war-
tosei. Mimo ze W. Janusz wy-
razil poglad, Ze jest niewiny,
sad nie byl podobnego zdania
i za dokonanie kilkunastu o-

szustw, skazat go na kare
siedmiu lat wiezienia.
OBSERWATOR

trojgiem dzieci. Dobro ich sta-
wiala zawsze przed swoim
szczeéciem osobistym. Pracu-
jac od wielu lat w SOWI-ZA,
zastuzyla na miano dobrego

« uczciwego czlowieka i wspoi-

towarzysza pracy. Wszyscy
zdajemy sobie sprawe jak ciez
ko zyé samotnej matce z troj-
giem matych dzieci, ile klo-
potow 1 wyrzeczen przynosit
i Y G en.: dred minionege
juz okwesu ciezkich zmagan z
losem wydal piekny owoc.
Syn Stanislaw jest inzynie-
rem — ukoneczyl Politechnike
Slaska w Gliwicach, cérka Ire-

szej Szkoly Planowania 1 Sta-
tystyki w Warszawie, a naj-
mtodsza z rodzenstwa, Lidia
jest dyplomatka Akademi Me-
dycznej gdzie ukonczyla far-
macje. I to jest wilasnie suk-
ces matki. Wychowala i data
spoleczenstwu troje wartoscio-
wych i mgdrych ludzi. To jest
wlaénie cicha, matczyna ofiar-

na$é, ktoéra zdobyta dla niej
szacunek 1 ogoélng sympatie
otoczenia.

Za to wlasnie najbardziej —
powiadaja wspoéipracownicy —
cenimy panig Jadwige.

na zdobyla magisterium Wyz-

Ob.

mm—

_{SASIEDTHIE
O WIZYTY
.FRUCTONA”

W stalej rubryce ,TA”. pt. ,Sasiedzkie wizyty” za-
poznali$my juz Czytelnikow z kilkunastoma tarnow=-
skimi zakladami pracy. Pozostalo nam jeszcze wiele
do zrobienia. Dzi§ np. wraz z Czytelnikami powe=
drujemy do zaktadu o produkcji zblZonej do znanych
nam juz Tarnewskich Zakladéw Przetworstwa Owo-
cowo-Warzywnego. Takim zakladem jest méwiac po-
pularnie ,Fructona”, Za ta mila nazwa, ktorej auto-
rem Jest prezes spéldzielni, ukrywaja sie Spéldziel-
cze Zaklady Spezyweze ,Fructona”, Zaklad ten po-
leca wszystkim najrozmaitsze przetwory owocowo-
warzywne, wina, napo‘~ chlodzace, wyroby garma-
ieryine itp, Poczgtkowo istnial tylko dzial spozywezy
(utworzony - w 1952 r.) wchodzacy w sklad Wielo-
branzowej Spétdzielni Inwalidéw, ktéra powstala w
1850 r. Zatrudniata ona wtedy okolo 100 pracowni-
ltéw, produkujgc artykuly konfekcyjne i papiernicze
na roeczna sume zaledwie 5 mln zlotych.

W 1855 r. nastapilo wydzie'enie z Wielobranzowej
Spoétdzielni Inwalidéw rozbudowanego dzialu - spo-
zywcezego. ‘Tak .powstala. ,,Fructona’,  ktéra: wkrotce
obchodzi¢ bedzie 10-lecie swego istnienia,

— Przez te dziesieé lat nie bylo miesiaca aby$Smy
nic wykonali planu — méwi prezes spaldzielni,

I to jest wizytéwka ,Fructony” — jak najlepsza
i wiele méwiaca o sukcesach produkeyjnych. Swiad-
czg rowniez o tym proporce, dyplomy, wyréznienia, zdo-
byte we wspélzawodnictwie miedzy spoldzielnianym.
Trudno sie temu nie dziwié jezeli sie pamieta o uzaleznie
niu produkeii zakladu od dobrodziejstw przyrody, ie-
§li sie pamieta o latach nieurodzaju i o latach obfi-
tofei w surowes — wwarzywa i owoce. X
»Fructona” zaczynala w 1955 r. od produkeji na su-
me 7.5 mln zlotych przy zatrudnieniu 105 o0s6b. Dzig
wartoé¢é produlcii wzrosta do 60 min zlotych, a za-
}oga liczy ponad 250 ludzi! W sklad sp6idzielni weho-
dzi dziewin¢ zzkladow produkeyjnych, z ktérych sze§é
zna‘duje si= w mieicie, trzy za§ na terenie woe-
wodztwa. To rozdrobnienie z pewnogcia nie utatwia
pracy. A jednak sa sukcesy. Na ich konto trzeba
wpisa¢ réwniez predukeje eksportowa, prowadzona
przez ,Fructone” od lat 5. :

W pierwszym roku produkcja eksportowa nie prze-
kraczala 300 tys. zlotych. Znawcy moéwia, ze jest to
bardzo duio jak na raczej niewielki zaklad., Plany
przewiduja jej wzrost, zwlaszcza, ze ofert jest moc.
Wyroby ,Fuctony” ciesza sie bowiem u odbiorcow za=
grancznych duza popularno$cig. Sg cenione za jakosg,
smak i estetyczny wyglad. Okolo 90 proc. eksportu
znajduje zbyt u wymagajacego konsumenta wysoko
uprzemystowionych krajéw kapitalistycznych. A to
wiele mowi!

Nie trzeba przy tym zapominaé¢ jak odpowiedzial-
na jest produkcja tego rodzaju produktéw. Stawka
jest przeciez w ostatecznym wypadku zycie ludzkie.
»Fructona” nie ma klopotu z reklamacjami, po pro-
stu takich nie otrzymuie.

Spoétdzieleze Zaktady Spozyweze ,.Fructona” rozwi-
jaja sie i rozbudowuja. W niedalekiej przyszlosci po-
wstanie nowoczesna zamrazalnia i chlednia rzedu
1000 ton. Moze wtiedy latwiej bedzie otrzymaé¢ tak
poszukiwane zima mrozonki...

Co roku powieksza ,Fructona” ilo§é produkowa-
nych asortymentéw, Ostatnio pojawila sie na rynku
pierwsza, prébna seria konserw miesnych i miesno-
warzywnych, Smakosze z pewnoscig potwierdza ich
dobra jako$§¢ oraz smak, a wtedy ruszy produkcia
pelng para.

Wspomnimy jeszcze o winie, zwlaszeza gazowanym,
o tym .polskim szampanie” jak go dowcipni nazy-
wajig. ,Fructona” jest jednym z dwoéch zakladow w
Polsce, ktére go produkuia.

6C proc. pracownikéw zakladu to kobiety. Nie dziwi
to nikogo, gdy zapozna sie z artykutami przez sv6l-
dzielnie wypredukowanymi, Caja zaloga, sh6idzielc®.
vrzez minione dziesieé lat zzyla sie ze soba. stanow:
dobry, zdyscyplinowany kolektvw, Ma w tym swéi
vdziat zarzad, POP, Liga Kobiet i inne organizacje
dzialajace na terenie zakladu.

~Fructona” posiada doéé liczna .kadre techniczna na
c7ele ktorei staja zastuieni pracownicy: inz J. Mar-
nik, inz. Z. Zapalowa. Wszyscy pracownicy posiadaja
nelne kwalifikacie, ktore z brakn 'szk6t zawodowych
odnowiedniezo typu nabyli w zakladach,

I na tvm konczymy wizyte w Spotdzielezych Za-
kladach Spozywezych ,Fructona”.

Z. Kulpa
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Lastuzyli na duze hrawal

Z duzym zadowoleniem; po raz pierwszy od lat,
obserwowaliSmy czesSé artystyczna akademii z okazji
47 rocznicy Wielkiej Rewolucji Pazdziernikowej w
wykonaniu zespolow artystycznych ZDK Zakladow
Azotowych, :

Po raz pierwszy tworcy i wykonawcey wyszli poza
opatrzony schemat skladanki estradewej i stworzyli
konsekwentny, przystosowany do uroczystej chwili
rrogram artystyvezny, rézny w formie i fresci sd do-
fychezas z takich okazji ogladanych. Na szezegdlne
wyroézunienie zastuguje wyexsponowanie orkiesiry de-
tej, ktorej eczlonkowie zarowno w utworach wyko-
nywanyeh wspélnie z pianista, jak i wiazance, dali
dowody duzej kultury i dyscypliny muzycznej. Jest
w tym niewatpliwie sporo zastugi kapeimistrza E. Ja-
worskiego, prowadzacego zespdl - po drogach coraz
tudniejszej muzyki. i

Rowniez zespo! taneczny zaprezentowal sie zupel-
nie z dobrej strony demonstrujac poprawnie przy-
gotowanego kozaka,

Wystepy wokalistow jeszcze raz- dowiodty, ze opi-
nia o dobrych tradycjach .piosenkarskich w naszym
srodowisku jest w peini zastuzona. N

Dobrej oceny programu nie moga obnizyé drobne
mankamenty i niedociagniecia m, in. do§é stabe, i mo-
ze dlatego wydawaly sie za dlugie recytacje, (za wy-
jatkiem niektérych wykonawcéw jak: I. Skorupa, A.
Raczak, J. Nowak), za dluga, z niepotrzebnymi nowté-
rzeniami, wiazanka w wykonaniu orkiestry detej ale
to nieprzeszkadzalo bhid gorace brawa calemu zespo-
lowi. kitory z duzym nakladem pracy przygotowal

amhitny. dobry artystycznie program, Brawo!

Wicdomosci zza kulis

NIEBIESKO-CZARNI W TARNOWIE!

Glosne nazwiska autoréw, wylansowane
popularne zespoly artystyczne, czy wreszcie
znane, wartosciowe programy zawsze przy-
ciggajg widzow, niezaleznie od konkuren-
cyinej dziatalnosci telewizji w tym wzglg-
dzie. .

Stwierdzono bowiéem wielokrotnie, ze te-
lewizja nie potrafi zastapié¢ bezposredniego
zywego kontaktu z ludZmi sceny i estrady.
W naszym s$rodowisku réwniez moeno od-
czuwane jest zapotrzebowanie na ciekawe
imprezy artystyczne. Z tego powodu, mime
skromnyech’ warunkéw lokalowyeh, zaklado-
wy dom kultury poczynil starania, by w bie-
zacym sezonie kulturalnym obok wiasnych
spektakli zaprezentowaé publicznosci dobre
o ustalonej renomie zespoly.

Do nich zaliczyé nalezy popularny zespal
.~Niebiesko-Czarni”, ktéry  zobaczymy  za
kilka dni — (29 XI) na czele z Helenjy
Majdaniec, Mich=2ilo Buranem.. Czest=wem
Niemen-Wydrzyckim, Wojciechem Korda,
czy Piotrem Janczarskim, ktoérzy maia poza
soba konecerty w slynnej paryskiej Olimpii, —
Mekki nailepszych artystéw estrady. Bedzi-
to zreszta pierwszy z cyklu jesienno-zimo-
wych programow. \

W nastepnych miesiacach ZDK sprowadzi
zaweze lubisany zespél gitar hawaiskich -—

3 S e T O R I Y OISRl "W DTRNON e

Stacia PKP TARNOW—Z

Tarnéw Zachodni, stacja kolejowa

Lawrusiewicza. Czynione sg rowniez wysil-
ki dla sprowadzenia jecnego z najpopular-
niejszych w Polsce zespolow amatorskich
»Filipinek”. Jak sie dowiadujemy na nasze:
scenie bedg sie rowniez produkowaé w nie-
dalekiej przysztosci — Bohdan Lazuka i Ta-
deusz WoZniakowski oraz wielu innyzh
»asow” estrady.

Pragniemy ijednak poinformowaé¢ Czytel-
nikéw, ze planowanie dzialalnosci kulturai-
nej jest planowaniem  hipotetycznym. Moze
sie wiee zdazyé. ze impreza planowana 7z
naijzupelniej obicktywnych przyczyn  nie
odbedzie sie. Ale na to miejsce cezywidcie
zaangazrwana zostanie inna t=2k. ze potrze-
by s$rodowiskowe w tym wzgle“zie zostann
zasmokoinne.

Nie od rzeczy bedzie w tym mieiscu na-
noamlrmad “na gg ghtoranis

rownictwo ZDK i komisie KO Rodv Zoalkls-

P S

S et

dawei Al uzvsirania na YFrétki ckres o7su
hali dla zerganizawania . wystenow, oczy-
wié-ie przy zachowoaniu warrrkow, 7e nio

zakioei to w.Zedrym przypad’-u nnrmnoine?
dzisl=Inoéni produkervinej zakl~dow. (Czas
nekaza c7v rrerrvwidcie uda cia tn wrenlizn-
waé, Na razie wreeaiae 7a dnia drzicieigzenn
Zvezymy emocisnuigeveh wrazen nn anctln.
niu z Nichierko-Czarnvmi. 7. Reszka

Zima nadchodzi, piosenka to nie nowa
I tak jak niegdys$, kto marzaé nie skory
Biegnie do pociagu przez siatke, przez (-

ieli budowaé juz bydnek stacji

| Vie jeden psioczy no i nie bez racji

'?o_ do dzi$§ MO sypie mandaty jak piorun
Tym co nie cheg i$é kilometr ze stacji na peron

St. Golonka

K. Stypuikowska

na spotkaniu
w DKF ,Jaskotka®

Daiac do spopularyzowa-
nia w tarnowskim $rodo-

wisku polskich aktorow
filmowych, kierownictwo
DEF ,Jaskolka” zorgani-

zowalo spotkanie z Krysty~
*ha Stypulkowska.
Artystka ta. wszechstron
nie utalentowana i wy-
kszialcona (siicnczyla ro-
wanistyvke na UW, szkole
baletowsa, ponadto studio-
wala we Wiosskiej Szkole
Filmowei Ceniro Sverimen
tale ¢i Cinematlografia)
znana ‘et polskiej publicz
rofei dz'~ki doskonalej
kreacli, jaka siworzyia w
. Niewinych czarodzie-
‘ach”, Wystepowala takze
w glowrei rali w filmie
nt. ,Pziewezyra z dobrego
domu”. Z filméw wioskich,
niestety nieznanveh u nas,

wr™'e~ié  nalezy - . Krew
rod  s¥arp”, | Akforke”,
»Zapadrie”, a przede

wszysttim | Zvcie prowizo-
ryezne”, Qhecnie zasnga-
zowana zostala dn filmn
nakrecanego przez Polska
Telewizje o tematyce oku-
racyjnei pt. ,Front pod--
z'emny”.

Na snotlaniu z eczlonka-
mi kluhu filmeoweso harw-
i nie wvrzedstawila svtuacie
. wloskiei kinematoerafii,
i nrzyezvny jei sukeceséw i
i morazer, zavnoznaly tez stu-
chaczv = 7zyciem wloskich
av-;vstéw i kontaktami z ni-
mi.

(JP)

Na nélkach
ksiegarskich

RURGCIAGI ELEKTRYCZ-

plakatu filmowego

Od 20 listopada w hallu
ZDK w godzinach od 14 —
20 czynna jest ekspozycia
piakatu filmowego pt. ,,20
lat PRL w kinematografii”.
Wsrod ok. 90 afiszy filmo-
wych kilkanascie dotyczy
okresu  Wojny i okupacji
hitlerowskiej: wZakazane
piosenki”, ,Zamach” ,Na-
ganiacz” i inne. Ksztaltowa-
nie sie¢ wiladzy ludowej 1w

Polsce  obrazuja  plakaty |
takich filméw jak np. ,,Po-
pi6t i giament”, , Ognio
mistrz  Kalen”, ,Milezace
slady”. Okres wspoiczesny
reprezeniuja afisze -, Wia-
na”, . Historii wspdlczes-
nej”, | Niewinnych czara-

dziejow” c¢zy , Wilczego bi-
letu”,

Spora  grupa plakatow
dotyczy filméw sensacyino-
kryminalnych: ,Dwaj pa-
nowie N”  Ostatni kurs”,
oraz komedii: ,Zadzwoncie
do mojej zony”, ,Gangsle-
rzy i filantropii” i innych.

Osobna grupe stanowia a-
fisze filmow mlodziezowych
i dziecigeych jak: ,Plarysia

i krasnoludki”, ,I ty zo-
staniesz  Indianinem”, ,A-
wantura o Basig”.

W sumie wystawa nie-

zwykle ciekawa i godna o-
bejrzenia.
(JP)

Wystawa

»Olimpiada w Tokio” — to
hasto ,,Zgaduj Zgaduli”, kté-
ra odbyla sie w IV Liceum O-
golnoksztaleageym w Tarnowie
— Swierczkowie. Byla #$o
pierwsza impreza tego rodza-
ju, Organizowana przez mio-
dziez tego liceum. Czas przy-
gotowania programu byl re-
kordowy, jak zreszty przysta-
1o na ,Zgaduj — Zgadule” o
takiej . tematyce.  Impreza
wprawdzie nie doréwnywata
stawnej, radiowej jednak przy
zalozeniu, Ze przygotowala ja
gama mlodziez i w ciagu bar
dzo krotkiego czasu, byla jak
najbardziej udana.

Trzeba stwierdzi¢, ze ,,A-
matorscy” aktorzy byli nad-
zwyczaj cierpliwi. Dzien W

dzien z mlodzieAczym zapa-:

tem, odbywali swoje proby
nieraz do péZnych godzin wie-
czornych, Giowna scenarzys-
tkg i organizatorks imprezy
bvia Ewa Marcinek, Podczas

o

Zaczniemy od pytania. Czy
wielu z nas wiedzialo, ze 9 XI
br. w Zakladowym Domu Kul
tury odbyly sie Powiatowe E-
liminacje (dodatkowe) XI O-
gblnopolskiego Konkursu Re-
cytatorskiego? Chyba nie! Wie
dzieli o tym tylko wtajemni-
czeni, tj. organizatorzy, wia-
dze DK, no i uczestnicy, Na-
lezy sie wiec krotka informa-
cja o tym, jak sie to odbytlo.

A wiec bylo jury — piecio-
osobowe w.tym 2 osoby z Kra
kowa.. Coz z tegp kiedy za-
brakio... recytatoréw! Aby byé
§cistym zauwazyliSmy, ze o-
wszem bylo 4 uczestnikéw w
tym 2 z nieodpowiednim re-
pertuarem. Dla ich oceny przy
bylo piecioosobowe jury skia-
dajace sie z ludzi powaznych,
ktorzy czas swodj cenig. Kom-
promitacja — prawda?

Naszym zdaniem nie stusz-
ne bylo wytypowanie do kon-
kursu wylacznie czionkéw ko-
la dramatycznego Domu Kul-
tury, ktérzy nie wywiazali sie
z powierzonego im zadania.
Szkoda, ze odpowiedzialni za
te impreze nie rozreklamowali
jej we wiasciwy sposéb (cho-
ciazby przez radiowezet i ga-
zete) wsrod zatogi Zakladow
Azotowych i mieszkancéw Tar

organizacji nie obeszio sie bez
kilku sprzeczek: kto, jak, w
ktérym miejscu, co ma mowié
i co Spiewaé. Szybko jednak
dochodzono do porozumienia.

Nie skonczylo sie .tylko na
tych ktopotach. Tarapaty byly

Lo i bt i i e s

Recytatorskie gjcié’iknigcie !

nowa — Swierczkowa, a byt
czas, bo przygotowania trwaty
od stycznia br. Rezultaty nie
bylyby tak zaskakujgce. Nie
byloby wtedy moze takiego
recytatorsko - organizacyjnego
potkniecia...

. Zetka

L T T A SO BT SR
Redakcja odpowiada

Obserwator — Tematy po-
ruszane w Pana korespon-
dencji podejmowaliSmy juz
kilkakrotnie na lamach na-
szego pisma m. in. w ostat-
nim numerze , TA” w notat-
kach ,Jesienne dygresje”,
»,Moze w grudniu” itp. Dzie-
kujemy za list i prosimy o
dalsze  sygnalizowanie nam
swoich spostrzezen.

* * L]

Czytelnik W. N. — Z zain-
ieresowaniem przeczytalis-
my korespondencje ¢ Pana
traktujgca o niedomaganiach
zaplecza socjalno - bytowe-
go Tarnowa, Zgadzamy sie z
Panem, ale urzeczywistnienie
nakreslonych $miatych kon-
cepcji jest sprawg skompli-

kowang wuzalezniong nie ty!l-
ko od, checi, ale | przede

nizatorow. Zaproszeni ucznio-
wie miejscowego Technikum
Chemicznego i szkoly ,Pom-
nik — Tysigclecia” nie zawie-
dli. Impreze zaszczycili row-
niez swoja obecnoscia dyrek-

tor i profesorowie liceum. ¢

Udana impreza

jeszcze ze $wiatlem, mikrofo-
nem i reflektorami, Te ostat-
nie popsuly sie na pieé¢ go-
dzin przed wystepem i tu nie
wolang fachowc6ow. Naprawa
zajal sie jeden z ,aktorow”
gitarzysta Krzysztof Piwo-
warczyk. Ostatnie chwile po-
przedzajace wystep to godzi-
ny ,pracy fizycznej”. Wyno-
szenie lawek, znoszenie krze-
sel, sprzedaz biletow, — wresz
cie' wystep! Sala przepelniona.
Frekwencja zaskoczyla orga-

117 pytan i odpowiedzi do
konkursu bylo dzielem Anto-
niego Pikusa, ucznia IV Lice-
um, Trema nie opuszczala tak
»aktorow” jak i zawodnikow.
Mimo to uczestnicy w ,,Zga-
duj — Zgaduli” zaskoczyli wi-
downie swymi wiadomoscia~
mi. Trzeba przyzna¢, ze odpo-
wiadali na ogét trafnie, poda-
jac wyniki z dokladnoscia do
dzisigtych cze§ei sekundy!

W og6lnej punktacji zwycig-
zyli:

NE, EONSTRUKCJA I O-
BLICZANIE

Omoéwiono zagadnienia
zwigzane z projektowaniem

e

konstruowaniem, oblicza-
niem; doborem: materialéow
‘na elementy cisnieniowe ru

rociggéw energetyoznych,
wysokovreznych, podajac*
prace krajowe, radzieckie

i niemieckie. Omoéwiono za

Tretviyrgli
-

gadnienia przepiywéw cie-
i czy i gaz6w w rurociggach,
i

. |

wszystkim - od mozliwosci. Do
spraw tych powr()cimy W na-
stepnych numerach- gazety.

Bezdemni aktorzy

Jak sie dowiadujemy jed
na z istotnych bolgezek
tarnowskiege teatru jest
brak mieszkad dla nowych
aktorow. Warto odnotowad,
ze z tych ,bezdomnych”, 5
dojezdza = Krakowa, 3 no-
cuje w swietlicy teatru, a
jedno malienstwo w hote-
lu miejskim. Sytuacja ta
nie wplywa dodatnio na
prace zespolu i wierzyé
nalezy, e wiadze miejskie
w najbliiszym czasie za-
latwis pozytywnie — choé
by crzesciowe wmnioski tea-
tru w tej sprawie. EK

I nagroda (kocher turystycz
ny) — Skéra — IV Liceum

II nagroda (pitka skoérzana)
— Bryk — tech. Chem.

IIT nagroda (chlebak turys-
tyczny) — Lis — IV Liceum.

Byly takie nagrody pocie-
szenia.

W rozrywkowej czeSci pro-
gramu rewelacjg byla Malgo-
rzata Witkiewiex — solistka i
pianistka zespolu rhuzycznego.
Jako solistki produkowaly sie
rowniez: H, Gacon, E. Ratu-
s‘zl:;ﬁskl, E. Gerhard i U. Wi-
tek. :

Warto dodaé, ze dwa punk-
ty programu byly dzielem u-
czennic, a piosenka ,Zlote me
dale” E. Tomczyszyn i wiersz
»oport, prosze panstwa” E.
Marcinek. Pana Serafimowi-
cza w prowadzenmiu konkursu
, zastgpowali: E. Marcinek i W,
Bak. Wyniki dzielnie notowa-

la D, Wilk,
Dagmara

s zagadnienia cieplne, obli-
czanie powlok, uszczelek,
pomiary zwigzane z eksplo
atacja rurociggéw.

Na kulturalnej laqczce

Uczymy sie pisal...

Nie zdarza sie wcale lub rzadko, aby kto§ szydzil z
bledow zawartych w pisSmie prostego cziowieka. Kaz-
dy pomysli: ,,No trudno, nie mogt zdobyé wuyksztatce-
nia, moze chorowal, moze nie miat warunkéw do nau-
ki..”. Taki list potrafi mnawet wzruszyé Czytelnika

. pewnq nieporadnoSciq, a jednoczes$nie jasnoSciq mys-

li, wyrazistoscia faktow, a nawet trafnosciq sformuo-
wan...

Z tym musimy sie pogodzié. Jest spora cze$é spo- -
teczenstwa, ktora z takich czy innych powoddéw mnie
postuguje sie jezyKiem literackim w mowie i pisSmie.
Ale jest tez pozostala duza czes$é ludzi i to z tytulami
naukowymi, po ktérej mozna sie spodziewaé — zeby
nie powiedzieé, od ktérej mozina wymagaé — popraw-
nej polszczyzny w mowie, a szczegdlnie w pisSmie.

Jak wiec potraktowaé papier zapisany i podpisany
lub tylko podpisany rekq jakiegos pana magistra, in-
2yniera lub doktora, w ktérym roi.sie wprost od bie-
dow ortograficznych i przystankowych? Taki pan pi-
sze sobie: ..mazen, wrarzenie, rzaden; rzyczenie, proto-
kul itp. :

Co o tym mysleé? Mozliwe, 2e pan inZynier czy magi-
ster mial zbyt pobiazliwych nauczycieli, ktérzy wole-
li nie widzieé¢ bledéw, bo chlopak byt mity i posiadal
wiele innych 2alet, np. prze$licznie recytowat... A mo-
Ze wspomniany pan juz nie pamieta tego, czego nau-
czono go w szkole? Tak czy inaczej, list robi zle wra-
zenie ma odbiorcy, w jaki$§ sposéb podwaza wartosé
wiedzy i umiejetnodci autora. Gdybyscie mieli odwage
i zapytali go wprost: - ,dlaczego tak jest” — mogli-
byscie uslyszeé co mastepuje: ,czy to ma jakie$ zna-
czenie? A zresztq kto moze zapamietaé tysige zasad
pisowni, ktora sie stale (?) zmienia?”.

I tak — byé moze — moéwitby dobry i ceniony fa-
chowiec, co to miat czas i ma rozrywki, i na przerdz-
ne uboczne zamilowania, uprawiat sport, a mnawet o-
panowat dwa jezyki obce, a teraz uczy sie trzeciege...
A wiec, nie brak czasu lub jaka$ specjalna trudnosé
stoja tu na przeszkodzie, ale do$é powszechne wygod-
nictwo oraz lekcewazenie i przekonanie, Ze sztuka
bezbltednego pisania nie warto sobie zqy)racaé glowy.

Zbyt tatwo sie zapomina o malym stowniku orto-
graficznym, ktéry rostrzyga watpliwosci 1 bezboles-
nie uczy.: Uczmy sie sie pisaé bezblednie! Niech pla-
ma ma nowym, nieskazitelnie skrojonym garniturze
nie bedzie dla nas trudniejsza do zniesienia, niz pla-
my bledow w listach. »Oset”




Str. &

TARNOWSKTE AZOTY

_Nr 22 (29

Co?
Gdzie?
Kiedy?

od dnia 25. XI. do 10.
1964 r.

XII.

W TARNOWIE—
SWIERCZEKOWIE

25. XT — 30. XI. —Apteka Nr
137 — obok stacji kolejowej

30. XI — 7.XII. — Apteka Nr
93 — osiedle przy Zakl. Azot.

7. XTI. — 10. XII. — Apteka
Nr 137 — obok stacji kolejowej.

W TARNOWIE

25. XI, — 29. XI. — Apteka
Nr 136 — Targowa 7

30, XI. — 6. XII. — Apteka
Nr 48 — Lwowska 2

7. XII. — 10. XII. — Apteka

Nr 131 — Krakowska 185.

Pogotowie Ratunkowe Za-
kiadéw Azotowych — 26-00
nr wew.).

Komenda Miejska MO Tar-
néw — 26-01.

Pogotowie MO~ Tarnbéw
Swierczkbw — 24-22, 22-00 (nr

wewn.). -
Zaktadowa Straz PoZarna
Tarnéw -— 888,

Straz Pozarna Zakladéw A-

zotowych . — 25-00 (nr wew.).
Pogotowie telefoniczne Za-
kladow Azotowych 27-00
(nr wew.).

REPRETUAR “TARNOWSKICH
X BEN G o o :

wMARZENIE”

25 X1 — 27 XI — ', Wilczy bi-
let”> — prod. polskiej.

28 XI — 10 XIT — ,,Stodkie
zycie” — prod. wilosk.

+KRARUS”

25 XI — 26 XI — ,,Dwa zlote
colty” — prod. USA

27 XI — 28 X1 — ,Prawda”
~— prod, frane.

29 XI — 4 XJ1I — ,,Et cetera
pana pulkownika’” — prod.
wloskiej.

»wAZOT”

25 XI — 26 XI — ,,Pan mar-
szalek i ja* — prod. NRF

27 X1 — 29 XI — ,,Daleka jest
droga” — prod. pol.

Zostan
cztonkiem
ZKS , Unia“

Przed ocena
sportowej
dzialalnosc:

Nikogo z pracownikéw Za-
kladow Azotowych w Tarno-
wie i sympatykow Unii nie
zadawalajg tegoroczne wyni-
ki uzyskane przez naszych
sportowcoéw. W zwigzku z tym
w. klubie juz wkrotce nastg-
pia pewne zmiany organiza-
cyjne i prawdopodobnie per-
sonalne. - Poszczegblne sekcje
przygotowuja sie do .zebran,
sprawozdawczo - wyhorczych
na ktérych dokona sie oceny
dotychczasowej dziatalnosci z
iednoczesnym wyborem no-
wych witadz sportowych. W
tej chwili sg roézne propozy-
cje i koncepcje, o ktorych za
weze$nie pisaé. Z chwilg roz-
poczecia sieg kampanii spra-
wozdawczo-wyborczej u ‘spor-
towcow informowaé¢ bedziemy
o wszystkich problemach i
zmianach organizacyjnych ja-
kie niewatpliwie zachodzi¢ be-
da w naszym zakladowym
klubie sportowym,

Jézef Szmidt
— nasz zfoty

medalista
z Tokio!

W Bieszezadach...

Rozrywki

PIONOWO: 1) okret wojenny
lub handlowy (koniec XIII w.),
przelecz w Tatrach Wysokich,

3) materiat opatrunkowy, 4) po-
pularny taniec paryski (XIX w.),
6) jest w rowrze, 7) klub, kawiar-
nia, 8) wédz kozakdéw, 11) to sa-
mo co 34 poziomo, 12) rodzaj mar-
garyny, 14) tytut oficerski w daw-
nym wojsku tureckim, 15) marka
motoru (fonetycznie), 17) prazy-
rzad obserwacyjiny, 19) rodzaj
wibkna sztucznego, 1) alkaloid z
naslon kawy i herbaty, 23) miasto
wyspie Honsiu _(Japonia), 24)
chytry jak... 26) czes¢ utworu sce-
nicznego, 27) jest w mianowniku,
28) ptak z rzedu wré6blowatych,
33) akt wydany przez najwyzszy
organ, 34) letnia rezydencja w o-
grodzie, 35) roflina warzywna, 36)
stan w USA, 37) skrét oceny ucz-
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umysiowe

niowskiej, 39) luk wspierajacy sie
na dwéch filarach, 49) drzewo z
czerwonymi owocami, 42) wyko-
nawca wyroku, 43) jest magiczne,
45) X-ta Muza, 46) miasto z zach.
Wegrzech.

POZIOMO: 1) jest u nas taki od-
dzial, 5) wypadek, zdarzenie, 9)
tybetanski zwierz (fonetycznie),
10) podstawa armaty, 12) w po-
tocznej mowie masto, sionina, 13)
pustynia nadhrzezna w pin. Chile,
16) srebrna moneta hiszpanska, 18)
roslina kwitnaca raz w roku, 19)
imie -zenskie zdrobniale, 205 9-
gipski bo6g ksiezyca, 22) czeskie
wtak’, 23) zaimek, 25) matka Zeu-
sa, 27) litera grecka( fonetycznie),
29) narzedzie
metali, 30) stolica Estoni, 31) po-
lowa wyrazu .talent’”, 32) rzeka
w ZSRR, 34) nazwa proszku do
czyvszczenia,

duze pomieszcezenie, 4°) szeroka u-
lica miasta, miejsce spaceréw. 44)
t6dz Noego, 45) jest u nas pogo-

towia, 47) tekst zaczynajacy sie od:f

nowego wiersza, 48) nazwa koczn-
wniczych - pasterzv Mongolii, 49
napisal . Pie§ o ziemi naszei”, 50)
zwolennik, mito$nik, 51) wrézba z
kart.

5 Mik” Tarnéw

Rozwiazania krzyvzéwki
nadsylaé a adres redakeji
dnia 10. XIT, 'br. Wiréd Czvtelni-
k6w, ktorzy nade§la w ustalonym
terminie prawilowe rozwiaranie
rozlosujemy nagrode w postaci
wiecznego pidra,

prosimy

ROZWIAZAN'E KRZYZ0WKI Z
NUMERU 19/26

POZIOMO: 1) saletrzak,
8) ta, 9) personel, 12) Kapro, 27)
arara, 14) woalka. 16) Donat, 18)
natura, 20) dola, 27 ukaz, 23) in-
sekt, 25} Marmat, %6) agonia, 29) e-
lana, 31) Edear, 3?) linotyp, 35)
es, 36) Zan, 37) araukaria.

PIONOWO: 1) sen, 2) eta, 3) ta-
sak. 4) Zola. 5 kakadu, f) szpinak,
7Y anostacia, 10) Rea, 11) Orange,
14) wodomierz, 15) li2na, 17) Oru-
ro, 1M tvtani, 20) liroran, 24) ster-
ta, 27) ganek. 28) NOT, 30) alka.
33) osa, 34) pra.

W wyniku losowania nagrode w
postaci elektryczne_p Iampy nocnej
za trafne rozwiazanie krzyzéwki
otrzvimuje MARIA CIESIELSKA —
Tarnbw — J. Krasickiego 24.

6) sza,

do recznej obrdbki i

35) przystbwek, 38)
skért spotykany na receptach, 41)

Zapraszamy na spotkanie
z red. be’manem Tomaszewskim-

Z XVIII igrzyskich Qlimm;skieh w Tokio w ptlecl
siagniecia polskich reprezentantéow. Igrzyska Olimpij-
zwolenikow sportu na zawsze ponzostana wspaniale o-
skie przejda do historii. jako jedno z najwiekszych wy-
darzen sportowych naszych czasow. Miliony sympaty-
kow sportu eninzjazmowalo si¢ .,oki,;sl\i-m wydarzenia.
mi, stuchajac bezposrednle.i transmisji radiowych i te-
lewizyjnych. f

Sugestywny i wzruszajacy glos sprawozdawcy, ‘nie-
zwykle plastyczny w opisie ludzi, rzeczy i wydarzen
przyblizat Olimpijskie wzmagania polskiej ekipy i wzro
szal do lez, gdy na tokijskim stadionie plynely dzwie-
ki Mazurka Dabrowskiego. Tym sprawozdawca byl
znakomity. powszechnie lubizny redaktor Bohdan To-
maszewski. -

Bohdan Tomaszewski, kloryztytulu wykonywa.nych
obowiazkéw zwiedzil cala Europe. posiada mnéstwo
interesujacych wiadomosei, jest autorem wiclu warios$-
ciowych publikaeji ksidgkowyeh i reportaiy praso-
ostatniej Olimpiadzie z pracownikami naszego kombi-
wych. Podzieli sie on ‘swoimi wrazeniami z pobytu na
natu i miodzieza szkolna. Bohdan Tomaszewski przy-
jedzie do nas w pierwszyech dniach grudnia br. na za-
proszenie kierownictwa rzakladowego Domu_ Kultury.
.O blizszych szczegélach spotkania z red. B. Tomaszew-
skim-i jedna z medalistek polskiej ekipy olimpijsklej,
poinformujemy specjalnymi afiszami.

Ze wrzeledu na atrakeyjnosé spotkania i ograniczona
miejsc w auli Technikum Chemicznego w Tarnowie —
Swierczkowie, prosimy o wezesniejsze zarezerwowanie
biletow wstepu w sekretariacie Domu Kultury. Jak do-
wiedzieliSmy si¢ powyisze spotkanie thzie polacrone
z progfamem artystycznm

¢ Sy (os)
PS. )

W zwiazku zpmjudep redaktora. Bohdana Toma-
szewskiego w dniu 2 grudnis br. do Tarnowa — Swier-
czkowa na spotkanie x yaloga kombinatu i mlodziezs,
wszystkich zainteresowanych prosimy o pisemne zglo-.
szenie pytan pod. adresem red. B.. Tom;szewskiego
w sprawie XVIII Igrzysk Olimpijskich ‘w' Tokio. Py-
tania w' terminie do 1 grudnia 1964 nalezy kierowaé na

adres. Dom Kultury ZA w '!‘arnowie.

Sladem qutyk:

Cd zarzadu ZKS ,UNIA”
w Tarnowie otrzymlismy wy-
jasnienie w sprawie artykulu
pt. ,» Prosto w oczy” dot. mig-
dzynarodowych zawodow zZuz-
lowych. Zarzad ,,UNII” wy-
ja$nia co nastepuje:

,Polski Zwigzek Motorowy
— Zarzad Gléwny w Warsza-
wie zaproponowa! naszemu
Klubowi rozegranie w dniu 18.
10. br. zawodoéw zZuzlowych z
udzialem zawodnikéw Zwigz-
ku Radzieckiego. Propozycja
powyzsza zostala przez nas
zaakceptowana.

W podpisanej umowie
PZMot zagwarantowal udziat
4 zawodnikéw radzieckich
wraz z mistrzem $§wiata Igo-
rem Plechanowem. Przyjazd
Plechanowa do Polski nieste-
ty nie nastapit i ten zawod-
nik w naszych zawodach nie
wzigt udziatu, Nie wzigl réow-
niez udzialu w zawodach re-
klamowany przez nas aktual-
ny mistrz Polski. Wygleda z

Gornika Rybnik, W dzien za-
wodow zostaliSmy
telegraﬁcznie

powiado-

mieni ,2e na

Czyielmcy piszq

wie byli Swiadkami

»Unii” Waclawa Noisiskiego.

Casus Noinski

| Do naszej redakcji wplynal list kibicéw sportowych.,
w ktérym czytemy m. in. ,,... Zgromadzeni na niedziel-
nym meczu Unii z Biezanowianka do$é liczni widzo-
niespotykanego raczej dotych-
czas na maszym boisku zachowania

»W momencie kiedy Noinski nie popisal sie swoimi

skutek kontuzji, Wygleda u- 3

: EHE]MASEH\NH&A

'Réwnolegle z reklama za-

dziatu w zawodach nie wez- wodnikéw byly prowadzone

mie. Mimgo $4
przez PZMot“ ‘za\v Hika®
chy z druiyny; SSlgsk? S g
tochtowice, zawodnik ten réw
niez nie wzigt udzialu w za-
wodach z nieznanych nam
przyczyn. kS

Zapytany przez kxerowmc-
two sekcji, obecny na tych za-.
wodach Przewodniczacy Giow
nej Komisii Zuzlowej pik.
Solowiecki o$wiadczyl, iz nie
jest zorientowany i nie ma
przyczyny absencii, niemniej
zapewnil, ze w stosunku do
Klubu i zawodnika zostang:
wyciggniete jak -najostrzejsze
konsekwencje. O : decyziji
PZMot nie zostaliSmy dotych-
czas poinformowani. 0y

kie wmctwem Sta
ﬁ %éﬁ! tére poczatko-
wo. _yyri o _zgode na udzial
zawodni ‘wnaszych zawo
dach. Niestety na skutek o-
trzymania ' polécenia udzialu
zawodnikéw w tym samym
dniu w zawodach w Krosénie,
zostalizmuszeni naszemu Klu
bowi odmoéwic.

Na dowdd powyzszych wy-
jasénien zalgczamy posiadane
w tej sprawie materialy, Od-
nosnie podwyzszema cen bi-
letow wyjasniamy, 7e decyzia
ta zostala powzieta na skutek_
duiych kosztow orgamzacy;-
nveh oraz rv-vka zwigzane-

go -z:mozliwoscia zlej pogody
-Z . uwagi na pore jesienna.”

PODSEUCHANE

DLUGOLETNI
sekcji zuzlowej Unil Tarnéw
Tadeusz Drewmiak, zlozyl re-

sie zawodnika,

do

zdolncéciami strzeleckimi — nie trafiajac do pustej
bramki — mna stadionie odezwaty sie gwizdy. Zacho-
wanie sie publicznodci byto z pewnosciq nieodpowied-
nie. Nie w tym jednak rzecz. Gorzej bowiem od pu-:

(nie bedziemy ich opisywaé), ktore zostaty wiladciwie
zrozumiane przez sumpatykéw i kibicéw. sportowych
dat wyraz braku kultury jak réwniez lekcewazZenia

Sqdzimy, Ze wspomniany zawodnik powinien pa-
mietaé o tym, iz kompromituje mie tylko siebie, ale i
swoich kolegéw i rzuca odpowiednie S$wiatio na po-
ziom kultury w $rodowisku...”

s * .

Tyle autorzy listu. Uwazamy, ze majq omi catkowi-
ta racje. Zawodnik ma boisku wystepumcy w jakiej-
kolwiek dyscyplinie sporfowej winien reprozentowaé
nie tylko umiejetno$ei techniczne, ale i odpowiedni
poziom kultury.

Nie jest to tylko CASUS NOINSKI. O tym winni
pamietaé rowniez i inni sportowcy spod znaku ,Ja-
skotki”.

Sadzimy, ze zarzad klubu w tym przypadkuiwprzy-
sztosci odpowiednio bedzw reagowaé na takie -

czyny. REDAKCJA

blicznodci zachowal sie niefortunny strzelec. Gestami. '

publiczro$ci. Tym samym - catkowicie zdyskredyto-
wal sie jake czlowiek dobrze wychowany, no i za- .
wodnik..:

Kierownik

zygnacje z zajmowanego sta-
nowiska. w n:a;bhzszych
dniach odbedzie sie zebranie

- sprawozdawczo -wyborcze tej

. sekeii, na ktérym dokona sie

5 wybom witadz sekeji.

. {etatowa).

DLUGOLETNI i pooularny
unaiaoz ,Unii” Tarnéw Ka-
-2imierz Bryg przyjat funkeje
gospodarza ZKS
LUNIA” i koordyratora prac
organizacyino-sportowych.

. xR

Z NIEZWYKEA staranno$-
cia dzial sportowy redakcji
,Tarnowskich Azotéw” i
PKKF‘IT w Tarnowie ptzygo-

. towuje sie do organizacji dru-

giego juz tradycyjnego plebis~
cytu sportowego pod hastem

~W-bieramy - 10 najlepszych
_sportmxcﬁw ziemi tarnowskieij
;o
DEDEKTYW

s v e s s

*&M et (1]

Dwutygodnik
ADRES REDAKCJI:
Zakiady Azotowe im. F.

Dziortyﬂgkwgo w  Tarnowie,

budynek  Centrali - Telefoni-
czneéj 1 p. tel. 25-52. 25-85.
REDAGUJE KOLEGIUM
WYDAWCA: |

Zakiady = Azotowe im. P,

lnwﬂyﬂﬂdegg w Tarnowie.

K-

R’ Zaki dy Gra-
ficzne.
”N‘umn odwo de okiadu

Y
SKie

4 | Drok: Raese. . Zaki Grat. N3
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Obradowala XIl Konferencja
sprawozdawezo-Wyhorcza

Komitetu Powiatowego PZPR w Tarnowie

AK juz donosifa codzienna prasa, 14 bm. odbyla

sie XIT Powiatowa

dyskusji.

Poruszyt w nim najistotniej-
sze i najtrudniejsze problemy,
jakie stoja przed tarnowsks
organizacjg partyjng. Sa to m.
in.:

@ konieczno$é dalszego kon-
tynuowania pracy nad polep-
szeniem form i metod pracy
partyjnej. Dgzy¢ nalezy gléw
nie do zwiekszenia udzialu i
aktywno$ci  czlonkéw partii,
organéw samorzadu, rad na-
rodowych, zwiazkéw, organi-
zacji spolecznych, technicz-
nych i innych,

@® :zwickszenie aktywnoS$ci
spotecznej i politycznej czlon-

kow partii w miejscach ich
zamieszkania,

@ rozszerzenie  kontroli
spoiecznej mozliwej w ra-
mach  istniejgeych  przepi-
sOw prawnych skutecznie
przeciwdziatajgcej czestym

jeszcze paduzyciom,

@ zwiekszenie troski o po-
stawe etyczng czlonkéw partii
przede wszystkim  poprzez
szybkie 1 skuteczne reago-
wanie organizacji partyinej na
przypadki lamania prawo-
rzadnosci przez  czionkow
partii,

@® tiroska o prawidlowe sto-
sunki miedzyludzkie. Winna
byé ona traktowana na réw-
ni z troska o postep technicz-
ny i inne czynniki warunku-
jace realizacje zadan gospo-

Konferencja Sprawozdawczo-

wyborcza Komitetu Powiatowego PZPR w Tarnowie.
Konferencja ocenila dzialalno§é powiatowej instanciji
partyjnej i calej tarnowskiej organizacji partyjnej w
minionej kadencji. W zwiazku z tym, ze z trescia re-
feratu sprawozdawczego
wezeSniej, tow, Mieczystaw Hebda w imieniu uste-
pujacego Komitetu wyglosit jedynie wprowadzenie do

deiegaci zostali zapoznani

darczych, za$§ odpowiedzial-
nos§é¢ za prawidlowe ksztaito-
wanie sie tych ° stosunkéw
spoczywa nie tylko na admi-
nistracji zaktadéw czy insty-
tucji, ale na wszystkich dzia-

tajacych organizacjach spo-
tecznych,
® prawidlowy stosunek

czlonkéw partii do wierzen
i praktyk religijnych. Niepo-
koi swoisty .,,neutralizm ideo-
logiczny”, nastréj wyczekiwa-
nia, nieangazowanie sig w te
trudne sprawy, ktérym nale-
zy przeciwstawié¢ wzmozone
tetno pracy ideologicznej,

@ dalsza rozbudowa sze-
regéw partyjnych szczegdlnie
na wsi oraz réwnomierne ich
rozmieszczenie  w zakladach
pracy stanowié¢ winna gitéwne
zadania w przyszej pracy Ko-

mitetu Powiatowego w tej
dziedzinie.
Wszechstronna, rzeczowa

dyskusja poruszyla najwaz-
niejsze problemy pracy par-
tyjnej, nacechowana byta
troska, by praca ta byta co-
raz lepsza, abyv szybciej i sku-
teczniej rozwigzywaé czekajg-
ce nas zadania.

Ponizej zamieszczamy kilka

ciekawych wypowiedzi zatu- |

jac, ze ze wzgledu na ograni-
czong ilo§é miejsca nie mo-
zemy zamie$cié wiecej intere-
sujgcvch materiatéw z konfe-
rencji.

FeY;

Tow. Stanistaw Opafko
e Idyrektar Zakiadow Azotowych

Tarnowskie ,, Azoty” w 1970
roku beda najwiekszym za-
kiladem chemicznym w ' Pol-
sce. Dzisiaj zatrudniamy po-
nad 10 tys. pracownikéw, a
w 1970 zatrudnia¢ bedziemy
17 tys. Naklady wynoszace w
biezace] pieciolatce 4,5 mid zi,
w nastepnej wzrosna o podob-
ng sume. Jest rzeczg oczywi-
sta, ze ten poteiny rozwéj Za-
kiadow Azotowych oddziaty-
wuje 1 oddzialowywaé bedzie
na miasto Tarnéw.

WeZmy np. zatrudnienie ko-
biet. Istnieje moiliwosé za-
trudnienia kobiet w naszym
zakladzie. Roziadowaloby to
trudna w tym zakresie sytua-
cje w Tarnowie. Na przeszko-
dzie stojag jednak nieZyciowe
przepisy moéwigce o rzekomej
szkodliwosei pracy w zakla-
dach chemicznych., Za grani-
ca, W Niemczech, Czechostowa
cii, Francji na Wegrzech i w
innych krajach kobiety pra-
cuja na podobnych stanowi-
skach, u nas nie wolno “ich
zatrudniaé. Sadze, ze Komi-
tet Powiatowy winien wysta-
pi¢ do resortu chemii, a kon-
kretnie do ministra Radlin-
skiego z wnioskiem o decyzje
lokalizacji w Tarnowie zakla-
du przetworstwa tworzyw
sztucznych, gdzie kobiety mo-
glyby znalezé¢ zatrudnienie.

Powazne braki i niedoma-
gania dostrzegamy w plano-
waniu i metedologii wvroduk-
cii. Szezegblnie  dokuezliwe
jest planowanie ,na styk” nie
zakladeiace koniecznych re-
zerw produkeyinych. Maszy-
ny i aparatura eksploatowane
sa do granic wytrzymato$ci. W
rezultacie dochodzi do niedo-
nuszczalnego skracania wzgle-
dnie ograniczania koniecznych
remont6w, co na pewno ma-
szynom nie stuzy. Inny przy-
kiad niedomagan planowania
to stale powtarzajace sie bra-

ki materiatowe gléwnie stali
szlachetnych, co powoduje, Ze
w I kwartale kazdego Toku w
zakladzie budowy aparatury
chemicznej sg postoje, a w
pozostalych niepotrzebne spie-
trzenie prac. Centralne zaopa-
trzenie w niewielkim tylko
procencie uwzglednia potrze-
by naszych zakiadow.

Kolejne zagadnienie to
sztywne limity zatrudnienia.
Rozumiemy intencje przepi-
sé6w regulujgcych w ten spo-
s6b ilosé bedacych w obiegu
pieniedzy w stosunku do ist-
niejacej masy towarowej. Nie
rozumiemy jednak dlaczego
nie zezwala sie nam na za-
trudnienie ludzi do koniecz-
nych prac w zakladzie. W re-
zultacie powierzamy te pra-
ce réinym firmom, ktérych
pracownicy zarabiaja np. 4
tys. zlotych miesiecznie, kiedy
pracownik naszych zaktadéow
pracujacy no podobnym sta-
nowisku zarabia zaledwie
1500 zi.., Gdzie tu sens poli-
tyki ograniczenia zatrudnie-
nia i dyscypliny finansowej?

Tarnowskie ,Azoty” uru-
chamiaja w tym i przysziym
roku potezne i bardzo skom-
nlikowane technologie. Prze-
pisy méwia, ze 70 procent
przysztych zalog musi przejs$é
roczne przeszkolenie. Znowu
analiza: zaklad nie ma pie-
niedzy, funduszu plac na do-
stateczne przygotowanie tych
ludzi..,

Ostatnia sprawa to zagad-
nienie bhp, a éc’ ":i ubrii ro=
boczych, Z u-orem godnym
lepszej sprawy szyije sie je z
tradyc—-inveh drogich i nie-
trwatych surowcow, gdy tym=
czasem wytwarzamy juz prze-
cviez w Polsce wldékna sztucz-
ne z ktérych ubrania, byilyby
na pewno trwalsze i estetycz-
niejsze...”

-Skiad Plenum
KP PZPR

W skiad plenum Komite-
tu Powiatowego PZPR w
Tarnowie delegaci wybra-
li w tajnym glosowaniu
nastepujacych towszrzyszy:

Jozef Abstorski, Jan Bar
czyk, Tadeusz Brewinski,
Jan Broniek, Jézef Czar-
necki, Jan Czermak, Jozef
Czub, Jozef Dabek, Hen-
ryk Daniel, Janina Diaczen
ko, Mieczystaw Druzkow-
ski, Henryk Dudek, Wia-
dyslaw Duraj, Tadensz Ga-
cek, Stanistaw Dlebala, An-
toni Hajdo, Mieczyslaw
Hebda, Joézef Jarosz, Jan
Jaskotka,
Jozef Klose, Jan Knapik,
Roman Kozio}, Ryszard Ke-
ziol, Jozef Kruczek, Woj-
ciech Krukiewicz, Stanistaw
KRurowski, Czestaw Malek,
Jan Malek, Antoni Majo-
rek, Roman Nagérzanski,
Stanistaw Opalko, Jan Fa-
bian, Stanistaw Sarnecki,
Mieczyslaw Sabat, Marian
Seorys, Jan Surman, Maria
Starzyk, Andrzej Szymkie-
wicz, Fdward Urban, Stani
slaw  Wojciechowski, - Jan
Wojta<ik, Stanistaw  Wol-
s7za, Teonard Zukiewicz,
Yozef Zyta. e bt

Zastepcami. ezfonkéw ple

num KP PZPR zostall: |

‘Stanistaw Aniol, Wiady-
slaw Bahiarz, Czeslaw Ga-
«ola, Michal Galas,  Jozef
Gwizdak, Jan - Jankowski,
Fdward JYanton, Stanictaw
Nowak, Jan Paveiak, Jozef
Pinkosz, Janina Sikora.

Wyhrano rowniez Komi-
sie Rewizying w skiadzie:
Jan Chmierlowski.  Julian
Gruchala, Julian Krvea. 7e
non Kuhiczek, Jéref Ksinz-
kiewirz, Jan Latawseki,

Franciszek Pankewski, Ka-.

7zimierz Palchlonek. JFan
Serafin, Adam Favalski, A-
dolf Trzesniowski.

Na pierwszym posiedze-
niu nowowybranego Komi-
tetu Powiatowege powola-
no Sekretariat i Egzekuty-
we w skladzie:

Czlonkowie Sekretariatu:

Mieczystaw HEBDA — 1
sekretarz KP PZPR, Hen-
ryk DUDEK — sekretarz
organizacyjny, Jan EKNA-
PIK — sekretarz ekono-
miczny, Mieczyslaw SA-
BAT — sekretarz rolny,
Leonard ZUKIEWICZ —
sekretarz propagandy.

W skilad Egzekutywy KP

PZPR w Tarnowie, procz ,

sekretarzy wybrano Jana
JASKOLKE, Jozefa KLO-
SEGO, Wojclecha KRU-
KIEWICZA, Stanistawa O-
PAERKE, Jana SURMANA
i Jana WOJTASIKA.

Czesltaw Kisala,

' szych _
. prasa pisze o nas, dobrze lub

W Konferencji ueczestniczyla

»AZOLOW”.

duza grupa delegatéw organizacji party;nej tarnowskich

Na zdjeciu delegaci ,,Azot6w” na sali obrad przystuchujg sie z zaciekawieniem wy-

stapieniu sekretarza KW

W sprawozdaniu ‘Komitetu
Powiatowego bylo wiele cie-
ptych siéw pod naszym adre-
sem. Jest to dla nas duzg sa-
tysfakcjg .i dopinguje do dal-
szej pracy. Podstawa dobrej
dziatalnoéci tarnowskiej or-
ganizacji harcerskiej jest pra-
ca wielu oddanych sprawie
wychowania mlodziezy — lu-
dzi. Nalezy rowniez podkresli¢
pozytywny stosunek Komite-
tu Powiatowego, czesto przy-
chodzgcego nam z pomocy.

W ciagu ostatniego rokuy or
ganizacja nasza zwigkszyla sie
o' 3 tys. nowych ezlonkéw. W
pracy - naszej zwrécilismy
s26zég6lna tiwage na miasto.
Prowadzimy kampanie maja-

' Tow. Stefan

— aktor filmowy i teatrainy

Z-ca' przew. WHKN mgr Jo-
zef %08, poruszyl wiekszo§é
probleméw dotyczacych tar-
nowskiego teatru. Pragne do-
daé jeszcze kilka istotnych
szczegblow. W teatrze jak w

- kazdej instytucji dobre rezul-

taty daje tylko praca kolek-
tywna. Ostatnio obserwujemy
znaczg poprawe sytuacji wew-
netrznej w teatrze, co pozwa-
la na operatywna, dobrag pra-
ce tej placowki kulturalnej.

80 proc. odbiorcéw teatru
tarnowskiego stanowia dzieci.
To, ze dzieci przychodza do
teatru jest bardzo pozytyw-
nym zjawiskiem, ale niepo-
koi sprawa, ktéra mozna o-
kreélié¢ ,bojkotem” teatru ze
strony ' dorostego spoteczen-
stwa...

Apeluje do towarzyszy dele-
gatéw, a przez Was do calych

‘zalég, o wieksze zaintereso-
wanie teatrem, o popieranie
naszej pracy. . Propagujcie

sztuke teatralng wéréd Wa-
zalég. Réwniez niech

Zle, ale nich pisze. Nasz teatr
reprezentuje weale dobry juz
poziorh, mamy co pokazé i
czym sie chwalié,

PZPR — tow. St. Pigty.
L R T s e i S

Tow. Andrze]

— komendan

B
hufca

ce na celu osiagniecie przez
miodziez dobrych postepéw w
nauce oraz prace popularyzu-
jace  osiggniegcia XX-lecia
PRL, ze szczegblnym uwzle-
dnieniem dorobku naszego re-
gionu. Doswiadczenie naszej
pracy  wykazuje, Zze mlodziez
jest dobra, przygotowana do
powaznych, warto$ciowych
spotecznych zadan. Tego tylko
roku, prawie 7 tys. harcerzy
wykonalo rozmaitego rodzaju
prace spolteczno — uzyteczne
na obozach letnich i w in-
nych formach pracy harcer-

“skiej. Y
Niepokoi = jeszcze ‘niedosta-
teczna praca = ideologiczna,

glownie

Wty 12 !

whréd mlodzleiy

i

Bartik

Niezarowym objawem jest
brak wspéipracy i wspéidzia-
lania  pomiedzy tarnowskimi
domami kultury, a teatrem:.
Brak jest tez tej wsp6ipracy
miedzy poszczegbélnymi doma-
mi kultury. Wytworzyta sie o-
pinia, ze kazdy jest nailep-
szy. Tymczasem pelna wspoli-
praca jest mozliwa i lezy w
interesie wszystkich, catego
spoleczenstwa tarnowskiego.

Foto: Cz. Knapik

n

Szymkiewicz
£

ZHP

szkolnej. Nalezaloby otoczyé
wiekszg opiekg kadre miodych
nauczycieli, ktérzy nie maja
jeszcze  dostatecznego dos-
wiadczenia w tej pracy. Zda-
rzaja sie réwniez wypadki
naptywu do naszej kadry nie-
wilasciwych ludzi. Tutaj duza
role majg €o spelnienia or=
ganizacje partyjne, ktére win-
ny dokladniej i skuteczniej
rozliczy¢é ludzi zwigzanych z
pracg wychowawcza wsréd
mtlodziezy.

Nalezy réwniez wytworzyé
odpowiednio przychylng atmo
sfere w spoleczenstwie dla
ludzi pracujgcych spolecznie w
organizacjach mlodziezowych.
Oczekujemy dalszej rozbudo-
wy szeregow tarnowskiej or-

. ganizacji harcerskiej.

Oczekujemy od tarnowskiej
organizacji partyjnej i calego
spoteczerstwa dalszej pomocy
i. zyczliwego poparcia.

Kogo wybraé? Gleboki
namyslt - poprzedza gloso-
wanie,

Na zdjeciu widzimy po-
pularnego aktora filmowe-
go i teatralnego Stefana
Bartika (przebywa ostat-
nio w Tarnowie) przegla-
dajacego liste kandydatow.
Jego ciekawe wystapienie
w' dyskusji drukujemy o-
bok,

Foto: Cz, Knapik

wej Konferencji

Tarnowska organizacja partyjna przekroczyla iio§é
7 tysiecy czlonkéw i kandydatéw. Wiaénie na Powiato-,
Sprawozdawczo Wyborczej
wreezono 9-ciu towarzyszom (wsréd ktérych byt 7-ty-
sigezny) legitymacje kandydackie. Legitymacje wrecza
sekretarz KW PZPR tow. St. Pieta.

PZPR

Foto: Cz. Knapik
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XII Powiatowa Konferencja Sprawozdawczo-Wyborcza
zamyka prawie trzyleni okres pracy Komitetu Powiatowe-
go. Realizacja zadan wysuwanych przez wyzsze instancje
partyjne w. warunkach szybko rozwijajacego sie przemysiu
W naszym regionie wymagata peinej mobilizacji sit tarnow-
skiej organizacji partyjnej i calego miejscowego spoleczen-
stwa.

Doskonalenie form i metod pracy partyjnej —
najwazniejszym zadaniem

My$la przewodnig dzialalno§ci Komitetu Powiatowego
i Egzekutywy byla uchwata XI Konferencji Sprawozdawczo-
Wyborczej, ktéra wskazala na giéwne zadania tarnowskiej
organizacji partyjnej m. in. doskonalenie i rozwijanie form
i metod pracy Komitetu Powiatowego i calej organizacji par-

. tyjnej, podnoszenie poziomu ideologicznego i politycznego
czlonkéw i kandydatow partii, polityczne i organizacyjne za-
bezpieczenie realizacji zadan gospodarczych w przemysle
i rolnictwie i inne. . 5

Tym tez zagadnieniom po§wigcone byly posiedzenia ple-
narne (21 posiedzern w minionej kadencji) i Egzekutywy (147
posiedzen) Komitetu Powiatowego PZPR w Tarnowie, posie~
dzenia plenarne Komitetu Powiatowego d/s rolnictwa (7 po-
siedzen) i posiedzenia (22) biura tego Komitetu.

Zadania wynikajgce z uchwat KC, KW i uchwal wlasnych
Komitet Powiatowy PZPR realizowal przy wydatnej pomo-
cy szerokiego aktywu partyjnego, wsréd ktérego czolowa
role odegrali czlonkowie powiatowej instancji partyjnej oraz
aktyw zgrupowany w komisjach problemowych. Zadawala-
jgco pracowal réwniez aparat partyjny pomagajgc rozwig-
zywaé organizacjom partyjnym w terenie ich trudne zada-
nia.

W pracy Komitetu i Egzekutywy kierowano sie zasady:
stawiania przed organizacjami partyjnymi zadan realnych
dostosowanych do sit i umiejetnosci, co byto czynnikiem mo-
bilizujgcym czlonkéw i kandydatéw partii do aktywnej pra-*
cy. ‘

Mimo osiggnieé w doskonaleniu form i metod pracy Ko-
mitetu Powiatowego, Egzekutywy i aparatu partyjnego spo-
ro jest jeszcze niedomagan, do ktérych zaliczyé nalezy mieg-
dzy innymi niedostateczny kontakt kierownictwa i aktywu
Komitetu Powiatowego z podstawowymi organizacjami par-
tyjnymi; niedostateczne, jak na mozliwo$ci i potrzeby tar-
nowskiej organizacji partyjnej, rozszerzenie grupy aktywu
powiatowego; za malg kontrole wykonania uchwat partyj-
nych. :

Czlonkowie partii w organach wladzy Iudowej i organiza-
cjach spolecznych.

Kierownicza rola partii- w'organach witadzy ludowej rea-
lizowana jest przede wszystkim poprzez czionkéw partii,
ktoérzy w nich pracuja czy dziatajg.

W praktycznej dziatalno$ci Komitet Powiatowy starat sie
unikaé zastepowania w pracy rady narodowe i ich organa
wykonawcze. Stwierdzié¢ nalezy ze w obecnym skiadzie rady
narodowe wykazujg duzg samodzielno$é, inicjatywe w roz-
wiazywaniu stojgcych przed nimi probleméw i wydatnie
wzmocnily swojg pozycje w stosunku do aparatu wykonaw-
czego. Jednak postepy w tej dziedzinie sg za siabe. Przede
wszystkim nie zadawalajgca jest kontrola biezacej dziatal-
nosci organéw radzieckich, w pracy ktérych jest jeszcze sporo
for;malizmu, biurokracji a takze, niekiedy brak operatyw-
nosci.

Przyczyn niedostatecznej -pracy rad szukaé & na-
lezy przede wszystkim w stabym oddzialywaniu czlon-
kéw partii na kierunki pracy rad. Czionkowie partii pracuja-
¢y w radach narodowych nie zawsze daja dobry przyktad
w umacnianiu praworzadnos$ci ludowej, ksztaltowaniu wias-
ciwego stosunku urzedéw do obywatela.

Istotnym niedomaganiem rad narodowych jest réwniez sta-
ba wiez radnych z wyborcami. Komitet Powiatowy i organi-
zacje partyjne' (szczegblnie na wsi) w pracy z czlonkami
partii w radach narodowych niedostatecznie wykorzystuja
kluby radnych.

Zwiazek Mlodziezy Socjalistycznej i Zwigzek Mtlodziezy
Wiejskiej majg w okresie sprawozdawczym do odnotowania
szereg pozytywnych wynikéw swej pracy. ¥ :

Zwigzek Mtodziezy Socjalistycznej zwigkszyl swe szeregi
z 1830 do 5500 cztonkéw. We wspoizawodnictwie o tytut ,,Bry-
gady Pracy Socjalistycznej” uczestniczy 202 kolektywy, a 56
tytut ten juz posiada. ZMS posiada takze pozytywne rezul-
taty w rozwijaniu czynéw spotecznych. Warto§é wykonanych
czynoéw spolecznych podjetych z okazji XX-lecia Polski Lu-
dowej i IV Zjazdu PZPR siega 3 mln zlotych. Szereg przed-
siewzieé podejmowanych przez ZMS ma na celu rozwijanie
zainteresowan spotecznych i politycznych mtodziezy m. in
prowadzone sg liczne wieczorowe szkoty aktywu.

Zwigzek Mlodziezy Wiejskiej kierujgc sie zasada ,,wycho-
wanie przez dzialanie” podejmowal zadania stuzgce takze
sprawie rozwigzywania istotnych probleméw gospodarczych
i o$wiatowych wsi.. Jednym =z . podstawowych kierunkéow
dzialania ZMW jest o§wiata rolnicza. Liczne zespoly organi-
zowane przez ZMW prowadza samoksztalcenie z zakresu
uprawy, nawozenia, hodowli itp. Zwigzek Mtlodziezy Wiej-
skiej, skupiajacy w 'swych szeregach 3500 mlodziezy, poza
pracami spoleczno-zawodowymi rozwija dziatalno§é kultural-
no-o§wiatowsq, prowadzgc 18 uniwersytetéw mlodziezowych
i 12 wiejskich kurséw oSwiatowo-politycznych. Mimo spore-
go dorobku ZMS i ZMW nie udalo sie kierownictwu obu or-
ganizacji unikngé niedociggnieé¢ i brakéw, przede wszystkim
nie potrafity skupi¢ wokél siebie dostatecznej ilo$ci aktywu
miodzieZzowego, jak réwnie organizacje te nie zawsze potrafi-
1y trafi¢ do miodziezy z problemami ideowymi i spoteczno-
politycznymi. 3 ;

Nalezy jednak dodaé, ze organizacje te nie zawsze spotyka-
iy sie ze zrozumieniem i pomoca ze strony odpowiedzialnych
dziataczy gospodarczych, spotecznych i politycznych; nie zaw-
sze tez miaty'zapewniong na codzien konkreing pomoc orga-
nizacji partyjnych. :

Wysitki Komitetu Powiatowego i zakladowych organizacji
partyjnych zmierzaly do pelniejszego uaktywnienia czionkéw
partii dzialajgcych w organizacjach zwigzkowych. W okresie
ostatnich trzech lat ulegt poprawie styl pracy rad zaktado-
wych, wieksze jest rowniez — zwtlaszcza w duzych zakla-
dach pracy, zainteresowania sie ogniw zwigzkowych proble-
matykg ekonomiczng. :

Nie oznacza to jednak, ze na tym odcinku partyjnego dzia-
lania sg wieksze osiagniecia. Szereg rad zaktadowych, szcze-
gbélnie w mniejszych zakladach i instytucjach nie potrafi lub
nie moze wyjs§é szerzej poza problematyke socjalng i prze-
waznie formalng tylko obrone praw pracowniczych.

Niektérzy etatowi. dzialacze zwigzkowi zbyt jednhostronnie
pojmuja swoja funkcje, ograniczaja sie dp obrony waskich
interesow pracownikéw, zaimujac czesto szkodliwe z punk-
tu widzenia ekonomicznych intereséw przedsiebiorstwa, sta-
nowisko. Sytuacia ta jest réwniez wynikiem niedostateczne-
go oddzialywania organizacji partyjnych.

Organizacja miodziezowa — Zwigzek Harcerstwa Polskiego
wzrosia w ostatnich latach bardzo powaznie. Obecnie tar-
nowski hufiec ZHP liczy 8.600 zgrupowanych w 170 druzy-
nach.

Szezegblnie pozytwnym zjawiskiem jest fakt wzrostu licz-
bv harcerzy w miescie. Dodatnio na wyniki w pracy tej orga-
nizacji wplyneto polaczenie do niedawna istniejgcych dwoch
komend oraz zmiany kadrowe, a takze wzrost upartyinienia

kadry instruktorskiej. Szczegblnie w ostatnim roku zazna-
czyt sie duzy wzrost autorytetu organizacji harcerskiej w §ro-
dowisku tarnowskim.

Charakteryzuje si¢ on pozytywnym stosunkiem zakladéw
pracy i szko6t do dziatalncéci druzyn i hufca. W dalszej pra-
cy tarnowskich harcerzy konieczna jest konkretna
aktywu partyjnego, zakladoéw pracy, szké? i instytucji a takze
§ciSlejsza wspélpraca’ ZMS, ZMW i ZHP,

Organizacja Ligi Kobiet wraz z kolami gospodyh wiej-
skich skupia 5.800 czionkin a wéréd nich 280 cztonkéw i kan-
dydatéw partii. Organizacja ta podejmuje szereg cennych
inicjatyw w dziedzinie gospodarczej i spoleczno-politycznej,

- w ktérych realizacji potrzebna jest réwniez wydatniejsza po-

moc ze strony komitetéow zakladowych, gromadzkich i pod-
stawowych organizacji partyjnych. i

Wielka rezerwy dziatania spoleczno-politycznego dla §cislej
szego wigzania pracy organizacji politycznych z pracg szero-
kiego aktywu bezpartyjnego, jest Front Jednosci Narodu.
Ogéblnie nalezy' stwierdzié, ze mimo réznych trudno$ci udato
sie podnie§é aktywnosS¢ tej organizacji.

Referat sprawozdawczy
Komitetu Powiatowego PZP

na Xl Konferencie
Sprawez lanczo-0yhoiczy

(skrdd) :

Miernikiem tej aktywnoSci s3 podejmowane i realizowane
czyny spoteczne na wsi i w mieScie m. in. z okazji XX-lecia
Polski Ludowej i 1V Zjazdu PZPR. W powiecie tarnowskim
na 100 wsi — 87 podjelo czyny spoteczne, ktérych wartosé
wynosi ponad 26 mln zlotych. Na uwage zastuguje rowniez
postawa ludno$ci miejskiej, zalég zakladéw pracy, nauczy-
cielstwa i mlodziezy przy budowie Parku Kultury i Wypo-
czynku na Gorze Marcina.

Podkreéli¢ nalezy duzy udzial czionkéw partii w pracy tej
organizacji. Coraz lepiej pojmujg oni swojg role i zadania
w dziatalno$ci organizacji spotecznych.

Kierunki ofensywy politycznej

" Ztozono§é spoleczna, polityczna i §wiatopogladowa spole-
czenstwa tarnowskiego dyktowala.kierownictwu Komitetu
Powiatowego réznorodnosé¢ form pracy propagandowo-poli-
tycznej zaréwno w mieScie jak i na wsi. Glownym terenem
pracy w tej dziedzinie byia wie§, gdzie sg tez najwieksze
trudnoéci i zaniedbania.. Wér6d rozmaitych form pracy na
uwage zastugujg liczne informacje i odezyty prowadzone pod
egidg Powiatowego Komitetu Frontu Jedno$ci Narodu, dzia-
lalfis§é ekip réichu Tgeznosci miasta zé wsia. Te ostatnie poza

pomoca wiejskim organizacjom partyjnym w ich rozwoju or- .

ganizacyjnym i.politycznym, w rozwijaniu propagandy po-
litycznej organizowaly pomoc ekonomiczng i techniczng dla
ludnosci wiejskiej, np. pomoc przy sprowadzaniu dokumen-
tacji technicznej inwestycji wiejskich itp.

Na terenie miasta ofensywa polityczna skierowana byla
glownie na $rodowisko inteligenckie: lekarzy, nauczycieli,
artystow, ekonomistéw, inzynieréw i technikoéw, a takze or-
ganizacje i stowarzyszenia, w ktérych te grupy spoieczne od-
grywaja, wzglednie powinny odgrywaé¢ przodujacg role. Po-
zwolito to instancji powiatowe]j na osiggniccie powaznych re-
zultatéw. Do nich nalezy zaliczy¢é m. in. wzrost czionkéw
partii z tych Srodowisk, wzrost udziatu inteligencji w dzia-
lalno$ci FJN, jak ‘réwniez aktywne wilgczehie sie organizacji
masowych i zrzeszen w realizacje programu obchodéw XX-
lecia Polski Ludowej. Organizacje masowe, a m. in. TPPR,
PCK, TWP, TSS znacznie zwiekszyly liczbe czlonkéw, ulep-
szyly formy pracy i zajely czolowe miejsce w ukladzie or-
ganizacji masowych wojewodztwa.

Wazng role w tej pracy masowo-politycznej i propagando-
wej spelnialy zespoly propagandowe i agitacyjne, komisje
propagandy dzialajgce przy organizacjach partyjnych tak
w zakladach pracy jak i na wsi.

W okresie przed i po IV ZjeZdzie nastgpilo wyrazne ozy-
wienie w dziatalno$ci propagandowej na odcinku propagan-
dy produkecyjnej i wizualnej poprzez wigzanie problematyki
rozwoju gospodarczego w kraju z konkretnymi zakladami
i perspektywami dalszego rozwoju tych zakladéw. Rezultaty
w tej dziedzinie znajdujg swéj wyraz w podejmowaniu czy-
néw spolecznych i rozwigzywaniu istotnych probleméw go-
spodarczych, a takze w rozbudowie szeregéw partyjnych.

W latach 1961 — 1964 wartoéé czynéw spolecznych zreali-
zowanych przez ludno$§é wiejska wynosi 59 min zt, 7Za§ w for-
mie czynéw spoltecznych mieszkancy Tarnowa wybudowali
i wyremontowali 3,5 km drdg, 10.000 sieci gazewej i wodocig-
gowej oraz uporzadkowali 8.000 m2 zielencéw i placow. War-
toéé wykonanych czynéw spolecznych i wptaconych $rodkéw
na konto Spolecznego Komitetu Budowy Parku Kultury i Wy-

- poczynku wynosi 17.243.000 zi. Dzialalno$¢é ta miata réwniez

zasadniczy wplyw na rozwoj szeregéw partyjnych.

Problemy ideologicznego i efycznego wychowania
czlonkow partii

Problemem ideologicznym kierownictwo KP, Komitety Za-

kladowe i podstawowe organizacje po$wiecaly bardzo duze
uwagi. W rezultacie tego zainteresowania dziatalno$é ideowo-
wychowawcza tarnowskiej organizacji partyjnej stata sie
bardziej ofensywna, konkretna i trafiajagca do poszczegélnych
srodowisk.

Na podkreélenie zastuguje m. in. znaczny rozwéj rozmai-
tych form szkolenia partyjnego, wzrost ilo$ci stuchaczy i ze-
spoléw szkoleniowych na wsi, udzial w szkoleniu stuchaczy
z poza szeregoéw partii, praca lektoréw KP itp. Istnieja jed-
nak nadal powazne zaniedbania w dziedzinie pracy ideolo-
gicznej. Ujawnila je m. in. szeroka dyskusja przedzjazdowa.
Zaliczy¢ tu nalezy przede wszystkim nieumiejetnosé¢ wigzania
problemu ideowego wychowania z codzienng pracg produk-
cyjna. Istniejacy rozdzial migedzy problematyka produkeyjng
i Swiatopogladowa wyplywa z niedostrzegania faktu, ze wias-
nie w procesie produkcyjnym tkwiag istotne tresci wycho-
wawcze.

W dziatalno$ci partyjnej wcigz jeszcze za malo zwraca sie
uwagi na stosunki miedzyludzkie. Powstajgce konflikty roz-
wigzywane sg poprzez usuwanie skutkéw bez zbadanie przy-
czyn, ktére spowodowaly ten skutek. O niedomaganiach, ja-
kie majg miejsce w pracy niektérych organizacji partyjnych,
$wiadcza fakty nie wyciggania wnioskéw wobec tych czlon-
koéw i kandydatéw, ktérzy zostali ukarani przez wladze ad-
ministracyjne i sady. ’

Doswiadczenia okresu sprawozdawczego nakazuja wnikli-
wiej przyirzeé sie aktywowi spolecznemu naszej organizacji,

pomoc °

— e

a przede wszystkim stosowaé w jego ocenie kryterium zgod-
noSci stéw i czynéw. Okazuje sie, ze sg tacy aktywisci par-
tyjni deklarujgcy na zebraniach i przy $Swigtecznych oka-
zjach laicyzm i marksistowski $wiatopoglad a w praktyce
codziennego zycia wykazujg znacznie mniej ideowego hartu
i ulegajg drobnomieszczanskim, klerykalnym pogladom. Za-
dania jakie stoja w pracy ideowo-politycznej przed czion-
kami partii wymagajg bardziej nowatorskich metod dziata-
nia, przemyS$lanej, organizatorskiej pracy, wsrod ktorej jest
miejsce na naukowe metody pedagogiki, psychologii i socjo-
logii. Kazda podstawowa organizacja pariyjna winna stano-
wié o$rodek inicjatywy spolecznej, bojowy, ideowy kolektyw
towarzyszy wspoétodpowiedzialnych za realizacje politykd
partii i bedgcy wzorem dla bezpartyjnych.

Wychowanie mlodziezy w szkole
W okresie ostatnich lat, w oparciu o wytyczne partii
i rzadu szkolnictwo tarnowskie przeszio trudny i zioZony
proces eliminowania starych, burzuazyjnych metod wycho-
wawcezych i wprowadzenia na ich miejsce nowych, zgodnych

'z socjalistyeznym rozwojem naszego spoieczenstwa. Zwig-

zane to bylo z pokonywaniem wielu trudnosci wynikajgcych
ze wzmozonej reakcyjnej dziatalnosci elementéw wstecznych.
Trudnosci wynikaty takze z rutyny i konserwatyzmu w sze-
regach starszej kadry pedagogicznej.

Podstawowg formsa oddzialywania organizacji partyjnej na

. procesy wychowawcze szkoly byla praca z czionkami partii

zaré6wno nauczycielami i rodzicami oraz czlonkami partii
wyznaczonymi do pomocy w szgolnych komitetach opiekun-
czych,

Wprowadzenie poznavrczych trefci opartych na materia-
listycznym Swiatopogiadzie do programéw, zmienito w za-
sadniczy sposéb oblicze szx6l wszystkich typéw. Mimo na-
cisku.i oporu elementéw wstecznych, kadra nauczycielska
w swej przewazaigcej rnasie potirafila pozyskaé spoleczen-
stiwo cla wspGlczesnego wychowania. Stalo sie to przy
wspodludziale komite!iw rodzicielskich, ZNP, TSS, TWP,
ZMS i ZHP, kiére lo organizacje prowadzy szeroko rozwi-
nieta akcje szerzenia wiedzy pedagogicznej wérdd rodzicéw.

W szkolrictwie tarnowskim w wyniku dokonanej reformy
nastgpu’a i nastapia powazine zmiany organizacyjne. W bie-
zgcym i przysziym roku szkolnym we wszystkich szkotach
miasta Tarnowa wprowadzona zostanie koedukacja. 79 szkét
podstawowych, na 94 w powiecie i wszystkie szkoly w mie§-
cie beda — poczynajac od roku 1966/67 szkolami realizujg-
cymi program 8-letniego nauiczania. Do zasadniczych osiag-
nigé nalezy zelizzyé pvowazny wzrost czlonkdéw i kandyda-
tow partii wéréd nauczycieli i wychowiwedw, liczebny wzrost
szeregéw TSS i zwiekszenie aktywnoéci czlonkéw tej orga-
nizacji oraz szersze wiaczenie i zaanzazowanie sie nauczy-
cieli w sprawy spoleczno-polityczne. Upartyjnienie kadry
nauczycielskiej wynosi 40 proc.

Osiagnigcia w procesie wychowania mlodziezy w szkole

Jie moga przystoni¢ wystepujacych niedomagan, do ktérych

w pierwszym rzedzie nalezy zaliczyé uleganie czefci nauczy-
cielstwa, a wérdd niej niektérych czlonkéw partii, wplywom
qurykalnym oraz nhiefmiale przeciwstawienies sie réznym
prébom szykanowania niekorzystajacej z praktyk religijnych
mlodziezy przez sfanatyzowanych rodzicéw. Udoskonalajge
w dalszym ciggu proces dydaktyczno-wychowawezy w szko-
lacl}, yvysilki nasze nalezy skoncentrowszé na ksztaltowaniu
socjalistycznej §wiadomosci i .postawy spoleczno-politycznej
ucz’niéyv. Kierownikiem politycznym i inspiratorem poczy-
nan winny w wiekszym stopniu staé sie POP, wszyscy par-
tyjni _nauczyciele oraz partyjni rodzice, skupieni w grupach
party jnych dziatajacych przy komitetach rodzicielskich.

Socjalistyczne oblicze kultury

W okresie sprawozdawczym wiele zimieniio sie na korzyéé
w tarnowskiej kulturze. Tarnow stal sie powaznym $rod-
kiem kulturalnym. Powaing role w upowszechnianiu kul-
’gury_ odgrywaja organizacje partyjne, rady narodowe
i zwigzki zawodowe, a takze mlodziezowe.

Tam, gdzie te organizacje interesuja sie sprawami kul-
tury, zywotniejsze sg placéwki kulturalne i poiwigca sie
w nich wiecej uwagi wlaciwemu doborowi tresci.

Ale i ten odcinek pracy nie jest wolny od .brakéw i nie-
domagan. Przede wszystkim dzialalno§é kulturalna nie ma
jeszcze charakteru,badZ tez jest on nieznaczny — ksztatto-
wania nowych wartoéci poznawczych i wychowawezyeh
cztowieka. Dziatalno§é kulturalna, to nie tylko wypelnienie
wolnego czasu po pracy — to przede wszystkim sensowna,
twérc;a dzialalnoé¢, majgca na celu ksztaltowanie nowych
wartoSci poznawczych i wychowawczych §rodowiska. Stad
tez nie najwazniejszym Jjest problem bazy materialnej,
a wybér wiasciwych tre§ci kulturalnych, ktére s3 przedmio-
tem upowszechniania.

Przed lgad‘ra dziataczy kulturalnych, nauczycielami, biblio-
tekarzami staje kapitalny problem wplyniecia na zmiane
struktury czytelnictwa na rzecz literatury wspéiczesnej, za-
angazowane]j spolecznie oraz podniesienie na WYZszy poziom
dzialalnos$ci o§wiatowej. o

w ksz!:a}towaniu oblicza kulturalnego i artystycznego na-
SzZego miasta istotna role odgrywa Teatr im. L. Solskiego.
Niepokoi jednak fakt, ze podstawowy, dosé skromny zreszia,
k_rag oqbiorcéw rekrutuje sie wylacznie ze érodowiska inte-
ligenckiego. Afirmujac prawo teatru do poszukiwan i ekspe~
rymentéw artystycznych, uwazamy, ze niektére pozycje re-
pertuarowe nie sprzyjaly zwigzaniu teatru ze §rodowiskiem,
nie zblizaly teatru do &rodowiska robotniczego.

Do rangi wainego zagadnienia w naszych warunkach,
urasta nasycenie dobrami kulturalnymi peryferyjnych dziel-
nic miasta i licznych wsi powiatu tarnowskiego. Poprawy
pqwinna doczekaé sie rowniez sprawa informacji o naszym
mieScie i regionie w prasie wojewoédzkiej.

Formy i metody pracy organizacii partyjnych w przemysle
i rolnictwie

Praca organizacji partyjnych w przemyéle szla gléwnie
w dwu kierunkach: zabezpieczenia pelnej realizacji narodo-
wych planéw gospodarczych oraz podnoszenia poziomu ideo-
logicznego i politycznego czlonkow partii i ksztaltowania
$§wiadomosci socjalistycznej wirod zalog.

Realizujac konsekwentnie zasade odchodzenia od funkeji
organizatoréw i wykonawcéw komitety zakladowe i organi-
zacje partyjne byly inicjatorami' wigczenia administracji,
organizacji zawodowych i spofeczno-politycznych do podej-
mowania wszystkich niezbednych przedsiewzieé¢ stanowig-
cych o prawidlowej realizacji zadan. Realizacja tych zadan
dokon_ywala-sie w oparciu o szeroki aktyw partyjny i bez-
pgrtymy, organizacje zwigzkowe, mlodzieZowe, techniczne
1 inne. W konsekwencji uzyskano wzrost demdkratyzacji zy-
cia wewnatrzzakladowego oraz szerszy wspGtudziat zalég
w zarzadzaniu przedsiebiorstwem.

Trwalym dorobkiem w doskonaleniu form i metod w dzia-
talnoéq pattyjpej jest podniesienie na wyzszy poziom roli
zebrania partyjnego, ktére w wielu zakladach stalty sie pod-
stawowsg gorma rozwigzywania istotnych probleméw gospo-
darczych i wewnatrzpartyjnych, dzialalnosci komitetow gro-
madzkich_ peinigeych funkcje koordynatora i inspiratora
pracy poht_ycznej i produkcyjnej w gromadzie.

Znacz_neJ poprawie ulegt stan dokumentacii partyjnej
w komitetach zakladowych, gromadzkich i podstawowych
organizacjach partyjnych. Do wystepujacych brakéow w tej

_.dziedzinie zaliczyé naleZzy przede wszystkim bierna postawe

nielftérych }mmitetéw zakladowych, gromadzkich i organi-«
zacji partyjnych wobec zadan wynikajacych z generalnej
linii partii 1 rzadu w zakresie mobilizacji zaréwno czionkéi=

(Clag dalszy na str. 9)
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MIECZYSEAW HEBDA — I sek-
retarz KP PZPR. Dotychczas pelnit
te samg funkcje w aparacie partyj-
nym. Jest postem na Sejm PRL,
czlonkiem egzekutywy KW PZPR w
Krakowie, przewodniczacym Powia-
towego Komitetu Frontu Jednosci
Narodu. Dlugoletni pracownik apa-
ratu partyjnego, od 1948 r.) — czlo-
nek organizacji partyjnej ,,Azoty”,
odznaczony Krzyzem Kawalerskim
Orderu Odrodzenia Polski.

HENRYK DUDEK ~— sekretarz
organizacyjny KP PZPR. W po-
przedniej kadencji zajmowal fo sa-
mo stanowisko. Przewodniczacy ko-
misji organizacyjnej i administra-
eyjnej KP PZPR. Czlonek partii od
1948 r. Odznaczony Brazowym Krzy-
zem Zasiugi.

JAN KNAPIK — sekretarz eko-
nomiczny KP PZPR. Funkcje te pel-
nii bedzie juz druga kadencje. Jest
przewodniczacym komisji ekono-
micznej przy KP PZPR. Przed
przejSciem do pracy partyjnej, za-
trudniony byt w Zakladach Azoto-
wych w Tarnowie. Jest czlonkiem
partii od 1955 r.

T B A T N i R L 3o RSN

Towarzysze delegaci!

Pozwolcie, ze przekaze Wam i za
waszym posrednictwem  calej tar-
nowskiej organizacji partyjnej, sers
deczne zyczenia od Komitetu Woje-
wodzkiego PZPR w Krakowie. Kon-
ferencja Wasza jest si6dmg z kolei
konferencjg powiatowg w naszym
wojewoddztwie, mamy wiec skale
poréwnaweza, Trzeba podkreslic,
ze .px.'zeb!ega bardzo sprawnie, przy
duzej dyscyplinie delegatéw.

Zar@Wno referat sprawozdawezy
jak rowniez wprowadzenie do dy-
skusji tow. M. Hebdy, trafnie i wy-
czerpujaco zobrazowaly dzialtalnogé
tam_owsklej organizacji partyjnej w
minionej kadencii. Réwniez bardzo
wszechstronnie dyskusia nacechn-
wana jest troska, aby Wasza praca
wygladzgla ‘lepiei, abysmy skutecz-
niej dzialali. Byloby lepiej gdybys-
my wykazali wiecej niepokoju ...
niepoRoju w stosunku do szarego
czlowiera Zyiacego w zapadlej wsi.,
gdzie niedociera aktyw Komitetu
Powiatowego, a dziala jedynie ko-
mérk~ mierisrawei wiadsv i nie-
wszystko idzie n=ileniei. Byloby le-
niej, zeby w nieco szerszy sposob
PAINOETYR A enratry sutiarare 7 prl-
nictwem i trudnoéciami, jakie w tej
dziedzinie wystepuja.

Nastennie tow, St, Pieta charaktervzu-
wyniki hiefaceco rokn w nrzemysle
rolnictwie w Pol-ce stwierdzaiae, ze
flmo pomviinyrh na oeil wvnikéw s3
drarcv, ktére hudza nienokéi. M. in.
Ylew~vonanv nlan inwestvevinv, stahy
#hifr 4 rodctawowveh 7hdz i yia stroke
Mira elenarin (mis wyionania nlann eke-
narty dn strefw Apiarawafl, Svtuaeia so-
Tnadapans wr ro~ionie Terakowelcim Weztai.
133 gie podohnie jak w caivm keaju,
Jaka jest rola i miejsee tarnowskiaro
nowiafy i Tarpowa ma marie easpodar-
ezej wojewddztwa krakowskiego?

Reglon tarnowski jest jednym z

LEONARD ZUKIEWICZ — sek-
retarz propagandy KP PZPR. Po-
przednio pelnil t¢ sama  funkcje.
Przewodniczacy komisji propagan-
dy przy KP PZPR, wiceprzewodni-
czacy Powiatowego Komitetu Fron-
tu JednoSci Narodu. Diugoletni dzia-
tacz mlodziezowy. :

MIECZYSEAW SABAT — sekre-
tarz KP PZPR d/s rolnictwa. Funk-
cje te pelnil rowniez w poprzedniej
kadencji. Jest dlugoletnim dziala-
czem miodzieiowym. Do partii na-
lezy od 1953 r.

STANISEAW OPAEKQO — czlo-
nek egzekutywy KP PZPR jak i w

* poprzedniej kadencji. Dyrektor na-

czelny Zakladéow Azotowych w Tar-
nowie. Jest posiem na Sejm PRL,
czlonkiem KW PZPR w Krakowie,
czlonkiem egzekutywy KP i KZ
PZPR tarnowskich ,,Azotow”. Diu-
goletni dzialacz partyjny (od 1948 r.)
denaczony Ziotym: Krzyzem Zaslu-
gl ’

JAN SURMAN — czlonek egre-
kutywy KP, z-ca czlonka. KC, czlo-
nek KW, I sekretarz KZ PZPR w
Zakladach Mechanicznych w Tar-
nowie. Dlugoletni dzialaez partyjny
(od 1948 r.) i mlodziezowy. Odzna-
czony Krzyzem Kawalerskim Orde-
ru Odrodzenia Polski.

WOJCIECH EKRUKIEWICZ
czlonek egzekutywy KP PZPR,
przewodniczacy Prezydium PRN w
Tarnowie, byly pracownik aparatu
partyjnego, diugoletni dzia!i~z mlo-
dziezowy. Czlonek partii od 1955 r.

JAN JASFEOREKA — czlonek egre-
kutywy KP PZPR, komendant MO
dla miasta i powiatu, Tarnow, diu-
goletni funkcjonariusz MO, czlonek
KZ PZPR przy KP MO, dlugoletni
dzialacz partyjny (od 1948 r). Od-
znaczony Ziotym Krzyiem Zastugi

Przedstawiamy czlonkéw Egzekutywy K' PZPR w Tarnowie

JAN WOJTASIK -— czlonek egze-
kutywy KP PZPR, przewodniczacy
Powiatowej Komisii Kontroli Par-
tyinej KP PZPR, dlugoletni dzia-
lacz partyjny — czlonek partii od
1948 r. Pracuje w Zakladach Gazu
Ziemnego na stanowisku Kkierowni-
ka dzialu kadr.

i technikoéw,
ksztatceniem oraz 11

ganizacji powiatowej.

i wsiach.

dawczym,

Tow. Stanislaw '

- sekreturz propaguandy KW PZPR w Krakowie

czterech podstawowych w naszym
wojewodztwie. Wystepuje tu naj-
szybsze tempo rozwoju produkcji
przemystowej. Jest to rezultatem
poteznych nakladdw inwestycyi-
nych, ktére przekraczaja 1,5 mld
rocznie. Macie takze w Tarnow-
skiem, co jest bardzo istotne, wzrost
wydajnosci pracy. W produkcji zboz
powiat tarnowski zajmuje pierwsze
miejsce, podobnie jak w produkcji
miesa i szeregu innych artykulow
rolnych. Macie najlepsze efekty we
wprowadzaniu mechanizacji prac
rolnych w calym wojewddztwie.
Pod wzgledem polityczno-spole-
cznym i ideologicznym, mimo pozy-
tywnych przeobrazen, mimo, Ze ma-
cie silnie liczebne organizacje par-
tyjne, Tarnéw zaliczyé nalezy do
powiatéw trudnvch 1 skompliko-
wanych. Trudno$ci, jakie dostrzega-
my, wynikajg z gleboko zakorzenio-
nych tradycji, z ktora trudniej wal-
czy¢ anizeli nam. by sie to wyda-
walo. Organizacja tarnowska ma
jednak wszelkie warunki, by podo-

ta¢ tym zlozonym zadaniom przede -

wszystkim dlatego, Ze ma spore
ieszcze rezerwy w aktywnosei i dzia
taniu ludzkim...

Zvcie idzie naprzéd i wystenniy
nowe problemy, nowe zadania, kt6-
mvm musimy sprostad. Pragne zwrdé-
cié uyware na niektére istotne pro-

~ hlemy, ktére powinny byé w cen-

trum dziatania tarnowskiej organi-
7acii mortyine].
W dalszym ciggu trzeba prowa-

dzié prace nad poprawieniem metod
i form dzialania. Nastepna pigcio-
latka bedzie pieciolatka wielkich
zadan, a Tarnow terenem budowy
poteznych inwestycji. Trzeba sil,
ktore bylyby zdolne do rezlizac)i
tych $mialych zamierzen. Tg sila

83 organizacje partyjne. Winny opne

doprowadza¢ zadania do kazdego
stanowiska roboczego, winny rozbu-
dzaé energie wérod zaldég. Trzeba,
zeby odpowiedzialno$¢ za odcinek
pracy kazdego czlonka partii byla
przedmiotern troski organizacji par-
tvinej. W polityce kadrowej winnis-
my zwracaé uwage na obsadzanie
kierowniczych stanowisk ludzmi,
ktérzy précz fachowosei i przygots-
wania zawodowego, reprezentuia
erdpowiednia postawe ideowo-poli-
tyczns.

Nalezy zwrbcié baczng uwage na
realizacje inwestycii, s7zczegélinie
inwestycji mieszkaniowych. W cia-
gu ostatnich lat w rezultacie niedo-
ciagnieé¢ straciliScie ckolo 800 izb

mieszkalnych oraz 8 budynkdéw
szkolnych nie méwiac o innych.
waznych obiektach socjalnych i
komunalnych.

Koleinym zagadnieniem jest dal-
sza intensyfikacja produkecii rolnej.
Droga do tegnceln wiedzie m. in.
poprzez rozwdj kétek rolniczych,
podniesienie spinwnoéci ich gospo-
darowania, wykorzystanie istnieja-
cveh rezerw. W powiecie tarnow-
skim 25 kétek rolnych nie wykona-
1o swoich planéw przynoszac straty

‘ezych stanowiskarh, o

w wysokosci okolo 180 tys. zlotych.
Na tym odcinku musi nastapié ra-
dykalna poprawa. Z pomocg tutaj
przyj$é musza organizacje partyjne
na wsi. Dlatego zadaniem politycz-
nym i organizacyjnym tarnowskiej
organizacji partyinej winno byé
zlikwidowanie istmiejgcych . bia-
lych plam” na wsi tarnowskiej.

Nie trzeba przekonywaé, ze od
samych czlonkéw partii, od ich po-
stawy moralnej zaleze¢ bedzie, w
jakim stopniu spelnia¢ beda role
przywodcow w Srodowisku, w ktod-
rym dzialajg. Zachodzi wige konie-
cznosdé dalszego rozwoju sieci szko-
lenia ideologicznego i samoksztalce-
nia. Podnie$é nalezy role wycho-
wawcza zebran partyjnych. Musi

nastapi¢ bezkompromisowa walka
z wezelkimi przejawami zla.
Wystepuje w naszei partii trud-

ny problem wierzen religiinych.
Dn tej kwestii nie mozna podchr-
dzi¢ na gorgco i zbyt rygorystycznie.
Wiemy, ze w partii sa chtopi i rn-
botnicy, ktérzy w trudaym dla
wladzy ludowei i partii akreein

hroria w reku walczyli z bandami.
Dzi§ trudno ich, mimo, ze sa wia-
rzacymi odsuwaé od partii. Trzeba
nad nimi ptacowaé i wyvechawywns
Tnne jest jednak zagadnienie, je§li
idze o aktyw partviny na kierawni-
ludzi wv-
ksztatconych. Obowiazujg" tutai
inne kryteria oceny. W przynadkarh
dwulicowwoéei  winni§my  posterin-

waé bardziej stanowczo i pryncy-

partii jak i bezpartyjnych do
ktére organizacje partyjne w zakladach pracy i na wsi nie
interesujg sie problemami $rodowiska, nie podejmujg préb
ich rozwigzywania, a takze nie przeciwdzialajg ujemnym
zjawiskom sprzecznym z etyka i normami zZycia partyjnego
w codziennej dziatalno$ci czlonkdéw partii.

7.000 czlonkow

Stan organizacji tarnowskiej w dniu 31 X 1964 r. wynosit
7.000 czionkéw i kandydatéw. W omawianym okresie przy-
jetych zostalo na kandydatéw 2.227 osdéb. W tej liczbie 940
robotnikéw, 355 rolnikéw, 316 nauczycieli, 226 inzynieréw
58 ekonomistéw ze Srednim i wyzszym wy-

JOZEF KLOSE — czlonek egze-
kutywy KP PZPR, przewodniczacy
Prezydium MRN w Tarnowie. Diu-
goletni dzialacz ruchu robotniczego
w okresie miedzywojennym, byly
czlonek KPP, dzialacz ruchu spoéi-
dzielczego. Czlonek partii od 1948 r.

Referat sprawozdawczy

(Ciag dalszy ze str. 8)

ich wykonania, fakt, ze nie-

lekarzy i inni.

Od ostatniej konferencji powstalo na wsi 19 terenowych
organizacji partyjnych.
okresie rozwigzano 10 organizacji nie przejawiajgcych prak-
tycznie zadnej dzialalno$ci pozostaje jeszcze 26 wsi, w kto=
rych nie ma organizacji partyjnej. Korzystne zmiany zaszly
rowniez w wieku czionkow
wyksztalceniu czionkéw i kandydatow partii. Zwiekszyl sie
procentfowy udzial czionkéw i kandydatéow do lat 26 z 6,6
proc. do 12 proc. i zmniejszyl sie udzial czionkéw w wieku
powyzej 50 lat,z:23 proc. do .17 proe. - ;

W zakresie wyksztalcenia zmniejszyl sie udzial towarzy-

- szy z niepelnym podstawowym wyksztaiceniem z 16,9 proc.
do 12 proc. Ze $rednim i wyzszym wyksztalceniem czionkéw
i kandydatéow partii jest 34,5 proc. w stosunku do stanu or-

Biorgc pod uwage, ze w tym samym

organizacji powiatowej oraz

Nie wszystkie organizacje partyjne wykorzystaly mozli-
wosci w zakresie rozbudowy swych szeregéw., W dalszym
ciggu wystepuje zjawisko nierdwnomiernego rozmieszczenia
czlonkéw i kandydatoéw partii w poszczegélnych zakladach

W dalszym ciggu referat sprawozdawczy Komitetu Powia-
towego przedstawiony delegatom na XII Konferencji Spra-
wozdawczo-Wyborczej PZPR w Tarnowie,
gospodarcze w przemyéle i rolnictwie w okresie sprawoz-
analizujgc przyczyny

podaje wyniki

wystepujgcych stabosci

i okreslajgc role jakg w zakresie ich przezwyciezenia maja
organizacje partyjne i spoleczne oraz zalogi. Referat przed-
stawia delegatom réwniez zadania, jakie czekaja spoleczen-
stwo tarnowskie w latach 1966—1970. Do problemoéw zawar-
tych w tej czesci referatu wracaé¢ bedziemy w nast¢pnych
numerach ,, Tarnowskich Azotow”.

' pialnie, Winni§my rowniez stawiac

problem wierzen bardziej agresyw-
nie i czesciej w naszej pracy partyj-

nej, zmuszajac ludzi do mySlenia
nad {ymi sprawami,

Poruszany czesto na  dzisiejszej
konferencji problem stosunkow

micdzyiudzkich rozpatrywad trzeba
nie tylko od strony moralnej ale
rowniez od strony pelityeznej. Ped
miano stosunkéw miedzyludzkich:
zaliczy¢é nalezy istniejace stosunlci
miegdzy pracownikomi rad a obyw: -
telem, partyinym i bezpartyjnyr.
kierowniliiem 1 podwladnym. Jei:
w tych stosunkach sporo znieczul -
cy i obojetnosci. A przeciez nie ty -
ko slowa, a przede wszystkim cz3-
ny wychowuja obywateli. Istnie’
u nas powierzchowna i dlatego fa’-
szywa ccena towarzyszy. Mamy n-
uwadze tylko jego zachowanie sie
wobec swoich przelozenych, nie do-
strzegamy jsk czlowiek ten odnosi
sie do swoich podwladaych.: Musi
wiec popatrzeé¢ na stosunki miedzy-
ludzkie przede wszystkim w na-
szych organizacjach  partyjnych.

Nalezy skonczyé z uproszezenia-
mi. Wychowanie mt2dziezy nalezy
do nas wszystkich nin {yllko do szkc-
ly i rodzicéw. Trzeba jednolitegs
programu  wychow:"v2zego  mic~
dziezy. Wrysitek szkst winien byc
zsynchrorizowany z wysitkiem ro-
dzicéw. Nalezy wyircrzystaé ecaiv
program naucrz-nia do pracy wy-
chowawezej. Wazng réwniez role.
szezegdlnle w  precy pozaszkolne®
ocdgry+wae¢ winny . orgaenizacje mlo-
dziezowe.

W zakodviezenin swero wystap'enia se-
kretarz KW tow. St, Pirta wyrazit prze-
konanie, 7e trudn~ zadania hieZacego i
przvsziego roku zostana wvkonane i
zlozyl goraee Zyerzenia dalszveh nomysl-
nych wypikdéw w pracy partyjnej i
szezeScia w zyciu osobistym,
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XII Powiatowa Konferen-
cja’ Sprawozdawczo-Wyborcza
PZPR w Tarnowie stwierdza,
ze dzialalno§¢ powiatowej
organizacji partyjnej i pra-
ca komitetéw zakladowych,
gromadzkich oraz podstawo-
wych < organizacji partyjnych
zlozyly sie na powazne 0sigg-
niecia w minionej kadencii
komitetu powiatowego.

Osiggniecia te wyrazaja sie
przede wszystkim -w poprawie
form ‘i metod dziatalnosci
organizacji powiatowej, W
rozwoju demokratyzacji we-
wnatrz partyjnej na gruncie
leninowskich zasad i norm
zycia partyjnego, w Sciélejszej
wiezi partii z bezpartyjnymi
i ich chdziennym zyciem oraz
w rozbudowie szeregéw par-
tyinych.

Osiagniecia = te - stanowig’
pomysélng przestanke dalsze-
go- doskonalenia politycznego
dzialania. oraz poglebiania
wplywéw ideowych partii i
umacniania jej kierowniczej
i organizatorskiej roli we
wszystkich dziedzinach zycia.

XII Powiatowa Konferen-
cja Sprawozdawczo-Wyborcza
PZPR' bioragc pod uwage do-
éwiadczenia plynace z osiag-
nieé i brakéw w dzialalnosci
partyjnej minionej kadencji
— wytycza na najblizszy - o-
kres nastepujace kierunki
dziatania.

. I. W zakresie form i me-
tod pracy Komitetu Powia-
towego. f
1) Zobowigzuje si¢ nowo
wybrany Komitet do dalsze-
go doskonalenia form poli-
tycznego dzialania — dostoso-
wanych do warunkéw i po-
trzeb roznych Srodowisk i
réznych dziedzin zycia gospo-
darczego oraz spoleczno-poli-
tycznego. ;
Wiecej uwagi w swej dzia-
talnoéei Komitet Powiatowy
powinien ~poswiecié doskona-
leniu politycznego - kierowa-
nig organami wladzy ludo-
wej i kontroli dzialtalnosci
czlonk6w partii pracujacych
w tych organach.
' 9) Komitet Powiatowy W
swej dzialalnosci powinien
skuteczniej niz  dotychczas
rozszerza¢ grupe akiywu pars
tyinego w miescie i na wsl
oraz prowadzi¢ z nim bar-
dziej systematyczng pracg W
kierunku pelnego wykorzy-
stania jego zainteresowan za-
wodowych i politycznych.
3) Praca Komitetu Powiato-
_ Wego z organizacjami partyj-
nymi powinna zmierzac do
usamodzielnienia ich ~dziala-
nia, rozbudzania inicjatywy w
kierunku podejmowania przez
te organizacje  aktualnych
problemoéw srodowiska. W
zwiazku z tym nalezy wiece]
uwagi poéwiecié roli qurarjl
podstawowych organizacji
partyjnych. - Bezwzglednie o-
bowiazywaé musi zasada pla-
nowania zebran i wigzanla
ich tematyki z najistotniej>
szymi problemami gospodar-
czymi, spolecznymi i politycz
nymi danego $rodowiska. Ze-
branie jako wyraz K najwyz-
szej wladzy organizacji par-
tyjnej winno wypracowac @
podjaé wnioski we wszystkien
waznieiszych spratwach pra-
ey partyjnej i produkcyinel.
4) W pracy z organizacjami
partyinymi Komitet Powiato-
wy winien udzielaé wiecej po-
mocy organizaciom w mn'ej-
szych zakladach i na wsi, po-
przez bezpofredni kontakt z
nimi eczlonkdéw ezzekutywy
Komitetu Powiatowego, czion
kéw biura komitetu powia-
towego d/s rolnych i odpo-
wiedzialnegse aktywu partyj-
nego.
5) Komitel
swej pracy

Powiatowy w
zwréeli  wiccej

uwagi na organizowanie Sy-

stematycrrei i wszechstron-
nej kontroli reslizacji uchwat
nadrzednych instancji partyi-
nych- i wilasnych a takze
udzieli pomocy komitetom za-
kladowym, gromadzkim i or-
ganizec 'om partyjinym w tej
dziedzinie.

B) W zak esie polityeznego
kierowsania vraca rad narodo-
wych nale*v wiscej niz do-

* tychezas aktywizowaé rad-

nych czionkow ovartii, a
takie szerie’ wiazaé prace
komisii = prohlemowych KP
PZPR z dzialalnoscig komisji
radrie~t-'rh,

7) W vurezcy partyinej z or-
ganize~iami  mirdzie’owymi,
zwiazkami zawodowymi i in-
nymi Komitet Powiatowy, ko-
mitety zakladowe, gromadz-
kie i organizacje partyjne po-
winny dazyé do podniesienia
aktywnosci czlonkéw  partii

dzialajgeych w tych organi-
zacjach. Podstawowsg forma
politycznego wplywania na
kierunki i tre$é pracy orga-
nizacji masowych musi staé
sie dziatalnosé pracujgcego w
nich aktywu partyjnego i
dzialalno$é zespolow partyj-
nych tych organizacji. W zwig
zizu z tym, zobowigzuje sie
aktyw partyjny do pobudze-
nia aktywno$ci tych organi-
zacji, peilnego angazowania
ich w socjalistycznej przebu-

dowie kraju i ksztaltowaniu
socjalistyeznej §wiadomosci
spoleczenstwa.

8) Szczegblng role do spel-

mienie spoteczne, ttumicieli
krytyki, klerykalow z ludzi
kompromitujacyech organizacje
partyjng wobec bezpartyj-
nych.

3) W szkoleniu partyjhym
instancja powiatowa i1 vod-
stawowe organizacje partyjne
muszg wzmoéc wysitki nad

wprowadzeniem bardziej a-
trakcyjnych 1 nowoczesnych
form szkolenia partyinego.

Wymaga¢ to bedzie wieksze]j
swobody\w doborze tematyki
szkoleniowej bardziej prze-
myslanej i inspiracyjnej pra-
cy powiatowego osrodka pro-
pagandy partyjnej. W biezg-

tet Powiatowy do udzielenia
wszechstronnej pomocy orga-
nizacjom partyjnym  przy
przeorowadzeniu analizy pro-
jektu planu przedsiebiorstw i
zatwierdzenia szczegolowego
planu gospodarczego.

W zakresie produkcji eks-
portowej na rok 1965 Komi-
tet = Powiatowy spowoduje
opracowanie terenowego pla-
nu rozwoju produkceii ekspor-
towej uwszgledniajge wszyst-
kie istniejace lokalne rezer-
wy i mozliwosci.

4) Konferencja zobowigzu-
je Komitet Powiatowy do pra
widowego ustawienia podsta-

cisk na zwiekszenie zmiano-
wosei i przechodzenia na ruch
cigglty w tych zaktadach,
gdzie to okaze sie mozliwe.
"~ 2. Prowadzenie w szerokim
zakresie prac zwigzanych =z
unowoczesnieniem produkeji
zakiadow przez wprowadze-
nie postepu technicznego, mo
dernizacji i lepszei organiza-
cji pracy zwracajac szczegbl-
ng uwage na podnoszenie ja-
kosci produkeji i doskonale-
nie gospodarki materiatowe].
3. Zwiekszenie produkeji
eksportowej i antyimporto-
wej tarnowskiego regionu. W
tym zak-esie nalezy opraco-
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nienia ma aktyw partyjnv
dziatajacy w komitetach Fron-
tu Jedno$ci Narodu. Komitety
FJN w miescie i na wsi spel-
niajg wazng role w zacie$nia-
niu wiezi witadzy terenowej
z ludZmi pracy, w zorganizo-
waniu spolecznej kontroli nad
dziatalno$cig organéw wiadzy
ludowej oraz- w pobudzaniu
mieszkancéow miasta i wsido
podejmowania i realizowania
czyn6w spolecznych.

9) Dla podniesienia spraw-
nosci gavychowawczej szkot, pil
nym zadaniem jest unowocze-
$nienie metod nauczania, oraz
wiasciwy dobér i rozwoj ka-
dry pedagogicznej.

Pomys$lne rozwigzanie tego
problemu w decydujacym
stopniu zalezy od poziomu
pracy szkolnych organizacji
partyjnych oraz organizacji
spotecznych: Zwigzku Nau-
czycielstwa  Polskiego, TSS,

Towarzystwa Przyjaciél Dzie--

ci, Zwiazku Harcerstwa Pol-
skiego i ZMS.
- Udoskonalajge , w dalszym
ciggu . proces dydaktyczno-
wychowawezy w szkolach o-
raz metody ideowego oddzia-
lywania, wysitki partii nale-
zy koncentrowaé na ksztaltto-
waniu socjalistycznej $wiado-
mosci i postawy spoleczno-
politycznej mtodziezy. Szcze-
g6lng uwage zwrGceié nalezy
na wykorzystanie wolnego
czasu uczniow i prawidlowe
stosowanie ré6znych form pra-
cy poza lekeyjnej i szkolnej
oraz laczenie wplywow wy-
chowaweczych komitetéw ro-
dzicielskich i opiekunczych.
Kierownikiem politycznym
i inspiratorem wszystkich po-
czynan w dziedzinie ksztalto-
wania socjalistycznej swiado-
moéci miodziezy powinny w
wiekszym stopniu staé sie or-
ganizacje partyjne, nauczycie-
le-cztonkowie partii oraz par-
tyjni rodzice skupieni w gru-
pach partyjnych dzialajgcych
przy komitetach rodziciel-
skich.

II. Zadania Komitefu Powia-
towego w zakresie rozbudo-
wy szeregéw partyjnych oraz
ideowego wychowania czlon-
kow i kandydatow partii.

1) Rozbudowa pasztii powin-
na obejmowaé¢ przede wszyst-
kim organizacje partyjne li-
czebnie stabe.

W pracy na tym odcinku
glowne wysitki instancji po-
winny byé skunione na or-
ganizowaniu nowych grup kan
dydackich na wsi oraz na po-
zyskaniu do partii wiekszej
iloéci robotnikéw zatrudnio-
nych w zakladach produkcyj-
nych.

2) Konferencia zohowigzuje
Komitet Powiatowy i organi-
zacje partyjne do zdecydowa-
nego zaostrzenia kryteriow o-
ceny oraz stosowania socjali-
stycznych norm moralno-ety-

ecznych do wszystkich czton-

kow partii.

Waznym czynnikiem wpiy-
wajacym na postawe ogotu
czlonkow partii powinien byé
przykiad czolowego aktywu
partyinego — towarzyszy zaj-
mujacych odpowiedzialne sta-
nowiska, ktérzy na codzien i
w kazdvch okolicznoéciach po
winni dbaé o partyjna atmos-
fere pracy i wspéltzycia. Ke-
mitet Powiatowy, komitety
zakladowe, komitety gromadz
kie i organizacje partyjne po-
winny konsekwentnie oczysz-
czaé szeregi partyine z ludzi
naruszajgcych podstawowe
zasady -partyjnej etyki,

cym roku szkoleniowym gio-
wng uwage nalezy po$wiecié
problematyce. v Zjazdu
PZPR. Wazna role w szkole-
niu partyjnym ma do spei-
nienia kadra wykladowcow.
W zwigzku z tym, kadra ta
powinna by¢ otoczona .syste-
matyczng opieka komitetu po-
wiatowego, komitetéw zakla-
dowych i organizacji partyj-
nych.

III. Zadania Komitetu Po-
wiatowego i organizacji par-
tyjnych w zakresie politycz-
nego i organizacyjnego zabez-
pieczenia realizacji uchwat
IV Zjazdu Partii.

Glownym zadaniem Komi-
tetu Powiatowego PZPR, ko-
miteté6w zakladowych, gromadz
kich, podstawowych organiza-
cji partyjnych jest zespolenie
dzialania wszystkich czion-
kéw - i kandydatéw ' partii,
aktywu bezpartyjnego, zaldg
i pracujgcezo chlopstwa w
kierunku zakezpieczenia . pel-
nej i,prawidtowej realizacji
Uchwal IV Zjazdu PZPR.
Warunkiem- speiniajacym W/w
zadanie jest gruntowe. zapo-
znanie sie z aktualna sytua-
cja w zakresie realizacji za-
dan gospodarczych roku bie-
zgcego, zalozerr planu gospo-
dareczego na rok 1965 a takze
z wytycznymi przysziej 5-lat-
ki. .Do najistotniejszych proble
moéw: gospodarczych, ktore
wymagaé bedg szczegolnej
troski i uwagi instancji oraz
organizacji partyjnych w naj-
blizszym okresie nalezg:

1) zabezpieczenie wykona=
nia zadan produkcyjnych ro-
ku biezgcego oraz terminowe-
go oddania nowo uruch@mio-
nych inwestycji przede wszy-
stkim w Zakladach Azoto-
wych. :

2) Komitet Powiatowy PZPR
i KP d/s rolnictwa gléwna
uwage powinny skupi¢ na
wykonaniu planowych zadan
inwestycyjnych w rolnictwie
i kontraktacji ptodow . rolnych,
na wykorzystaniu wszystkich
istniejgcych rezerw. bazy pa-
szowej, w celu utrzymania o-
siggnietego w roku biezacym
stanu poglowia bydla i trzo-
dy chlewnej.

3) W zakresie orzygotowan
planéw produkeyjnych na rok
1965 — Konferencja Powiato-
wa PZPR zobowigzuje Komi-

wowych planéw inwestyeyj-
nych przedsiebiorstw na 1965
rok zwracajac szczegoblng
uwage na ich koordynacje te-
renowa, koncentracje S$rod-
kéw i efektywnosci, na zabez
pieczenie terminowego wyko-
nawstwa inwestycji konty-
nuowanych, a takie na zabez-
vieczenie mocy brzerobowej
i Srodkéw przeznaczonych na
cele inwestycyjne w 1965 r.

5.) Konferencja zobowig-
zuje czlonkéw partii pracu-
jacych = w radach narodo-
wych, kétkach rolniczych do
wiekszej operatywnosci gro-
madzkich rad narodowych —
stuzby rolnej i kélek rolni-
czych a takze do wiekszej
aktywnos$ci organizacji partyj
nych w zakresie popularyza-
cji metod i form gospodaro-
wania rolnikéw osiagajgcych
najlepsze wyniki produkcyjne
i do zabezpieczenia pelnej
realizacji planu agromini-
munt.

6). Przy opracowaniu. pla-
,néw_prodl.l_l{cyjrgych w zakla=
dach 'Y n& “wei nalezy maksy-
malnie “wykorzysta¢ zgloszo-
ne w czasie dyskusji przed-
zjazdowej wnioski., W obec~
nej chwili zadania Komitetu
Powiatowego, komitetow za-
ktadowych, gromadzkich, or-
ganizacji partyjnych powinny
koncentrowaé¢ sie na zabez-'
pieczeniu  pelnej realizacji
przyjetych whioskéw i wyko-
rzystaniu ich do dalszej akty
wizacji zatég. W tym celu
istotnym zagadnieniem  jest
udzielanie rzeczowych i we
wlasciwym czasie, odpowiedzi
wnioskodawcom.

IV. Zadania Komitetu Po-
wiatowego i organizacji par-
tyjnych w zakresie prae
Zzwigzanych z przygotowa-
niem planu 5-letniego.

Konferencja zobowigzuje
Komitet Powiatowy do u-
dzielenia skutecznej pomocy
organizacjom partyjnym w
podejmowaniu kontroli nad
pracami zwigzanymi z przy-
gotowaniem programu zadan
w przemysle na lata 1966 —
1870 . uwzgledniajgc  przede
wszystkim:

1. Wykorzystanie wszelkich
mozliwosei wzrostu produk-
cji bez dodatkowych inwe-
stycji, kladgc szczegélny na-

waé¢ diugofalowe plany roz-
woiu produkeji eksportowej
i antyimportowej zaktadajace
wzrost ilosciowy i jakosScio-
wy tej produkcji. 4

4. W zakresie inwestycji
Komitet Powiatowy przy po-
mocy zainteresowanych
przedstawicieli zakladow,
Banku Inwestycyjnego i Na-
rodowego przeprowadzi a-
nalize zamierzonych Kkierun-
k6w inwestowania w latach
1966—1970 zwraca;gc uwage
na termin rozpoczecia a tak-
ze ekonomiczng efektywnose
tych przedsiewzigé.

5. Spowodowaé opracowa-
nie przez prezydium Miej-
skiej Rady Narodowej pro-
gramu’' taniego budowniciwa
ze Srodkéw panstwowych w
powigzaniu z budownictwem
zakladowym i spoéidzielczym.
Nalezy przeprowadzi¢ szero-
kg kampanie wyaSniajgca
wsréd zalég o koniecznosci
korzystania ze wszystkich
form_budownictwa spoldziel-
czego. >

6. Powazng role w prawid-
lowym zabezpieczeniu zadan
wynikajacych z uchwal IV
Zjazdu PZPR — zadan gwa-
rantujacych pelne wykonanie
planéw produkcyjnych br, i
wiasciwe przygotowanie za-
kladéw do zadan 1965 roku
a takze program na lata 1966
1970 maja do spelnienia
samorzady robotnicze. Na-
czelnym zadaniem Samorzg-
dow robotniczych jest peine
wigczenie zaldg do dyskusii
nad podstawowymi wskaZni-
kami techniczno-ekonomicz-
nymi zakladowego planu o-
raz zabezpieczenie realnych
zaiozen planowych = zadan
produkeyinych. Samorzady
ropotnicze powinny konse-
kwen nie zwalczaé¢ ruiyng i
skos‘nienie w pracy KSR.
Konferencje samorzadu Tro-
botniczego muszg by¢ insty-
tucjami szybko reaguigcymi
na problemy ekonomi8zne . i
organizacyjno = produkcyjne
w zakladzie. Organizac;e
partyjne w zakladach zobo-
wigzuje sie do stwarzania
szerokich mozliwoéci rozwija -
nia i doskonalenia pracy
KSR-6w miedzy innymi po-
przez szersze niz dotychczas

korzystanie z przystugiwa.
nych im uprawnien.

7. W zakresie zadan zwiag-
zanych z rozwojem  produkcji
rolnej w latach 1966—1970
nalezy opracowa¢ pian kon-
centracji srodkow przezna-
czonych "na inwestycje W
rolniciwie bedace w posiada-
niu Pow. Zarzaau Kogek Rol=-
niczych, spoidzieiczosei 0=
groaniczej 1 mleczarskie], Po=
wiatowego Zarzgdu Gmin-
nych Spoidziemi i innych, w
ceiu najefekiy wnle;szego,
zgodnie z poiurzebami ierend,
ich zagospodarowania.

8. W ce.u podnesienia wy-

nikow prudukiywnosci go-
spodarsiw ekonomicznie po-
aupad.ych nalezy opracowac
plan Kkierunkow pomocy W
oparciu o szerokg analizg ich
poirzeo i skierowac ja prze-
de wszysikim dlas iych, kto-
re posiazdaja nieziLjdane mini-
mum moziiwoéci rozwinigcia,
prodaukecji rolnej i hodowla-
nej. Nalezy takze opracowat
perspektywiczny plan rozwo-=
ju ustug dla ludnosci wiej-
skiej a zwiaszcza usiugz
zwigzanych z rozwojem pro-
rukcji rolnej. W  zakresie
produkcji rolnej i zwierzece]j
nalezy konsekwentnie dazyé
do dalszej zmiany struktury
upraw na korzys¢ pszenicy i
roslin przemystowych a sirux
tury stada bydia na korzysé
zwiekszenia w niej udziatu
bydia rzeznego.
V. Zadania Komitetu Powia-
towego i organizacji partyj-
nych w zakresie pracy poli-
tyczno-propagandowej.

Podstawowym zadaniem
Komitetu Powiatowego i or-
ganizacji ; partyjnych jest
ksztaltowanie socjalistycznej
swiadomo$ci spoleczeristwa -—
nowych stosunkéw rmiedzy-
ludzkich, Konferencja Powia
towa zaleca organizacjom par
tyjnym i powiatowej instan=-
cji rozwija¢ skuteczng dzia-
lalnosé ideowo-wychowaw=
czg wéréd partyjnych i bez-
partyjnych, stosowa¢ réino-
rodne formy politycznego od-
dzialywania na Srodowisko w
celu przeksztalcenia jego
éwiadomosci spotecznej. W
pracy. . ideowo - politycznej
dziatalno$é partyjng nalezy
koncentrowac. na:

1% statej popularyzacji
Uchwat IV ‘Zjazdu wykorzy-
stujac i uruchamiajae do te-
go grupy agitacyjno-propa-
gandowe, komisje i zespoiy
propagandy KZ, KG, i POP
oraz zespoly radioweziow.

2. umiejeinym organizowa-
niu propagandy poprzez DO-
pularyzacje ruchu racjona-
lizatorskiego i mnowatorskie-
go, wskazaniu na prace lu-
dzi i ich osiagnigeia, rozwija=-
niu czytelnictwa zawodowe-
go, ogo6lno-politycznego isto-
sowaniu propagandy wizual-
nej.

3. wyjasnianiu i tlumaecze-
niy aktualnych zadan regio-
nu miast oraz zakladu pro-
dukcyjnego z réwnoczesnym
przedstawieniem dorobku 20-
lecia Polski Ludowej.

4, krzewieniu wiaSciwego
stosunku do pracy, poszano-
waniu wlasnosei spoiecznej,
ksztattowaniu wiasciwych
stosunkow miedzyludzkich,
koniecznoécei uruchamiania
rezerw  gospodarczych, roz-
woju praworzadnosci socja-
listycznej itp.

(Ciag dalszy bedzie podany
w numerze nasiepnym)

sekretarza GRN.

mozliwosci
| mniejszymi

2. W celu zwiekszenia biezgcej informacji czlonkéw Par-
tii, Konferencja zobowigzuje Egzekutywe KP do zainicjowa-
nia okresowych spotkan tarnowskiego aktywu partyjnego
z Klerownictwem KC i KW a takze przedstawicielami resor-
tow, na ktoéryvch przedstawiciele tych instancji
beda aktyw o aktualnej sytuacji polityeznej i gospodarczej
kraju oraz udzielaé odpowiedzi na pytania. 4

3. Dla usprawnienia dzialalno$ci gospodarczej terenu oraz
efektywniejszego wykorzystania terenowych mocy produk-
cyjnych, Konferencja zobowigzuje KP do przeanalizowania
wprowadzenia poziomej
przedsiebiorstwami
utworzenia lokalnej wspoélnej bazy ustug dla tych przedsie-
biorstw. Ponadto KP winien rozpracowaé¢ mozliwo$ci kon-
centracji niektérych zaktadow terenowych.

4. W celu zwigkszenia zatrudnienia kobiet, Konferencja zo-
bowigzuje KP do rozwazenia mozliwosei utworzenia tere-
nowego ‘przedsiebiorstwa wykorzystujacego odpady przemy-
stu kluczowego a w szczegdlno$ei produkowanych tworzyw
sztucznych w Zakladach. Azotowych. :

5. Konferencja zobowigzuje Komitet d/s rolnictwa przy KP

informowa¢d

koordynacji
szczegolnie w

miedzy
zakresie

Dodatkowe wnioski

1. Konferencja zobowigzuje Komitet Powiatowy do wystg-
pienia do Prezydium Wojewo6dzkiej Rady Narodowej o zmia-
ne zarzadzenia w sprawie trybu zatatwiania ulg z tytutu obo-
wigzkowych dostaw w kierunku wprowadzenia kolegialnego
zalatwiania présb i odwolan o 2Zmniejszenie wymiaréw —
w miejsce dotychczas obowigzujacej jednoosobowej decyzji

do zacieinienia bezpoérednich wiezi z komitetami gromadz-
kimi i wiejskimi POP poprzez organizowanie okresowych
wyjazdowych posiedzen biura i Komitetu w gromadach.

6. Konferencja zobowigzuje Powiatowg Komisje Kontroli
Partyjnej do zaosirzenia sankcji' partyjnych w stosunku do
towarzyszy lamigcych przyjete normy etyczuego zachowania
sie i wspblzycia w Srodowisku.

7. Konferencja zobowigzuje Komitet Fowiatowy do podje-
cia szerszej inicjatywy w kierunku zapewnienia wiasciwej
roli i znaczenia crganéw samorzacu robotniczego iako jed-
nego z istotnych czynnikéw warunkujgcych prawidlows re-
alizacje planow gospodarczych i rozwoju demokracii robot-

niczej.

8. .Konferencja zobowigzuje Komitet Powiatowy do szcze-
gb6lnie wnikliwej oceny pracy radnych wszystkich szczebli |

dla prawidlowego zabezpieczenia zblizajgcej sie kampanii do
rad narodowych i Sejmu PRL.

9. Konferencja zobowigzuje KP do otoczenia wieksza opie-
kg spraw kultury fizyczoej i sportu na terenie miasta i po-
vfiiatu, postulujace miedzy innymi o poczynienie staran sfina-
lizowania podjetej juz inicjatywy budowy krytego basenu ;

plywackiego przy MCK w Tarnowie. i

10. Konferencja zaleca Komitetowi Powiatowemu szcze-
gblnie zainteresowanie sie problemami Teatru Ziemi Kra-
kowskiej w Tarnowie w zakresie podniesienia poziomu arty-
stycznego tej placéwki i tresci ideclogicznych przy réwno-
czesnym zabezpieczeniu materialnych warunkéw rozwoju

teatru.

e skt e 4
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