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STATUT ORGANIZACYJNY
Magistratu miasta Tarnowa.

§■ I-
Poczynając od dnia 1. stycznia 1886 roku Magi­

strat miasta Tarnowa, będący organem wykonawczym 
i pomocniczym Rady miasta', urządzony będzie według 
zawartych w niniejszym statucie prawideł. O ile zaś 
statut niniejszy nie zawiera odmiennych rozporządzeń, 
stosowane będą analogicznie do urzędników i sług miasta 
Tarnowa ogólne przepisy co do urzędników i sług rzą- 
dowych istniejące.

§• 2.
Naczelnikiem Magistratu jest Burmistrz przez Radę 

miasta stosownie do przepisów Ustawy gminnej wybrany, 
i jemu, a w razie jego choroby, nieobecnos'ci lub innej 
przeszkody, jego Zastępcy podlegają wszyscy urzędnicy 
Magistratu i cała służba miejska.

§• 3.

Skład urzędników Magistratu będzie następujący:
a) ' Pierwszy Sekretarz Magistratu.
b) Drugi Sekretarz Magistratu,
c) Komisarz policyi.
d) Kasy er miejski.
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e) Lekarz miejski.
f) Budowniczy miejski,
g) Inspektor policyi.
h) Kontrolor kasy miejskiej,
i) Dwaj Adjunkci policyi, z których jeden pełnić 

będzie funkcye Komisarza targowego i kwatermistrza, 
drugi zaś prowadzić Biuro meldunkowe i Biuro służą­
cych, urządzone według osobnych w tym względzie istnie­
jących instrukcyj, tudzież załatwiać inne policyjne sprawy 
wskazane mu przez Komisarza policyi w porozumieniu 
z Burmistrzem.

k) Dwaj Kanceliści magistratu.
1 ) Praktykant konceptowy Magistratu..
m) Praktykant policyi.
n) Weterynarz miejski,

§• 4.

Służbę miejską składać będą:
a) Woźny Magistratu.
b) Ogrodnik miejski.
c) Pomocnik ogrodnika miejskiego,
d) Sierżant straży policyjnój.
e) Pięciu kaprali tejże straży.
f) Trzydziestu ośmiu policyantów,
g) Agent policyjny.
h) Stróż Magistratualny.
i) Dwóch dróżników miejskich.
k) Polowy miejski.
l) Stróż ogrodu miejskiego.
m) Trzech woźniców od zaprzęgów miejskie^.
n) Pompier starszy.
o) Dziewięciu pompierów,
p) Oprawca.

§. 5.

Urzędnicy w §. 3. pod c), g), i) i m), tudzież służba 
w §. 4. pod d), e), f) i g) wymieniona składać będą 
osobny policyi miasta Tarnowa, zostający pod
bezpośredniem kierownictwem Komisarza policyi (§. 3. c), 
a podlegający wraz z tymże, równie jak całe personale 
urzędników i sług miejskich, Burmistrzowi jako naczel­
nikowi Magistratu.

§• 6.

Burmistrz ma prawo przydzielać według swego uznania 
referaty pojedynczym urzędnikom, i żaden znich od 
przyjęcia przydzielonego mu przez Burmistrza referatu 
wymawiać się nie może.

§. 7.

Burmistrzowi, a w razie jego choroby, nieobecności 
lub innej przeszkody, jego Zastępcy służy władza dy­
scyplinarna nad calem personalem Magistratu, równie jak 
prawo suspendowania urzędników lub sług dopuszczają­
cych się cięższych wykroczeń służbowych lub innych 
czynów karygodnych. Prawo jednak oddalenia urzędnika 
ze służby ma tylko Rada miejska. Co się tyczy sług, 
prawo oddalenia ze służby służy Zwierzchności gminnej, 
o ile sobie Rada miejska co do pewnych kategoryj sług 
prawa tego wyraźnie nie zastrzegła.

§. 8.

Prawo mianowania urzędników miejskich tudzież prze­
noszenia ich na inne posady służy jedynie Radzie mia­
sta. Odnośnie do sług miejskich prawo to wykonywa 
Zwierzchność gminna; —liczba jednak posad równie jak
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płaca do każdej posady przywiązana nie może być bez 
uchwały Rady zmienioną.

§. 9.
Do pomocy w czynnos'ciacli manipulacyjnych przy­

jętą będzie odpowiednia liczba diurnistów, których ilość 
i płace ustanowi Rada miejska na przedstawienie Bur­
mistrza i w miarę wykazanój potrzeby; wybór zaś osób 
mających być przyjętemi, równie jak oddalanie tych któ- 
reby się nieodpowiedniemi lub w razie zmniejszenia się 
czynności zbytecznemi okazały, należeć będzie do Bur­
mistrza.

§■ 10.
Burmistrz, a ewentualnie jego Zastępca, ma prawo 

udzielania urzędnikom i sługom miejskim urlopów do 
czternastu dni włącznie. Dłuższy urlop tylko Rada miej­
ska, a co do sług Zwierzchność gminna udzielić może.

§• U-
Prawo asygnowania wypłat z Kassy miejskiśj służy 

wyłącznie Burmistrzowi, a w razie jego choroby, nieo- 
becności lub innej przeszkody, jego Zastępcy. Bez takiej 
asygnacyi żadna wypłata z Kassy miejskiej nastąpić 
nie może.

§• 12.
Od ubiegających się o posady poniżej wyszczegól­

nione wymaganem będzie wykazanie się z następujących 
kwalifikaeyj specyalnych:

Pierwszy Sekretarz Magistratu winien udowodnić 
ukończenie studiów prawniczych, tudzież złożenie z do­
brym skutkiem egzaminu politycznego.

Kasyer miejski i Kontrolor kasy wykazać się winni 
ze złożonego egzaminu rządowego z rachunkowości i ma- 
nipulacyi kasowej. Prócz tego obowiązani będą do zło­
żenia kaucyi wyrównywającej rocznej ich pensyi.

Lekarz miejski posiadać musi dyplom Doktora wszech 
nauk lekarskich lub Doktora medycyny i chirurgii.

Budowniczy miejski przedłożyć winien świadectwo 
złożonego z dobrym skutkiem egzaminu rządowego.

Praktykant konceptowy winien wykazać ukończone 
studia prawnicze i złożone z dobrym skutkiem egzamina 
rządowe.

W braku atoli kompetentów wyżej wymienione kwa- 
lifikacye posiadających Radzie miejskiej służyć będzie 
prawo zamianowania innych kandydatów na powyższe 
posady, z wyjątkiem jedynie posady lekarza miejskiego, 
na którą tylko Doktór medycyny stale zamianowanym 
być może.

§. 13.
Od kandydatów na inne posady oprócz wymienio­

nych w §. 12. nie będzie wymaganem wykazanie się 
jakiemiś specyalnemi kwalifikacyami, ale uzdolnienie zgła­
szających się kandydatów oceniać będzie w każdym po­
jedynczym wypadku na podstawie przedłożonych świadectw 
i dokumentów Rada miejska.

§. H.
Posady urzędników Magistratu obsadzane będą 

w zwykłym porządku rzeczy w drodze konkursu. Wy­
jątkowo jednak może Rada miejska uchwalić odstąpienie 
od tej formy, o ileby tego w szczegółowym wypadku 
ważne wymagały powody.

Posady sług miejskich mogą być i bez konkursu 
według uznania Zwierzchności gminnej przez nią obsa­
dzane.



8 9

§. 15.
Burmistrz jako naczelnik Magistratu pobierać będzie 

przez czas swego urzędowania remuneracyą w ilości 
1500 złr. rocznie, płatną z Kassy miejskiej w ratach 
miesięcznych z góry.

Zastępca Burmistrza urzęduje bezpłatnie —co jednak 
nie ogranicza bynajmniej zastrzeżonego Radzie miejskiej 
w §. 24. Ustawy gminnej prawa wyznaczenia dlań odpo­
wiedniej remuneracyi, osobliwie w razie faktycznego peł­
nienia przezeń przez czas dłuższy zastępstwa Burmistrza 
we wszystkich tegoż czynnościach.

§. 16.
Płace roczne urzędników Magistratu podczas czyn­

nej ich służby, płatne z Kassy miejskiej w ratach mie­
sięcznych z góry, będą następujące;

Pierwszy Sekretarz Magistratu pobierać będzie pensyą 
1100 złr. i dodatek 200 złr.

Drugi Sekretatz Magistratu pensyą 1000 złr. i do­
datek 150 złr.

Komisarz policyi pensyą 1000 złr. i dodatek 150 złr.
Kasyer miejski pensyą 900 złr. i dodatek 100 zlr.
Lekarz miejski i Budowniczy miejski po 800 złr. 

pensyi i po 100 złr. dodatku.
Inspektor policyi i Kontrolor Kasy miejskiej po 

700 złr. pensyi i po 150 złr. dodatku.
Pierwszy Adjunkt policyi 700 zlr. pensyi i 100 złr. 

dodatku.
Drugi Adjunkt policyi 600 złr. pensyi i 100 złr. 

dodatku.
Dwaj Kanceliści Magistratu po 600 złr. pensyi 

i po 100 złr. dodatku.
Weterynasz miejski 400 złr. pensyi bez dodatku.

Praktykant konceptowy Magistratu 500 złr, adjutum 
bez dodatku.

Praktykant policyi 400 złr. adjutum bez dodatku.

§. 17.
Oprócz płac w §. 16. wyszczególnionych urzędnicy 

tamże wymienieni, z wyjątkiem Weterynarza miejskiego 
i dwóch Praktykantów, w razie jeżeli bez własnej winy 
pozostawać będą przez czas dłuższy na tej samej posadzie 
bez awansu i podwyższenia płacy, otrzymają dwa dodatki 
dziesięcioletnie czyli decennia, pierwszy po upływie dzie­
sięciu, drugi po upływie dwudziestu lat. Dodatki te wy­
nosić będą: przy posadach dwóch Sekretarzy Magistratu, 
Komisarza policyi, Kasyera miejskiego, Lekarza miej­
skiego i Budowniczego miejskiego po dziesięciu latach 
100, podwudziestu latach drugie 100 złr. rocznie, przy 
wszystkich innych posadach urzędników po dziesięciu 
latach 50, po dwudziestu latach zaś drugie 50 złr. 
rocznie, a przyznawać je będzie w każdym pojedynczym 
wypadku Rada miejska na przedstawienie Burmistrza.

§. 18.
Płace roczne służby miejskiej, płatne również 

w ratach miesięcznych z góry, będą następujące:
Woźny Magistratu pobierać będzie 365 złr.
Ogrodnik miejski 400 złr. i mieszkanie przy ogro­

dzie miejskim.
Pomocnik ogrodnika miejskiego 200 złr. i mieszka­

nie przy ogrodzie.
Sierżant straży policyjnój 350 złr. płacy i 50 złr. 

dodatku na umundurowanie.
Pięciu kaprali tejże straży po 250 złr.
Trzydziestu ośmiu polieyantów po 200 złr.
Agent policyjny 200 złr. płacy oraz 50 zlr. jako 

relutum na ubranie.
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Stróż Magistratu 180 złr.
Pierwszy dróżnik miejski 250 złr.
Drugi druźnik miejski 180 złr. 
Polowy miejski i stróż ogrodu miejskiego po 150 złr. 
Trzej woźnice od zaprzęgów miejskich po 180 złr. 
Pompier starszy 400 złr. i 50 złr. dodatku. 
Dziewięciu pompierów po 200 złr.
Oprawca 75 złr.

§. 19.
Straż policyjna, z wyjątkiem Sierżanta pobierającego 

już dodatek na umundurowanie, straż ogniowa etatowa 
i woźnice od zaprzęgów miejskich tudzież woźny 
Magistratu oprócz płac wyżej wyszczególnionych otrzy­
mywać będą umundurowanie, kosztem gminy sprawiać 
się mające, według osobnych norm w tym względzie 
istniejących. Urzędnicy zaś w §. 3. pod c), g) i ™) 
wymienieni, do Wydziału policyi należący, obowiązani 
będą sprawić sobie własnym kosztem uniformy lub inne 
oznaki służbowe, oddzielnem rozporządzeniem przepisać 
się mające, i używać takowych zawsze, ilekroć w urzę­
dowaniu swojśm wchodzą w styczność z publicznością 
poza obrębem lokalu urzędowego.

§. 20.
Za czynności służbowe poza granicami terytorium 

miejskiego przedsiębrane należy się tak urzędnikom jako 
też sługom miejskim zwrot rzeczywiście poniesionych 
kosztów podróży i innych koniecznych wydatków, oraz 
urzędnikom odpowiedne diety, sługom zaś strawne. Nale- 
źytości te wymierzy w każdym zosobna wypadku Rada 
miejska na zasadzie przedłożonego rachunku z każdej 
takiej czyności, przy uwzględnieniu stopnia urzędnika 
lub sługi, odległos'ci miejsca, czasu do uskutecznienia 

tej czynności potrzebnego i innych okoliczności na 
wymiar tych należytości wpływ mieć mogących. W razie 
potrzeby udzielenia urzędnikowi lub słudze do takiej 
czynności wyznaczonym odpowiedniego forszusu zaasy- 
gnuje takowy Burmistrz wedle własnego uznania, za 
potrąceniem onegoż w swoim czasie z należytości przez 
Radę miasta przyznanej.

§. 21.

Urzędnicy i słudzy miejscy występujący ze służby 
bądźto w razie uwolnienia ich przez Radę miasta na 
własne ich ważnymi powodami poparte żądanie, bądź 
też w skutek innych od ich winy niezależnych przyczyn, 
po upływie niżej oznaczonej liczby lat nienagannej 
służby mają prawo do emerytury, która wymierzoną 
będzie na podstawie ostatniej płacy jaką urzędnik lub 
sługa w czynnej służbie pobierał, co do urzędników 
łącznie z decenniami (§. 17), bez policzenia jednak 
dodatków do czynnćj służby przywiązanych, o których 
w §§. 16. i 18. jest mowa, a to w następującym 
stosunku:
od ukończenia 10 aź do ukończenia 15 lat służby 

emerytura wynosić będzie ’/3 część.
od ukończenia 15 do ukończenia 20 lat 3/s części;
od ukończenia 20 do ukończenia 25 lat połowę;
od ukończenia 25 do ukończenia 30 lat 5/g części;
od ukończenia 30 do ukończenia 35 lat 3/4 części;
od ukończenia 35 do ukończenia 40 lat 7/8 części płacy;
na koniec po ukończeniu 40 lat służby omerytura rów­
na się całkowitej płacy rocznej wraz z decenniami, bez 
dodatku do czynnej służby przywiązanego.

Pensye i płacę emerytalne wypłacane będą z Kasy 
miejskiej równie jak płace urzędników i sług czynnych 
w ratach miesięcznych z góry.
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Urzędnik lub sługa który przechodzi w stan spo­
czynku nie wysłużywszy jeszcze lat dziesięciu, otrzy­
ma jednoroczny datek czyli tak zwaną odprawę w kwo­
cie wyrównywującej jednorocznej jego płacy wraz z decen- 
niami, jeżli je posiadał, bez policzenia dodatku do czyn­
nej służby przywiązanego.

§. 22.
Płace emerytalne wdów i sierot po urzędnikach 

i sługach miejskich wymierzone będą z zastosowaniem 
analogicznem przepisów co do wdów i sierot po urzęd­
nikach i sługach rządowych obowiązujących.

§. 23.
Wszystkie place emerytalne (§§. 21 i 22) uiszcza­

ne będą z funduszu emerytalnego, tworzyć się mającego 
z wkładek wszystkich urzędników i sług miejskich w czyn­
nej służbie zostających, które od płac tychże odciągane 
będą w ratach miesięcznych przez ciąg lat dziesięciu 
od chwili nadania pierwszej stałej posady, a to od płac 
urzędników w stosunku 3 od sta, od płac zaś sług 
w stosunku 1 od sta. Od każdego zaś podwyższenia 
płacy, bądźto w skutek posunięcia się na wyższą posa­
dę, bądź w skutek otrzymania decennium, winna być ta 
sama wkładka na fundusz emerytalny przez trzy lata 
uiszczaną.

§. 24.
Urzędnicy i słudzy miasta Tarnowa obecnie w służ­

bie czynnej zostający, wrazie utrzymania się na tych 
samych lub na innych posadach w chwili wejścia niniej­
szego Statutu organizacyjnego w wykonanie, obowiązani 
będą do uiszczenia na rzecz funduszu emerytalnego' 

wkładki za dziesięć pierwsze lat swego urzędowania 
lub służby, a to w wysokości 1 od sta od pobieranej 
płacy. Wkładka ta będzie również odciąganą od płac 
urzędników i sług w ratach miesięcznych w dekrecie 
nominacyjnym oznaczyć się mających, które jednak 
nie mogą być niższe od 1 złr., liczba zaś rat tych nie 
może przenosić 40.

§. 25.
Celem przyspieszenia wzrostu funduszu emerytalnego, 

przez ciąg pierwszych lat dziesięciu od wejścia ninejszego 
Statutu w wykonanie wszystkie wypłaty do funduszu 
tego należące pokrywane będą z ogólnych funduszów 
gminy.

§. 26.
Place urzędników i sług, tak nowo mianowanych 

jako i posuniętych na wyższy stopień lub przeniesionych 
na inną posadę, równie jak przyznawane urzędnikom 
decennia, zaczynać się będą zamsze od Igo dnia miesiąca 
następującego bezpośrednio po dacie uchwały Rady miej­
skiej, a eo do sług Zwierzchności gminnej, mocą której 
urzędnik lub sługa zamianowanym, na wyższy stopień 
posuniętym, na inną posadę przeniesionym, albo też 
podwyższenie płacy przyznanem mu zostało. Płaca zas 
poprzednia przez urzędnika lub sługę pobierana zamkniętą 
będzie z końcem tego miesiąca, w którym uchwała Rady 
miejskiej a względnie Zwierzchności gminnej w tym 
przedmiocie zapadła.

Płace emerytalne (§§. 21 i 22) zaczynać się będą 
od Igo dnia miesiąca następującego bezpośrednio po tym, 
za który występujący z czynnej służby lub zmarły urzę­
dnik lub sługa ostatnią miesięczną ratę swej płacy otrzymał,
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§. 27.

Wrazie gdyby urzędnik lub sługa mjejski z powo­
du cięższego wykroczenia służbowego lub jakiego czynu 
karygodnego zawieszonym został w służbie, płaca jego 
wstrzymaną mu będzie z końcem miesiąca, w którym 
orzeczenie suspenzyi nastąpiło — a natomiast pobierać 
on będzie poczynając od Igo dnia miesiąca bezpośrednio 
po orzeczeniu suspenzyi następującego aż do ukończenia 
dochodzenia dyscyplinarnego lub sądowego jedynie ali- 
mentacyą, która w żadnym razie nie może wynosić wię­
cej nad połowę jego płacy. Wrazie uniewinnienia z za­
rzutu urzędnikowi lub słudze przywróconemu do służby 
wypłaconą będzie w całości zatrzymana mu płaca z po­
trąceniem alimentacyi, którą przez czas zawieszenia 
w służbie pobierał.

§. 28.

Przy wejściu w wykonanie niniejszego Statutu or­
ganizacyjnego urzędnicy i słudzy miasta Tarnowa, którzy 
obecnie stale są zamianowani, pozostawieni będą i nadal 
w służbie miasta, orzeczenie atoli na jakiej posadzie 
każdy z nich ma być w nowym , składzie Magistratu 
umieszczonym, służyć będzie co do urzędników Badzie 
miejskiej, co do sług zaś Zwierzchności, gminnój.

Na te posady, które nie zostaną obsadzone urzędni­
kami lub sługami obecnie stale zamianowanymi, ogłoszo­
nym będzie konkurs, i ci urzędnicy lub słudzy, którzy 
obecnie tylko prowizorycznie są mianowani, jeśli życzą 
sobie i nadal w służbie miasta Tarnowa pozostać i stałe 
uzyskać posady, winni będą zarówno z innymi, nięzo- 
stającymi w służbie miasta kandydatami wnieść do Prezy­
dium Magistratu w terminie w konkursie oznaczonym 
podania zaopatrzone w świadectwa i dokumenta wykazu­
jące ich Wiek, moralne prowadzenie się, odbyte nauki 

i ewentualnie złożone egzamina, dotychczasowe zatrudnienie, 
a wrazie ubiegania się o jednę z posad w §. 12 niniej­
szego Statutu wymienionych, także specyalne kwalifikacye 
w tymże paragrafie przepisane.

Urzędnikom i sługom miejskim obecnie w czynnój 
służbie miasta Tarnowa zostającym przy zamianowaniu 
ich na posady w nowo z organizowanym Magistracie 
wliczone będą lata dotychczasowej służby od dnia pier­
wszej nominacyi. Tym urzędnikom, którzyby przy organiza- 
cyi nie otrzymali posad korzystniejszych od tych jakie 
obecnie zajmują policzony będzie czas dotychczasowej 
służby na tych posadach w celu uzyskania decenniów 
(§. 17). Tym zaś urzędnikom i sługom którzyby nie- 
uzyskali posad w nowym składzie Magistratu, wymierzo- 
ną będzie emerytura lub odprawa według zasad w §. 21 
niniejszego Statutu zawartych.

Niniejszy Statut uwhwalony został przez Radę gminną
miasta Tarnowa na posiedzeniach, w dniu 20. i 24. listopa­
da 1884. tudzież 11. i 18. grudnia 1884. odbytych, a

od dnia 1. stycznia 
z dnia 12. lutego 1885..

wprowadzenie 
1886. uchwałą 
odłoźonem
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